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CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 20.557, de 2011, de Presupuestos
del Sector PUblico para el ano 2012, en su Partida
09, Capitulo 01, Programa 30, Subtitulo 24, tem 03,
Asignacion 218 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacién
409 consigna recursos basales por desempefio
para las universidades del art. 1° DFL (Ed.} N° 4 de
1981, por un monto total de M$11.800.000.-

Que dichos recursos serdn distribuidos entre las
instifuciones de acuerdo a convenios de
desempeno que suscribirdn con el Ministerio de
Educacion, detallando metas de desempefio
basadas en indicadores objetivos de resultados
notables, de medicidon anual y plurianual.

Que de conformidad a lo sefalado por la propia
Ley N° 20.557, éstos recursos tendrén continuidad
en el tiempo, quedando sujeta su renovacion ail
cumplimiento por parte de las instituciones de
educacidn superior de las metas convenidas, y a
la disponibilidad  presupuestaria  del afo
respectivo.

RETIRAD
SIN TRAMITAR °
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Que de conformidad a lo establecido por la Ley N° 20.557, comresponde que
esta Secretaria de Estado dicte el presente reglamento para establecer los
criterios de asignacién de dichos recursos.

VISTO:

Lo dispuesto en el articulo 32 N° 6 y en el articulo 35 de la Constitucion Politica
de la Republica de Chile; en ia Ley N° 20.557, de 2011, de Presupuestos del
Sector PUblico para el afio 2012, Glosa 14, de la Partida 09, Capitulo 01,
Programa 30, Asignaciones 24.03.218 y 33.03.409; y en la Resolucidon N° 1.600,
de 2008, de la Contraloria General de la Republica que fija Normas sobre
Exencidn del Tramite de Toma de Razdn.

DECRETO:
ARTICULO PRIMERO: La distribucion de los recursos contemplados en la ley de

presupuestos por concepto de aporte Basal por Desempefio para las
universidades del articulo 1 del DFL (Ed.) N°4, de 1981, se redlizard enis

objetivos de resultados notables, de medicidon anual y plurianual.

Los convenios de desempeno deberan tener por objeto instalar, en un
horizonte maxmo de 18 meses, las capacidades para gestionar los
indicadores incluidos en su categoria, que se establecen en el articulo cuarto
de este reglamento, como capacidad permanente en la institucidn. Asimismo

las instituciones deberan comprometer la entrega hacia el Ministerio de toda

la documentacién e informacién que sustenta la construccion de@qﬁEan
indicadores de base en conformidad a ia normativa vigente, contempldyr
mecanismos de facilitacidn para la redlizaciéon de auditorias por part
Ministerio, para verificar la cdlidad de la informacion suministrada poiNg
institucién.

En la consecucidn de tales fines se requerird para el afio 2012 la suscripcion de
un convenio de desempenfio por parte de las instituciones con el Ministerio de
Educacidn, y la entrega de los antecedentes necesarios para la consirucoon
de los indicadores bases establecidos en el articulo 2 del preselz@
Reglamento; pudiendo, luego de verificado su cumplimiento por el Ministerg®
proceder a la entrega de los respectivos recursos. La instalaciéon de Ias
capacidades efectivas para gestionar los indicadores establecidos en el
articulo segundo, serd objeto del cumplimiento de resultados, asociados a los
fines del proyecto, exigibles a partir del afio 2013, de acuerdo a las etapas de
implementacion establecidas en el respectivo convenio de desempeiio;
situacion que sera verificada en terreno por el Ministerio mediante visitas
inspectivas, a través de su Division de Educacion Superior y por la calidad




Servicio de Informaciéon de la Educaciéon Superior (SIES), CONICYT e INAPI,
segun corresponda:

a) NUmero de académicos con dedicacion completa por cada 100
matriculados que registre la institucién en el aio inmediatamente anterior.
Para estos efectos se entenderd por dedicacion completa cuando el
académico se encuentre contratado por al menos 40 horas semanales.
Para los efectos de la matricula total se considerard a los estudiante 'ﬁée%o
pregrado, de especialidades médicas, de magister y doctorado. g %

b} Porcentgje de académicos, respecto del total de la planta acadé
medida en jornadas completas equivalentes (44 horas), con grado de
doctorado, que registre la institucidon en el ano inmediatamente anterior.

c} Porcentaje de académicos, respecto del total de la planta académica
medida en jomadas completas equivalentes {44 horas}, cg
especialidades médicas, magister y doctorado, que registre la institugion
en el ano inmediatamente anterior.

d) NUmero de publicaciones Scopus por jornadas completas equivalentes |
horas), que registre la institucion en el afo inmediatamente anterior.

e} NUmero de publicaciones Scopus por jornadas completas equivalentes (44
- horas) con doctorado, que registre la institucion en el afo inmediatamente
anterior.

f} NUmero de citas por publicacién promedio, registrada por Scopus, en los 5
anos anteriores.

g) Porcentaje de estudiantes de primer afio en carreras del pregrado con
duracidon desde ocho semestres, respecto del total de la matricula
correspondiente a dicho nivel, que pertenecen al quintil 1, quintil 2 y quintil
3, que registre la institucion en el ano inmediatamente anterior,

h) Porcentdje de alumnos que se retienen en el primer afo en carreras de
pregrado con duracion desde ocho semestres, incluyendo aquellos que
hayan redlizado cambio interno de programa, que registre |a institucion en__
el afo inmediatamente anterior, & “s"ff%

= SIBSECRETING, B

e1q,

) Tasa de titulacion u obtencién del grado académico, segun comrespo
en carreras del Pregrado con admisién regular con duracién desde ochg
semestres, estimada como porcentaje de estudiantes titulados de sus
respectivas carreras el afo inmediatamente anterior, respecto de los
mismos estudiantes que ingresaron a primer afio en esa promocion. En el
evento de no existir toda la informacién disponible para el cdlculo de este
indicador en los términos ya definidos, respecto de los periodos de tiempos
que se indican en el articulo 6° numeral 5, se calculard considerando/Ad:
estudiantes que se encuentren en 4° afio de sus respectivas carreras el
inmediotamente anterior, respecto de los mismos estudiantes
ingresaron a la universidad 4 afos antes del afio inmediatamente anterior.

) Tasa de graduacién en los programas de doctorado, estimada como
porcentaje de estudiantes graduados el afo inmediatamente anterior,
respecto de los mismos estudiantes que ingresaron 5 anos antes del afio
inmediatamente anterior.




k) Numeros de patentes de invencidon solicitadas via el Tratado de
Cooperacién en Materia de Patentes (PCT), promulgado a traves del
Decreto N°52, de 2009, del Ministeric de Relaciones Exteriores, y las
solicitadas en Estados Unidos de Norteamérica; multiplicadas por 1.000 y
divididas por el nimero total de jornadas completas equivalentes g6t
registre la institucién en los 2 afos inmediatamente anteriores. En el
de no existir toda la informacidn disponible, referente al nUmMg
patentes, para el cdiculo de este indicador en los términos ya defjni
respecto de los periodos de tiempos que se indican en el articuld
numeral 5, se calculard con la informacidén disponible, la que debera
abarcar dos periodos de tiempo equivalentes, para efectos de realizar la
comparacion.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos de la asignacién de los recursos Basales
por Desempenfio se considerardn 3 categorias distintas de Universidades. Las
instituciones para ser consideradas en una categoeria determinada deberdn
cumplir copulativamente con los requisitos que en ella se exjan. Las
categorias son excluyentes entre si, no pudiendo una institucién situarse en
mas de una categoria.

Categoria I: Universidades con énfasis en la docencia, de Investigacién y
Doctorado. Son aquellas que cuentan con un nUmero significativo de
programas de doctorados propios acreditados por el Comision Nacional de

Acreditacion, de conformidad a los términos establecidos por la Ley N°20 N MD
entendiéndose por ello un nUmero igual o superior a 10. Para los efeci®s de °9

enterar el total de doctforados exigidos se podrdn considerar a @sua
programas de doctorado gue la Universidad tenga en calidad de asociqda
con ofra institucion, que cuenten con una acreditacion de 5 o mdas afios para
dichos programas. Adicionaimente cuentan con un nimero de publicaciones
Scopus anuales, igual o superior a 300.

Categoria Il: Universidades con énfasis en la docencia y de Investlgacmn
Focdlizada. Cuentan con al menos un programa de doctorado acredit dﬁ”"},\
ante la Comision Naciona! de Acreditacion, o bien, cuenta con un progn, r&@mmf/é’
de doctorado, con una acreditacion de 5 o mdas afios, en calidadgde
asociado con ofra institucion. Adicionalmente, cuentan con un nimero
publicaciones Scopus anuales, igual o mayor a 100.

Categoria lll: Universidades con énfasis en la docencia. Ofrecen
principalmente programas de estudic conducentes a titulos profesnonngiaQ
técnico-profesionales y a los grados de bachiller, licenciado y magi
cuentan con programas de doctorados propios acreditados ante la

cuentan con publicaciones Scopus anuales.

Los umbrales de corte establecidos entre cada categoria, asi como los
indicadores y la forma de distribucidon de los recursos, se revis@rd
periddicamente, por el Ministerio de Educaciéon, cada dos afos. La
revision corresponderd efectuarla con antelacién a la asignacion
recursos basales por desempeno que se contemplen en la Le
Presupuestos del afio 2015.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos de la asignacion de los recursos basales
por desempefo, los indicadores establecidos en el articulo segundo del




presente reglamento, se considerardn dependiendo de la categoria de
instituciéon de que se trate.

Para la Categoria I: se aplicardn los indicadores de las letras a), b), d). f}. |} y k).
Para la Categoria II: se aplicardn los indicadores de las letras a), b}, e}, f) e ).
Para la Categoria lll: se aplicardn los indicadores de las lefras a), ¢). g}. h) e i}.
ARTICULO QUINTO: Para los efectos de distribuir la totalidad de los recursos

contemplados en la ley de presupuesto entre las tres categorias de
universidades establecidas en el articulo tercero, se considerard:
4 OE E]
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Un “Factor” que serd igual a 3 veces el nUmero de universidades cat
mas dos veces el nUmero de universidades categeria Il, mas el no
universidades categoria ill. Factor = 3Ny + 2N2 + N

De este modo:

a) La fraccidn del total de los recursos ["M”) que se oagnorofg_ &Ios
Universidades categoria | es igual a 3 veces el nUmero de univefSi
en esa categoria dividido por el factor
“M" Categoria | = 3N /{3N; + 2Nz + N3)

O DE£5

b) La fraccidn del total de los recursos (“M") que se asignard & Ios\ 7
Universidades categoria |l es igual a 2 veces niUmero de univers é@ﬁiem ;.‘. fé"
en esa categoria dividido por el factor.
"M" Categoria Il = 2N2/ {3Nj + 2Nz + Nj)

SBDEE

c) La fraccion del total de los recursos ["M") que se 03|gnarf‘°ca
[*2]

universidades categoria Il es igual al niumerc de universidad s
categoria dividido por el factor.

“M" Categoria lll = N3/ (3N; + 2N2 + N3)

ARTICULO SEXTO: Para los efectos de determinar el monto a distribuir para
cada universidad en - particular, dentro de su respectiva categoria, se
considerard gque:

1. Cada categoria de Universidad se encuentra caracterizada por

reglamento

2. Los recursos se asignardn mediante factores de distribucién (deﬁmdos mc:sE
D E'

una determinada categoria, se corrige, a valores entre 0 y 100,
siguiente manerq: restdndole el menor valor obtenido en ese inc:li?=
entre las universidades pertenecientes a la misma categoria, dividigndo
dicha diferencia por el rango del indicador en la categoria. El resultado
obtenido de la operacién anterior se multiplica por cien.

Para los efectos del presente reglamento se entenderd por rango la
diferencia existente entre el resultado mds alte obtenido respecto de un



indicador determinado por las universidades pertenecientes a una misma
categoria y el resultado mds bagjo obtenido respecto de ese mismo
indicador por las universidades de esa misma categoria.

4, Para cada una de las universidades de una determinada categoria se
sus indicadores corregidos segun la formula establecida en el nu

precedente. La suma de estos indices de desempefio para tod
universidades de la categoria se denomina S1.

5. Para cada uno de los indicadores de una universidad perteneciente a una

determinada categoria se calculan sus valores promedio durante los dos
anos previos al de la entrega de los recurscs (A) y durante un periodo de 2
anos, desplazado en un afio hacia afrGs respecto del periodo utilizado
para calcular A (B). El cambio porcentual para cada indicador se
determina como A menos B, dividido por B y mulliplicado por 100. En el
caso del indicador “numero de citas por publicacién promedio” el cambio
porcentual se calcula de la misma forma, pero considerando A como el
promedio de los 5 afios previos al de la entrega de los recursos, y B como el
promedio del indicador durante un periodo de 5 anos, desplazado en un
aino hacia atrds respecto del periodo ulilizado para calcular A. En la
eventualidad de no existir la informacién respecto de los indicadores que
se utilizan para determinar el cambio porcentual en la forma  estableci 3
precedentemente, no se considerard dicho indicador para los efectos
determinarlo, mientras no exista toda la informacion disponible pa
calcularlo; excepto en los casos sefalados en las letras i} y k) del articulo 2
del presente reglamento.
El cambio porcentual de un determinado indicador entre dos periodos de
tiempo se corrige a valores entre 0 y 100, restandole el cambio porcentual
de menor magnitud obtenido entre todas las universidades de la
categoria, y dividiendo dicha diferencia por el rango que registren las
diferencias porcentuales obtenidas para ese indicador por las
universidades de la categoria. El valor obtenido en esta divisidn se
multiplica por 100,
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6. Para cada universidad de una determinada categoria se calcula un
segundo indice de desempefo (ID2) como el promedio de los cambios
porcentuales corregidos de todos los indicadores. La suma de todos los
indices de desempefo ID2 para el conjunto de universidades de la
categoria se denomina S2.

7. El total de recursos asignados al conjunto de universidades de una
determinada categoria, segun lo establecido en el articulo quinto, sera
“M". De este modo, los recursos que se asignardn a una universidad
especifica de esa categoria gue tiene indices de desempeno ID1 e ID2 se
determinaran del modo siguiente: Al resultado de la division entre ID1 y S
se suma el cuociente entre ID2 y S2. B resultado obtenido se divide por 2y
se multiplica por M.



8. En el evento que $2 sea nulo (0) los recursos que se asignan para el
conjunto de universidades de esa categoria se determinard del modo
siguiente: se divide ID1 por S1 y el resultado se multiplica por "M
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Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

Distribucion:

- Oficina de Partes

- Contraloria General de la Republica
- Division Juridica - MINEDUC

- Divisién Superior de Educacion

- Departamento Juridico

- Programa MECESUP

- Total
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