DIVISION JURIDICA

LA FRONTERA;/ EN EL MARCO DE LA

D
ASIGNACION PRESUPUESTARIA “CONVENIO
CO UNIVERSIDADES ESTATALES".

Solicitud I\{° 6538
SANTIAGO,
DECRETO N° 000409 #0712.2017

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.981, de Presupuestos del
Sector PUblico para el aio 2017, en su Partida
09, Capitulo 01, Programa 29, Subtitulo 24,
ffem 03, Asignacién 807,y Subtitulo 33, ftem
03, Asignaciéon 410, ambas glosa 07,
respectivamente, consigna recursos para la
asignacion “Convenio Marco Universidades
Estatales”, por un monto total de
M$57.826.374.

Que, la citada glosa 07, indica que estos
recursos se entregardn a las universidades
estatales en conformidad al Decreto N° 48,
de 2015, del Ministerio de Educacion, y sus
modificaciones. Sin perjuicio de lo anterior,
hasta un 40% de estos recursos serdn
entregados durante el primer semestre, en
proporcidn a lo asignado a cada institucion el
ano 2016, por este concepto.

Que, en base a lo anteriormente sefalado, se
distribuyd un total de M$22.130.540.-, a través
del Decreto Exento N° 140, de 2017, del
Ministerio de Educaciéon, en la misma
proporcion en la que fueron distribuidos los
fondos de esta asignacién en el afio 2016 y se
suscribieron los convenios respectivos.



Que, mediante el Decreto N° 48, de 2015, del Ministerio de Educacién y sus
modificaciones, se reglamenté la ejecucion de la asignacion
presupuestaria “Convenio Marco Universidades Estatales”.

Que, por Resolucion Exenta N° 6422, de 2017, del Ministerio de Educacion, y
conforme a lo establecido el Titulo I: Linea General, del referido Decreto
N°48, y sus modificaciones, se determinaron los montos a distribuir entre las
universidades estatales, por el saldo de la asignacién "Convenio Marco
Universidades Estatales”, ascendente a M$33.195.833.

Que, conforme a lo previamente senalado, con fecha 4 de diciembre de
2017, el Ministerio de Educacidn y la Universidad de La Frontera, celebraron
un convenio, el que ha comenzado a ejecutarse desde su suscripcién, ya
qgue las caracteristicas del mismo y los resultados esperados (de alto
impacto en la institucién y en el sistema), hacen necesario que pueda ser
implementado con la mayor antelacién posible, para permitir la pronta
mejora en los procesos y el cumplimiento de los compromisos adquiridos, el
que debe ser aprobado administrativamente, y;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de
Educacion PUblica y sus modificaciones; en la Ley 20.981, de Presupuestos
del Sector PUblico para el ano 2017, en su Partida 09, Capitulo 01,
Programa 29, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 807 y Subtitulo 33, ftem 03,
Asignacién 410; en la Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el D.F.L. 1/1-19.653, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en el Decreto Supremo N°
19, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en el
Decreto N° 48, de 2015, del Ministerio de Educacidn y sus modificaciones;
en la Resolucion Exenta N° 6422, de 2017, de esta Secretaria de Estado; en
el Decreto Exento N° 140, de 2017, del Ministerio de Educacién; en el Oficio
N° 6541/2017, del Jefe del Departamento de Financiamiento Institucional
de la Division de Educacién Superior, y en la Resolucidén N° 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas sobre Exencidn
del Trdmite de Toma de Razdn;

DECRETO

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio, celebrado el a 4 de diciembre
de 2017, entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de La Frontera,
cuyo texto es el siguiente:
“CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA



CONVENIOS MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2017

“Convenio Marco Universidad de La Frontera: implementacién ano 2
segundo semestre del plan plurianual (60%)"
“Cédigo FRO1756"

En Santfiago, Chile, a 4 de diciembre de 2017, enire el Ministerio de
Educacidn, en adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por
su  Subsecretaria de Educacién, dofa Valentina Karina Quiroga
Canahuate, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador
Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santiago, por una parte; y por la
ofra, la Universidad de La Frontera, en adelante e indistintfamente “la
Institucion™, representada por su Rector, don Sergio Antonio Bravo Escobar,
ambos domiciliados en Av. Francisco Salazar N° 01145, Temuco, en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe
el siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 20.981, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2017,
en su Partida 09, Capitulo 01, Programa 29, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
807 vy Subfitulo 33, item 03, Asignacion 410, ambos Glosa 7,
respectivamente, consigna recursos para la asignacién “Convenio Marco
Universidades Estatales”, por un monto total de M$ 57.826.374.-

Que, antes la citada Glosa 07, del Programa 29 antes mencionado, indica
que estos recursos se entregardn a las universidades estatales en
conformidad al Decreto N° 48, de 2015 del Ministerio de Educacion, y sus
modificaciones. Sin perjuicio de lo anterior, hasta un 40% de estos recursos
seran entregados durante el primer semestre, en proporcién a lo asignado
a cada institucion el ano 2016, por este concepto.

Que, en base a lo anteriormente sefalado, se distribuyd un tfotal de
M$22.130.540.-, a través del Decreto Exento N° 140, de 2017, del Ministerio
de Educacion, en la misma proporcién en la que fueron distribuidos los
fondos de esta asignacién en el afio 2016 y se suscribieron los convenios
respectivos.

Que, mediante los Decretos N°s 69, de 2016 y 169, de 2017, ambos del
Ministerio de Educacién, se modificé el Decreto N° 48, de 2015, del
Ministerio de Educacién, que reglamenta la ejecucién de la asignacién
presupuestaria “Convenio Marco Universidades Estatales” afio 2017.

Que, por Resolucion Exenta N° 6422, de 2017, del Ministerio de Educacién,
se determind el monto de recursos a distribuir entre las universidades
estatales, por el saldo de la asighacién convenio marco universidades
estatales, ascendente a M$33.195.833.-, de conformidad a lo establecido
en el Decreto N° 48, de 2015, y sus modificaciones, especificamente del
Titulo I: Linea General.

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la
institucidn y “el Ministerio”, suscriban el presente convenio.



SEGUNDO: Eje(s) y objetivos del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad
la ejecucion y desarrollo del proyecto denominado “Convenio Marco
Universidad de La Frontera: implementacién afo 2 segundo semesire del
plan plurianual (60%)”, en adelante e indistintamente, “el Proyecto”.

Eje(s) del proyecto: Fortalecimiento institucional, Investigacién e
innovacioén, Vinculacion con el medio y Formacién de Profesores.

Objetivo general: Mantener, desarrollar y fortalecer los estdndares de
calidad en la universidad, considerando su planificaciéon estratégica en
gestion, formacion de pregrado, postgrado, investigacion y vinculaciéon
con el medio.

Objetivos especificos (componentes):

Objetivos especificos en red

o Objetivo Especifico en Red N°1: Consolidar el trabajo en red de las
instituciones de educacién superior estatales, conforme a los
diagnésticos  realizados,  desarrollando  y  propiciando  un
funcionamiento estratégico, definiendo acciones conjuntas en los
ambitos de la gestion estratégica, calidad académica y de gestion,
docencia, investigacion, innovacion y vinculacién con el medio, de
conformidad con los requerimientos que plantean el crecimiento y
desarrollo individual y colectivo, pertinente a la identidad publica,
segun las necesidades de cada institucion.

e Objefivo Especifico en Red N° 2: Incrementar la produccion
cientifica, el posgrado y desarrollo tecnoldgico de las Universidades
de La Frontera, Antofagasta y Magallanes fortaleciendo los grupos
de investigacién a partir del reforzamiento de la red NEXEN (Network
for Extreme Environment Research) vinculada a otras redes
internacionales (académicas y empresariales), en el drea de los
biorecursos de zonas extremas, en sistemas australes, desérticos y
volcdanicos.

Objetivos especificos institucionales

e Objetivo Especifico Institucional N°1: Instalar en la Unidad el andlisis
en el drea de gestion financiera, de recursos humanos, de
infraestructura y equipamiento y de la informacién.

e Objetivo Especifico Institucional N°2: Contar de modo permanente vy
sistematico con informacion critica para la gestién de Pregrado.

» Objetivo Especifico N° 3: Mejorar el registro y gestion de la
informacién respecto de las bases de datos institucionales de
Postgrado.

e Objetivo Especifico Institucional N° 4: Fortalecer las capacidades
institucionales de Vinculacién con el Medio

e Objetivo Especifico Institucional N° 5: Aumentar la productividad
cientifica, innovacién, fransferencia  tecnolégica, I+D+ vy
capacidades de investigacién al interior de la Universidad



o Objetivo Especifico Institucional N°6: Implementar afio 1 del Plan de
implementacién para el fortalecimiento de la formacién inicial

docente.

Hitos:
Hitos Objetivo Especifico en Red N°1:
e Hito 1: Plan Plurianual Formulado e implementado anualmente 2019-
2020
o Hito 2: Redes redefinidas o ajustadas acorde a compromisos del Plan
Plurianual formulado.

Hitos Objetivo Especifico en Red N°2:

e Hito 1: Inicio de la Ejecucidén de proyectos y bases para el
incremento de la productividad cientifica de Network for Extreme
Environment Research (NEXER).

e Hito 2: Proyeccién de Network for Extreme Environment Research
(NEXER)a 2018-2020.

Hitos Objetivo Especifico Institucional N°1:

e Hito 1:ldentificacién de la informacion por andlisis requerido.

e Hito 2: Generar alianzas con los directivos de las dreas respectivas
que requieren informacién para la gestiéon.

e Hito 3: Identificar informacién disponible en cada drea.

e Hito 4: Generar alianzas con las macrounidades de las dreas en las
que se aloja la informacién necesaria para la gestidn (Finanzas,
informdatica, investigacioén, infraestructura, etc.).

Hito 5: Definir periodicidad de informes seglin drea y requerimiento.

e Hito é: Consolidar modelos de gestion de la informacién que mejoren
el acceso a la informacién para la toma de decisiones basadas en
evidencia.

¢ Hito 7: Generar informes periddicos.

e Hito 8: Redlizar investigacion de la gestion (finanzas, Recursos
Humanos, infraestructura) de instituciones de ES! del entorno.

e Hito 9: Realizar benchmarking en las dreas de gestidén de interés
(finanzas, Recursos Humanos, infraestructural).

Hitos Objetivo Especifico Institucional N°2

e Hito 1: Incorporar nuevos requerimientos a la agenda de andlisis
asociado al Plan Estratégico de Desarrollo y a la Acreditacion
Institucional.

e Hito 2: Identfificar brechas reales existentes en las carreras, a fin de
que se puedan implementar mejoras que se reflejen, en el mediano
plazo, en mejores niveles de acreditacion.

e Hito 3: Sistematizar y generar andlisis de instrumentos aplicados en
pregrado y optimizar su aplicacién.

e Hito 4: Andlisis del entorno enfocado en factores que impacten en la
demanda, los procesos formativos y el campo laboral.

Hitos Objetivo Especifico Institucional N°3

' Educacion Superior.



o Hito 1: Gestionar los registros de planificacién académico-curricular
del Postgrado.

e Hito 2: Definir proyecciones de crecimiento del Postgrado en relacién
al andlisis interno/externo.

e Hito 3: Definir un mecanismo de comunicaciéon de la informacidén de
Postgrado.

Hitos Objetivo Especifico Institucional N°4:

e Hito 1: Sistema de Gestidn de Informacién de la Vinculaciéon con el
Medio.

e Hito 2: Colaboracion interinstitucional en los dmbitos publico vy
privado de cardcter bidireccional en funcionamiento.

e Hito 3: Acciones sistemdticas y formales de vinculacidén con los
titulados y la comunidad instalada.

Hitos Objetivo Especifico Institucional N°5:
e Hifo 1: Adquisicién de equipamiento cientifico mediano.
e Hito 2: Incorporacién de Masa Critica para Investigacion.
o Hito 3. Programa de Intercambio de Investigadores con
Universidades Extranjeras.
e Hito 4: Mejoramiento de la Infraestructura de Apoyo a la
Investigacion en dreas prioritarias

Hitos Objetivo Especifico Institucional N°é:
e Hito 1. Implementacién del afo 1 Plan de fortalecimiento de
formacién inicial docente.
e Hito 2: Evaluacién de avances vy resultados intermedios (semestral)
del Plan de formacion inicial docente.
e Hito 3: Revisibn de aspectos criticos con actores relevantes y ajuste
del Plan.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefalados, serdn
medidos a través de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, “la Institucién” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el
proyecto”, sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el
presente convenio, en el Decreto Supremo N° 48, de 2015, del Ministerio de
Educacion y sus modificaciones, en “el proyecto” y a las directrices que “el
Ministerio” le imparta a través de la Divisién de Educacién Superior.

CUARTOQ: Costo total de ejecucidn del proyecto

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucién del proyecto
asciende a la suma de $2.219.903.000.- (dos mil doscientos diecinueve
millones novecientos fres mil pesos). Dicha suma, serd aportada por el
Ministerio, segin lo estipulado en la cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.



“El Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y total de
$2.219.903.000.- (dos mil doscientos diecinueve millones novecientos tres mil
pesos), en una sola cuotq, la que se enfregard una vez que se cumplan
copulativamente las siguientes condiciones:

a)Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo
que aprueba el presente convenio; y

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afo
respectivo.

SEXTO: Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucion del proyecto “la Institucidon” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la
normativa senalada en la cldusula tercera.

“La Institucion” se compromete a:

a) Enfregar los informes de avance vy final del proyecto y rendir cuenta,
segun lo estipulado en las cldusulas séptima y décima de este
convenio.

b) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento del proyecto.

c) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio de
Educacion, senalados en articulo noveno.

d) Utilizar los procedimientos de adquisicidon o contratacién, financieros y
contables propios de “la Institucidon”, de acuerdo a la normativa
vigente, de una manera adecuada para la efectiva gestion del
proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos
publicos.

II. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”:
El Ministerio, durante la implementacién del proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucién”, una
vez cumplidos los requerimientos que en la citada clausula se indican.

b) Asistir ~ consultas, responder oportunamente a  sugerencias y
retroalimentar oportuna y sistemdticamente a “la Institucion” sobre la
ejecucion del proyecto. Esta labor serd llevada a cabo por la Divisién de
Educacidn Superior del Ministerio de Educacion.

c)Redlizar el seguimiento del convenio, coordinando su monitoreo y
evaluacion, debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta
labor serd llevada a cabo por la Division de Educacién Superior del
Ministerio de Educacién.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar al *Ministerio” los siguientes informes:

1. Informes de avance: “la Institucidn” presentard informes de
avance cuyo contenido se referird al avance de las actividades y
logros previstos del proyecto al término de cada semestre



calendario. El plazo de presentacion del informe serd dentro de
los 15 (quince) dias hdbiles, contados del término del periodo
respectivo.

2. Informe final: Al término de ejecucidn del proyecto, “la
Institucion” se presentard un informe, que tendrdé como objeto
evaluar y determinar si “la Institucién” cumplié total vy
oportunamente con las actividades, procedimientos y los logros
previstos, segun las obligaciones asumidas por “la Instituciéon”, en
virtud del presente convenio. Este informe deberd ser enfregado
dentro de los 30 (treinta) dias hdbiles, siguientes al término de la
ejecucioén del proyecto.

Los informes referidos deberdn proveer informacién oficial debidamente
validada por “la Institucién”, sobre los logros alcanzados en la
implementacién del proyecto.

“El Ministerio” aprobard o formulard observaciones a los informes que
deberd entregar “la Institucion”, en un plazo de cuarenta (40) dias corridos,
contados desde la recepcidn. En caso de existir observaciones a los
informes, “el Ministerio” deberd comunicarlo a “la Institucién” por escrito a
mas tardar dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes al plazo previsto
para la revision. “La Institucion” dispondrd de un plazo de 15 (quince) dias
corridos, contados desde la notificacién para subsanarlas o adoptar las
medidas requeridas y enviar una nueva version de los informes “al
Ministerio”, el que tendrd un plazo de veinte (20) dias corridos, contados
desde la recepcién de la nueva versién del informe, para aprobarlo o
rechazarlo.

Los informes serdn catalogados de acuerdo a las siguientes categorias:

Categoria Descripcion

Satisfactorio El avance en el cumplimiento de los objetivos
senalados en la cldusula segunda va de acuerdo a
lo planificado en "el proyecto", evidenciando que
podr& cumplir oportunamente todos los objetivos

planteados.
Satisfactorio con Uno o mdas objetivos sefalados en la cldusula
observaciones segunda presenta retrasos en el avance de su

cumplimiento segun fue planificado en “el
proyecto”, pero sin comprometer el buen término
del mismo.

Insatisfactorio Uno o mds objetivos sefialados en la cldusula
segunda presenta retrasos en el avance de su
cumplimiento segun fue planificado en *el
proyecto”, comprometiendo el buen término del
mismo.

El Informe se entenderd como aprobado en los casos de Satisfactorio y
Satisfactorio con observaciones. En el caso de Insatisfactorio, se entenderd
como rechazado y por tanto con incumplimiento de avances.




“El Ministerio” entregard a “la Institucién” los formatos de los informes
senalados con las indicaciones que corresponda para cada caso, con alo
menos quince (15) dias corridos de anticipacion, a la fecha de
presentaciéon del respectivo informe. ‘

Sin desmedro de lo senalado, “el Ministerio” podrd solicitar otros informes, si
el avance del proyecto, u ofras caracteristicas del mismo, asi lo ameritan,
los cuales quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente
senalado, salvo en lo relafivo al término anticipado del convenio.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de 48 meses, contados a partir de
la fecha de total framitacidn del Uliimo acto administrativo que lo
apruebe, para fines de seguimiento posterior al término del proyecto de
manera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el
desarrollo y ejecucion del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo de
ejecucion del proyecto que serd de 24 meses contabilizados desde el inicio
del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, “las partes” declaran que por razones de buen
servicio, continvidad y programacién, que dicen relacidén las
caracteristicas de los convenios y los resultados que se espera conseguir,
los que son de alto impacto en “la institucién” y en el sistema, lo que hace
necesario que puedan ser implementados con la mayor antelacién
posible, para permitir la pronta mejora en los procesos y el cumplimiento
de los compromisos adquiridos, el presente convenio se implementard
antes de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que le dé
aprobaciéon y desde la fecha de suscripcion del presente instrumento, en
aquellas actividades que no consistan en traspaso de fondos o recursos de
“el Ministerio” a "la institucién”, pudiendo imputar a los recursos entregados
en virtud de este convenio, aquellos gastos en que se incurra con
anterioridad a la total framitacién del Ultimo acto administrativo que lo
apruebe.

“El Ministerio” podrd ampliar el plazo de ejecucién y de vigencia del
presente acuerdo, conforme a una solicitud por escrita de “la institucion”,
con anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucidén, cuando
concurran circunstancias calificadas por éste que, impidan un adecuado
logro de los compromisos convenidos. La extensién del plazo se concederd
por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses, contados desde
la fecha de término de la ejecucion del proyecto y de la vigencia de este
convenio, respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir la
correspondiente  modificacién de convenio y dictarse el acto
administrativo que la sancione.

NOVENO: Supervisidon de la ejecucién del proyecto.

El seguimiento de la ejecucién del proyecto tendrd tanto un cardcter
sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el
cumplimiento de sus actividades y fines, como de control, orientado a que
las instituciones realicen oportunamente las adecuaciones que se estimen
necesarias y se ajusten a las normas y procedimientos vigentes.



La supervision podrd incluir visitas programadas de supervisién y control de
gestion a las instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, andlisis y
evaluaciéon del cumplimiento de compromisos contractuales, de informes
de avance y demostraciéon del avance y logro de objetivos, gestidon
financiera y de adquisiciones, la evaluaciéon del progreso e impacto del
proyecto, difusién de los avances a las instancias pertinentes, encuestas de
percepcion y satisfaccién, asesoria de especialistas nacionales o
extranjeros para la evaluaciéon del progreso e impacto de las iniciativas,
entre ofras, que se consideren necesarias para la implementacién y
seguimiento del proyecto, con el fin de prever las acciones correctivas que
sean necesarias.

A su vez, “la Institucién” deberd contar con un equipo responsable de
monitorear la implementacién del proyecto, cuya organizacién deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucion” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados
por “el Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en Ia
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, la que deberd presentarse mensualmente,
denfro de los primeros 15 (quince) dias hdbiles siguientes, al mes que
corresponda, una vez que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio.

“El Ministerio”, a fravés de la Division de Educacién Superior revisard la
rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias
corridos, contados desde su recepcién y podrd aprobarla u observarla, lo
que deberd comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revisidén.

En caso de tener observaciones, “la Institucidon” tendrd un plazo de 10 (diez)
dias corridos, siguientes a la recepcién de la comunicacién oficial y por
escrifo de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y enfregarlas a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas dentro de
los diez (10) dias corridos, siguientes a la fecha de recepcidén y podrd
aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes, al plazo previsto para la revision.

Ademds, “la institucién”, deberd presentar una rendicién de cuentas final
consolidada, conjuntamente con el informe contemplado en el numeral 2
de la clausula séptima, conforme a los procedimientos sefialados en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repuiblica, o la
normativa que la reemplace, y sujeto al mismo proceso de revisién indicado
en los pdrrafos segundo y tercero de la presente cldusula.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro
del plazo indicado, “el Ministerio” deberd poner término anticipado al mismo,
mediante acto administrativo fundado, y exigir la restitucion de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, segun lo previsto en la cldusula
siguiente.



DECIMO _PRIMERO: Suspension de Aportes y término anticipado del
convenio.

“El Ministerio” podrd suspender la entrega de aportes si no se cumplen los
requisitos senalados en clausula quinta del presente convenio.

“El Ministerio” podrd determinar el término anticipado del presente
convenio, en los siguientes casos:

a) Segundo incumplimiento de avance, que se verificard a través de
Informes senalados en cldusula séptima, del presente convenio.

b) Tercer incumplimiento en los plazos relativos a la entrega de los
informes senalados en la cldusula séptima, del presente instrumento.

c) No haber presentado la rendicion de cuentas dispuesta en cldusula
décima de este instrumento, en un plazo de treinta (30) dias corridos,
contados desde la fecha en que debieron haberse presentado.

d) No subsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la
clausula séptima y décima, las observaciones efectuadas a los
informes y a la rendicién de cuentas, respectivamente.

e) Haber destinado ‘“la Institucién” los recursos aportados al
financiamiento del proyecto, a una finalidad distinta a la
comprometida.

En el evento que “el Ministerio” por resolucién fundada adopte la decisién
de poner término anticipado al presente convenio, “la Institucidon” deberd
proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido
observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la implementacién del
proyecto, dentro del plazo de 30 (freinta) dias corridos, contados desde la
notificaciéon por carta certificada de dicha resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucion”
gue hayan sido aprobados por “el Ministerio”, en las rendiciones de
cuentas previas al término anticipado y los que, aungue no se encuentren
pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente
también aprobado por “el Ministerio”, con fecha anterior al término
anticipado del presente convenio.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucion™ no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo
alguno, siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucion”, mientras
subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio” en caso de
incurrir en incumplimiento total o parcial del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del proyecto, “la Instituciéon” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que fiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del convenio y la adecuada orientacién de los recursos
aportados por “el Ministerio”, al cumplimiento de los objetivos del mismo.



“Las Partes" dejan expresa constancia que “la Institucion” serd la Unica
responsable ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente convenio, sin
que en virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con
“el Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Reembolsos de Excedentes.

En caso de que la ejecucién del proyecto no se realice, o se haga
imposible su ejecucion dentro de los plazos previstos, “la Institucion”
deberd rembolsar la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio”,
para la ejecucidn e implementacién del mismo, lo que deberd realizarse
dentro de un plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la
noftificacion por carta certificada del acto administrativo que ponga
término al presente convenio.

Los saldos de recursos aportados por “el Ministerio”, en razdén de no haber
sido utilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras
o actos administrativos correspondientes, aprobados por “el Ministerio”,
deben ser devueltos a éste, dentro de un plazo de 90 (noventa) dias
corridos, contados desde la comunicacién por escrito de la aprobacién del
informe final, referido en la cldusula séptima del presente convenio.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio,
las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Sanfiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.
El presente convenio se otorga en 3 (ires) ejemplares de igual tenor, fecha y
validez, quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de "la

Institucion™.

DECIMO SEPTIMO: Nombramientos.

El nombramiento de dona Valentina Karina Quiroga Canahuate, para actuar
en representacion del Ministerio de Educacién, consta en Decreto Supremo
N° 166, de 2014, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Sergio Antonio Bravo Escobar para representar a la
Universidad de La Frontera, consta en Decreto Supremo del Ministerio de
Educacion N° 296 de fecha 7 de julio de 2014.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las
partes.

DECIMO OCTAVO: Anexo.




Se acompana como Anexo el Proyecto denominado: “Convenio Marco
Universidad de La Frontera: implementacién afo 2 segundo semestre del
plan plurianual (60%)"

FDO.: SERGIO ANTONIO BRAVO ESCOBAR, RECTOR, UNIVERSIDAD DE LA
FRONTERA; VALENTINA KARINA QUIROGA CANAHUATE, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION.".

ARTICULO SEGUNDO: Imputese el monto que indica el presente acto
administrativo a los items presupuestarios de la Subsecretaria de
Educacion: 09-01-29-24-03-807, en la cantidad de M$ 1.372.402; y 09-01-29-
33-03-410, en la suma de M$ 847.501, correspondientes a la Ley N° 20.981,
de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2017.

ANOTESE, TOMESE RAZON, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA"

IAKA DELPIANO PUELMA

MINISTRA DE EDUCACION



Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

Distribucién:

- Divisién de Educacion Superior 1C.
- Mecesup 1C.
- Contraloria General de la RepUblica 3C.
- Archivo 1C.
- Of. de Partes 1C.
- Institucion 1C.
- Ejec. Presupuestaria 1C.
- TOTAL 9C.

Solicitud 58078-2017



