DIVISION JURIDICA

APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD
DE TALCA, EN EL MARCO DE LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA “CONVENIO MARCO
UNIVERSIDADES ESTATALES", LINEA GENERAL.

Solicitud Ne / 4 0 9

SANTIAGO,

DECRETO N'  30NGY2015 (1329

DN\S!ON JUR!D\CA

‘ I

Que, la Ley N° 20.882, de Presupuestos del
Sector Publico para el ano 2016, modificada
por la Ley N° 20.890, en su Partida 09, Capitulo
01, Programa 29, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 807 y Subtitulo 33, item 03,
Asignaciéon 410, glosa 07, consigna recursos
/' ‘ 0 LC para la asignacion  “Convenio Marco
‘ ) Universidades Estatales”, por un monto total
de M$46.539.594 .-
Contralor General
g 1» Repabixe Que, la citada glosa 07 indica que estos
27.01C16*092871 recursos se entregardn a las universidades
estatales en conformidad al Decreto N° 48,
de 2015, del Ministerio de Educacion, y sus
modificaciones. Sin perjuicio de lo anterior,
hasta un 40% de ‘estos recursos serdn
entregados durante el primer semestre, en
proporcion a lo asignado a cada institucion el
ano 2015 por este concepto.

MMSTER“ DE EDUCACION

Que, asimismo, la glosa 07, senala que la

X 28 BIC. 0 X mencionada asignacion incluye M$2.500.000.-
\—ﬁms’\l-MENTE miles para financiar programas del Ministerio
T _TRAMITADD de Educacion destinados a que la
acreditacion institucional de las Universidades
del Estado alcance, mantenga o mejore los
niveles a que se refiere el pdarrafo cuatro de la

glosa 05 del Programa 09.01.30.



Que, mediante el Decreto N° 48, de 2015, del Ministerio de Educacion, y sus
modificaciones, se reglamentd la ejecucidn de la asignacion
presupuestaria “Convenio Marco Universidades Estatales”, estableciendo el
Titulo | de dicho reglamento una linea general, cuyos recursos se
distribuirian de acuerdo al articulo 2° del mencionado Decreto N° 48,

Que, en virtud de lo anterior, se dicté la Resolucidn Exenta N° 4261, de
2016, del Ministerio de Educacioén, que determind los montos a distribuirse
por el Titulo I: Linea General, del Decreto N° 48, de 2015, del Ministerio de
Educacion, y sus modificaciones, en el marco de la asignacion
presupuestaria “Convenio Marco Universidades Estatales”.

Que, por lo recién expuesto, el Ministerio de Educacion y la Institucion
senalada en el epigrafe celebraron un convenio, el que ha comenzado a
ejecutarse desde su suscripcion, ya que las caracteristicas del mismo vy los
resultados esperados (de alto impacto en la institucion y en el sistema),
hacen necesario que pueda ser implementado con la mayor antelacion
posible, para permitir la pronta mejora en los procesos y el cumplimiento
de los compromisos adquiridos, el que debe ser aprobado
administrativamente, y;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de
Educacion y su modificacion; en la Ley 20.882, de Presupuestos del Sector
Publico para el ano 2016, en su Partida 09, Capitulo 01, Programa 29,
Subtitulo 24, item 03, Asignacion 807 vy Subtitulo 33, item 03, Asignacion 410;
en la Ley N°® 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion  del Estado, cuyo texto refundido, coordinado vy
sistematizado fue fijado por el D.F.L. 1/1-19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia; en el Decreto Supremo N° 19, de
2001, del Ministerio Secretaria General de |la Presidencia; en el Decreto N°
48, de 2015, del Ministerio de Educacion y sus modificaciones; en la
Resolucion Exenta N° 4261, de 2016, de esta Cartera de Estado; y en la
Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica,
que fija Normas sobre Exencidn del Tradmite de Toma de Razén;

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio, celebrado el dia 03 de
octubre de 2016, entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Talca,
cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE TALCA

CONVENIOS MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2016
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA CONSOLIDAR LA COMPLEJIDAD

CORPORATIVA Y SU CONTRIBUCION AL PAIS Y LA REGION DEL MAULE"
Cédigo “TAL1656"



En Santiago, Chile, a 3 de octubre de 2016, entre el Ministerio de
Educacion, en adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por
su  Subsecretaria de Educacion, dona Valentina Karina Quiroga
Canahuate, ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador
Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santiago, por una parte; y por la
otra, la Universidad de Talca, en adelante e indistintamente “la Instituciéon”,
representada por su Rector, don Alvaro Manuel Rojas Marin, ambos
domiciliados en 2 Norte N° 685, Talca, en adelante denominados colectiva
e indistintamente "las Partes", se suscribe el siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 20.882, de Presupuestos del Sector PUblico para el ano 2016,
en su Partida 09, Capitulo 01, Programa 29, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
807 y Subfitulo 33, item 03, Asignacién 410, consigna recursos para la
asignacion “Convenio Morco Universidades Estatales”, por un monto total
de M$ 46.539.594 -

Que, la glosa 07 del Programa 29, antes mencionado, indica que estos
recursos se entregaran a las universidades estatales en conformidad al
Decreto N° 48 de 2015 del Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones.
Sin perjuicio de lo anterior, hasta un 40% de estos recursos seran entregados
durante el primer semestre, en proporcién a lo asignado a cada institucion
el ano 2015 por este concepto.

Que, en base a lo anteriormente senalado, se distribuyd un fotal de
M$17.615.838.- en la misma proporcidon en la que fueron distribuidos los
fondos de esta asignaciéon en el afio 2015 y se suscribieron los convenios
respectivos.

Que, mediante el Decreto N° 69, de 2016, del Ministerio de Educacion, se
modificd el Decreto N° 48, de 2015, del Ministerio de Educacion, que
reglamenta la ejecucion de la asignacion presupuestaria “Convenio
Marco Universidades Estatales” ano 2016.

Que, por Resolucion Exenta N° 4261, de 2016, del Ministerio de Educacion,
se determind el monto de recursos a distribuir entre las universidades
estatales por el saldo de la asignacién convenio marco universidades
estatales, ascendente a M$26.423.756.-, de conformidad a lo establecido
en el Decreto N° 48, de 2015, y su modificacion, especificamente del Titulo
I: Linea General.

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la
institucion y “el Ministerio”, suscriban el presente convenio.

SEGUNDO: Eje(s) y objetivos del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad
la ejecucion y desarrollo del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA CONSOLIDAR LA COMPLEJIDAD CORPORATIVA Y SU
CONTRIBUCION AL PAIS Y LA REGION DEL MAULE', en adelante e
indistintamente, "el Proyecto”.



Eje(s)

del proyecto: ForToIecim'ienio’ institucional, Investigacion e

innovacion, Vinculacion con el medio y Formacion de Profesores.

Objetivo general:
Mantener, desarrollar y fortalecer los estdndares de calidad en la
universidad, considerando su planificacion estratégica en gestion,

formacion de pregrado, postgrado, investigacion y vinculacion con el
medio.

Obijetivos especificos (zomponentes):

Objetivos especificos en red:

1s

3.

Medir y caracterizar a los estudiantes de las Universidades del Estado
de Chile, considerando su pertenencia o adscripcion a pueblos
originarios, personas en situacion de discapacidad, género, entre
otros. '

Realizar un diagndéstico y diseno para la instalacion y fortalecimiento
de oficinas de inclusion en las Universidades del Estado (funciones,
dependencia, alcances dreas de trabajo y accion, necesidades que
cubririan).

Consolidar el trabajo en red de las instituciones de educacion
superior estatales desarrollando y propiciando acciones conjuntas en
los dmbitos de la gestidn estratégica y universitaria, la calidad, la
investigacion y la vinculacion con el medio, con pertinencia y en
sintonia con su identidad puUblica.

Objetivos especificos Institucionales:

1.

2.
3.

4.

Fortalecer la Excelencia Académica y avanzar hacia una
Universidad Compleja.

Fortalecer la gestion para consolidar la complejidad institucional.
Fomentar la vinculacion con el medio para el desarrollo regional y
nacional.

Fortalecer las Competencias y Aprendizajes para el Desarrollo del
Plan Plurianual.

Objetivos Especificos Institucionales del Plan de Fortalecimiento de
pedagogias

1.

Realizar un diagndstico en la Universidad de Talca que incorpore 0s
componentes definidos por el MINEDUC en el programa de
fortalecimiento de formacién inicial de profesores y todos aquellos
otros componentes que pudieran ser identificados por la institucion.

. Disehar un plan de implementacién para el fortalecimiento de la

formacion inicial de profesores de la Universidad de Talca en base a
los resultados del diagnostico realizado.

Obijetivos Especificos en Red del Plan de Fortalecimiento de pedagogias
1. Proponer un plan para el diseno de orientaciones generales para la

excelencia en la formacién de profesores de las Universidades del
Estado, resguardando la identidad de los diversos contextos
educativos, a través de un andlisis comparado sobre modelos de
formacién inicial docente de las 15 universidades que conforman la
Red, considerando los resultados del proyecto piloto de la Red.



2. Generar un plan que promueva la resolucion de nudos criticos vy la
transferencia de practicas exitosas de la formacion inicial docente
de las universidades del Estado, considerando los resultados del
proyecto piloto y la realidad de las 15 IES (Instituciones de Educacion
Superior) que conforman la Red.

3. Sistematizar y proyectar las colaboraciones existentes en materia de
investigacion educativa y movilidad estudiantil y académica, con el
fin de proponer un plan de trabajo especifico en materia de
formacion inicial docente y formacién continua y de postgrado,
pertinentes a las demandas de un sistema educativo interpelado a
abordar desafios en términos de inclusion,  diversidad,
interculturalidad y formacion ciudadana.

4. \nstitucionalizar la Red de Formacién Inicial Docente al interior del
Consejo de Universidades del Estado de Chile, a fravés de
mecanismos que articulen de manera efectiva la colaboracion entre
universidades y las diferentes redes existentes, promoviendo el
fortalecimiento articulado de la FID (Formacién Inicial Docente) en
las universidades estatales formadoras de profesores, considerando
los lineamientos de las politicas publicas.

Hitos:
Hitos de los Objetivos e':specificos enred:

Hitos del Objetivo especifico en red N° 1

1. Diagnostico de los instrumentos de caracterizacion y
medicion existentes en las universidades levantados

2. Disefo del instrumento de caracterizacion y medicion,

3. Aplicacién piloto y evaluacion del instrumento de
caracterizaciéon y medicion.

Hitos del Objetivo especifico enred N° 2

1. Diagnostico de los modelos de inclusion existentes en las UES
(Universidades).

2. Propuesta de pardmetros comunes para abordar la
inclusion en las universidades del CUECH (Consorcio de
Universidades del Estado de Chile).

Hitos del Objetivo especifico en red N° 3

1. Modelo de colaboracion estable que sustente el trabajo en
red de las instituciones de Educacion Superior Estatales

2. Planes de accion de cada Red evaluados

3. Actividades priorizadas 2016 por red implementadas

Hitos de los Objetivos especificos Institucionales:

Hitos del Objetivo especifico Institucional N° 1
1. Oferta fortalecida y la calidad diferenciadora de las
carreras de pregrado consolidada.
2. Avance en la complejdad de la investigacion y el
postgrado.
Hitos del Objetivo especifico Institucional N° 2
1. Desarrollo estudiantil y las redes con egresados, fortalecido.
2. Politicas institucionales y la estrategia de la Universidad con
las politicas publicas de educacion, Armonizado.



3. Gestion académicq, econdmica, administrativa y de
personas, modernizada y fortalecida.
Hitos del Objetivo especifico Institucional N° 3
1. Sustentabilidad ambiental y social, promovida.
Hitos del Objetivo especifico Institucional N° 4
1. Identidad y el posicionamiento institucional en el pais,
consolidado.

Hitos de los Objetivos Especificos Institucionales del Plan de Fortalecimiento
de pedagogias

Hitos del Objetivo Especifico Institucional N° 1 del Plan de
Fortalecimiento de pedagogias
1. Fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas
detectadas.
2. Necesidades de formacidn confinua en profesores
levantada.
3. Mecanismos de aseguramiento de la calidad institucional
de la formacion inicial docente analizados.
4. Capacidades y gestion institucional respecto a formacion
inicial de profesores analizados.
5. Estadia académica a Centros Educativos de excelencia en
el extranjero y visita de experto realizada.
6. Modelo educativo institucional de Formacion Inicial
Docente de la Universidad ajustado.
Hitos del Objetivo Especifico Institucional N° 2 del Plan de
Fortalecimiento de pedagogias
1. Resultados del diagndstico sociabilizado y refroalimentado.
2. Plan de implementacion elaborado y validado andlisis de
los documentos que sustentan la formacidon docente.

Hitos de los Obijetivos Especificos en Red del Plan de Fortalecimiento de
pedagogias

Hitos del Objetivo Especifico en Red N° 1 del Plan de Fortalecimiento
de pedagogias

1. Modelos de Formacion Inicial Docente de las 15
universidades de la red profundizado.

2. Informe integrado de los modelos de FID (Formacion Inicial
Docente).

3. Plan de cooperacion para el fortalecimiento de la
formaciéon de profesores de las Ues (Universidades ) del
estado disenado.

Hitos del Objetivo Especifico en Red N° 2 del Plan de Fortalecimiento
de pedagogias

1. Nudos criticos y practicas exitosas sistematizadas.

2. Puntos comunes sobre nudos criticos y practicas exitosas
identificados para las 15 Universidades del Estado que
forman profesores.

3. Recomendaciones para resolver nudos criticos y transferir
practicas exitosas difundidas.



Hitos del Objetivo Especifico en Red N° 3 del Plan de Fortalecimiento
de pedagogias
1. Levantamiento de informacién de colaboracion vy lineas de
investigacion.
2. Experiencias de movilidad estudianti y académica,
sistematizada.
3. Diagnostico en red, levantando demandas en
investigacion, postgrado del sistema educativo.
4. Plan de trabajo colaborativo en red en materias de
investigacion, movilidad, formacion continua y postgrado.
5. Establecimiento de redes de colaboracion en tematicas
especificas con universidades internacionales.
Hitos del Objetivo Especifico en Red N° 4 del Plan de Fortalecimiento
de pedagogias

1. Prop&sitos, estructura, procesos de comunicacion,
mecanismos de soporte y de coordinacion de la Red
consensuados.

2. Plan de trabajo en Red para 2017- 2019 establecido.
3. Incorporacién de la Red FID UES al interior de CUECH.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente senalados, serdn
medidos a traves de los informes indicados en la clausula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la clausula anterior, “la Institucion” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el
proyecto"”, sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el
presente convenio, en el Decreto Supremo N° 48, de 2015, del Ministerio de
Educacion y sus modificaciones, en “el proyecto" y a las directrices que “el
Ministerio" le imparta a través de |la Division de Educacidn Superior.

CUARTO: Costo total de ejecucion del proyecto

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion del proyecto
asciende a la suma de $2.440.222.000.- (dos mil cuatrocientos cuarenta
millones doscientos veintidds mil pesos). Dicha suma, serd aportada por el
Ministerio segun lo estipulado en la cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a “la Institucion” la cantidad unica y total de
$2.440.222.000.- (dos mil cuatrocientos cuarenta millones doscientos
veintidds mil pesos), en una sola cuota, la que se entregard una vez que se
cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

a)Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo
que aprueba el presente convenio; y

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del ano
respectivo.



SEXTO: Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucion del proyecto “la Institucidon™ asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la

normativa sefalada en la clausula tercera.

“La Institucion” se compromete a:

a) Entregar los informes de avance vy final del proyecto y rendir cuenta,
segun lo estipulado en las clausulas séptima y décima de este
convenio.

b) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento del proyecto.

c) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio de

Educacion, senalados en artficulo noveno.

d) Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacion, financieros y
contables propios de la Institucidn, de acuerdo a la normativa
vigente, de una manera adecuada para la efectiva gestion del
proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos
puUblicos.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”:
El Ministerio, durante la implementacién del proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausula quinta a “la Institucion™, una
vez cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir  consultas, responder oportunamente a sugerencias vy
retroalimentar oportuna y sistemdaticamente a “la Institucion"” sobre la
ejecucion del proyecto. Esta labor serd llevada a cabo por la Division de
Educacioén Superior del Ministerio de Educacion.

c)Realizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y
evaluacion, debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta
labor serd llevada a cabo por la Division de Educacion Superior del
Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar al “Ministerio™ los siguientes informes:

1. Informes de avance: la Institucion presentard informes de avance
cuyo contenido se referird al avance de las actividades y logros
previstos del proyecto al término de cada semestre calendario. El
plazo de presentaciéon del informe serd dentro de los 15 (quince)
dias hdbiles, contados del término del periodo respectivo.

2. Informe final: Al término de ejecuciéon del proyecto, la Institucion
se presentard un informe, que tendrd como objeto evaluar y
determinar si “la Instifucion” cumplid total y oportunamente con
las actividades, procedimientos y los logros previstos, segun las
obligaciones asumidas por la Institucién en virtud del presente
convenio. Este informe deberd ser entregado dentro de los 30
(freinta) dias hdabiles siguientes al término de la ejecucion del



proyecto.

Los informes referidos deberdan proveer informacion oficial debidamente
validada por “la Institucion” sobre los logros alcanzados en la
implementacion del proyecto.

"El Ministerio” aprobara o formulard observaciones a los informes que debe
enfregar “la Institucion” en un plazo de cuarenta (40) dias corridos,
contados desde la recepcion. En caso de existir observaciones a los
informes, “el Ministerio deberd comunicarlo a “la Institucion” por escrito a
mas tardar dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes al plazo previsto
para la revision. “La Institucion” dispondrd de un plazo de 15 (quince) dias
corridos, contados desde la notificacidon para subsanarlas o adoptar las
medidas requeridas y enviar una nueva version de los informes al Ministerio
el que tendrd un plazo de veinte (20) dias corridos, contados desde la
recepcion de la nueva version del informe, para aprobarlo o rechazarlo.

Los informes serdn catalogados de acuerdo a las siguientes categorias:

Categoria Descripcion

Satisfactorio El avance en el cumplimiento de los objetivos
senalados en la cldusula segunda va de acuerdo a
lo planificado en “el proyecto™ evidenciando que
podrd cumplir oportunamente todos los objetivos

planteados.
Satisfactorio con Uno o mds objetivos senalados en la cldusula
observaciones segunda presenta retrasos en el avance de su

cumplimiento segun fue planificado en “el
proyecto" pero sin comprometer el buen término
del mismo.

Insatisfactorio Uno o mas objetivos senalados en la clausula
segunda presenta retrasos en el avance de su
cumplimiento segun fue planificado en “el
proyecto” comprometiendo el buen término del
mismo.

El Informe se entenderd como aprobado en los casos de Satisfactorio y
Satisfactorio con observaciones. En el caso de Insatisfactorio, se entendera
como rechazado y por tanto con incumplimiento de avances.

“El Ministerio” enfregard a “la Institucion” los formatos de los informes
sefialados con las indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo
menos quince (15) dias corridos de anticipacion a la fecha de
presentacion del respectivo informe.

Sin desmedro de lo senalado, “el Ministerio” podrd solicitar otros informes, si
el avance del proyecto, u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameritan,




los cuales quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente
senalado, salvo en lo relativo al término anticipado del convenio.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucion del proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de 36 meses, contados a partir de
la fecha de total tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo
apruebe, para fines de seguimiento posterior al término del proyecto de
manera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el
desarrollo y ejecucion del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo de

ejecucion del proyecto que serd de 18 meses contabilizados desde el inicio
del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes declaran que por razones de buen
“servicio, el presente convenio se implementard antes de la total
tramitaciéon del Ultimo acto administrativo que le dé aprobacién y desde la
fecha de suscripcion del presente instrumento, en aquellas actividades
gue no consistan en traspaso de fondos o recursos del Ministerio de
Educacion a la institucion, pudiendo imputar a los recursos entregados en
virtud de este convenio, aquellos gastos en que se incurra con anterioridad
a la total tramitacién del ultimo acto administrativo que lo apruebe.

El Ministerio de Educacion podra ampliar el plazo de ejecucidon y de
vigencia del presente acuerdo, conforme a una solicitud por escrita de “la
instifucion”, con anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucion,
cuando concurran circunstancias calificadas por éste que, impidan un
adecuado logro de los compromisos convenidos. La extension del plazo se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses,
contados desde la fecha de término de la ejecucion del proyecto y de la
vigencia de este convenio, respectivamente. Para tales efectos se deberd
suscribir la correspondiente modificacion de convenio y dictarse el acto
administrativo que la sancione.

NOVENO: Supervision de la ejecucion del proyecto.

El seguimiento de la ejecucion del proyecto tendrd tanto un cardcter
sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el
cumplimiento de sus actividades y fines, como de control, orientado a que
las instituciones realicen oportunamente las adecuaciones que se estimen
necesarias y se gjusten a las normas y procedimientos vigentes.

La supervision podrd incluir visitas programadas de supervision y confrol de
gestion a las instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, andlisis y
evaluacion del cumplimiento de compromisos contractuales, de informes
de avance y demostracién del avance y logro de objetivos, gestion
financiera y de adquisiciones, la evaluacion del progreso e impacto del
proyecto, difusidn de los avances a las instancias pertinentes, encuestas de
percepcion vy satisfaccion, asesoria de especialistas nacionales o
extranjeros para la evaluacion del progreso e impacto de las iniciativas,
entre ofras que se consideren necesarias para la implementacion vy
seguimiento del proyecto, con el fin de prever las acciones correctivas que
sean necesarias.
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A su vez, “la Institucidn” deberd contar con un equipo responsable de
monitorear la implementacion del proyecto cuya organizacion deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucion” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados
por el “Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, la que deberd presentarse mensualmente
denfro de los primeros 15 dias hdbiles del mes siguiente, una vez que se
encuentre totalmente framitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente convenio.

“El Ministerio”, a fravés de la Divisibn de Educacion Superior revisard la
rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de 40 (sesenta) dias
corridos contados desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo
que deberd comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias hdabiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, “la Institucion” tendrd un plazo de 10 (diez)
dias corridos siguientes a la recepcién de la comunicacion oficial y por
escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarlas dentro de los
diez (10) dias corridos siguientes a la fecha de recepcion y aprobarlos o
rechazarlos, lo que comunicard por escrifo dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al plazo previsto para la revision.

Ademds, la institucidon deberd presentar una rendicion de cuentas final
consolidada, conjuntamente con el informe contemplado en el numeral 2
de la cldusula séptima, conforme a los procedimientos senalados en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la
normativa que la reemplace, y sujeto al mismo proceso de revision indicado
en los parrafos segundo y tercero de la presente clausula.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro
del plazo indicado, “el Ministerio” deberd poner término anticipado al
mismo, mediante acto administrativo fundado, y exigir la restitucion de los
saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo previsto en la
clausula siguiente.

DECIMO PRIMERO: Suspension de Aportes y término anficipado del
convenio.

“E| Ministerio" podra suspender la entrega de aportes si no se cumplen los
requisitos senalados en clausula quinta del presente convenio.

“El Ministerio" podra determinar el término anficipado del presente
convenio, en los siguientes casos:

a) Segundo incumplimiento de avance que se verificard a través de
Informes sefalados en clausula septima.
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b) Tercer incumplimiento en los plazos relativos a los informes sefialados
en la cldusula séeptima del presente instrumento.

c) No haber presentado la rendicion de cuentas dispuesta en clausula
decima de este instrumento, en un plazo de treinta (30) dias corridos,
contados desde la fecha en que debieron haberse presentado.

d) No subsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la
clausula sétima y décima, las observaciones efectuadas a los
informes y a la rendicién de cuentas, respectivamente.

e) Haber destinado la Institucién los recursos aportados al
financiamiento del Proyecto, a wuna findlidad distinta a la
comprometida.

En el evento que "el Ministerio” por resolucién fundada adopte la decisién
de poner término anticipado al presente convenio, “la Institucion” deberd
proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido
observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la implementaciéon del
proyecto, denfro del plazo de treinta dias corridos contados desde la
notificacién por carta certificada de dicha resolucion.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucion”
que hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas
previas al término anticipado y los que aunque no se encuentren pagados,
cuenten con una orden de compra o documento equivalente también
aprobado por el Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del
presente convenio.

DECIMO SEGUNDO: Cesidon de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucion” no podran ser objeto de cesion, aporte ni fransferencia a titulo
alguno, siendo entera y exclusivamente responsable “la Instituciéon, mientras
subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio” en caso de
incurrir en incumplimiento total o parcial del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del proyecto, “la Institucion” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del corvenio y la adecuada orientacion de los recursos
aportados por “el Ministerio” al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes" dejan expresa constancia que “la Institucion” serd la Unica
responsable ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente convenio, sin
que en virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con
“el Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Reembolsos de Excedentes.

En caso que la ejecucidon del proyecto no se redlice, o se haga imposible
su ejecucion dentro de los plazos previstos, “la Instituciéon” deberd
rembolsar la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la
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ejecucion e implementacién del mismo, lo que deberd realizarse dentro de
un plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la notificacion por
carta certificada del acto administrativo que ponga término al presente
convenio.

Los saldos de recursos aportados por el Ministerio”, en razén de no haber
sido ufilizados o comprometidos mediante los contratos, drdenes de compras
o actos administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de
Educacién, deben ser devueltos a éste, dentro de un plazo de 90 (noventa)
dias corridos, contados desde la comunicacién por escrito de la aprobacién
del informe final referido en la cldusula séptima del presente convenio.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio,
las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia para ante sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y
validez, quedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de la
Institucion.

DECIMO SEPTIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de dona Valentina Karina Quiroga Canahuate, para actuar
en representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto Supremo
N° 166, de 2014, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Alvaro Manuel Rojas Marin para representar a la
Universidad de Talca consta en Decreto Supremo N° 219 de fecha 9 de
mayo de 2014, del Ministerio de Educacion.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las
partes.

DECIMO OCTAVO: Anexo

Se acompana como Anexo el Proyecto denominado: “"FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA CONSOLIDAR LA COMPLEJIDAD CORPORATIVA Y SU
CONTRIBUCION AL PAIS Y LA REGION DEL MAULE".

FDO.

ALVARO MANUEL ROJAS MARIN. RECTOR UNIVERSIDAD DE TALCA.
VALENTINA  KARINA QUIROGA CANAHUATE. SUBSECRETARIA DE
EDUCACION."
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ARTICULO SEGUNDO: ImpUtese el monto que indica el presente
acto administrativo a los items presupuestarios de la
Subsecretaria de Educaciéon 09-01-29-24-03-807, en la suma de
M$ 1.725.882; y 09-01-29-33-03-410, en la suma de M$ 714.340,

correspondientes a la Ley N° 20.882, de Presupuestos del Sector
PuUblico para el afo 2016.

ANOTESE, TOMESE RAZON, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA™"

S A
IANA DELPIANO PUEL,MA
“MINISTRA DE EDUCACION
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Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

Distribucion;

- Division de Educacion Superior

- Mecesup

- Contraloria General de la Republica
- Archivo

- Of. de Partes

- Institucion

- Ejec. Presupuestaria

- TOTAL

Solicitud 59927-2016

1C.
1C.
3C.
1C.
1C.
1C.
=S
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