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UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARTA DE COMPROMISO INSTITUCIONAL

Santiago, 20 de marzo de 2017

Yo Jaime Espinosa Araya, Rector de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion, institucion ejecutora de la propuesta para el Convenio Marco 2017, me comprometo junto
con los actores involucrados de esta institucion a:

e Continuar con la implementacion del Plan Plurianual 2016-2020.
« Abordar el fortalecimiento de la institucion en términos de sus capacidades y estructura central.

+ Desarrollar el plan en articulacion con otras universidades del Estado, en los puntos que sean
necesarios.

e Garantizar la cantidad, calidad, disponibilidad y gestion oportuna de los equipos: directivos,
académicos, profesionales y técnicos, necesarios para cumplir con los desempefios destacados
comprometidos en el Convenio Marco 2017.

« Velar por el buen uso de los recursos materiales y financieros comprometidos.

e Cumplir con los compromisos de desempefio contraidos con los mas altos estandares de
calidad.

s Monitorear, sistematizar e instalar adecuadamente la experiencia para asegurar el
cumplimiento de los resultados notables comprometidos, su sustentabilidad y replicacién.

Nuestra institucién asumird los compromisos necesarios y pertinentes para ef*desarrollo e impacto en la
Universidad de este proyecto, en el mediano y largo plazo.

JAIME ESPINOSA ARAYA
Rector

Universidad Metropolitana de Ciencias de 13,
Educacion ’

Representante Legal

institucion




Esta propuesta busca continuar con la implementacién del Plan Plurianual 2016-2020, que estan disefiando
las universidades estatales como compromiso de los Convenio Marco.

Esta iniciativa propende al fortalecimiento institucional con una proyeccién a 5 afios, en coherencia con el
Plan Estratégico de la Universidad y los requerimientos de politica ptblica, en vinculacién con el Ministerio de
Educacién.

Los principales ejes considerados para potenciar son:

- Fortalecimiento institucional, potenciando a la Universidad en términos de su estructura
organizacional, unidades de apoyo, estructuras de planificacién estratégica, control y gestion,
reduccion de brechas entre unidades, entre otros elementos.

- Fortalecimiento de la vinculaciéon con el medio, tanto de manera individual como articulada con
otras Universidades del Estado, considerando en este sentido alcances regionales y nacionales, de
manera bidireccional con el medio.

- Fortalecimiento de la investigacion, innovacién y postgrado, para proyectar institucionalmente
la productividad cientifica, transferencia tecnoldgica, I+D+i y capacidades de investigacion, en areas
estratégicas y prioritarias de la Universidad.

- Fortalecimiento de la formacién inicial docente, con el fin de potenciar la formacién de
profesores en las universidades del Estado, implementando el plan de. fomento de la calidad en
pedagogia.

Tal como se establece en la Ley de Presupuesto 2017, estos ejes deberan considerar acciones orientadas a
robustecer aspectos tales como: trabajo articulado entre universidades del .Estado para el desarrollo e
implementacion de politicas pulblicas; mecanismos de acceso para la inclusién e integraciéon social,
fortaleciendo la permanencia y titulacidon de estudiantes vulnerables; renovar infraestructura deteriorada o
insuficiente; creacién y/o funcionamiento de centros de investigacion de alto nivel segln las prioridades del
medio y fortalezas institucionales.

Estas actividades apuntan a complementar _.el desarrollo del plan plurianual, asi como los planes de
mejoramiento de la acreditacion institucional.




Hito 1: Caracterizacion institucional y del entorno. (Mayo 2017)

Hito 2: Priorizacidn de areas a fortalecer. (Julio 2017)

Hito 3: Validacion del diagndstico (Agosto 2017)

Hito 4: Elaboracién de plan de desarrolio de areas a fortalecer (Diciembre 2017)

Hito 1: Implementacién del afio 1 Plan de fortalecimiento de formacién inicial docente. (Diciembre 2017)

Hito 2: Evaluacién de avances y resultados intermedios (semestral) del Plan de formacién inicial docente.
(Junio 2017)

Hito 3: Revisidn de aspectos criticos con actores relevantes y ajuste del Plan. (Agosto 2017)




DIVISION DE EDUCACION SUPERIOR ~ DEPARTAMENTO DE FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

El encargado de Finanzas del Departamento de Financiamiento Institucional, certifica que cuenta
con la disponibilidad presupuestaria en el rubro de gasto que se indica, con la cual se podra
financiar el compromiso que se tramita relativo al Convenio Marco Universidades Estatales, del
Articulo 3 del DFL (Ed.) N24, de 1981”, correspondiente a la Universidad Metropolitana de Ciencias

de la Educacién:

| Imputacién Presupuestaria I 09.01.29.24.03.807 |
IDENTIFICACION DOCUMENTO QUE SE REFRENDA
Presupuesto Vigente MS 35.749.774
Comprometido M$ 11.471.426
Presente Documento MS £425.238
Saldo Disponible M$ 23.853.110
Ve
| Imputacién Presupuestaria | 09.0129.33.03.410° |
IDENTIFICACION DOCUMENTO QUE SE REFRENDA
Presupuesto Vigente M$ 22.076.600
Comprometido M$S 7.083.9
Presente Documento MS C__262.598
Saldo Disponible M$ 14.730.039

¢fc: M. Vargas, A. Saavedra, M. Herrera




