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INSTITUCION: Universidad de Aysén
CARTA DE COMPROMISO INSTITUCIONAL

Coyhaique, 24 de enero, 2018

Yo Maria teresa Marshall Infante, Rectora y Representante legal de la Universidad de Aysén, institucién
ejecutora de la propuesta para el Convenio Marco 2018, me comprometo junto con los actores
involucrados de esta institucion a:

o Desarrollar el plan en articulacién con otras universidades del Estado, en los puntos que sean
necesarios.

e Garantizar la cantidad, calidad, disponibilidad y gestién oportuna de los equipos: directivos,
académicos, profesionales y técnicos, necesarios para cumplir con los desempefios destacados
comprometidos en el Convenio Marco 2018.

¢ Velar por el buen uso de los recursos materiales y financieros comprometidos.

e Cumplir con los compromisos de desempefio contraidos con los méas altos estédndares de
calidad.

¢ Monitorear, sistematizar e instalar adecuadamente la experiencia para asegurar el
cumplimiento de los resultados notables comprometidos, su sustentabilidad y replicacion.

Nuestra institucién asumird los compromisos necesarios y pertinentes para el desarrollo e impacto en la
Universidad de este proyecto, en el mediano y largo plazo.

Maria Teresa Marshall Infante fV
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Fortalecer capacidades institucionales mediante la incorporacién de la perspectiva de inclusién y participacién
en redes de colaboracién permanente de las Universidades Estatales.

Hito 1: Plan anual elaborado (Junio 2018)

Hito 2: Evaluacién de la implementacién del Plan anual (Marzo 2019)

Hito 4: Evaluacion de resultados de implementacién del Plan de Tutoria. (Diciembre 2018)

OBJETIVO ESPECIFICO EN RED

Hito 1: Actividades definidas realizadas (Marzo/2019)




