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1° Que, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2020, en
su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 202 y
Subtitulo 33, Item 03, Asignacién 035; consigna recursos para el Fondo Desarrollo
institucional Art. 1° DFL (Ed.}) N° 4 de 1981 y para el Fondo Desarrollo Institucional —
Infraestructura Art. 1° DFL (Ed.) N° 4 de 1981, ambas glosa 07, y sefiala los items que
lo conforman que, en su conjunto, ascienden a M$ 7.298.876.-

2° Que, la glosa 07, dispone que los recursos incluidos en las asignaciones
sefaladas en el considerando precedente se adjudicardn entre las instituciones de
educacion superior privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981,
Ministerio de Educacién, que Fija Normas Sobre Financiomiento de las
Universidades, gue hayan obtenido la acreditacion institucional en conformidad a
lo establecido en la Ley N° 20.129;

3° Que, la letra d) de la glosa 07, contempla M$4.632.757 .- para el desarrollo de
dreas estratégicas, que definird el Ministerio de Educacion, en las respectivas bases
de concurso, con el fin de fortalecer [as instituciones en elementos asociados a ios
desafios del contexto, en dreas que mejoren la calidad de las instituciones como
formacidn inicial docente, vinculacién con el medio, nivelacion académica,
articulacion de niveles formativos, desarrollo curricular, entre otros. :

4° Que, por su parte, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector Publico para el
afio 2020, en su en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacion 802; y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacién 401, consigna recursos para el
Fondo de Desarrolio Institucional y Fondo de Desarrollo Institucional -
Infraestructura, ambas glosa 13, y sefala los items que lo conforman gue, en su
conjunto, ascienden a M$ 6.718.555.-

5° Que, la glosa 13, sefala que los recursos incluidos en las asignaciones
precedentes se adjudicardn entre las instituciones de educacidn superior
sefaladas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, Ministerio de Educacion, que no
se encuentren incluidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981, Ministerio de
Educacion, y que cuenten con acreditacion institucional vigente, en conformidad
a lo establecido en la Ley N° 20.129.

6° Que, la letra d) de la glosa 13, contempla M$6.000.000.- para el desarrollo de
dreas estratégicas, que definird el Ministerio de Educacidn, en las respectivas bases



de concurso, con el fin de fortalecer las instituciones en elementos asociados a los
desafios del contexto, en dreas que mejoren la calidad de las instituciones como
formacion inicial docente, vinculacién con el medio, nivelacién académica,
articulacion de niveles formativos, desarrollo curricular, entre otros. Agrega, el
citado literal, que las instituciones de Educaciéon Superior creadas por la ley N°
20.910, no les serd exigible el requisito de acreditacion institucional, de conformidad
a la ley N° 20.129, para efectos de acceder a estos fondos.

7 ° Que, las instituciones sefialadas en el arficulo 52° del D.F.L. N° 2, de 2010,
Ministerio de Educacidn, son: a} Universidades; b) Institutos profesionales; c) Centros
de formacion técnica, y d} Academia Nacional de Estudios Politicos y Estratégicos;
Academias de Guerra y Politécnicas; Escuelas de Armas vy Especialidades de las
Fuerzas Armadas; Escuela Técnica Aerondutica de la Direccidn General de
Aerondutica Civil;, Academia de Ciencias Policiales de Carabineros de Chile;
Escuelas Matrices de Oficiales de las Fuerzas Armadas; Escuela de Carabineros y
Escuela de Suboficiales de Carabineros de Chile, la Escuela de Gendarmeria de
Chile; y Escuela de Investigaciones Policiales e Instituto Superior de la Policia de
Investigaciones de Chile.

8° Que, el articulo 4 de la ley 21.091 sefiala gue el Sistema de Educacidén Superior
se compone por dos subsistemas: el universitario y el técnico profesional. El
subsistema universitario lo integran las universidades estatales creadas por ley, las
universidades no estatales pertenecientes al Consejo de Rectores, y las
universidades privadas reconocidas por el Estado. El subsistema técnico profesional
lo integran los centros de formacidn técnica estatales, y los institutos profesionales
y centros de formacion técnica privados reconocidos por el Estado. Asimismo,
forman parte del Sistema las instituciones de educacién superior referidas en la letra
d) del articulo 52 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2010, del Ministerio de
Educacion.

9° Que, dado los subsistemas sefalados precedentemente y en concordancia con
la Ley 21.091, se requiere redlizar concursos de propuestas de proyectos de dreas
estratégicas separadas por subsistema, esto es, un concurso para el subsisterma
universitario y otro concurso para el subsistera técnico profesional, donde podran
postular ademdas de las instituciones que constituyen cada subsistema y que tengan
recursos disponibles en la Ley de Presupuestos para dicha finalidad, las instituciones
de educacion superior referidas en la letra d) del articule 52 del decreto con fuerza
de ley N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacién, dependiendo de si la institucion
imparte carreras con o sin licenciatura, donde todas las instituciones deberdn
contar con acreditacion institucional vigente, en conformidad a lo establecido en
la Ley N° 20,129, con excepcion de las instituciones creadas por ley 20.129, como
se sefiald en considerando 6°.

10° Que, por lo sefalado, en el concurso del subsistema universitario podrdn
postular las universidades privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981,
Ministerio de Educacidn, las universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. N°
2, de 2010, Ministerio de Educacidn, gque no se encuentren incluidas en el articulo
1° del D.F.L. N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, y las instituciones de educacién
superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N® 2, de 2010, del Ministerio
de Educcacidn, que impartan carreras con licenciatura, donde todas estas
instituciones deberdn contar con acreditacidén institucional  vigente, en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

11° Que, por su parte, los M$6.000.000.- contemplados en la letra d) de la glosa 13,
individualizada anteriormente, estdn disponibles para ser adjudicados entre
instituciones de ambos subsistemas, por lo gque es necesario disiribuir estos recursos
en partes iguales enfre ambos subsistemas, para gue sean considerados en las
respectivas bases de concurse de propuestas de proyectos de dreas estratégicas.



12° Que, por todo lo sefialado precedentemente, y seguin las disponibilidades
presupuestarias de las asignaciones y glosas correspondientes, para el subsistema
universitario, se destinaradn M$4.632.757 .- a las universidades privadas referidas en ef
articulo 1° del D.FL(Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacidén, que hayan
obtenido la acreditacion institucional en conformidad a lo establecido en la Ley N°
20.129; y, M$3.000.000.- se destinardn a las otras universidades privadas reconocidas
por el Estado y a las instituciones letra d} art. 52 D.F.L. N°2, de 2010, de Educacion,
que impartan carreras con licenciaturg, todas acreditadas institucionalmente;

13° Que, el Decreto N° 344, de 2010 que establece criterios y procedimientos para
concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional para el afio 2010, v sus
modificaciones, particularmente la del Decreto N° 155, de 2019, de esta Secretaria
de Estado, que fijd su texto refundido, en su Titulo V, establece las normas relativas
al {los) concursols) de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas, las que,
conforme a su articulo 43°, se definirdn en las respectivas bases de concurso.

14° Que, conforme a lo dispuesto en los considerandos antericres, procede
convocar a Concurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas
Subsistema Universitario y para las instituciones de educacion superior referidas en
la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacion, que
impartan cameas con licenciatura, afio 2020, a fin de que los Instituciones de
Educacion Superior sefaladas en el considerando 12°, presenten sus propuestas
para obtener financiamiento para el desarrollo de sus proyectos de dareas
estratégicas, vy;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956 que reestructura el Ministerio de Educacion y su
modificacion; en la ley N° 21.091, sobre Educacion Superior, que crea la
Subsecretaria de Educacion Superior; en el D.F.L. N°2, de 2010, de Educacion; en la
Ley N°18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el D.F.L.
N°1/19653, de 2018, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley N°
21.192, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2020; en el Decreto N° 344,
de 2010, y sus modificaciones, del Ministerio de Educacion; y en la Resolucidn N° 7,
de 2019, de la Contraloria General de la Republica que fija Normas sobre Exencidn .
del Trdmite de Toma de Razodn;

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébanse las Bases para el Concurso de propuestas de
Proyectos de Areas Estratégicas Subsistema Universitario y para las instituciones de
educacién superior referidas en la letra dj del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del
Ministerio de Educacidn, que impartan carreras con licenciatura, para el ano 2020,
en el marco del Fondo de Desarrolio Institucional, en adelante “el Concurso”, cuyo
texto es el siguiente:

BASES SOBRE CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE AREAS ESTRATEGICAS
PARA EL SUBSISTEMA UNIVERSITARIO Y PARA LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR REFERIDAS EN LA LETRA D) DEL ARTICULO 52 DEL D.F.L. N° 2, DE 2010, DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, QUE IMPARTAN CARRERAS CON LICENCIATURA, EN EL
MARCO DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, PARA EL ANO 2020.



1.- Convocatoria,

El Ministerio de Educacién convoca a las instifuciones sefialadas en el numeral 2 de
las presentes bases a participar en “el Concurso™. Dicho llamado se ejecutard
conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 344, de 2010, del Ministerio de
Educacidn, y sus modificaciones.

La convocatoria para postular al concurso precedentemente sefalado serd
publicada en la pagina web http://dfi.nineduc.cl desde el dia hdbil siguiente
contado desde la total tramitacion del acto administrativo que apruebe las
presentes bases, peroc nunca antes del 30 de abril de 2020.

2.- Instituciones elegibles.
Las instituciones que podran postular af presente concurso son las siguientes:

- Universidades privadas referidas en el articulo 1° del D.FL. N° 4, de 1981,
Ministerio de Educacion, que hayan obtenido la acreditacion institucional en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129;

- Universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, Ministerio de
Educacion, gue no se encuentren incluidas en el articulo 1° del D.F.L. N°4, de
1981, Ministerio de Educacién, y que cuenten con acreditacién institucional
vigente, en conformidad a o establecido en la Ley N° 20.129; e,

- Instituciones de educacidn superior referidas en la letra d) del articulo 52 del
D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacidn, que impartan carreras con
licenciatura, y que cuenten con acreditacidn institucional vigente, en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

La acreditacion mencionada en el pdrrafo anterior debe mantenerse vigenie en
todo momento, desde la postulacion al presente concurso y hasta que se cumpla
el plazo de ejecucion considerado en el respectivo convenio celebrado por 1as
instituciones adjudicatarias.

3.- Distribucién y lugar de entrega de las Bases.

El Ministerio de Educacion, a fravés de la Subsecretaria de Educacion Superior,
pondrd las presentes Bases de Concurso vy los formularios de postulacion
correspondientes, a disposicidon de las instituciones elegibles, mediante publicaciéon
electrénica en la pagina web del Departamento de Fortalecimiento Institucional
http://dfi.mineduc.cl, que serd la via oficial de comunicacidn por parte del
Ministerio de Educacién, el dia hdbil siguiente de su total tramitacién, pero nunca
antes del 30 de abril de 2020.

Las Bases de Concurso y los formularios de postulacién también podrén ser
distribuidos en forma gratuita por el Departamento de Fortalecimiento Institucional
de la Subsecretaria de Educacion Superior, via correo electronico, a todas las
instituciones sefialadas en el nimero 2 de las presentes bases.

4.- Contabilizacién de los Plazos.

Las ocasiones en gue expresamente se utiice el concepto “dias habiles”, se
entenderd de “lunes a viernes”, siendo inhdbiles, en consecuencia, los dias sadbado,
domingo vy los festivos. Para el caso de los dias corridos en que el Ultimo dia del
plazo recayera en un dia inhdbil, se entenderd prorrogado para el siguiente dia
habil.



5.- Consuitas, aclaraciones y respuestas.
5.1.- Consultas.

Las consultas formuladas por las instituciones eiegibles, sefaladas en el nimero 2
de estas bases, se hardn a ftravés de coreo electrénico a la direccién
areasestrategicas.ues@mineduc.cl y serdn recibidas dentro det plazo de cinco (5)
dias hdbiles, contados desde el dia de publicacidn de las presentes Bases. Las
consultas que no fueren readlizadas por la via sefalada o no fueran entregadas
dentro del plazo indicado se tendrdn como no formuladas.

5.2.- Aclaraciones y respuestas,

Las aclaraciones y respuestas se entregardn via correo electrénico, dentro de
cuatro {4} dias hdbiles, contados desde el dia siguiente del término del plazo para
formular consultas. En el evento que las hubiere, estas aclaraciones y respuestas
seran parte integrante de las presentes bases y estaran disponibles en la pdgina
web del Departamento de Fortalecimiento Institucional hitp://dfi.mineduc.cl.

b.- Modificaciones.

En cualquier momento, antes de vencido el plazo para presentar las propuestas, el
Ministerio de Educacion a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, podrd
introducir, mediante el acto administrativo correspondiente, modificaciones a las
presentes bases, o que se publicard en la pdgina web del Departamento de
Fortalecimiento Institucional hitp://dfi.mineduc.cl.

En el evento que se produzca alguna modificacion, el Ministerio de Educacion
concederd una proroga del plazo para recibir las propuestas de dos (2) dias
hdbiles, a contar de la fecha de publicacidn de la modificacidon totaimente
tramitada, en la pdgina web del Departamento de Fortalecimiento Institucional
http://dfi.mineduc.cl.

En el caso de que la modificacidon se traduzca en una prorroga del plazo de
postulacién, se concederd Unicamente tal aumento o extension, a contar de la
fecha de publicacién de la préroga en la pdgina web del Departamento de
Fortalecimiento Institucional hitp://dfi.mineduc.cl.

7.- Forma, plazo y lugar de presentacién de las propuestas.

Para efectos de presentar sus propuestas, las instituciones postulantes elegibles
deberdan subirlas y enviarlas en la plataforma de postulacién puesta a su disposicion
por el Ministerio de Educacién, utilizando los Formularios de Postulacién
correspondientes, preferentemente en formato PDF, el que deberd ser legible y
correspondiente a la presente convocatoria, firmado por el Rector o por el
Representante Legal en los casos de instituciones cuya autoridad mdaxima no sea
el Rector, segun corresponda. La plataforma de postulacidn en linea se encontrard
en la pdagina htip://dfimineduc.cl v estard disponible desde el dia en gue
corresponda readlizar las postulaciones hasta las 12:00 hrs. del dia en que vence el
plazo de postulacion. Cabe reiterar, que la propuesta se debe enviar a través de
la piataforma senalada, utilizando el boton de la plaiaforma denominado “Enviar
Postulacién”, en caso contrario, las propuestas no serdn evaluadas.

Las propuestas de proyectos de este concurso deberdn ser presentadas dentro del
plazo de postulacidn que comprende veinte (20} dias hdbiles siguientes a la
convocatoria que se hace referencia en el Ullimo parrafo del numero 1 de las
presentes bases.



En caso de una falla comprobada del sistema de postulacion en linea que no permita a
alguna institucion presentar su propuesta, ésta podrd presentarla en formato papel, en los
mismos piazos indicados en el primer pdrrafo del presente numeral, prorrogados en
veinticuatro horas, en la direccion Teatinos. N° 20, piso 2°, Santiago, Oficina de Partes del
Departamento de Fortalecimiento Institucional.

Las propuestas que no cumplan con ios requisitos de la presente convocatoria o no incluyan
los contenidos y documentos que se solicitan en los plazos sefialados para eflo, no serdn
consideradas para evaluacion, y por tanto serdn calificadas como no admisibles, (o gue se
comunicard a la institucion correspondiente mediante carta certificada a su domicilio
institucional. El detalle de la revisién de admisibilidad se indica en el numeral 14.3 de las
presentes bases,

Sin desmedro de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a través del Departamento de
Fortalecimiento Institucional podrd solicitar aclaraciones de las propuestas recibidas en la
convocatoria, dentro de los fres (3} dias hdbiles siguientes, de recibidas las propuestas, Ias
que deberdn ser contestadas por las instituciones dentro de los dos (2} dias siguientes habiles
al término del periodo para solicitar estas aclaraciones.

8.- Monto Global de la convocatoria.

Por medio del presente concurso se seleccionardn y adjudicardn propuestas de proyectos,
hasta un maximo de M$4.632.757.- (cuatro mil seiscientos treinta y dos millones setecientos
cincuenta y siete mil pesos) entre las instituciones de educacion superior privadas referidas
en el articulo 1° del D.F.L.(Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacién, que hayan obtenido
la acreditacidn institucional en conformidad a lo establecido en fa Ley N° 20.129; v, hasta
M$3.000.000.- {tres mil millones de pesos) entre las universidades sefialadas en el articulo 52
del D.F.L. {(Ed.] N° 2, de 2010, Ministerio de Educacidn, que no se encuentren incluidas en el
articulo 1° del D.F.L.(Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, y las instituciones letra d) art.
52 D.F.L. N°2, de 2010, de Educacidn, que impartan carreras con licenciaturg, todas con
acreditacién institucional vigente, en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

Sin embargo, y para el caso de que hubiese djustes al presupuesto, se dictard el
correspondiente acto administrativo que indique el monto final de la convocatoria, el que
serd publicado en lo pdgina web del Departamento de Fortalecimiento Institucionat
hitp://dfi.mineduc.cl.
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9.- Objetivo General del Concurso y definicién de Areas Estratégicas.

El objetivo general del concurso es financiar proyectos que tengan por objeto el desarrollo
e incremento de la relevancia, calidad, eficiencia y efectividad de determinadas funciones
o dreas del quehacer instifucional, en conformidad con la misidn, objetivos y metas
institucionales, en las siguientes dreas estratégicas:

Nivelacion y acompafiamiento a las etapas del ciclo de vida estudiantil;
Vinculacion con el medio social y productivo;

Desarrollo curricular e innovacion académica;

Gestion Institucional y Aseguramiento de la calidad;

Internacionalizacién; '

Inclusidn de personas con discapacidad e interculturalidad [pueblos originarios y
migrantes};

Equidad o igualdad de género;

8. Formacién inicial Docente {pedagogias);
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10.- Acciones especfficas por Area Estratégica.

Las propuestas a presentar deberdn considerar el fortalecimiento de las
caopacidades de gestidn del drea a desarrollar y la instalacién de mecanismos para



el aseguramiento de la calidad, que consideren evaluaciones de proceso y de
resultado de las iniciativas implementadas.

Para cada drea esiratégica, se debe abordar, al menos una las acciones
especificas que se indican a continuacion:

Area estratégica 1: Nivelacién y acompainamiento a las etapas del ciclo de
vida estudiantil {ingreso, permanencia, proceso educadativo, egreso, titulacién e
insercién laboral).

o Fortalecimiento de los mecanismos de induccidn e insercién a la educacion
superior, de los procesos de diagnodstico académico, vocacional y
psicosocial de los estudiantes e implementacidon de mecanismos de
nivelacion y acompafamiento en las diversas etapas del ciclo de vida
estudiantil (ingreso, permanencia, proceso educativo y egreso y titulacion);

o Implementacidén de mecanismos de orientacidén, apoyo y acompaniamiento
que permitan mejorar el proceso de egreso v titulacion;

o Implementacion de sistemas de seguimiento a las etapas del ciclo de vida
estudiantil {ingreso, permanencia, proceso educativo, egreso vy titulacion) y
de mecanismos evaluacion de resultado de las acciones de nivelacién y
acompanamiento.

o Implementacion de acciones formativas de preparacion para la vida laboral
de los estudiantes, enfocadas en el desarrollo de competencias que mejoren
sU insercién y desempeno profesional.

Area estratégica 2: Vinculacién con el medio (VcM) social y productivo.

o Implementacién de mecanismos institucionales de aseguramiento de la
calidad en VcM, tales como: elaboracién de politicas y normativas de
vinculacién con el medio, sistematizacién, monitoreo, evaluacidén de
resultados y procesos y mecanismos de retroalimentacion a la docencia,
investigacion e innovacion,

o Implementacion de mecanismos sistemdaticos de vinculacidn bidireccional vy
de monitoreo del medio social, productive y de las dreas de influencia de la
institucién, que contfribuyan al desarrollo pertinente de la docencia,
investigacion e innovacién.

Area estratégica 3: Desarrollo curicular e innovacién académica para
promover la actualizacién, articulacién, pertinencia y calidad de la oferta
formativa institucional.

o Implementacion de procesos de innovacion curricular y fortalecimiento de la
docencia y de mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluacion de los
procesos de innovacidn curricular;

o Implementacion de metodologias innovadoras de ensefianza-aprendizaje,
centradas en el estudiante, y de sistemas de optimizacion de la gestion
académica y de la gestion del curriculum, que incorporen tecnologias de la
informacién y recursos del aprendizaje;

o Implementacion efectiva de mecanismos institucionales que permitan una
trayectoria formativa flexible, articulada vertical y horizontalmente, vy
consideren iniciativas de movilidad estudiantil de pregrado a nivel nacional o
internacional, mediante el Sistema de Créditos Transferibles.

o Implementacién de mecanismos de seguimiento vy vinculacidén con
egresados vy titulados, asi como también de mecanismos de monitoreo del
entorno, para asegurar la actualizacion, pertinencia y calidad de la oferta
formativa;

o Disefio e implementacidn de pianes de actualizacion formativa para
egresados y titulados.




Area estratégica 4: Gestién institucional y daseguramiento de la calidad.

o Disefio e implementacion de una Politica de Aseguramiento de la Calidad (o
similar) y/o de un Modelo de aseguramiento de la calidad y fortalecimiento
de las estructuras organicas centralizadas encargadas de la promocién y
asistencia técnica en los desafios de aseguramiento de la calidad:

o Fortalecimiento de los mecanismos y sistemas de aseguramiento de la
calidad institucional, considerando el mejoramiento de las capacidades de
andiisis institucional y de evaluacion de procesos y resultados para la mejora
continua de las dreas de gestidon, docencia, investigacion, innovacién y
vinculaciéon con el medio;

o Consolidacion de los procesos de disefio, levantamiento, monitoreo vy
evaluacion de la planificacion estratégica institucional, de los planes de
desarrollo sectorial o de la planificacion operativa de unidades relevantes.

Area estratégica 5: Internacionalizacién para el desarrolio de la docencia,
investigacién, innovacién y transferencia tecnolégica, en pregrado y
postgrado.

o Disefioc o aclualizacién de las politicas y/o normativas institucionales de
Internacionalizacion (o similar} y fortalecimiento de las estructuras orgdnicas
centralizadas encargadas de la promocidén y asistencia técnica en los
desafios de internacionalizacion;

o Constitucion de dlianzas y convenios de colaboracién con instituciones
extranjeras relevantes para la instalacidn de programas y proyectos
conjuntos, que promuevan el desarrollo de capital humano, la formacién de
talentos, la investigacién disciplinaria e interdisciplinaria, ia innovacion y/o la
transferencia tecnoldgica.

o Desarrollo de programas de movilidad e intercambio académico para el
desarrollo de docencia, investigacién, innovacién vy transferencia
tecnolégica y de programas de movilidad estudiantil internacional,
pertinentes al proceso formativo.

o Desarroflo de programas de formacidn avanzada en segundas lenguas, con
certificacion internacional, y de programas formativos curriculares en otros
idiomas.

o Fortalecimiento de los sistemas y mecanismos institucionales de gestion de Ias
alianzas y convenios internacionales y del acompaiamiento a los procesos
de movilidad e intercambio académico y estudiantil.

Area estratégica é: Interculturalidad {pueblos originarios y migrantes) e
inclusién de Personas con Discapacidad (PcD) para pregrado y postgrado.

o Diseno e implementacidn de politicas y/o normativas institucionales para la
interculturalidad e inclusidn de PcD y creacidn y/o fortalecimiento de
unidades que trabajen las dreas de interculturalidad y/o inclusién de Personas
con discapacidad (PcDj;

o Implementacion de acciones de transversalizacion de la interculturalidad e
inclusion de PcD a nivel institucional, en las funciones de docencia,
investigacion, innovacion, vinculaciéon con el medio, entre otros.

o Instalacién, ejecucion y seguimiento de programas de admisidn especial para
PcD;

o Creacion y/o fortalecimiento de centros de recursos del aprendizaje para PcD
y/o interculturalidad que trabajen los aspectos relativos a la trayectoria
formativa y titulacion {con iniciativas tales como adquisicion y adecuacion
de materiales pedagdgicos, adecuaciones curriculares, capacitacidn de las
comunidades educativas, entre otras);

Area estratégica 7: Equidad o igualdad de género.

o Disefio, actualizacidn o implementacion de politicas y/o normativas para
atender y prevenir el acoso, violencia y/o discriminacion por género, sexo o
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diversidad sexual y creacidn, fortalecimiento y/o institucionalizacion de
unidades de género;

o Diseno e implementacion de programas de difusidn de una cultura de la
igualdad y de la no viclencia de género;

o Disefio e implementacion de programas de formacién para docentes,
académicos y funcionarios en temdaticas de equidad o igualdad de género;

o Implementacién de acciones de transversalizacién de la perspectiva de
género y de la diversidad sexual a nivel institucional, en las funciones de
docencia, investigacidn, innovacién, vinculacion con el medio, entre otros.

Areqa estratégica 8: Formacién Inicial Docente Universitaria (pedagogias).

o Fortalecimiento de los mecanismos de atraccidn, induccién e insercién a la
educacion superior; de los procesos de diagndstico académico, vocacional
y psicosocial de los estudiantes de primer afio que ingresan a las carreras de
pedagogic e implementacidon de mecanismos de  nivelacion y
acompanamiento en las diversas etapas de la trayectoria formativa {ingreso,
permanencia, proceso educativo, egreso y titulacion e insercién laboral);

o Implementacion de metodologias innovadoras de ensefianza-aprendizaje,
centradas en el estudiante, prdcticas y de sistemas de optimizacidon de la
gestion académica y de la gestidn curricular, que incorporen tecnologias de
la informacidn y recursos del aprendizaje;

o Implementacién de mecanismos integrales de vinculacion con el sistema
escolar en los ambitos de: identificacion de disposiciones a las pedagogias
en estudiantes de ensefianza media, praclicas pedagégicas tempranas,
investigacion en educacién o mentorias, entre ofras.

'

@

11.- Plazo de ejef:ucién de los proyectos y vigencia del Convenio.

El plazo minimo y maximo de ejecucion y vigehcio de los proyectos, en cualquiera
de las dreas, serd de dieciocho (18) y treinta y seis (36) meses, respectivamente,
contados desde la total framitaciéon del ltimo acto administrativo que apruebe el
Convenio respectivo.

La vigencia de los Convenios gue se suscrican para la implementaciéon de los
proyectos odjudiccdos contemplard seis {6) meses adicionales al plazo de
ejecucidon del proyecto, contados desde la total framitacién del Ultimo acto
administrativo gue apruebe el Convenio correspondiente.

Sin perjuicio de Ilo anterior, el Ministerio de Educacidon, a peticién fundada de la
institucion beneficiaria correspondiente, con a lo menos cuatro {4) meses de
anticipacion al término, podrd prorrogar por una sola vez, hasta por un afio (1) afio
adicional el plazo de ejecucién del proyecto y de vigencia del Convenio, contado
desde la fecha de término de la establecida en el respective Convenio suscrito
entre el Ministerio de Educacidn y la institucion de educacidn superior beneficiaria.
Por motivos de fuerza mayor, externos a la institucion de educacién superior, “el
Ministeric” podrd evaluar la factibiidad de otorgar una préroga sin cumplir los
requisitos sefalados precedentemente.

Las prérogas antes sefialadas requerirén de la ampliacion de los plazos de las
garantias de fiel cumplimiento y de transferencia por los recursos que, a la fecha
de vencimiento de la duracidn original del convenio se encuentren pendientes de
rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicidén, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministerio, en concordancia con lo establecido en el numeral 21
de las presentes Bases.



12.- NUmero de propuestas a presentar por institucién y dreas estratégicas que
considera.

Cada instituciéon elegible podrd presentar un mdaximo de dos (2) propuestas de
proyecto, considerando, cada una, solamente un drea estratégica.

Las instifuciones que tengan 2 proyectos de dreas estratégicas, de anos anteriores,
en ejecucidn a la época de la adjudicacién del presente concurso, podrdn
presentar un méaximo de dos (2) propuestas en el presente concurso, sin embargo,
solo podrdn adjudicarse una {1) de ellas, la de mejor puntaje, en caso de quedar
evaluadas denfro de las propuestas posibles de adjudicar y que reformulen su
propuesta segun lo sefalado en 15.3.

En caso de que en la plataforma figuren mas de dos (2) propuestas enviadas, y/o
alguna de las propuestas indica mas de un area estratégica, y/o la propuesta no
indica el dreq, se solicitard la aclaracién a la respectiva institucion, en los términos
del Ultimo pdrrafo del numeral 7 de las presentes Bases, debiendo Ia institucion
responder en los plazos establecidos en el mismo numeral. Ello, sin perjuicio de la
publicacion de la solicitud y su respuesta en la web http://dfi. mineduc.cl.

Con base en la respuesta de la institucion, la que debe ser enviada a
areasestrategicas.ues@mineduc.cl, respecto de cualquiera de las aclaraciones
requeridas y publicadas, se determinard las propuestas que serdn declaradas no
admisibles y por lo tanto no evaluadas. En estos casos, si ta institucion de educacion
superior no contesta en los plazos establecidos en el numeral 7, las propuestas
respectivas serdn declaradas no admisibles y por o tanto no serdn evaluadas.

13.- Montos minimos y mdaximos a solicitar por propuesta.

Las propuestas de proyectos deberdn solicitar un minimo de M$150.000.- (ciento
cincuenta millones de pesos) ¢ un maximo de M$400.000.- (cuairocientos millones
de pesos). Cabe sefalar gue el monto gue se considerard como vdlido en la
postulacion serd el indicado en la portada del Formulario de Postulacion, para
evitar diferencias en caso de que en otra seccidn del Formulario figure o sume ofra
cifra como total. Finalmente es necesario recalcar que, si no se cumple este rango
de valores por proyecto, las propuestas serdn catalogadas como no admisibles vy
por tanto no serdn evaluadas.

Adicionalmente, y dada la disponibilidad presupuestaria, las propuestas de
proyectos de las areas estratégicas sefialadas en el punto 9 de las presentes bases
deberdn considerar una proporcion lo mds cercana a un 65% para gastos
corrientes y a un 35% para gastos de capital, respecto del monto total solicitado en
la propuesta.

Cabe sefialar que los montos podrdn ser objeto de ajuste en base a lo que

recomienden los Comités tal como se contempla en el numeral 153 de las
presentes Bases. '

14.- Comités de Evaluacion y de Preseleccion
14.1.- Comité de Evaluacién

Ef Ministerio de Educacién conformard un Comité de Evaluacién para el concurso,
en adelante ‘el Comité de Evaluacién”.
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Bl Comité de Evaluacion serd el encargado de -cdlificar las propuestas,
determinando su calidad, segin los criterios y subcriterios que se indican en
numeral 15.1 de las presentes bases.

El Comité de Evaluacién serd presidido por un funcionario del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, quien serd
elegido por el Jefe del Departamento antes mencionado, y estard integrado,
ademas, por un minimo de fres (3] profesionales provenientes de los diversos
ambitos de la educacion superior, invitados por el Ministerio de Educacion, a través
de la Subsecretaria de Educacidn Superior.

14.2.- Comité de Preseleccidn

El Ministerio de Educacion conformard un Comité de Preseleccion, en adelante “el
Comité de Preseleccién".

El Comité de Preseleccion serd el encargado de entregar al Subsecretario de
Educacion Superior, una recomendacién de preseleccién de las propuestas
presentadas, segun los criterios que se indican en el numeral 15.2 de las presentes
Bases.

La preseleccion de propuestas tendrd o la vista los siguientes antecedentes:

(i)  Las propuestas presentadas por las Instituciones de Educacién Superior.

(i)  Las evaluaciones de calidad realizadas a cada una de las propuestas.

(i) Bl presupuesto disponible y las politicas publicas vigentes en educacion
superior, en particular en los &mbitos de la convocatoria.

El Comité de Preseleccion serd presidido por el Subsecretario de Educacién
Superior, o por el funcionario que éste designe, y estard integrado, ademds, por los
siguientes funcionarios y profesionales:

* El Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria
de Educacién Superior, o el funcionario que éste designe.

e Almenos fres (3) profesionales invitados por el Ministerio de Educacion a través
de la Subsecretaria de Educacidn Superior.

14.3.- Aspectos generales a los Comités.

Los Comites seran asistidos en sus funciones por el Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, que serd
responsable de apoyar la convocatoria, evaluacidn y resolucidn del concurso,
asistir la preparacion de los Convenios y realizar el seguimienfo de la
implementaciéon de estos.

El apoyo a la convocatoria incluye la revisién de admisibilidad de las propuestas,
esto es que las propuestas que se evallen estén formuladas de conformidad con
fos requerimientos contenidos en estas Bases, y las gue no cumplan estos requisitos
seran declaradas no admisibles y por lo tanto no serdn evaluadas.

Al respecto, la revision de admisibilidad incluye la consideracion de los siguientes
requisitos:

* Que las propuestas sean presentadas por instituciones elegibles, segun se
indica en numeral 2 de las presentes bases.

*» Que las propuestas sean presentadas de la forma, plazo y lugar que se
sefalan en el numeral 7 de las presentes bases.
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* Que las propuestas consideren los plazos minimos y méximos de ejecucion y
vigencia gue se indican en el numeral 11 de las presentes bases.

o Que la postulacion considere la cantidad méxima de propuestas y dreas por
propuesta, segun los requisitos y luego del procedimiento que se sefiala en
el numeral 12 de las presentes bases.

* Que los propuestas cumplan con los montos minimos y méximos sefalados
en el numeral 13 de las presentes bases.

Sin perjuicio de todo lo anterior, y para el caso de que sea necesario realizar
evaluaciones mas especificas, conforme a la cantidad y tipo de Instituciones de
Educacion Superior que presenten propuestas, dreas estratégicas u ofras
consideraciones, se podrdn establecer otros comités de Evaluacion y/o de
Preseleccidn, los que actuardn con la misma conformacidn e idénticas
atribuciones.

15.- Criterios de evaluacion y preseleccion:

15.1.- Criterios de evaluacién,

Los Comités de Evaluacién deberdn determinar la calidad de las propuestas
admisibles que se presenten a concurso, considerando los siguientes items:
coherencia y consistencia de la propuesta y la magnitud de los resultados y
sustentabilidad de los compromisos de la misma.

Los criterios de evaluacidon para determinar la coherencia y consistencia de la
propuesta considerardn los siguientes criterios y subcriterios, y sus respectivas
ponderaciones:

Criterios Subcriterios Ponderacion

La calidad del La propuesta presenta datos cuantitativos y 1%
diagnéstico en funcidén | cualitativos que justifican y permiten

de la justificacion de la | dimensionar la magnitud del foco o problema
propuesta. a resolver,

La propuesta presenta un andlisis de las 4%
variables del contexto interno y externo ala
institucién, que inciden en el foco/problema.
Particularmente, de los actores refevantes del
sistema de educacion superior, de la
potencialidad de lainstitucién en el foco del
problema, de las normativas y de las politicas
asociadas, del contexto socioecondmico,
entre ofros.

La propuesta presenta un foco o problema 4%
claramente definido e identifica a la poblacién
beneficiaria.
La definicién de un El modelo establece claramente una direcciéon 3%
modelo de gestion de lainiciativa y la participacion de tas
parala unidades y actores pertinentes a la propuesta,
implementacion de la con una dedicacion adecuada al desarrollo
propuesta. : de sus funciones.
H modelo de gestidn identifica los procesos 4%

claves y los procesos de soporte para el logro
de los objetivos de la propuesta.

£l modelo de gestidon presenta claramente los 3%
mecanismos de arliculacion y comunicacion
con actores internos y externos relevantes.
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La capacidad de la
institucion de planificar
y monitorear
adecuadamente las

La planificacién de los hitos y actividades
presenta una légica secuencial y temporal
apropiada para el cumplimiento de los
objetivos.

4%

3%

acciones, La propuesta presenta claramente los
resguardando su mecanismos de monitoreo de procesos y de
cumplimiento en ios evaluacién de resultados.
plazos de ejecucion del
Convenio.
La coherencia entre El foco o problema enunciado a partir del 2%
diagnastico que diagnéstico es coherente con los objetivos de
fundamenta el foco de | la propuesta.
la propuesta y fos Las estrategias resultan coherentes con los 2%
objetivos y estrategias objetivos de la propuesta.
presentadas para
abordario.
La calidad en la Los objetivos especificos y estrategias resultan 5%
formulacion de los pertinentes y suficientes para el logro del
objetivos, estrategiasy | objetivo general de la propuesta.
acciones de la Los hitos, en fanto resultados intermedios, son 5%
propuesta. suficientes y pertinentes para el logro de cada
objetive especifico.
Las actividades son relevantes y pertinentes 2%
para el cumplimiento de cada hito de la
propuesia. )
Los medios de verificacion dan cuenta de los 2%
resultados comprometidos en el hito.
La capacidad de Los indicadores son pertinentes y suficientes 5%
definir metas y para medir los objetivos de la propuesta.
resultados vinculados a | Las metas comprometidas son razonables en 5%
los objetivos del relacion al plaze de ejecucion de la iniciativa.
proyecto.
La pertinencia del El monto del presupuesto es pertinente para el 4%
monto y disiribucion de | cumplimiento de los objetivos de la propuesta.
los recursos solicitados La distribucién de los recursos es coherente 4%
en relacion con los con los objetivos de la propuesta.
objetivos de la
propuesta.
Sub total 65%

Los criterios de evaluacion para determinar la magnitud de los resultados y

sustentabilidad de los compromisos de la propuesta considerardn los siguientes
criterios y subcriterios, y sus respectivas ponderaciones:

Criterios Subcriterios Ponderacién
La capacidad de fa La propuesta aporta a la innovacion y desarrolio 5%
institucidon para del drea estratégica postulada.
comprometer cambios
relevantes y alcanzar La propuesta presenta cambios institucionales 4%
desempefos relevantes para la cultura organizacional, la
destacados. estructura organizacional, el modelo de gestidn
institucional, las normativas y politicas internas.
Los indicadores presentan metas desafiantes, 5%
respecto de la situacion basal del
foco/problema de Ia propuesta.
El efecto de la La propuesta considera mecanismos de 4%
propuesta en el monitoreo, evaluacion y retroalimentacion de
fortalecimiento de los los procesos clave de lainiciativa, con toco en
procescs de el mejoramiento continuo.
aseguramiento de la La propuesta compromete el fortalecimiento 4%

calidad institucional
y/0 en el desarrollo
capacidades

permanente de las capacidades humanas,
materiales y de gestion de la institucion.
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humanas, materiales y
de gestion de la

institucioén.
La viabilidad de las La propuesta es liderada por actores que tienen 4%
condiciones facultades para proponer. cambios y tomar
instiftucionales para la decisiones estratégicas a nivel institucional.
gestion del logro del La suficiencia y pertinencia de 10s equipos 3%
proyectoy la gjecutivos y de coordinacion para ef logro de los
sustentabilidad de sus | objetivos del proyecto.
compromisos, una vez | Lo propuesta considera estrategias concretas 2%
concluida su para su institucionalizacién y sustentabilidad.
ejecucion.
El alineamiento de la La propuesta contribuye a alguna necesidad del 2%
propuesta con las medio productive v social, regional y nacicnal.
necesidades del La propuesta se alinea con las politicas publicas 2%
medic productivo y vigentes, pertinentes a la propuesta, en los
social, regional y ambitos regional o nacional.
naciongl.

Sub total 35%

La aplicacion de los criterios y subcriterios anteriores determinard el puntaje para
cada propuesta evaluada, el que se obtendrd al sumar el resultado de multiplicar
las ponderaciones de cada subcriterio por la evaluacion asignada que considerard
la escala de evaluacion de la tabla referida mads adelante, y cuyo resultado se
expresard aproximando a 3 decimales.

15.2.- Criterios de Preseleccién.

Los Comités de Preseleccion deberdn considerar criterios adicionales en el andlisis
conjunto de las propuestas, que tomen en consideracion, los siguientes criterios y
subcriterios, y sus respectivas ponderaciones:

Criterio Subcriterio Ponderacion
(i) Larelevancia de la | Distancia de la sede donde se implementard ia 10%
propuesta y su propuesta respecto de Santiago y su matricula.
alineamiento con
las pricridades del
Ministerio de
Educacion.
(i) Las caracteristicas | Ahos y dreas de acreditacion institucional. 10%
institucionales para
la gestién del logro
de la propuesta.
(iii}La contribucidn de | Matricula de carreras en sedes participantes en 10%
la propuesta al ta propuesta.
mejoramiento def
sistema de
educacion
superior,
(iv) Politicas Pricrizacion de propuestas, orientadas «a
publicas fortalecer el trabajo de educacion a distancia,
pertinentes en el que incluyan metodologias innovadoras de
ambito de ensefanza-aprendizaje, centradas en el 70%
Educacion Superior | estudiante, v de sistemas de opfimizacion de la
gestién  académica y de la gestion del
curficulum, que incorporen tecnologias de ia
informacién vy recursos del aprendizaje, y otros
gue defina el Comité.
100%
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Respecto del criterio (i) de la tabla precedente se considerard como pricridad del
Ministerio de Educacion, conforme a sus lineamientos y para el caso de esta
convocatorig, la regionalidad.

La aplicacion de los criterios y subcriterios anteriores determinard el puntaje del
Comité de Preseleccidn para cada propuesta, el que se obtendrd at sumar el
resultado de multiplicar las ponderaciones de cada subcriterio por la evaluacidn
asighada que considerard la escala de evaluacion de la tabla referida mas
adelante, y cuyo resultado se expresard aproximando a 3 decimales.

15.3.- Aspectos generales de la evaluacion y preseleccion.

La forma de callificar y cuantificar la calidad de las propuestas segun los criterios
de evaluacién y preseleccion indicados en los numerales 15.1 y 15.2 de los
presentes bases, considerard una escala de 1 a 5 cuyos valores son:

Muy de acuerdo

De acuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo
En desacuerdo

Muy en desacuerdo

— N W O

El puntaje final de cada propuesta se obtendrd de acuerdo con el promedio
ponderado de cada iniciativa, correspondiendo 70% a la evaluacién realizada por
el Comité de Evaluacidn, y 30% a la realizada por el Comité de Preseleccion.

Se elaborard una ndmina de las propuestas por cada glosa presupuestaria,
ordendndolas en estricto orden de precedencia, de mayor a menor, considerando
los puntagjes finales, no superando los presupuestos maximos disponibles por glosa
presupuestaria correspondiente y teniendo en consideracion los montos a distribuir
establecidos en el numeral 8 de las presentes bases por grupo de institucion, segun
se indica.

Ambos Comités podrdn recomendar aspectos a reformular tales como
reprogramacion de actividades, reconfiguracién de hitos, incorporacidon de otras
unidades institucionales a los equipos, ajustes de montos solicitados, etc. debiendo
respetarse los elementos esenciales de la propuesta original de conformidad al
principio de igualdad de los oferentes y estricta sujecion a las bases. Esta etapa
estard a cargo de la Subsecretaria de Educacidén Superior a través del
Departomento de Fortalecimiento Institucional. La reformulacidn de  1ais)
propuesta(s), serd comunicada a la institucidén mediante correo electrdnico, la que
deberd ser resuelta por la institucion respectiva y aprobada por la Subsecretaria de
Educacidn Superior, a través del Departamento de Fortalecimiento Institucional, en
un plazo méximo de 10 dias corridos desde su comunicacidn, ¥y en caso de no
obtener la reformulacion en la forma y plazos requeridos, la propuesta no serd
considerada en el listado de propuestas preseleccionadas que se presentard al
Subsecretario de Educaciéon Superior para su adjudicacion.

Terminado el proceso de reformulacion, las iniciativas preseleccionadas serdn

propuestas al Subsecretario de Educacion Superior para su adjudicacion, quien
resolverd por acto administrativo.
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16.- Adjudicacion.

Las Instituciones de Educacidn Superior cuyas propuestas, en base al proceso de
evaluacién y preseleccidon, hayan resultado priorizadas, se incluirdn en un acto
administrativo de adjudicacidn que incluird, ademds, los recursos adjudicados.

La adjudicacién se realizard dentro de los tfreinta (30) dias hdbiles siguientes a la
fecha limite de recepcidn de las propuestas.

Una vez efectuada la adjudicaciéon por el Subsecretario de Educacion Superior, se
nofificard a las instituciones adjudicadas y a las que no lo hayan sido, mediante
carta certificada dirigida al domicilio institucional.

El acto administrativo de adjudicacion de este numeral se publicard en la pagina
http://dfi.mineduc.cl al siguiente dia hdbil contado desde su total tramitacidn.

17.- Suscripcién de Convenios.

Una vez adjudicados los proyectos, por acto administrativo sefialado en el nimero
16 de las presentes bases, las instituciones adjudicadas suscribirdn un Convenio con
el Ministerio de Educacién, para el desarrolio del proyecto.

Estos convenios deberdn suscribirse por las instituciones adjudicatarias a mds tardar
dentro de los ocho (8) dias hdbiles siguientes a la publicacidn del acto
administrativo de adjudicaciéon en la pagina web http://dfi. mineduc.cl. Si asi no lo
hiciere, se dejard sin efecto la adjudicacién del proyecto, el que serd eliminado de
la nédmina de los proyectos adjudicados, mediante acto administrativo fundado. El
plazo sefialado para la suscripcidn del convenio podrd ampliarse por causas no
imputables a la institucidn, mediante acte administrativo fundado.

18.- Obligaciones y estipulaciones de los Convenios.

Los Convenios, sin perjuicio de las obligaciones que emanen de la naturaleza y
gjecucion del proyecto seleccionado y otras que le imponga el Reglamento
contenido en el Decreto N° 344, de 2010, y sus modificaciones, del Ministerio de
Educacion, y las presentes bases, contendrdn, al menos, los siguientes contenidos
y obligaciones:

a) Objetivos generales y especificos del proyecto.

b) Monto a fransferir, condiciones para la transferencia de recursos y suspensién
de las transferencias de recursos, en caso de que estas sean transferidas en
mds de una cuota,

c} Compromisos y obligaciones del Ministerio de Educacién y de la tnstitucion.

d) Eldeber de la Institucidn de destinar los aportes o recursos transferidos por el
Ministerio de Educacidn, exclusivamente al desarrollo y ejecucion del
proyecto.

e) Procedimientos y normativa de adquisiciones y contrataciones.

f) Garantias que se otorgan para la implementaciéon del Convenio y la
facultad del Ministerio de Educacion de hacerlas efectivas, excluidas las
instituciones estatales, quienes se encuentran exceptuadas de cumplir esta
obligacidén.

g} Informes de Avance y Final.

h) Causales de término anticipado de Convenio.

i} Eldeber de la Institucion de rendir cuenta del uso de los recursos entregados -
por el Ministerio de Educacién, de acuerdo con la Resolucién N° 30 de 2015,
de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace.
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j) Obligacién de devolucion de los recursos observados, no ejecutados y/o no
rendidos al término de la ejecucidn del proyecto y el correspondiente plazo.
k) Plazos de ejecucidn del proyecto y vigencia del Convenio.

19.- Aportes del Ministerio de Educacion.

El Ministerio de Educacidn durante el desarrollo y ejecucion del proyecto aportard
a las instituciones de educacion superior adjudicadas una cantidad Unica, total y
en dinero, de acuerdo con el acto de adjudicaciéon, cuyo monto serd fransferido
de conformidad a lo sefdlado en el numeral 20 de estas bases.

La distribucion de los recursos se efectuard mediante el acto administrativo
comespondiente, indicando los montos globales de los recursos gue serdn
transferidos entre las instituciones cuyas propuestas hayan sido adjudicadas.

20.- Transferencia de recursos.

La transferencia de recursos serd puesta a disposicidn de las instituciones
adjudicatarias en una cuota, y una vez que se cumplan los siguientes
requerimientos administrativos:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Uitimo acto administrativo que
apruebe el Convenio celebrado entre el Ministerio de Educacidn y la
entidad adjudicataria para la implementacion del proyecto;

b) Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva;

c) Que se haya entregado a completa satisfaccion del Ministerio las garantias
a que hace referencia en el nimero 21, de las presentes bases, en caso de
corresponder.

Para todos los proyectos adjudicados, 1os recursos serdn entregados a la propia
institucién adjudicataria.

21.- Garantias de los convenios.

Las instituciones publicas se encuentran eximidas de presentar garantias. Las
demds instituciones de Educacion Superior gue celebren Convenios deberdn
entregar polizas de seguro de ejecucion inmediata o boletas de garantia bancaria
a la vista, para las siguientes cauciones:

a} Garantia de fiel cumplimiento de convenio, por una suma equivalente al 5% del
valor total del aporte que efectia el Ministerio.,

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por Ia
institucion beneficiaria dentro de los veinte (20) dias corrides siguientes a la total
tramitacién del Uimo acto que apruebe el respectivo convenio y tener una
vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al término
de la duracidén de la ejecucidn del convenio respectivo.

b) Garantia por los recursos que el Ministerio de Educacién transfiera con cargo a
su aporte, por un valor equivalente al 100% de la transferencia.

La garantia de recursos transferidos deberd ser entregada por la institucion
beneficiaria dentro de los veinte (20) dias corridos siguientes contados desde ta
total tramitaciéon del Ultimo acte administrativo que apruebe el
correspondiente Convenio, y tener al menos frescientos sesenta (360) dias
corridos de vigencia contados desde la fecha de total tramitacidn del dltimo
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acto administrativo que aprueba el Convenio. Sin perjuicio de lo anterior, esta
garantia deberd ser renovada, al menos quince {15} dias hdbiles antes de su
vencimiento, mientras los recursos transferidos no se encuentren rendidos y
aprobados. '
Las instituciones beneficiarias deberdn mantener permanentemente caucionado
el valor total de los recursos transferidos por el Ministerio de Educacion y que se
encuentren pendientes de rendicidn de cuenta, o efectuada dicha rendicion,
mientras ésta no haya sido aprobada.

El Ministerio de Educacion, estard facultado para hacer efectivas las garantias
referidas precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recibido, para el
evento gue la institucidn no haga devolucidon de los excedentes debido al término
anticipado del Convenio, segun lo establecido en el numeral 29 de las presentes
bases o, si luego de la ejecucidn del proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio de Educacion, segin sefala el numeral 30 de estas
Bases, que no sean restituidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan
para exigir la restitucion de los aportes que corresponda.

Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos senalados, en el
Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién
Superior del Ministerio de Educacidn, ubicada en Teatinos N° 20, piso 2°, Santiago.

En todo caso, las instituciones de educacién superior que hayan entregado las
garantias sefialadas en este numeral tendrdn derecho a retirar ambas garantias a
contar de la aprobacidn por parte del Ministerio de la Ultima rendicidon de cuentas,
contemplada en el numeral 23 de las presentes bases.

22.- Informe de Avance e Informe Final.

Las instituciones beneficiarias deberdn presentar al Ministeric de Educacion, por
cada uno de los Convenios que suscriba para la implementacidn del
correspondiente proyecto adjudicado, a través del Jefe del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacidén Superior, los informes
gue se indican a continuacién:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso y
logros alcanzados en la implementaciéon del proyecto adjudicado, durante
cada semestre calendaric y deberd ser entregado al Ministerio de
Educacioén, dentro de los quince (15} dias corridos siguientes contados
desde el término del semestre calendario respectivo (15 primeros dias
corridos de enero y julio segun correspondal.

2. Informe final: al término de ejecucidn del proyecto respectivo, la Institucidn
beneficiaria presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y
determinar si ésta cumplié total y oportunamente con las actividades v los
logros previstos, segun las obligaciones asumidas por la Institucion
beneficiaria en virtud del respectivo Convenio. Este informe deberd ser
entregado dentro de los sesenta {60} dias cormridos siguientes al termino de ia
ejecucion del Proyecto correspondiente.

El Ministerio de Educacién, comunicard por escrito a la Institucion beneficiaria, a
mds tardar dentro de los siete (7) dias corridos siguientes a la entrega del informe
respectivo, la recepcidén conforme o las observaciones que se detecten. La
Institucion beneficiaria dispondrd de un plazo de siete (7} dias corridos, contados
desde la comunicacidon de las observaciones, para enviar una versidon corregida
de dicho informe.
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El Ministerio de Educacioén, evaluard, en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias
corridos, contados desde la recepcidn del informe respectivo, de acuerdo con las
siguientes categorias de cumplimiento:

Categoria Descripcién

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
Proyecto adjudicado, en donde las observaciones
posibles no afectan la planificacidn y logro del mismo.

Satisfactorio con El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del Proyecto adjudicado, pero presenta retrasos
y/o reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de Elinforme da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio contraidos en el Proyecto adjudicado, mostrando alertas

para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacidn de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdximo de veinte (20} dias
coridos, contados desde la comunicacién de la
evaluacion.

Insatisfactorio Elinforme refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el
Proyecto adjudicado, significando riesgos relevantes
para el desarrollc del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad, en
un plazo maximo de veinte (20) dias corridos, contados
desde la comunicacion de la evaluacion.

El Ministerio de Educacion enfregard a la Institucién beneficiaria los formatos de los
informes senalados con las indicaciones que correspondda para cada caso, con o
o menos diez (10} dias corridos de anticipaciéon a la fecha que corresponda
entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefalado, el Ministerio de Educacion podra solicitar informacién
adicional, si el avance del Proyecto adjudicado, u ofras caracteristicas del mismo,
asi lo ameriten.

. _.r

23.- Rendicidon de Cuentas.

Las instituciones de educacion superior entregardn rendiciones de cuentas de los
recursos aportados por el Ministerio de Educacion, conforme a los procedimientos
establecidos en la Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, o la normativa que la reemplace, la gue, en el caso de las instituciones
estatales, deberd presentarse mensualmente, dentro de los primeros quince (15) dias
hdbiles del mes siguiente. En el case de las instituciones privadas, la rendicion de
cuenta deberd presentarse trimestralmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes al trimestre calendario que corresponda. En ambos casos las rendiciones
ocurrirn sélo una vez que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto
administrativo que apruebe el convenio que suscribirdn las partes y el Ministerio haya
hecho efectiva la transferencia de recursos.

El Ministerio de Educacién, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior revisard
la rendicion de cuentas en un plazo que no excederd de sesenta (60) dias coridos
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contados desde su recepcidn y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd
comunicarse por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto
para la revision,

En caso de tener observaciones, a Institucién beneficiaria tendra un plazo de diez
(10) dias corrides siguientes a la recepcién de la comunicacion oficial y por escrito de
las observaciones, para hacer los comecciones o aclaraciones pertinentes  y
enfregarlas al Ministerio de Educacién, el que deberd revisarlas dentro de los diez {10)
dias corridos siguientes a la fecha de recepcién y podrd aprobarlos o rechazarios, lo
que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo
previsto para [a revision.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas deniro del
plazo indicado, el Ministerio de Educacion rechazard el o los gastos respectivos a la
observacion y la Institucién beneficiaria deberd devolver el monto observado a la
cuenta del proyecto adjudicado, en el caso de que el referido proyecto se
encontrase en gjecucion; en caso contrario, esto es que el proyecto adjudicado se
enconfrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos segin las
instrucciones que entregue Ministerio de Educacién, segin las normas legales que
rion al momento de producirse este rechazo. En caso de que la Institucion
beneficiaria no devuelva o restituya los recursos observados, Ministerio de Educacién,
pondrd término anticipado al respectivo Convenio, mediante acto administrativo
fundado, y exigird la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos U
observados, segun lo previsto en los numerales 29 vy 30 de estas bases.

24.- Supervision.

Corresponderd al Ministerio de Educacién, a tfravés del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, supervisar
la ejecucidn de los proyectos adjudicados y su evaluacidn durante su
implementacion.

Esta supervision podrd considerar visitas presenciales a las Instituciones
beneficiarias, en la frecuencia determinada por el Ministerio.

A su vez, cada institucion beneficiaria deberd contar con un equipo responsable
de monitorear la implementacién del Convenio, cuya organizacion deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

25.- Programacién de Gastos.

Las Instituciones de Educacidn Superior adjudicatarias, deberdn elaborar
anualmente, en base a formato entregado por el Ministerio de Educacidén, una
programacion de gastos la que deberd ser entregada al Departamento de
Fortalecimiento Institucional dentro del primer trimestre de cada afio de ejecucion
del Convenio.

El Ministerio de Educacidn, entregard a la institucidn de Educacién Superior el
formato de la programacion de gastos, con las indicaciones que corresponda, con
a lo menos quince (15) dias corridos de anticipacidén a la fecha en que
corresponda entregarlo.

26.- Registro de Adquisiciones y Contrataciones.
Las Instituciones de Educacién Superior adjudicatarias, deberdn mantener archivos
con la documentacidén que respalda cada uno de los procedimientos de

adquisicion y contratacion ejecutados. Los registros deberdn estar clasificados
segun tipo de gastos y contener la totalidad de la documentacidn en original. Las
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Instituciones de Educacion Superior adjudicatarias deberdn organizar y sistematizar
la informacién, de manera que pueda ser de facil busqueda, acceso vy revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras gue impidan su deterioro.

27.- Contrato con Terceros.

Para la ejecucidon del Convenio, las Instituciones de Educacidn Superior
adjudicatarias podrdn celebrar contratos con terceros, debiendo exigir en todos
estos casos a los personas con quienes contrate las cauciones necesarias que
tiendan a garantizar el comrecto cumplimiento del convenio y la adecuada
orientacién de los recursos aportados por el Ministerio de Educacién, al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Se deja expresa constancia que las Instituciones de Educacidn Superior serdn las
unicas responsables ante terceros por los contratos que ésas deban celebrar en
cumplimiento de |las obligaciones que le impone el respectivo Convenio, sin que en
virfud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con el Ministerio de
Educacion.

28.- Procedimientos empleados en la adquisicion o contratacion.

Para la implementacion de los proyectos se utilizardn los procedimientos de
adqguisicidn o contratacidn, financieros y contables propios de la Institucidn
beneficiaria, de acuerdo con la normativa vigente, de una manera adecuada
para la efectiva gestidn del proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de 1os
recursos publicos.

29.- Término anticipado del Convenio.

El Ministerio de Educacion podrd determinar el término anticipado del Convenio.

Casos en que procede el término anticipado del Convenio (incumplimiento de
cardcter grave y/o reiterado):

a) La ejecucidn del Proyecto adjudicado no se realice o se haga imposible su
ejecucién,

b) Haber destinado la Institucion los recursos del proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

c) Refraso reiterado en la entrega de los informes senalados en numeral 22 de
las presentes bases. Se entenderd por refraso reiterado cuando esta
situacién ocurra en més de tres (3) oportunidades.

d) Obtener tres (3) informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio”
en los términos sefalados en ef numeral 22 de Ilas presentes bases.

e} La no devolucidn o restitucién de gastos observados en la rendicion de
cuentas, segun sefiala el numeral 23 precedente,

f) La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo con lo establecido
en la Ley N° 20.129.

En el evento que el Ministerio de Educaciéon por resolucién fundada adopte la
decisién de poner término anticipado al respectivo Convenio, la Institucion
beneficiaria deberd proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan
sido observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la duracién del Convenio. Para
cumplir con esta obligacidn la institucién beneficiaria tendrd un plazo de noventa
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(90} dias corridos contados desde la notificacion del acto administrativo que pone
término anticipado al respectivo Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion
beneficiaria que hayan sido aprobados por el Ministerico de Educacidn en las
rendiciones de cuentas previas al término anticipado vy los gue, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente también aprobado por el Ministerio de Educacién, con fecha anterior
al término anticipado del respectivo Convenio.’

La adopcidn por parte del Ministerio de Educacion, de las medidas anteriores, no
dard derecho a indemnizacién alguna en favor de la Institucion beneficiaria.

30.- Restitucidon de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio de Educacion, por resolucidon fundada, ponga
término anticipado al Convenio respectivo, por la causal sefialada en literal o) del
numeral precedente, esto es en caso que la gjecucidn del proyecto adjudicado
no se readlice, o se haga imposible su ejecucion dentro de los plazos previstos, la
institucion beneficiaria deberd rembolsar la fotalidad de los recursos asignados por
el Ministerio de Educacién para la ejecucidon e implementacién del mismo, lo gue
deberdrealizarse dentro de un plazo de 90 {noventa) dias corridos, contados desde
la notificaciéon del acto administrativo que pone término anticipado al Convenio
respectivo.

En caso del termino anticipado, por cualquiera de las causales sefaladas en los
literales b}, ), d), e) o f) del numeral precedente la institucion beneficiaria deberd
rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutados, a la fecha de la notificacidon del término anticipado del Convenio. Para
cumplir con esta obligacion la institucidon beneficiaria tendrd un plazo de noventa
(90) dias coridos contados desde la notificacion del acto administrativo que pone
término anticipado al Convenio respectivo.

Por su parte, si luego de la ejecucidn del proyecto adjudicado quedaren saldos de
recursos aportados por el Ministerio de Educacion, en razdn de no haber sido
utilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras o actos
administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacidn, deben
ser devueltos dentro de un plazo de novenia (90) dias corrides siguientes a la
comunicaciéon de la agprobacidn de la Jlfima rendicion de cuentas
correspondiente, segun lo establecido en el numeral 23 de las presentes bases.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la institucion
beneficiaria que hayan sido aprobados por el Ministerio de Educacion en las
rendiciones de cuentas previas al término anticipado o en la Ultima rendicidn
correspondiente, y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por el Ministerio
de Educacion, con fecha anterior al término anticipado del respectivo Convenio o
con fecha anterior al término de ejecucién del corespondiente Convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer la institucidn beneficiaria en virtud de lo
precedentemente sefalado, los efectuard segun las instrucciones operativas que
enfregue el Ministerio de Educacién al momento de Ila nofificacion
correspondiente, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de
producirse los excedentes.
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31. - Situacién Excepcional

Respecto a lo senalado en las presentes bases, la Subsecretaria de Educacion
Superior podrd autorizar una modalidad de funcionamiento distinta a la presencial,
o alternativas que faciliten la presentacidon de documentos y las comunicaciones
con las instituciones, si existieran situaciones excepcionales de indole nacional y de
publico conocimiento, que las requieran.
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