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Que, la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2019, en su
} " Partida 09, Capitulo 01, Programa 29, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 212 y en
Subtitulo 33, Item 03, Asignacion 407, ambas Glosa N° 06, y ensu Partida 09, Capitulo
| 01, Programa 30, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 212, y en Subtitulo 33, ftem 03,
Asignacion 407, ambas Glosa N° 09, consigna recursos para el Apoyo a la
Innovacion en Educacion Superior, que en su conjunto ascienden a M$7.266.748.-

Que, la Glosa N° 06 del Programa 29 v la Glosa N° 09 del Programa 30, sefalan que,
los recursos estdn destinados a financiar convenios de desempefio a adjudicar
entre las instituciones de educacidn superior estatales referidas en el articulo 1° del
DFL (Ed.) N°4 de 1981, del Ministerio de Educacion, y a instituciones de educacion
superior privadas referidas en el articulo 1° del DFL {Ed.) N°4, de 1981, del Ministerio
de Educacion, con M$4.022.480.- y M$3.244.268.-, respectivamente, que tengan
cuatro o mas afios de acreditacién institucional en conformidad a lo establecido
en la Ley N° 20.129, que no tengan un proyecto de ejecucién en esta linea, y que
propongan acciones en innovacion institucional en distintos ambitos, como
produccidn cientifica en dreas de competitividad internacional, gestion, desarrollo
académico, entre ofros.

Que, las mencionadas Glosas indican que los bienes inmuebles que se adquieran
con estos recursos serdn destinados exclusivamente para fines educacionales, a lo
menos por 30 anos. Estos bienes deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco y
sujetos a la prohibicién de endajenar, gravar y ejecutar actos y celebrar contratos
durante 30 afios. En lo que sea pertinente, se aplicard la regulacion establecida en
el articulo 8 de Ley N° 19.532.

Que, los recursos indicados se concursardn via propuestas que presenten las
instituciones de educacidn superior elegibles, citadas en los considerandos
precedentes, de acuerdo con |o establecido en las presentes bases.

Que, la propuesta que presente cada Institucidn debe expresarse como un
proyecto o plan de accidn corporativo que interviene racionalimente las
debilidades y amenazas, y potencia las fortalezas y oportunidades detectadas en
el diagndstico estratégico para lograr un mejoramiento académico y de gestidn
significativo. '

Que, las propuestas adjudicadas dardn origen a un Convenio de Desempefo
celebrado entre el Ministerio de Educacion y la respectiva Institucion.



Que, en mérito de o preceden’remerﬂe expuesto, esta Cartera de Estado
implementard el concurso de propuestas de proyectos para Convenios de
Desemperio de Apoyo a la Innovacidn en Educacién Superior, afio 2019.

VISTO:

Lo dispuesto enla Ley N° 18.956 que Reestructura el Ministerio de Educacién Publica
y sus modificaciones; en ia Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector PUblico para
el Ao 2019, Glosa N° 06 de la Partida 09, Capitulo 01, Programa 29, Subtitulo 24,
ftem 03, Asignacion 212 y en Subtitulo 33, ftem 03, Asignacion 407; Glosa 09 de la
Partida 09, Capitulo 01, Programa 30, Subftitulo 24, ftem 03, Asighacion 212 vy
Subtitulo 33, ltem 03, Asignacion 407: en el Ord. N° 2091, de 2019, del Jefe de la

Divisidn de Educacién Superior, del Ministerio de Educacion, y en la Resolucion N°

1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica que fija Normas sobre
Exencidn del Trdmite de Toma de Razdn. .

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase Bases Administrativas y Técnicas en el marco del
Concurso de Propuestas de Proyectos para Convenios de Desempefio de Apoyo a
la Innovacion en Educacion Superior, afio 2019.

. BASES ADMINISTRATIVAS EN EL MARCO DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE
PROYECTOS PARA CONVENIOS DE DESEMPENO DE APOYO A LA INNOVACION EN
EDUCACION SUPERIOR, ANO 2019.

1.- Convocatoria.

Ei Ministerio de Educacién convoca alas instituciones sefialadas en el nimero 2. de
las presentes bases administrativas a particioar en el Concurso de Propuestas de
Proyectos para Convenios de Desempefio de Apoyo a la Innovacién en Educacion
Superior, afio 2019.

La convocatoria para postular al concurso serd publicada en la pdgina web del
Departamento de Fortalecimiento Institucional  hitp://dfi.mineduc.cl, al dia habil
siguiente contado desde la total tramitacién del acto administrativo que apruebe
las presentes bases. -

2.- Instituciones elegibles.

Las instituciones elegibles que podran postular al presente concurso son las
instituciones de educacién superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.)
N°4, de 1981 vy las instituciones de educacion superior privadas referidas en el
arficulo 1° del DFL (Ed.) N°4, de 1981 y que, en ambos casos, hayan obtenido la
acreditacion institucional de cuatro o mds afos, y que no tengan un proyecto en
ejecucién en esta linea.

La acreditacion mencionada en el parrafo anterior debe mantenerse vigente en
todo momento, desde la postulacién al presente concurso y hasta que se cumpla
el plozo de vigencia considerado en el respectivo convenio celebrado por las
instituciones adjudicatarias.

3.- Distribucién y lugar de entrega de Bases,

El Ministerio de Educacion, a través de la Division de Educacion Superior, pondrd las
presentes Bases de Concurso vy los formularios de postulacién correspondientes, a
disposicion de las instituciones elegibles, mediante publicacién electrénica en la
pagina  web  del Departamentc  de  Fortalecimiento  Institucional



* hitp://dfi. mineduc.cl. que serd la oficial, al dia hdabil siguiente de su total
tramitacién,

Las Bases de Concurso y los formularios de postulacion también podrdn ser
distribuidos en forma gratuita por el Depariamento de Fortalecimiento institucional
de la Division de Educacién Superior, via correo electrénico, a todas las instituciones
sefialadas en el nimero 2 de las presentes bases administrativas.

4.-  Contabilizacion de los plazos.

Las ocasiones en que expresamente se utiice el concepto “dias habiles”, se
entenderd de "lunes a viernes”, exceptudndose los dias festivos. Para el caso de los
dias corridos en que et Ultimo dia del plazo recayera en dia inhdbil se en’rendero
prorrogado para el siguiente dia habil,

5.- Consultas, aclaraciones y respuestas.
5.1. Consulias.

Las consultas formuladas por las instituciones elegibles, seficiadas en el nOmero 2
de estas bases administrativas, se hardn a través de correo electrénico a I
direccion cdinnovacion@minedyc.cl y serdn recibidas dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados desde el dia de pubhcooon de las presentes bases, que
corresponderd al dia uno.

5.2, Aclaraciones y respuestas.

Las aclaraciones y respuestas se entregardn via coreo electrénico, dentro de tres
(3} dias hdbiles, contados desde el dia siguiente del término del plazo para formular
consultas. En el evento que las hubiere, estas aclaraciones y respuestas serdn parte
infegrante de las presentes bases y estardn disponibles en la pdgina web del
Departamento de Fortalecimiento Institucional hitp://dfi.mineduc.cl.

6.- Modiﬁcaciones.

En cualquier momento, antes de vencido el plazo para presentar las propuestas, el
Ministerio de Educacion podrd introducir, mediante el acto administrative
correspondiente, modificaciones a las presentes bases, hecho que se comunicard
por carta certificada a todas las instituciones a las que se hayan distribuido.
Ademds, el acto administrativo totalmente tramitado correspondiente se publicard
en la pdgina web del Departamento de Fortalecimiento Institucional

hitp://dfi.mineduc.cl.

En el evento que se produzca alguna modificacién, el Ministerio de Educacidn
concederd una prérroga del plazo para recibir las propuestas de cinco (5} dias
hdbiles, a contar de la fecha de publicacién de la modificacion totalimente
tramitada, en la pagina web del Departamento de Fortalecimiento Institucional

hitp://dfi. mineduc.cl que se contabilizard como dia uno.

En el caso de que la modificaciéon se traduzca en una prérroga del plazo de
postulacién, se concederd Unicamente tal aumento o extensién, a contar de la
fecha de publicacion de la prérroga en la pdgina web del Departamento de
Fortalecimiento Institucional hitp://dfi.mineduc.cl que se contabilizard como dia
uno.

7.- Forma, plazo y lugar de presentacién de las propuestas.

Para efectos de presentar sus propuestas, las instituciones postulantes elegibles
deberan subirlas utilizando el Formulario de Postulacién - en formato pdf firmado
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*por el Rector o por el Representante Legal en los casos de instituciones cuya
autoridad mdxima no sea el Rector, segin corresponda - al sistema de postulacion

enlinea, que se indicard en la pdgina hitp://dfi.mineduc.cl, hasta las 12:00 hrs. del
dia en que vence el plazo de postulacion.

Las propuestas de proyectos para Convenios de Desempefio deberdn ser
presentadas dentro del plazo de postulacién que comprende los quince {15} dias
hdbiles siguientes o la convocatoria que se hace referencia en el Ultimo parrafo del
nomero 1 de la parte |, de las presentes bases.

En caso de una falla comprobada del sistema de postulacidén en linea que no
permita a alguna instituciéon presentar su propuesta, ésta podrd presentarla en
formato papel, en los mismos plazos indicados en el primer parrafo del presente
numeral, prorrogados. en veinticuatro horas, en la direccién Teatinos N° 20, piso 2°,
Santiago.

Las propuestas que se presenten a concurso deberdn tomar en consideracion
tanto el proyecto educativo y el plan estratégico institucional y sus prioridades,
como los resultados de la acreditacion institucional y de programas vigentes a esta
fecha. Ello significa que se deberdn entregar los antecedentes diagndsticos sobre
los cuales se basa la propuesta, asi como las fineas de base, metas, objetivos e
indicadores de resultado e impacto.

Cada propuesta deberd ser presentada por el Rector de la institucion postulante o
por el representante legal, en caso de instituciones cuya autoridad méxima no sea
el Rector, sefialando explicitamente el compromiso de llevarla a buen término y los
recursos que solicitard al Ministerio de Educacion.

Las propuestas que no cumplen con los requisitos de [a presente convocatoria o
no incluyan los contenidos y documentos que se solicitan en los plazos senalados
para ello, no seran consideradas para evaluacién, y por tanto serdn calificadas
como no admisibles, o que se comunicard a la institucién correspondiente
mediante carta certificada a su domicilio institucional.

Sin desmedro de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a través del Departamento
de Fortalecimiento Institucional podrd solicitar aclaraciones de las propuestas
recibidas en la convocatoria, deniro de los tres (3) dias habiles siguientes, de
recibidas las propuestas, las que deberdn ser contestadas por las instituciones -
dentfro de los dos (2) dias siguientes hdbiles al término del periodo para solicitar
estas aclaraciones.

8.- Monto global de la convocatoria.

Por medio del presente concurso se seleccionaran y adjudicaran propuestas de
proyectos para la ejecucion de Convenios de Desempeno para el Apoyo
Innovacién en Educaciéon Superior, hasta un maximo de M$7.266.748.- (siete mil
doscientos sesenta y seis millones setecientos cuarenta y ocho mil pesos), en los
ambitos de accidn indicados en el nimero 9 y con nimero, duracién y monto
mAaximo por propuesta segin se explicita en el nimero 10, de Ias presentes bases
administrativas, los que se entregardn en una cuota, sujeta a la disponibilidad
presupuestaria del afo correspondiente, a cada programa presupuestario, esto es,
hasta M$4.022.480.- para ias instituciones de educacién superior estatales referidas
en el articulo 1° del DFL {Ed.) N°4 de 1981, sefialadas en el Programa 29, y hasta
M$3.244.268 - para las instituciones de educacién supetior privadas referidas en el
articulo 1° del DFL (Ed.] N°4, de 1981, sefialadas en el Programa 30.



*9.-  Ambitos de accién de las propuestas.

Al Fondo de Apoyo Innovacién Educacién Superior se podrdn presentar propuestas
de proyectos con foco en acciones de innovacién institucional en dmbitos como:
produccion cientifica e innovacién en areas de competitividad internacional,
gestién y desarrollo académico. '

Las Instituciones de Educacién Superior elegibles podran participar con iniciativas
individuales que incluyan acciones en el o en los dmbitos que seleccionen,
considerando las actuaciones necesarias para obtener resultados destacados.

La métrica para medir las confribuciones de los Convenios de Desempefio de
apoyo a la Innovacién en Educacion Superior coresponderd a: (i) incremento de
los valores de los indicadores pertinentes que establezcan las insfituciones en sus
propuestas, comparando las situaciones antes y después de la ejecucion del
convenio de desempeno. Esto implica que las instituciones de educacién superior
deberan declarar las lineas bases respectivas, en el o los dmbitos seleccionados,
estableciendo sus comespondientes objetivos y metas: (i) los resultados
comprometidos en términos del cambio institucional que se quiere lograr.

De este modo, las Instituciones de Educacién Superior deberdn identificar el o los

~ dmbitos de innovacién en los que pretender lograr resultados que implique un
cambio institucional relevante, y, en torno a ellos, elaborar vy presentar sus
propuestas.

10.-  NUmero, montos médximos y duracién de las propuestas.

A este concurso, las instituciones postulantes podrdn presentar iniciativas
individuales, que pueden incluir acciones colaborativas, con otras instituciones de
educacion superior, tanto regionales y nacionales como extranjeras, y también otro
tipo de entidades chilenas o extranjeras que sean necesarias. No obstante, sdlo las
instituciones elegibles podréan ser adjudicadas con recurscs.

Cada institucién deberd tomar en consideracidn los criterios de postulacion
especificos, nimero méximo de propuestas a presentar, aportes mdximos del
Ministerio de Educacion y duracidén, a saber:

e NUmero mdximo de propuestas por institucion: una (1) que puede estar
focalizada en uno o mdés dmbitos {produccién cientifica e innovacién en areas
de competitividad internacional, gestién y/o desarrollo académico).

¢ Monto maximo de recursos que se puede solicitar al Ministerio: M$1.000.000.- {mil
millones de pesos).

¢ Duracion maxima del proyecto: treinta y seis (36) meses.

11.- Comités de Evaluacién y de Preseleccién
11.1.- Comité de Evaluacion

El Ministerio de Educacién, conformard un Comité de Evaluacién, encargado de I
evaluacion de las propuestas, debiendo evaluarias segun los criterios establecidos
en el numeral 12.1 de las presentes bases administrativas.

El Comité de Evaluacién serd presidido por un funcionario publico y/o a honorarios
en calidad de agente publico que designe el Jefe del Departamento de
Fortalecimiento Institucional, y estard integrado, ademds, por un minimo de tres (3)
profesionales o académicos con experiencia comprobada en el ambito de la
investigacién o innovacién, invitados por el Jefe del Departamento de
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' Fortalecimiento Institucional de la Divisidn de Educacién Superior del Ministerio de
Educacion, los que serdn personas externos al Ministerio de Educacion.

11.2.- Comité de Preseleccion

El Ministerio de Educacion conformard un Comité de Preseleccién encargado de
entregar al Subsecretario de Educacién una propuesta de adjudicacion de las
propuestas presentadas al coricurso, teniendo en consideracion todos los
antecedentes de evaluacién entregados por el Comité de Evaluacién seficiado en
numeral 11.1 y los criterios de preseleccién sefalados en el numeral 12.2 de Ias
presentes bases

El Comité de Preseleccion serd presidido por el Jefe de la Divisidon de Educacién
Superior, o el funcionario que éste designe, y estard integrado, ademdas, por los
siguientes funcionarios y profesionales:

» El Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Division de
Educacion Superior, o el funcionario que éste designe.

* Almenos tres (3) profesionales de diferentes dreas relacionadas con el tema
de innovacién, invitados por el Jefe de la Divisidn de Educacion Superior.

11.3.- Aspectos generales a los Comités

Ambos Comités serdn asistidos en sus funciones por el Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Divisidn de Educacion Superior, que serd
responsable de apoyar la convocatoria, revision de admisibilidad, evaluacion y
resolucion del concurso, asistir la preparacién de los Convenios de Desempenfio y
redlizar el seguimiento de la implementacién de los mismos.

12.- Ciriterios d.e evalvacion y preseleccion
12.1 Criterios de evaluacion.
El Comité de Evaluacién deberd determinar la calidad de Ias propuestas

declaradas admisibles en términos de su calidad técnica, segun los siguientes
criterios y subcriterios, y sus respectivas ponderaciones:

Criterio | Subcriterio Ponderacidn

Diagnéstico El diagnéstico es completo. 2%
estratégico

El diagnéstico describe el estado del arte |- 3%
en el o los dmbitos focalizados.

El diagnéstico describe las capacidades 3%
instaladas y su potencial de desarrollo
del o los dmbitos focalizados.

Pertinenciay - Existe coherencia con los objetivos 2%
Coherencia Interna cenirales del presente concurso.
Existe coherencia de los objetivos con el 2%

diagnéstico estratégico.

Las estrategias propuestas  son 2%
atingentes a los objetivos propuestos.

Plan de Accion Las  estrategios  propuestas  son 4%
pertinentes al fortalecimiento del o los
ambitos focalizados.




Se presenta una efectiva
operacionalizacién para la puesta en
marcha de la propuesta.

4%

La propuesta incorpora mecanismos e
instrumentos de monitoreo, evaluacion y
mejoramiento continuo del proyecto.

4%

Indicadores
resultados

Los indicadores de la propuesta
comprometen metas realistas.

15%

La propuesta compromete resultados
destacados y cambios institucionale
relevantes. ‘

15%

Presupuesto

El presupuesto y los tipos de gastos son
pertinentes para el desarrollo de g
iniciativa.

3%

Presupuesto ajustado @ alcances del
proyecto.

3%

Vinculacion

La propuesta incluye la vinculacién con
actores nacionales e internacionales
relevantes y pertinentes para alcanzar su
maximo desarrollo en el o los dmbitos
focalizados.

8%

institucionalizacién

La propuesta contempla estrategias de
sustentabilidad.

5%

La propuesta contempla estrategias de
institucionalizacion.

5%

La propuesta establece estrategias de
replicabilidad concretas a nivel interno,
que permitirdn su institucionalizacion.

5%

Modelo de Gestion

La propuesta presenta un modelo
adecuado para la insercidn en la
orgdnica institucional.

5%

El equipo a cargo de la gestidn es el
apropiado para el éptimo desarrollo de
lainiciativa.

5%

El modelo de gestidn incluye Ia
participacion de actores y unidades
institucionales pertinentes.

5%

Total

100%

La aplicacién de los criterios y subcriterios anteriores determinard el puntaje del
Comité de Evaluacidn para cada propuesta, el que se obtendra al sumar el
resultado de multiplicar las ponderaciones de cada subcriterio por la evaluacion
asignada que considerard una escaia de evaluacion de 1 a 5 segin la tabla
referida mds adelante, y cuyo resultado se expresard aproximando a 3 decimales.

12.2.- Criterios de Preseleccién.

El Comité de Preseleccion deberd evaluar las propuestas desde una perspectiva
estratégica, segin los siguientes criterios y subcriterios, y sus respectivas

ponderaciones:



Criterio Subcriterio Ponderacion

(i} | Mejoramiento Tasa de retencion de primer y tercer 20%
institucional ahfo, estudiantes de pregrado

regular.

Proporcion de académicos en 10%
jornada completa con grado de

doctor.

Tasa de citas por publicaciones 10%
Scopus.

Acreditacion de afos y dreas 20%
acreditadas.

(i) | Politicas publicas Incorporacion  de desafios  del 40%
pertinentes en el sistema  de educacidn terciario
ambito de Educacién | (aseguramiento de la  calidad,

Superior nueva normativa legal, etc ).
Total 100%

La aplicaciéon de los criterios y subcriterios anteriores determinard el puntaje del
Comite de Preseleccion para cada propuesta, el que se obtendrd al sumar el
resultado de multiplicar las ponderaciones de cada subcriterio por la evaluacion
asignada que considerard una escala de 1 a 5, cuyo resultado se expresard
aproximando a 3 decimales.

12.3.- Aspectos generales de los criterios de evaluacién y de preseleccién.,

La escala de evaluacion gue se aplicard para la evaluacién de ambos comités es
la siguiente:

N° NIVELES DESCRIPCION

1 Deficiente Se aborda el criterio/dmbito de manera inadécuada o
deficiente, observandose, por ejemplo, incoherencia, falta
de informacién y/o profundas debilidades técnicas.

2 | Insuficiente Se aborda el criterio/dmbito de forma general, pero se
evidencian debilidades técnicas mayores.
3 | Regular Se aborda adecuadamente la mayoria de los aspectos

relevantes del criterio/dmbito evaluado. Sin embargo,
existen debilidades técnicas menores.

4 | Bueno Se aborda exitosamente la mayoria de los aspectos
relevantes del criterio/dmbito evaluado.
5 | Excelente Se aborda exitosamente todos los aspectos relevantes del

criterio/Gmbito evaluado.

El puntaje final de cada propuesta se obtendrd de acuerdo al promedio
ponderado de cada iniciativa, correspondiendo 70% a la evaluacion realizada por
el Comité de Evaluacién, y 30% a la realizada por el Comité de Preseleccion. Se
elaborard una ndémina de las propuestas ordendndolas en estricto orden de
precedencia, de mayor a menor, considerando los puntajes finales, por programa
presupuestario correspondiente.

Ambos Comités podrdn recomendar aspectos a reformular tales como
reprogramacion de actividades, reconfiguracién de hitos, incorporacion de otras
unidades institucionales a los equipos, efc. debiendo respetarse los elementos
esenciales de la propuesta criginal. Esto se realizard en una etapa de reformulacion
posterior a la adjudicacion. Esta etapa estard a cargo de |a Divisién de Educacién
Superior. La reformulacion de la propuesta serd comunicada a la institucion
mediante correo electrénico.



' Las iniciativas preseleccionadas serdn propuestas al Subsecretario de Educacion
correspondiente para su adjudicacién, quien resolverd por acto administrativo.

13.- Adjudicacién de Propuestas

Una vez establecida la némina de las propuestas evaluadas por €l Comité de
Preseleccién, el Subsecretario comespondiente decidird Ia adjudicacién de las
mismas y dictard el correspondiente acto administrativo, que incluird los recursos
adjudicados, teniendo en consideracién la evaluaciéon, el monto de Ia
convocatoria y la disponibilidad de recursos en cada programa presupuestario.

Una vez efectuada lo adjudicacién por el Subsecretario de Educacién
correspondiente, la Divisién de Educacion Superior notificard el acto administrativo
respectivo a las instituciones adjudicatarias, mediante carta certificada dirigida al
domicilio institucional. De la misma manera se nofificard a las instituciones Cuyas
propuestas no hayan resultado adjudicadas. Ademds, el mencionado acto
administrativo se publicard en la pdgina web del Departamento de Fortalecimiento
Institucional  hitp://dfi.mineduc.cl al dia siguienie hdbil, contado desde su total
tramitacion.

El acto administrativo de adjudicacion se dictard dentro de los treinta (30) dias
hdbiles siguientes a la fecha limite de recepcidn de las propuestas identificando Ia
institucion, la propuesta seleccionada, el monto adjudicado para cada iniciativa y
el puntgje final. )

14.-  Alcances principales de los Convenios de Desempefo.

Las instituciones adjudicadas suscribirdn un “Convenio de Desempefio” con &l
Ministerio de Educacién, dentro del plazo de doce (12} dias hdbiles, contados
desde la notificacion de la adjudicacion de las propuestas.

La propuesta deberd comprometer hitos e indicadores que impliquen un
mejoramiento cudlitativo institucional en el o los dmbitos focalizados. Los
- indicadores deberdan ser relevantes, Utiles, de calidad, vélidos y medibles en forma
continua para permitir su monitoreo y evaluacion continua y el cumplimiento de los
compromisos institucionales contraidos.

Los Convenios estipulardn, entre otros:

a} Objetivo general, objetivos especificos y elementos esenciales del proyecto
definitivo,

b) Duracion, la que consistird en el plazo de ejecucidon y la vigencia del
proyecto, de acuerdo con los numerales 10 y 15, de las presentes bases
administrativas.

c) el monto total y condiciones de transferencia de recursos.

d) Compromisos y obligaciones de las partes.

e) Informes (avance y final), su periodicidad y contenidos minimos.

f) Procedimientos y normativa de adquisiciones y contrataciones.

9) Condiciones de término anticipado de Convenio.

h) Obligacion de devolucion de los recursos observados, no ejecutados y/o no

rendidos {[reembolso de excedentes).

i) En caso de instituciones de Educacion Superior privadas, las garantias que
se otorgan para la implementaciéon del Convenio de Desempefio y la
facultad del Ministerio de Educacién de hacerlas efectivas.

i La obligacidn de la institucion de destinar exclusivamente para fines
educacionales, a lo menos por 30 afos, los bienes inmuebles adquiridos con
los fondos transferidos por el Ministerio. Ademds, dichos bienes deberdn
quedar hipotecados a favor del Fisco y sujetos d la prohibicion de enajenar,
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gravar y ejecutar actos y celebrar contratos duranie 30 afios, aplicandose,
en lo pertinente, la regulacién establecida en el articulo 8° de |a Ley N°
19.532.

15.-  Vigencia del Convenio de Desempeiio y plazo de eje‘cucién de la
propuesta.

La vigencia de jos Convenios de Desempefio serd de hasta un maximo de doce
(12} meses adicionales a la duracién de la ejecucion de la propuesta, para fines
de seguimiento posterior al término de la iniciativa. La dufacion mdxima de
ejecucidon de las propuestas se indica en ndmero 10 de las presentes bases
administrativas,

16.- Prémogas de plazo.

Siempre que existan motivos que lo justifiquen, previa solicitud escrita de ia
Institucion de Educacién Superior correspondiente, con a lo menos cuatro {4)
meses de anticipacion al vencimiento de la duracién de la ejecucion del proyecto,
el Ministerio de Educacién podrd prorrogar el plazo de ejecucidn del proyecto y la
vigencia del Convenio de Desempefio Institucional. La extension del plazo de
ejecucidn y la vigencia se concederd por una sola vez y no podrd exceder de
doce (12) meses, contados desde la fecha de término de la duracién y de la
vigencia establecida en el respectivo "Convenio de Desempefo” suscrito entre el
Ministerio de Educacién y la Institucién de Educacién Superior beneficiaria. Para tal
efecto, deberd modificarse el convenio de desempefio y aprobarse mediante la
emision del correspondiente acto administrativo de la autoridad competente,
sujeto a la tramitacién correspondiente.

En caso de que la ampliacion de los plazos del convenio sea necesaria por motivos
de fuerza mayor, esta extensién podrd concederse hasta por un maximo de doce
(12) meses, contados desde la fecha de término de ia duracion establecida en el
respectivo “Convenio de Desempefio” suscrito entre el Ministerio de Educacion y o
la institucidon de Educacién Superior beneficiaria. Para tal efecto, deberd
modificarse el convenio de desemperic y aprobarse mediante Ia emisién del
correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
framitacion correspondiente.,

En ambos casos seficlados, y cuando coresponda, serd necesario extender la
garantia de Fiel cumplimiento por el periodo que se autorice larespectiva prérroga,
y de la de anticipo por los recursos que, a la fecha de vencimiento de Ia duracion
original del convenio, se encuentren pendientes de rendicion de cuenta, o
efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya side aprobada por el Ministerio.

17.- Entrega y administracién de los recursos.

La distribucidén de recursos se efectuard mediante el acto administrativo
correspondiente, indicando los montos globales de los recursos que serdn
transferidos entre las instituciones cuyas propuestas hayan sido adjudicadas en el
presente concurso. '

Las instituciones beneficiarias deberdn mantener una cuenta corriente destinada

exclusivamente al manejo y administracién de los recursos de cada Convenio de

Desempeno. Ademdés, todas las instituciones deberdn llevar una contabilidad de

acverdo con la normativa que corresponda y realizar rendicién de cuentas

periddicas, de acuerdo a la Resolucién N° 30, de 2015, de la Confraloria General

de la Republica, o la norma que la reemplace. En el convenio que se suscriba entre .
el Ministerio de Educacién y la entidad adjudicataria se establecerdn los plazos en

que deberdn presentarse las rendiciones.
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Los recursos que aporte el Ministerio seran fransferidos en una cuota a las
instituciones beneficiarias, dependiendo de Ia disponibilidad presupuestaria.

La cuota se fransferird si se cumplen todas y cada una de las siguientes
condiciones:

aj Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el convenio de desempefio celebrado enire el Ministerio de
Educacion y la entidad adjudicataria para ta implementacién del proyecto;

b) Que exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del aho
respectivo; '

c) Que se haya entregado a completa satisfaccion del Ministerio las garantias
que hace referencia en el nimero 18, de las presentes bases administrativas,
en caso de corresponder;

d) Que se haya infformado a completa satisfaccion del Ministerio la cuenta
comiente exclusiva para administracién de los recursos:

18.- Garantias de los Convenios de Desempeiio.

Las instituciones publicas se encuentran eximidas de presentar garantias. Las
demas instituciones de Educacidon Superior que celebren Convenios de
Desempefio deberdn entregar pdlizas de seguro de ejecucién inmediata o boletas
de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio, por una suma equivalente ot 5%
del valor total del aporte que efectia el Ministerio.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio debera ser enfregada por Ia
institucion beneficiaria dentro de los veinte (20} dias corridos siguientes a la total
tramitacién del Oltimo acto que apruebe el respectivo convenio y tener una
vigencia de al menos ciento ochenta {180) dias corridos posteriores al término de
la duracion de la ejecucion del convenio respectivo.

'b) Garantia por los recursos que el Ministerio de Educacién anticipe con cargo a

su aporte, por un valor equivalente al 100% del anticipo.

La gorantia de recursos anticipados deberd ser entregada por la institucion
beneficiaria dentro de los veinte (20) dias cormidos siguientes contados desde la
total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el correspondiente
convenio de desempefio, y tener al menos trescientos sesenta (360) dias corridos
de vigencia contados desde la fecha de total tramitacién del Ultimo acto
administrativo que aprueba el convenio. Sin perjuicio de lo anterior, esta garantia
deberd ser renovada, al menos quince (15) dias habiles antes de su vencimiento,
mientras los recursos cnficfipodos no se encuentren rendidos y aprobados.

Las instituciones beneficiarias deberdn mantener permanentemente caucionado
el vaior total de los recursos anticipados por el Ministerio de Educacién v que se
encuentren pendientes de rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicién,
mientras ésta no haya sido aprobada.

Las garantias deberdn estar siempre vigentes y renovadas al menos quince (15)
dias hdbiles antes de su vencimiento.

El Ministerio de Educacién, estard facultado para hacer efectivas las garantias
referidas precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recepcionado, para
el evento que la institucidn no haga devolucidn de los excedentes debido al
término anticipado de! convenio, segin lo establecido en el numeral 25 de las
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' presentes bases administrativas, o si luego de la ejecucién del proyecto quedaren
saldos de recursos aportados por el Ministerio de Educacion segun sefala el
numeral 26, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la
restitucion de los aportes que corresponda.

En todo caso, las instituciones de educacién superior que hayan entregado las
garantias sefialadas en este numeral tendrdn derecho a retirar ambas garantias a
contar de la aprobacién por parte del Ministerio de la Ultima rendicion de cuentas,
contemplada en el numeral 20 de Ias presentes bases administrativas.

19.- Informes.

Las instituciones beneficiarias deberan presentar informes al Ministerio de
Educacién, a través del Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional, tal
como se detalla a continuacion: :

a) Informes de avance semestral: que deberan dar cuenta del progreso del
Convenio y ser entregados al Ministerioc de Educacién, a mds tardar
transcurridos diez {10) dias hdbiles contados desde el término del periodo que
comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos informes
deberdn enfregarse en los meses de enero y julio de cada afo.

b) Informe final: que deberd incluir informacion respecto de los avances al
términe de la ejecuciéon del respectivo Convenio y ser entregado por la
Institucion de Educacién Superior beneficiaria dentro de los cuarenta y cinco
(45) dias habiles siguientes al término de la ejecucién del Convenio de
Desempafio respectivo y tendrd como objeto evaluar y determinar si la
Institucién de Educacion Superior cumplié total y oportunamente con las
obligaciones asumidas por la Institucion, en virtud del convenio suscrito.

El Ministerio de Educacién, comunicard a la Institucién de Educacién Superior, por
escrito a mds tardar dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la recepcion
del informe respectivo, la recepcién conforme o las observaciones que se
detecten. La Institucion de Educacién Superior dispondra de un plazo de cinco (5)
dias habiles, contados desde la comunicacion de las observaciones, para enviar
una versién corregida de dicho informe.

El Ministerio de Educacion evaluard el informe, en un plazo de treinta (30} dics
hdabiles, contados desde la recepcién del informe respectivo, de acuerdo con las
siguientes categorias de cumplimiento:

Categoria Definicion

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificaciéon y logro del mismo.

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del proyecto, pero presenta retrasos y/o
reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en el proyecto, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.

Se acverda la presentacion de un plan de acciones
remediales, en un plazo méximo de veinte (20) dias
corridos, contados desde la comunicacidén de la
evaluacién.
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Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos
en el cumplimiento de compromisos establecidos en
el proyecto, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de viabilidad,
en un plazo méximo de veinte {20) dias corridos,
contados desde la comunicacion de la evaluacion.

El Ministerio de Educacion, entregard a la institucién de Educacién Superior los
formatos de los informes con las indicaciones que corresponda para cada caso,
con a lo menos diez {10) dias hdbiles de anticipacion a la fecha en que
corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefidlado, el Ministerio de Educacién podra solicitar informacion
adicional, si el avance de convenio u ofras caracteristicas del mismo, asi lo
ameriten.

20.- Rendicion de Cuentas.

Las Instituciones de Educacion Superior rendirdin cuenta de los recursos aportados
por el Ministerio, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la
reemplace. En el caso de las instituciones publicas, ésta deberd presentarse
mensualmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes al mes que
corresponda. En el caso de las instituciones privadas, la rendicion de cuentas
deberd presentarse trimestraimente, dentro de los quince (15} dias hdbiles
siguientes al mes que comesponda. Ambos plazos se contardn dentro del afio
calendario, una vez ocurrida la total tramitacién del Oltimo acto administrativo que
apruebe el convenio respectivo.

El Ministerio de Educacion, a fravés de |a Division de Educacion Superior, revisard lo
rendicion de cuentas dentro del plazo de sesenta (60) dias corridos, contados
desde la recepcion y podra aprobarlos u observarlos, o que deberd comunicarse
por escrito dentro de los cinco {5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la
revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, |a institucion de
Educacion Superior tendrd un plazo de diez {10) dias corridos, contados desde Ia
fecha de recepcién de la comunicacién oficial y por escrito de las observaciones,
para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio,
el que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la fecha
de recepcién y aprobarlos u observarlos, lo que comunicard por escrito dentro de
los cinco (5} dias hdbiles siguientes al piazo previsto para la revision.

En case de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observaciéon
y la Institucion deberd restituir el monto observado a ia cuenta corriente de uso
exclusivo para el proyecto, sefialada en el numeral 17 de las presentes bases
administrativas, en el caso de que el referido proyecto se enconfrase en ejecucion;
en caso confrario, deberdn ser devueltos segin las instrucciones que entfregue el
Ministerio de Educacién, segun las normas legales que rijan al’ momento de
producirse este rechazo. . '

21.-  Supervisién de la Ejecucién de los Convenios de Desempeiio.

Las labores de supervision de Ia ejecucion de los Convenios de Desempefio que
deba reafizar el Ministerio de Educacion las efectuard la Divisién de Educacion
Superior, a través del Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podrda
coordinar con las otras unidades de dicha Divisién, con el fin de aprovechar el
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' conocimiento y la experiencia adquirida en beneficio de! desarrollo del proyecto
y de una mejor gestidn del sistema de educacidn terciaria y mantendrd una
comunicacion fluida con los responsables de la iniciativa, respecto a actividades
de monitoreo y evaluacién realizadas por las instituciones.

La supervision podrd incluir visitas de supervision y confrol de gestidon a las
instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, seguimiento de los sistemas
de gestion de los Convenios de Desempefio, andlisis y evaluacion del cumplimiento
de compromisos contractuales, informes de avance y gestion financiera, entre
otras que se considere necesarias para su implementacién y seguimiento. Como
consecuencia de este monitoreo y evaluacién, las instituciones podrén redlizar
reprogramaciones en funcién de los aprendizajes obtenidos durante Ia ejecucidn
de la iniciativa, las cuales deberdan ser acordadas oportunamente con los
representantes del Ministerio de Educacién encargados del seguimiento de las
mismas. En caso de que las reprogramaciones afecten el Convenio de
Desempeno, sin alterar sus elementos fundamentales, éste deberd modificarse y
aprobarse mediante la emisidon del corespondiente acto administrativo fundado
de la autoridad competente, sujeto a la framitacién correspondiente.

A su vez, las Instituciones de Educacién Superior deberdn contar con un equipo
responsable de monitorear la implementacion del proyecto, cuya organizacion
deberd ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

El seguimiento de la ejecucion del proyecto y del Convenio de Desempefio tendrd
tanto un cardcter sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo
necesario para el cumplimiento de sus actividades vy fines, como de control,
orientado a que las instituciones realicen oportunamente las adecuaciones que se
estimen necesarias y se ajusten alas normas y procedimientos vigentes.

22.. Programacién de Gastos.

Las Instituciones de Educacién Superior adjudicatarias, deberdn elaborar
anualmente, en base a formato entregado por el Ministerio de Educacién, una
programacion de gastos la que deberd ser entregada al Departamento de
Fortalecimiento Institucional dentro del primer trimestre de cada afio de ejecucién
del Convenio.

El Ministerio de Educacién, entregard a la institucién de Educacién Superior el
formato de la programacién de gastos, con las indicaciones que corresponda, con
a lo menos quince (15) dias comidos de anticipaciéon a la fecha en que
corresponda entregarlo.

23.- Regisiro de Adquisiciones y Contrataciones.

Las Instituciones de Educacidn Superior adjudicatarias, deberdn mantener archivos
con la documentacidn que respalda cada uno de los procedimientos de
adquisicién y contratacidon ejecutados. Los registros deberdn estar clasificados
segun tipo de gastos y contener la totalidad de la documentacion en original. Las
Instituciones de Educacién Superior adjudicatarias deberdn organizar vy sistematizar
la informacion, de manera que pueda ser de facil bUsqueda, acceso y revisidn,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

24.- Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del Convenio de Desempefio, las Instituciones de Educacion
Superior adjudicatarias podrdn celebrar contratos con terceros, debiendo exigir en
todos estos casos alas personas con quienes contrate las cauciones necesarias que
tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del convenio y la adecuada
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‘orientaciéon de los recursos aportados por el Ministerio de Educacion, dl
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Se deja expresa constancia que las Instituciones de Educacion Superior serdn las
Unicas responsables ante terceros por los contratos que ésas deban celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el Convenio de Desempeno, sin
que en virtud de los mismos se genere vinculo confractual alguno para con el
Ministerio de Educacidn.

25.- Término anticipado del Convenio de Desempeno.

El Ministeric de Educacion pondrd término anticipado al Convenio en los siguientes
CQs0s:

a) La ejecucion del proyecto no se redlice o se haga imposible su ejecucidn.

b) Haber destinado la Instituciéon de Educacién Supetior los recursos del
proyecto, a una finalidad distinta a la comprometida.

C) Retraso reiterado en la entrega de los informes seficlados en el numeral 19
de las presentes bases administrativas. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacién ocura en mds de 3 (fres) oportunidades.

d} La pérdida de {a acreditacién institucional, de acuerdo con lo establecido
enla Ley N° 20.129.

e) Obtener dos informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio, en los
férminos del numeral 19 de las presentes bases administrativas.

f) No hipotecar a favor del Fisco y sujetar a prohibicién de endjenar, gravar y
ejecutar actos y celebrar contratos durante 30 afios, los bienes inmuebles
adquiridos por la institucidon con los fondos del Ministerio, en un plazo de
noventa (90) dias corridos, contados desde la fecha de adquisicion.

En el evento que el Ministerio de Educacion, por resolucién fundada, adopte la
decision de poner término anticipado al Convenio de Desempefio respectivo, la
institucion deberd proceder a la restitucion de los recursos percibidos segun se
senala en el numeral 26 de las presentes bases administrativas.

La adopcion por parte det Ministerio, de las medidas anteriores, no dard derecho
a indemnizacion alguna en favor de la Institucién de educacién superior.

24.- Reembolso de Excedentes.

En el evento que el Ministerio de Educacién, por resoluciéon fundada, ponga
* término anticipado al Convenio de Desempefio respectivo, por la causal sefalada
en literal a) del numeral 25 de las presentes bases administrativas, la institucion de
educacion superior deberd proceder a la restitucion de la totalidad de los recursos
asignados por el Ministerio de Educacién para la ejecucion e implementacion del
mismo, la que déberd redlizarse dentro de un plazo de sesenta (60} dias corridos,
contados desde la nofificacion de la Resolucidn fundada que ponga término al
convenio.

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefialadas en los
literales, b), c), d}. e} o f) del numeral 25 de las presentes bases administrativas la
institucion de educacién superior deberd rembolsar los recursos percibidos que
hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la
nofificacion del termino anticipado del Convenio. Para cumplir con esta obligacion
la Institucidn tendrd un plazo de noventa (90) dias corridos contados desde Ia
notificacion de la resolucién que pone términeo anticipado al convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucién del proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio de Educacion, en razdén de no haber sido utilizados o
comprometidos mediante los confratos, érdenes de compras o actos
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"administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacién, deben

ser devueltos dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos siguientes a la
- comunicacidon de la agprobacion de la  Ulfima  rendicidon de  cuentas
comrespondiente, segin lo establecido en el numeral 20 de Ias presentes bases
administrativas.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucién de
Educacion Superior que hayan sido aprobados por el Ministerio de Educacion en
las rendiciones de cuentas previas al término antficipade y los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por Ministerio de Educacion, con fecha anterior
al término anticipado del Convenio de Desempefio.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucidn de educacién supericor en virtud
de lo precedentemente sefialado, los efectuard segun las instrucciones que
entfregue el Ministerio de Educacién al momento de la nofificacidn
correspondiente, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de
producirse los excedentes.

.- BASES TECNICAS PARA EL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS PARA
CONVENIOS DE DESEMPENO DE APOYO A LA INNOVACION EN EDUCACION
SUPERIOR, ANO 2019

1.- Antecedentes generales.

Los Convenios de Desemperfio, constituyen un instrumento de adjudicacion
competitiva de recursos con base en una propuesta. Estos convenios persiguen ia
obtencién de resultados destacados, la superacién de desafios relevantes y el
posicionamiento estratégico de las instituciones en aquelias dreas funcionales o de
conocimiento que sean objeto de mejora.

2.- Objetivo General y Objetivos Especificos {(metas)

2.1. Objetivo General

El objetivo general de los Convenios de Desempefo de apoyo a innovacién en
Educacion Superior es fortalecer la innovacién institucional en distintos ambitos
como, por ejemplo, la produccidon cientifica e innovacidén en dreas de
| competitividad internacional, gestion y/o desarrollo académico.

2.2. Objetivos Especificos

Para abordar el objetivo general senclcdo se establecen los mgwenfes objetivos
especificos que deben ser cumplidos por las universidades que participen en Ia
convocatoria:

2.2.1 | Idenfificar dmbitos en los cudles sea factible un aumento o mejora en a
produccion cientifica en dreas de competitividad internacional e/o
innovacidén, en gestion o desarrollo académico.

2.2.2 | Disefar estrategias institucionales para llevar a cabo el aumento o mejora
ya sea de la produccion cientifica e/o innovacidén en gestidn o desarrollo
académico.

2.2.3 | Organizar las capacidades y los recursos disponibles en la institucién vy los
actores asociados para abordar tales estrategias en forma sustentable.
2.2.4 | Plantear resultados asociados al aumento o mejora en uno © mds ambitos
de la convocatoria, respecto de la situacién institucional previa a I
celebracion del Convenio de Desempeno.

2.2.5 | Monitorear el desarrollo de la iniciativa y los avances logrados a objeto de
tomar acciones correctivas para el buen desarrollo de la propuesta.
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2.2.6 | Evaluar los resuttados que se obtendran con el desarrolio de la propuesta
en términos de las metas alcanzadas y capacidades instaladas en la
institucién.

3.- Propuestas.

Las propuestas que las instituciones presenten para esta convocatoria deberdn
tener como componente central un proyecto de cardcter institucional, donde ai
menos una de las estrategias tenga alcance institucional, el cual esté concebido
de acuerdo a lo establecido en las presentes bases.

Esta propuesta es un plan de accidn corporativo que interviene racionalmente a la
institucion abordando la superacidon de sus debilidades y amenazas, asi como la
consolidacion de las fortalezas y oportunidades detectadas en el diagndstico
estratégico, de modo de fortalecer la innovacién institucional en términos de la
produccion cientifica e innovacién en dreas de competitividad internacional,
gestion y/o desarrollo académico.

3.1 Resultados Esperados

Los resultados que se busca obtener con ios Convenios de Desempefo
comesponden a la materializacidon de los objetivos especificos sefalados
anteriormente o a unas consecuencias de ellos, por sobre la linea base, ademas
de cambios institucionales relevantes.

En términos transversales se espera que, a través de la implementacion de estos
Convenios de Desempefo, las instituciones logren fortalecer la innovacion
institucional en al menos uno de los siguientes dmbitos, cuyos resultados buscados
se especifican a continuacion:

En relacion al aumento de la productividad cientifica e innovacion en dreas de
competitividad internacional:

* Aumento de la produccion e innovacion basada en ciencia con estéGndares
internacionales.

* Establecimiento de sistema de registro y seguimiento de productividad
cientifica e innovacion.

» Establecimienio de convenios activos con empresas y otras instituciones con
fines de cooperacién en investigacion e innovacion conjunta.

e Aumento de indices de produccién y gestion del conocimiento, e
innovacion. :

En relacion a la innovacién en gestion: _

* Mejora en las capacidades institucionales, en términos de gestiéon por
resultados y manejo de la informacidén para la toma de decisiones basada
en evidencia.

« Establecimiento o fortalecimiento de sistemas de aseguramiento de calidad
de cardcter integral.

» Diseno o fortalecimiento de sistemas para la gestion de recursos
administrativos, financieros, académicos o herramientas de andlisis.

En relacién a la innovacion en desarrollo académico:
* Programas académicos innovados en coherencia con los desafios actuales,
tanto a nivel nacional como internacional.
s Articulacidn efectiva entre los distintos niveles de formacién.
« Establecimiento de convenios activos con instituciones de excelencia para
fines de movilidad estudiantil, intercambio académico, doble titulacién,
enfre otros.
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¢ Mejora en el nivel de logro de aprendizajes de los estudiantes.

* Aumento de numero y porcentaje de académicos con doctorado vy del
numero de académicos capacitados/actualizados anualmente por la
institucién. '

e Fomento ala investigacion en docencia e innovacién académica.
Establecimiento de mecanismos de retroalimentacién de la investigacion a
los planes formativos.

_» Fortalecimiento de las capacidades docentes.

* Desarrollo de estrategias de innovacion en el aula. |

e Aumento de las tasas de retencidn (ler y 3er afio), asi como las de titulacion
oportuna. | ‘

* Aumento de estudiantes y académicos con manejo de idioma inglés en un
nivel intermedio.

3.2.- Estimacién de recursos, gastos y procedimientos

Las propuestas de proyectos deberdn incluir una estimacién justificada de los
recursos solicitados al Ministerio de Educacidn, para llevarlos a cabo.

Con estos recursos las instituciones beneficiarias podrdn financiar gastos de
inversidn en una acepcién amplia, gue incluyen el costo de formacion de recursos
humanos (no conducente a grado), servicios de consultoria y costos de operacidn.
Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios para la
implementacién del proyecto y el Ministeric de Educacién lo autorice, se podrd
financiar ademas los gastos asociados a la adquisicién de bienes vy la contratacién
de obras menores (ampliacién, habilitacion y/o remodelacién).

Para el financiamiento total o parcial de un gasto, compra o contratacion, se
deberan utifizar procedimientos de adquisicién o contratacién, financieros y
contables propios de la institucidn beneficiaria o los que la normativa vigente exija.
Estos procesos se deberdn redlizar de una manera adecuada para la exitosa
gestion del Convenio de Desempefio, utilizando procesos competitivos que
aseguren la igualdad de oportunidades de proveedores nacionales y extranjeros,
gue sean transparentes y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos
publicos asignados. En todo caso, en los Convenios de Desempefio Institucionales
gue se suscriban entre el Ministerio y la institucion beneficiaria, se explicitardn las
reglas y procedimientos de adquisicién y contratacién que deberdn implementarse
para la ejecucién del proyecto.

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase el Convenio Tipo parainstituciones piblicas para
los Concursos de Convenios de Desempefo de apoyo a la innovacidn en
Educacidn Superior, cuyo texto es el que sigue: -

CONVENIO TIPO INSTITUCIONES PUBLICAS

CONVENIO DE DESEMPENO DE APOYO A LA INNOVACION EN EDUCACION
SUPERIOR
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
[NOMBRE INSTITUCION]

(NOMBRE PROPUESTA)
CODIGO (CODIGO PROPUESTA)
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* En Santiago, Chile, a [FECHA] de [ANO], entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su [CARGO], don{Aaq)
[NOMBRE] ambos domiciliados en [DOMICILIO), por una parte; y por la otra, Ia
[NOMBRE !NSTITUCléN] en adelante e indistintamente “la Institucién”, representada

por su [CARGO], don{fia) [NOMBRE], ambos domiciliados en [DOMICILIO], en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, y:

CONSIDERANDO:

Que, lo Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector Publlco para el afio 2019, en su
Partida 09, Ccpl’rulo 01, Programa 29, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 212 y en
Subtitulo 33, item 03, Asignacion 407, ambas Glosa N° 06, consigna recursos para el
Apoyo a la Innovacion en Educacion Superior, que en su conjunto ascienden a
M$4.022.480.-

Que, la Glosa N° 06 del Programa 29, sefiala que los recursos estén destinados a
financiar convenios de desempefo a adjudicar entre las instituciones de
Educacion Superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.) N°4 de 1981,
que tengan cuatro o mds afios de acreditacidn institucional en cenformidad a lo
establecido en la Ley N°20.129, que no tengan un proyecto en ejecucién en esta
linea, y que propongan acciones en innovacion institucional en distintos dmbitos,
como produccion cienfifica en drea de competitividad internacional, gestidn,
desarrollo académico, entre otros.

Que, los bienes inmuebles que se adquieran con estos recursos serdn destinados
exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afios. Estos bienes
deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco y sujetos a la prohibicién de
engjenar, gravar y ejecutar actos y celebrar contratos durante 30 afios.

Que, para dIChOS efectos, el Ministerio de’ Educacion, convocd, a través de la
Resolucion N° (N° RES), de [ANO] a los Instituciones de Educacidn Superior
sefialadas en los considerandos anteriores, a presentar una propuesta de proyecto
que tenga por objeto fortalecer la innovacién institucional en distintos édmbitos
como, por ejemplo, la produccidon cientifica e innovacidn en d@reas de
competitividad internacional, gestidn y/o desarrollo académico.

Que, en mérito de lo precedentemente sefalado, “el Ministerio”, selecciond de
entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccidn, integrado de
conformidad a lo establecido en el punto 11 de las bases del concurso yo
sefialadas, la propuesta presentada por la [NOMBRE INSTITUCIéN] denominada
“[NOMBRE DE LA PROPUESTA]", Codigo [CODIGO] la cual fue adjudicada a “la
Institucién” mediante Resolucion N° {N° RES), del Ministerio de Educacion, de 2019,
por lo que comresponde que “la Institucidn” suscriba con “el Ministerio”, el presente
convenio de desempeio; y

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE LAS PARTES CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: Objetivo del Convenio y del Proyecto.

“La Institucion” y “el Ministerio” acuerdan celebrar el presente convenio de
desempeno que tiene por finalidad la ejecucién y desarrollo del proyecto
denominado “[NOMBRE DE LA PROPUESTA]", cédigo {cédigo]. en adelante e
indistintamente, “el convenio”". En el presente instrumento se establecen los
compromisos para el financiamiento y el logro de los objetivos del convenio a través
del cumplimiento de indicadores del proyecto.

Los objetivos e hitos del proyecto son:
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Objetivo general:

...........

El cumplimiento de los presentes objetivos, serdn medidos a través de los informes
indicados en la cldusula octava y a través del monitoreo del cumplimiento de
indicadores de desempefo acordados con "el Ministerio” segun lo sefialado en el
proyecto, conforme al Anexo que se acompafiard al aprobarse el convenio
respectivo.

SEGUNDO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la clausula anterior, “la Institucion” asume I
responsabilidad directa en el logro de los objetivos convenidos, sujetdndose
estrictamente a las estipuiaciones establecidas en el presente convenio, en el
proyecto: las normas contenidas en la Resolucién N° (N° RES), de [ANO], del
Ministerio de Educacion, que aprueba las Bases Administrativas y Técnicas vy
Convenio Tipo para el Concurso de Propuestas de Proyectos para Convenios de
Desempefio de Apoyo a la Innovacién en Educacién Superior, Afio 2019; y a las
instrucciones que "el Ministerio” le imparta a fravés de la Divisién de Educacion
Superior por medio del Departamento de Fortalecimiento Institucional del
Ministerio, en lo que no se oponga a la normativa corespondiente.

TERCERO: Vigencia del Convenio de Desempefio y plazo de ejecucién de la
propuesta,

La vigencia del presente convenio de desempefio serd de [N° meses: duracidn de
ejecucion mds 12 meses] meses contados a partir de la fecha de total ramitacion
del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para fines de seguimiento posterior
altérmino del proyecto, de manera de monitorear los avances y evaluar el impacto
esperado en el desarrollo y ejecucion del proyecto. Esta vigencio incluye el plazo
de duracién de la ejecucion del proyecto que serd de [N° meses mdximo 36]
meses.

Siempre que existan motivos que lo justifiquen, previa solicitud escrita de la
Institucion de Educacion Superior correspondiente con a lo menos cuatro {4) meses
de anficipacion al vencimiento de la duracién de la ejecucion del proyecto, el
Ministerio de Educacion podrd prorrogar el plazo de ejecucién del proyecto y la
vigencia del Convenio de Desempefio Institucional. La extensidn del plazo se
concedera por una sola vez y no podrd exceder de doce (12) meses, contados
desde la fecha de término de Ia duracién establecida en el respectivo “Convenio
de Desempenio” suscrito entre el Ministerio de Educacién y la Institucion de
Educacién Superior beneficiaria. Para tal efecto, deberd modificarse el convenio
de desempefio y aprobarse mediante la emisién del corespondiente acto
administrativo de la autoridad competente, sujeto a la  framitacidn
correspondiente.

En caso de gue la ampliacion de los plazos del convenio sea necesaria por motivos
de fuerza mayor, esta extension podrd concederse hasta por un maximo de doce
(12} meses, contados desde la fecha de término de la duracion establecida en el
respectivo "Convenio de Desemperio” suscrito entre el Ministerio de Educacion y
la Institucion de Educacién Superior beneficiaria. Para tal efecto, deberd
modificarse el convenio de desempefio y aprobarse mediante la emisidén del
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‘correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
framitacién correspondiente.

CUARTO: Costo Total de Ejecucién del Convenio de Desempeiio.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucién del convenio asciende a la
cantidad de §................ [MONTO EN pesos]. Dicha cantidad, serd aportada por “el
Ministerio” segun Io estipulado en lg clousulo siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

"Bl Ministerio” aportaré _a ‘“la Institucion” la cantidad Unica y total de
5. [MONTO EN pesos} Dicha cantidad serd transferida en una cuota, segin
dlsponlblhdod presupuestaria, una vez que se cumplan ’rodos y cada una de las
siguientes condiciones:

a) Se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo gue
apruebe el presente convenio de desempefio celebrado entre el Ministerio
de Educacion y “la Institucién” para la implementacién del proyecto;

b) Exista disponibilidad presupues’rono en la Ley de F’resupues’ros del ano
respectivo;

c} Se hayainformado a completa satisfaccién del Ministerio la cuenta corriente
exclusiva para administracion de los recursos, sefialada en la cldusula sexta.

SEXTO: Cuenta Corriente.

“La Institucion” deberd mantener una cuenta corriente, lo que deberd informar al
- Ministerio de Educacién en un plazo de diez (10) dias habiles contados desde la
fecha de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente instrumento, destinada exclusivamente al manejo y administracion de los
recursos aportados mediante el presente convenio de desempefio v llevar una
contabilidad de acuerdo a la normativa vigente y realizar rendiciones de cuentas
periddicas, segun se indica en cldusula novena.

En esta cuenta corriente se depositardn los aportes del Ministerio a “la Institucion”
en los montos sefialados en la cldusula quinta.

Adicionalmente, “la Institucion” deberd llevar contabilidad separada de los
recursos destinados a a ejecucidn del presente “convenio”, de acuerdo con las
normas vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una
adecuada y fransparente administraciéon de los mismos, debiendo en los casos en
que “el Ministerio” lo requiera, mantener contabilidad separada para
subcontrataciones. '

SEPTIMO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucion del presente convenio “la Institucidn” asume los siguientes
compromiscs y obligaciones, sin perjuicio de los que e imponga la normativa
sefalada en la clausula segunda.

1. Compromiso derivado del proyecto:

“La Institucion” se compromete a cumplir con todos y cada uno de los objetivos

generdles y especificos, e indicadores de desempeiio, en los términos sefialados
en el proyecto que se acompafiard en el Anexo respectivo.
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‘2. Compromisos derivados de la implementacién del Convenio:

"La Institucion” se compromete a:

aj

b)

f)

Entregar los informes de avance semestrales y final, rendir cuenta y permitir el
seguimiento del presente convenio de desempefio, segin lo estipulado en la
cldusula octava, novena y décima de este convenio.

Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento y control de indicadores
comprometidos. :

Asegurar el adecuado y oportuno uso de |os recursos referidos en las cl@usulas
cuarta y quinta del presente convenio al desarrollo del proyecto convenido
con “el Ministerio".

Invertir los recursos aportados por “el Ministerio”, exclusivamente. a la
ejecucion e implementacion del convenio de desempefio y el proyecto.

Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacién, financieros y
contables propios de “la Institucién” y conforme a la normativa que la regule.
Estos procesos se deberdn realizar de una manera adecuada para la efectiva
gestion del convenio de desempefic asegurando procesos competitivos y
transparentes que permitan un buen y eficiente uso de recursos pUblicos. En
casos justificados, excepcionalmente vy si la normativa institucional lo permite,
se podrd utilizar otro tipo de procedimientos.

Destinar exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afos, los
bienes inmuebles adquiridos con los fondos fransferidos por el Ministerio.
Ademds, dichos bienes deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco y
sujetos a la prohibicion de enagjenar, gravar y ejecutar actos y celebrar
contratos durante 30 afios, aplicdndose, en lo pertinente, la regulacién
establecida en el articulo 8° de la Ley N° 19.532.

ll. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”:

El Ministerio, durante la implementacion del presente convenio se compromete a;

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucién” una vez

. b)

cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada cldusula se
indican.

Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportfuna vy sistemdticamente a “la Institucion” sobre la ejecucién del
convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la Division de Educacién Superior
del Ministerio de Educacién con la asistencia del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la misma.

Realizar el seguimiento del convenio de desempefio coordinando su
monitorec y evaluacion para lograr los resultados esperados. Esta labor serd
levada a cabo por la Division de Educacién Superior del Ministerio de
Educacidn con la asistencia del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la misma.

OCTAVO: Informes.

"La Institucion™ deberd presentar al "Ministerio” para la implementacion - del
proyecto; a través del Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de
la Division de Educacion Superior, los informes que se indican a continuacién:
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a} Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso del
Convenio y deberd ser entregado al Ministerio de Educacién a més tardar
franscurridos diez (10) dias hdbiles contados desde el término del periodo
que comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos informes
deberdn entregarse en los meses de enero vy julio de cada ano.

b) Informe final: que deberd incluir informacién respecto de los avances al
término de la ejecucion del respectivo Convenio y ser entregado por “la
Institucion™ dentro de los cuarenta y cinco {45) dias hdbiles siguientes al
término de la ejecucion del Convenio de Desempefio y tendrd como
objeto evaluary determinar si “la Institucién” cumplié total y oportunamente
con las obligaciones asumidas por la Institucién en virtud del presente
convenio .

“El Ministerio”, comunicard a "la Institucién” por escrito a mds tardar dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcién del informe respectivo, la recepcion
conforme o las observaciones que se detecten. “La Institucién” dispondra de un
plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde lo comunicaciéon de las
observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hébiles, contados desde la
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Catfegoria Definicion

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacidn y logro del mismo.

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de 1os
observaciones objetivos del proyecto, pero presenta retrasos y/o
reparos gue no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de El infforme da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en el proyecto, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacidén de un plan de acciones
remediales, en un plazo maximo de veinte {20} dias
corridos, contados desde la comunicacidn de la
evaluacion.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos
en el cumplimiento de compromisos establecidos en
el proyecto, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo. _

Se acverda la presentacién de un plan de viabilidad,
en un plazo méximo de veinte (20) dias corridos,
contados desde la comunicacion de la evaluacion.

“El Ministerio” entregard a “la institucion” los formatos de los informes con las
indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10} dias
corridos de anticipacion a la fecha en que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefalado, “el Ministerio” podrd solicitar informacién adicional, si
el avance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

NOVENO: Rendicién de cuentas.
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“La Institucién' enfregard una rendicion de cuenta de los recursos aportados por el
“Ministerio™ conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace,
la que deberd presentarse mensualmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda. Ambos plazos se contardn dentro del afio
calendario, una vez ocurrida la total tramitacién del Oltimo acto administrativo que
apruebe el convenio respectivo. '

“El Ministerio”, a fravés de la Divisidon de Educacién Superior, revisard la rendicién
de cuentas dentro del plazo de sesenta (60) dias corridos, contados desde la
recepcion y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd comunicarse por escrito
dentro de los cinco (5} dias habiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, “Ia institucion” tendrd
un plazo de diez (10) dias corridos, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacion oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd
revisarlas dentro de los diez (10) dias coridos siguientes a la fecha de recepcién y
podra aprobarles u observarlos, o que comunicard por escrito dentro de los cinco
(5} dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revisién.,

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacién
y la Institucién deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para el proyecto, sefialada en la cldusula sexta del presente Convenio,
en el caso de que el referido proyecto se encontrase en ejecucion; en caso
contrario, deberdn -ser devueltos segin las instrucciones que entregue “el
Ministerio”, segun las normas legales que rijan al momento de producirse este
rechazo.

DECIMO: Supervisién de la ejecucién del Convenio de Desempeiio.

Las labores de supervision de la ejecucidn de los Convenios de Desempefio que
deba realizar el Ministerio de Educacion las efectuard la Divisién de Educacion
Superior, a través del Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podrd
coordinar con las ofras unidades de dicha Divisién, con el fin de aprovechar el
conocimiento y la experiencia adquirida en beneficio del desarrollo del proyecto
y de una mejor gestién del sistema de educacién terciaria y mantendrd una
comunicacion fluida con los responsables de la iniciativa, respecto a actividades
de monitoreo y evaluacion redlizadas por las instituciones.

La supervision podrd incluir visitas de supervisién y confrol de gestidon a las
instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, seguimiento de los sistemas
de gestion de los Convenios de Desempefio, andlisis y evaluacion del cumplimiento
de compromisos contractuales, informes de avance y gestion financiera, entre
otras que se considere necesarias para su implementacion y seguimiento. Como
consecuencia de este monitoreo y evaoluacién, las instituciones podran realizar
reprogramaciones en funcién de los aprendizajes obtenidos durante la ejecucion
de la iniciativa, las cuales deberdn ser acordadas coportunamente con los
representantes del Ministerio de Educacién encargados del seguimiento de las
mismas. En caso de que las reprogramaciones afecten el Convenio de
Desempenfio, sin alterar sus elementos fundamentales, éste deberd modificarse y
aprobarse mediante la emision del correspondiente acto administrativo fundado
de la autoridad competente, sujeto a la tramitacion correspondiente.

A su vez, “la Institucidn” deberd contar con un equipo responsable de monitorear
la implementacion del proyecto, cuya organizacion deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacion.
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' El seguimiento de la ejecucién del proyecto y del Convenio de Desempefio tendra
tanto un cardcter sustantivo, en el sentfido de cooperar y ofrecer el apoyo
necesario para el cumplimiento de sus actividades y fines, como de confrol,
orientado a que las instituciones realicen oportunamente las adecuaciones gue se
estimen necesarias y se ajusten a las normas y procedimientos vigentes.

UNDECIMO: Programacién, Tipos de Gastos, Normativa y Procedimientos de
Adquisiciones y Contrataciones.

1. Programacion de gastos

“La Institucion”, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a formato entregado por “el Ministerio”. una programacion:
de gastos la que deberd ser entregada al Departamento de Fortalecimiento
Institucional dentro del primer trimestre de cada afio de ejecucion del presente
Convenio.

“El Ministerio”, enfregard a “la Institucion™ el formato de la programacion de gastos,
con las indicaciones que comresponda, con alo menos quince {15) dias corridos de
anticipacion a la fecha en que comresponda entregarlo.

2. Tipos de Gastos

Con los recursos que aporte “el Ministerio” se podran financiar gastos de inversién
en una acepcidon amplia, que incluyen el costo de formacién de recursos humanos
(no conducentes a grado), servicios de consultoria y costos de operacion, que
deberan corresponder a necesidades de implementacién del proyecto.

Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios para la
implementacion del proyecto y el Ministerio de Educacidn lo autorice, se podrd
financiar ademds los gastos asociados a la adquisicidn de bienes y la contratacion
de obras menores (ampliacién, habilitacién y/o remodelacion).

DECIMO SEGUNDO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

"La Institucion” deberd mantener archivos con la documentacion que ampara
cada uno de los procedimientos de adquisicidn y contratacién ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segun tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacién en original. “La Institucién” deberd organizar y sistematizar Ia
informacion, de manera que pueda ser de fécil busqueda, acceso vy revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del presente Convenio de Desempefio, “la Institucién” podrd
celebrar confratos con terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas
con quienes contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del convenio y la adecuada orientaciéon de los recursos aportados
por “el Ministerio” al cumplimiento de los objefivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que "la Institucion” serd la Unica responsable
ante terceros por fos contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones gue le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos
se genere vinculo confractual alguno para con el Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Térmfno anticipado del Convenio de Desempeiio.
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El Ministerio de Educacion pondrd término anticipado.al Convenio en Ios siguientes
Casos:

a}l  La ejecucion del proyecto no se readlice o se haga imposible su ejecucion.

b) Haber destinado la Institucién los recursos del proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

C} Refraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula
octava del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado cuando
esta situacion ocurra en mas de 3 (tres) oportunidades.

d} La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo con lo establecido
enla Lley N° 20,129,

e} Obtener dos informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio, en los
términos de la clausula octava del presente convenio.

f) No hipotecar a favor del Fisco y sujetar a prohibicién de enajenar, gravar y
ejecutar actos y celebrar contratos durante 30 afios, tos bienes inmuebles
adquiridos por la institucidén con los fondos del Ministerio, en un plazo de
noventa (90) dias corridos, contados desde la fecha de adquisicién.

En el evento que el Ministerio de Educacién, por resolucion fundada, ponga término
anficipado al Convenio de Desempefio respectivo, ta institucidon deberd proceder
a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos
y/o no ejecutados en la duracion del Convenio de Desempefio, segun se sefiala
en la Clausula décimo quinta.

La adopcidén por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “la Institucion”,

DECIMO QUINTO: Reembolsos de Excedentes.

En el evento que el Ministerio de Educacién, por resolucién fundada, ponga
término anficipado al Convenio de Desempefio respectivo, por la causal seficlada
en literal a} de la clausula décimo cuarta del presente convenio, “Ia institucion”
deberd proceder a la restitucion de la totalidad de los recursos asignados por “el
Ministerio™ para la ejecucion e implementacién del mismo, la que deberd realizarse
dentro de un plazo de sesenta (60) dias corridos, contados desde la notificacidn
de |la Resolucion fundada que ponga término al convenio.

En caso del término anticipado, por cualguiera de las causales sefialadas en 10s
literales, b}, c}. d), e) o f} de la cldusula décimo cuarta del presente convenio “la
Institucion™ deberd rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados.
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la notificacién del término anticipado
del Convenio. Para cumplir con esta obligacién la Institucién tendrd un plazo de
noventa (90) dias coridos contados desde la nofificacidn de la resoluciéon que
pone término anticipado al convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucidn del proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por "el Ministerio”, en razon de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los confratos, drdenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacidn, deben ser devueltos
al Ministerio de Educacion dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos
siguientes a la comunicacién de la aprobacién de la Ultima rendicidn de cuentas
correspondiente, segin io establecido en la cldusula novena del presente
convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucion” que
hayan sido aprobados por "el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una
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orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del Convenio de Desempefio.

Todos los reembolsos que deba hacer o Insh’fucnon en virtud de lo
precedentemente sefialado, los efectuard segun las instrucciones que entregue el
Ministerio de Educacién al momento de la nofificacién correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO SEXTO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucion™ no podran ser objeto de cesién, aporte ni transterencia a titulo alguno,
siendo entera y exclusivamente responsable "la Institucién”, mientras subsista la
vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio” en caso de incurrir en
incumplimiento total o parcial del presente convenio.

DECIMO SEPTIMO: Propiedad de los Bienes.

Los bienes y obras que "la Institucion” adquiera o contrate durante la ejecucion e
implementacion del presente Convenio de Desempefio ingresarén a su patrimonio.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personerias.

El nombramiento de don rNOMBRE REPRESENTANTE] para actuar en representacion

del Ministerio de Educomon consta en {DECRETO DE NQMBRAMIENTO O ESTATUTOS]
de ﬁFECHA DQCUMENTO] del Ministerio de Educacion.

Lo personeno de don [NOMBRE EPRESENTANTE] para represenfgr_o_lg_}[NOMBRE DE

LA INSTITUCION]., consta en ,[DECRETO DE NOMBRAMIENTO O ESTATUTOS) de ‘[FECHA
DOCUMENTO]

DECIMO NOVENO: Prérmoga de la competencia.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

VIGESIMO: Ejemplares.

El presente Convenio sé firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal,
quedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de “la Institucién™.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo.

Se _oacompafa como Anexo el proyecto denominado [[NOMBRE DE LA

PROPUESTA]")

[NGMBRE REPRESENTANTE DE IES] ___ {NOMBRE)
CARGO REPRESENTANTE IES (CARGO - MINISTERIO DE EDUCACIC.‘JN)
NOMBRE IES

ARTICULO TERCERO: Apruébase Convenio Tipo para instituciones privadas para los
Concursos de Convenios de Desempefio de apoyo a la Innovacién en Educacion
Superior, cuyo texto es el que sigue:
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CONVENIO TIPO INSTITUCIONES PRIVADAS |

CONVENIO DE DESEMPENO DE APOYO A LA INNOVACION EN EDUCACION
SUPERIOR
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
[NOMBRE INSTITUCION]

(NOMBRE PROPUESTA)
CODIGO (CODIGO PROPUESTA)

En Santiago, Chile, a [FECHA] de [ANO], entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su [CARGO], don{fa}
[NOMBRE], ambos domiciliados en [DOMICILIO], por una parte; vy por la otra, la
[NOMBRE INSTITUCION], en adelante e indistintamente “Ia Institucién”, representada
por su {CARGO], don{fia) [NOMBRE], ambos domiciliados en [DOMICILIO], en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes™, y:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21.125, de Presupuestos del Sector Piblico para el afo 2019, en su
Partida 09, Capftulo 01, Programa 30, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 212 y en
Subtitulo 33, item 03, Asignacion 407, Glosa N° 09, COoNsIgNA recursos para el Apoyo
a la Innovacién en Educacién Superior, que en su conjunto ascienden a
M$3.244,268.-

Que. la glosa N° 09 del Programa 30, sefiala que los recursos estén destinados a
financiar convenios de desempefio a adjudicar entre las instituciones de
- educacion superior privadas referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.) N°4 de 1981,
gue tengan cuairo o mds afos de acreditacién institucional en conformidad a lo
establecido en la ley N°20.129, que no tengan un proyecto en ejecucién en esta
linea, y que propongan acciones en innovacion institucional en distintos dmbitos,
como produccion cientifica en drea de competitividad internacional, gestidn,
desarrolio académico, entre otros.

Que, los bienes inmuebles que se adguieran con estos recursos serén destinados
exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afos. Estos bienes
deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco y sujetos a la prohibicion de
enajenar, gravar y ejecutar actos y celebrar contratos durante 30 afos.

Que, para dichos_efectos, el Ministerio de Educacién, convocd, a través de la
Resolucién N° (N° RES), de [ANO}, a las Instituciones de Educacion Superior
sefialadas en los considerandos anteriores, a presentar una propuesta de proyecto
que tenga por objeto fortalecer la innovacion institucional en distintos dmbitos
como, por ejemplo, la produccién cientifica e innovacién en dreas de
competitividad internacional, gestién y/o desarrollo académico.

Que, en meérito de los precedentemente . sefialado “el Ministerio” selecciond de
entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccion, integrado de
conformidad a lo establecide en el punto 11 de las bases del concurso ya
sefaladas, la propuesta presentada por la [NOMBRE INSTITUCION], denominada
“INOMBRE DE LA PROPUESTA]", Cédigo [CODIGO], la cual fue adjudicada a "la
Institucion™ mediante Resolucidon N° (N° RES), del Ministerio de Educacion, de 2019,
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+ por lo que corresponde que “la Institucion” suscrlba con "el Ministerio”, el presente
convenio de desempeno; y

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE LAS PARTES CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: Objetivo del Convenio y del Proyecto .

“La Institucién” y “el Ministerio” acuerdan celebrar el presente Convenio de
Desempefic que_tiene por finalidad la ejecucién y desarrollo del Proyecto
denominado "[NOMBRE DE LA PROPUESTA]", codigo [codigo] en adelante e
indistintamente, “"el convenio”. En el presente instrumento se establecen los
compromisos para el financiamiento y el logro de los objetivos del convenio a fravés
del cumplimiento de indicadores del proyecto.

Los objetivos e hitos del proyecto son:

Obje’rivo general:

Objehvos especificos:

El cumplimiento de los presentes objetivos, serdn medidos a través de los informes
indicados en la cldusula novena y a través del monitoreo del cumplimiento de
indicadores de desempefio acordados con “el Ministerio” segUn lo sefialado en el
proyecto, conforme al Anexo que se acompanard una vez que se opruebe el
convenio respectivo.

SEGUNDO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la clausula anterior, “la Institucion” asume la
responsabilidad directa en el logro de los objetivos convenidos, sujetdndose
estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio, en el
proyecto: las normas contenidas en la Resolucidn N° (N° RES), de {ANO] del
Ministerio de Educacién, que aprueba las Bases Administrativas y Técnicas y
Convenio Tipo para el Concurso de Propuestas de Proyectos para Convenios de
Desempefic de Apoyo a la Innovacion en Educacion Superior, Afio 2019; v a las
instrucciones que “el Ministerio” le imparta a través de la Division de Educacién
Superior por medio del Departamento de Fortalecimiento Institucional del
Ministerio, en lo que no se oponga a la normativa correspondiente.

TERCERO: Vigencia del Convenio de Desempefio y plazo de ejecucmn de la
propuesta.

La vigencia del presente convenio de desempefo serd de [N° meses: duracién de
ejecucién mds 12 meses] meses contados a partir de la fecha de total tramitacién
del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para fines de seguimiento posterior
altérmino del proyecto, de manera de monitorear los avances y evaluar el impacto
esperado en el desarrollo y ejecucidn del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo
de duracion de la ejecucion del proyecto que serd de [N° meses mdximo 34]
‘meses.

Siempre que existan motivos que lo justifiquen, previa solicitud escrita de lo
Institucion de Educacién Superior correspondiente, con a lo menos cuatro (4)
meses de anticipacion al vencimiento de la duracién de la ejecucion del proyecto,
el Ministerio de Educacion podra prorrogar el plazo de ejecucion del proyecto y la
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vigencia del Convenio de Desempeno Institucional. La extensién del plazo se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de doce (12) meses, contados
desde la fecha de término de la duracién establecida en el respectivo "Convenio
de Desempefio” suscrito entre el Ministerio de Educacion y la Institucidn de
Educacion Superior beneficiaria. Para tal efecto, deberd modificarse el convenio
de desempefio y aprobarse mediante la emision del correspondiente acto
administrative  de la  autoridad  competente, suieto a  la  tramitacién
correspondiente.

En caso de que la ampliacion de los plazos del convenio sea necesaria por motivos
de fuerza mayor, esta extension podrd concederse hasta por un méximo de doce
(12) meses, contados desde la fecha de término de la duracién establecida en el
respectivo “Convenio de Desempefio” suscrito entre el Ministerio de Educacion Y
la institucidn de Educacién Superior beneficiaria. Para tal efecto, deberd
modificarse el convenio de desempefio y aprobarse mediante fa emisidn del
correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
tramitacion correspondiente.

En ambos casos sefialados, y cuando corresponda, serd necesario extender Ia
garantia de Fiel cumplimiento por el periodo que se autorice la respectiva préroga,
y de la de anticipo por los recursos que, a la fecha de vencimiento de la duracion
original del convenio, se encuentren pendientes de rendicién de cuenta, o
efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido aprcbada por “el
Ministerio”.

CUARTO: Costo Total de Ejecucién del Convenio de Desempeiio.

“Las Partes" conwenen que el costo tofc:l de ejecucion del convenio asciende a la
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cantidad de $.‘“ [MONTO EN pesos]. Dicha cantidad, serd oporiodo por "el
Ministerio” segin lo eshpulodo en la clausula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

WEI mM_mlsferlo oporforo a la Institucidn” la cantidad Unica y total de

2. {[MONTO EN: 'pesos]. Dicha cantidad serd fransferida en una cuota, segun
dlSpOhlblthd presupuestaria, una vez que se cumplan todas y cada una de ias
siguientes condiciones:

a) Se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el
presente convenio de desempefio celebrado entre el Ministerio de
Educacion y “la Institucion” para la implementacion del proyecto ;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afo
respectivo;

c) Se hayainformado a completa satisfaccidn del Ministerio la cuenta corriente
exclusiva para administraciéon de los recursos, sefialada en la clé&usula sexta.

d}) Se haya entregado a completa satisfaccién del Ministerio las garantias a que
hace referencia la cldusula séptima;

SEXTO: Cuenta Corriente,

“La Institucion” deberd mantener una cuenta corriente, lo que deberd informar al
Ministerio de Educacién en un plazo de diez (10) dias habiles contados desde Ia
fecha de la total tramitacién del acto administrative que apruebe el presente
instrumento, destinada exclusivamente al manejo y administraciéon de los recursos
aportados mediante el presente convenio de desempefo y llevar una contabilidad
de acuerdo a la normativa vigente y realizar rendiciones de cuentas periddicas,
segUn se indica en cléusula décima segunda.
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En esta cuenta corriente se depositardn los aportes del Ministerio a “la Institucion”
en los montos sefialados en la cldusula quinta.

Adicionalmente, "la Institucidon” deberd llevar contabilidad separada de los
recursos destinados a la ejecucidn del presente "convenio”, de acuerdo con Ias
normas vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una
adecuada y transparente administracién de los mismos, debiendo en los casos en
que “el Ministerio” lo requiera, mantener contabilidad separada para
subcontrataciones. '

SEPTIMO: Compromisos.y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume “la Institucién".

. Durante la ejecucion del presente convenio “la Instituciéon” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que:le imponga la normativa
senalada en la cldusula segunda.

1. Compromiso derivado del proyecto:

“La Institucién” se compromete a cumplir con todos y cada uno de los objetivos
generales y especificos, e indicadores de desemperio, en los términos seAalados
en el proyecto que se acompana en el Anexo respectivo.

2. Compromisos derivados de la Implementacién del Convenio:
"La institucion” se compromete a:

a) Entregar los informes de avance semestrales y final, rendir cuenta y permitir
el seguimiento del presente convenio de desempefio, seguin io estipulado
en la cldusula novena, décima y undécima de este convenio.

b) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento y control de indicadores
comprometidos. : ‘

c) Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las
clausulas cuarta y quinta del presente convenio al desarrollo del proyecto
convenido con “el Ministerio”.

d) Invertir los recursos aportados por “el Ministerio”, exclusivamente a Ia
ejecucion e implementacion del convenio de desempefio y el proyecto.

e) Utilizar los procedimientos de adquisicién o contratacion, financieros y
contables propios de "la Institucion” y conforme a la normativa que la
regule. Estos procesos se deberdn realizar de una manera adecuada para
la efectiva gestién del convenio de desempefio asegurando procesos
competitivos y transparentes que permitan un buen vy eficiente uso de
recursos publicos. En casos justificados, excepcionalmente vy si la normativa
institucional io permite, se podrd utilizar otro tipo de procedimientos.

f}  Mantener vigentes las garantias sefaladas en la cldusula octava.

g) Destinar exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afios,
los bienes inmuebles adqguiridos con los fondos transferidos por el Ministerio.
Ademds, dichos bienes deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco v
sujetos a la prohibicion de endjenar, gravar y ejecutar actos y celebror



32

contratos durante 30 afics, aplicéndose, en lo pertinente, la regulacién
establecida en el articulo 8° de la Ley N° 19.532.

ll. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™
El Ministerio, durante la implementacién del presente convenio se compromete a:

a} Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucién” una
vez cumplidos los requerlmlemos administrativos que en la citada clausula
se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y refroalimentar
oportuna y sistemdticamente a “la Institucién” sobre la ejecucién del
convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la Divisién de -Educacién
Superior del Ministerio de Educacion con la asistencia del Departamento
de Fortalecimiento Institucional de ia misma.

C) Redlizar el seguimiento del convenio de desempefio coordinando su
monitoreo y evaluacion para lograr los resultados esperados. Esta labor serd
levada a cabe por la Divisidn de Educacién Superior del Ministerio de
Educacidn con la asistencia del Departamento de Fortalecimiento
Institucionat de la misma.

OCTAVOQ: Garantias.

“La institucion” deberd entregar pdlizas de seguro de ejecucion inmediata o
boletas de garantia bancaria a fa vista, para las siguientes cauciones:

Q) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5%
del valor total del aporte que efectia el Ministerio, seficlado en cldusula quinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por “la
Institucion” dentro de los veinte (20} dias corridos siguientes a la total tramitacion
del acto administrativo que apruebe el presente convenio y tener una vigencia de
al menos noventa (180) dias corridos pos’renores al téermino de la duracién de Ia
ejecucion del mismo.

b) Garantia por los recursos que “el Ministerio™ anticioe con cargo a su aporte,
por un valor equivalente al 100% del anticipo.

La garantia de recursos anticipados deberd ser entregada por la institucidn
beneficiaria dentro de los veinte {20} dias comidos siguientes contados desde la
total tramitacion del acto administrativo que apruebe el corespondiente convenio
de desempefio, y tener al menos trescientos sesenta {340) dias coridos de vigencia
contados desde la fecha de total tramitacién del acto administrativo que aprueba
el convenio. Sin perjuicio de lo anterior, esta garantia deberd ser renovada, al
menos quince (15) dias hdbiles antes de su vencimiento, mientras los recursos
anticipados no se encuentren rendidos y aprobados.

Las instituciones beneficiarias deberdn mantener permanentemente caucionado
el valor total de los recursos anticipados por el Ministerio de Educacién y que se
encuentren pendientes de rendicidn de cuenta, o efectuada dicha rend|<:|on
" mientras ésta no haya sido aprobada.

Las garantias deberdn estar siempre vigentes y renovadas al menos qumce {15)
dias habiles antes de su vencimiento.
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+ El Ministerio de Educacidn, estard facultado para hacer efectivas las garantias
referidas precedentemente, y por el sdlo hecho de haberlas recepcionado, parg
el evento que la institucidn no haga devolucién de los excedentes debido al
término anticipado del convenio, segin lo establecido en el cldusula décimo
quinta del presente Convenio, o si luego de la ejecucidn del proyecto quedaren
saldos de recursos aportados por el Ministerio” segln sefiala la cldusula décimo
sexta, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucién
de los aportes que corresponda.

En todo caso, “la Institucidon”, tendrdn derecho a refirarlas a contar de la
aprobacion por parte del Ministerio de la Ultima rendicién de cuentas,
contemplada enia clausula novena del presente Convenio.,

NOVENOQ: Informes,

“La Institucion” deberd presentar al “Ministerio” para la implementacion del
proyecto a fravés del Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de la
Divisién de Educacién Superior, los informes que se indican a continuacion:

a) Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso del
Convenio y deberd ser entregado al Ministerio de Educacién a mas tardar
transcurridos diez (10) dias hdbiles contados desde el término del periodo gue
comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos informes
deberdan eniregarse en los meses de enero y julio de cada afio.

b} Informe final: que deberd incluir informacién respecto de los avances al
término de la ejecucidn del respectivo Convenio y ser enfregado por “la
Institucion” dentfro de los cuarenta y cinco (45} dias hdbiles siguientes al
termino de la ejecucion de la ejecuciéon del Convenio de Desempeno y
tendrd como objeto evaluar y determinar si “la Institucién” cumplié total y
oportunamente con las obligaciones asumidas por la Institucion en virtud del
presente convenio.

“El Ministerio”, comunicard a “la Instituciéon” por escrito a mds tardar dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la recepcidn del informe respectivo, la recepcion
conforme o las observaciones que se detecten. “la Institucién” dispondrd de un
plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de las
observaciones, para enviar una versién corregida de dicho informe.

“El Ministerio™” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contados desde Ia
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Definicion
Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
: significativo de los compromisos contenidos en el
proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacidn y logro del mismo.
Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del proyecto, pero presenta retrasos y/o
| reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en el proyecto, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.
Se acverda la presentacion de un plan de acciones
remediales, en un plazo méximo de veinte (20) dias
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corridos, contados desde la comunicacion de la
evaluacion,

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos
en el cumplimiento de compromisos establecidos en
el proyecto, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acverda la presentacion de un plan de viabilidad,
en un plazo méximo de veinte (20) dias coridos,
contados desde la comunicaciéon de la evaluacion.

“El Ministerio” enfregard a “la institucién” los formatos de los informes con las
indicaciones que corresponda para cada case, con a 1o menos quince (15} dias
corridos de anticipacién a la fecha en que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacion adicional, si
el avance del presente convenio u otfras caracteristicas del mismo, asf lo ameriten.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“Lainstitucidn” entregard una rendicién de cuenta de 1os recursos aportados por el
“Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraleria General de la Republica, o la normativa que la reemplace,
la que deberd presentarse trimestralmente, dentro de los quince {15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda. Ambos plazos se contardn dentro del afo
calendario, una vez ocurrida la total tramitacion del acto administrativo que
apruebe el convenio respectivo.

“El Ministerio”, a fravés de la Divisidn de Educacidn Superior, revisard la rendicion
de cuentas dentfro del plazo de sesenta (60} dias corridos, contados desde la
recepcion y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd comunicarse por escrito
dentro de los cinco (5] dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, “la institucidon” tendrd
un plazo de diez (10) dias coridos, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacion oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd
revisarlas dentro de los diez (10} dias corridos siguientes a la fecha de recepcion y
aprobarlos u observarlos, io que comunicaré por escrito dentro de los cinco [5) dias
hdébiles siguientes al plazo previsto para la revisién.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y la Instituciéon deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para el proyecto, sefialada en la cldusula sexta del presente Convenio,
en el caso de que el referido proyecto se encontrase en ejecucidn; en caso
contrario, deberdn ser devueltos segun las instrucciones que entregue ‘el
Ministerio”, segun las normas legales que rijan al momento de producirse este
rechazo.

UNDECIMO: Supervisién de la ejecucion del Convenio de Desempeiio.

Las labores de supervisidon de la ejecucion de los Convenios de Desempefio que
deba redlizar el Ministerio de Educacién las efectuard la Divisién de Educacion
Superior, a tfravés del Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podré
coordinar con las ofras unidades de dicha Divisién, con el fin de aprovechar el
conocimiento y la experiencia adquirida en beneficio del desarrollo del proyecto
y de una mejor gestion del sistema de educacién terciaria y mantendrd una
comunicacion fluida con los responsables de la iniciativa, respecto a actividades
de monitoreo y evaluacién realizadas por las instituciones.
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La supervisidbn podrd incluir visitas de supervision y control de gestién a las
instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, seguimiento de los sistemas
de gestion de los Convenios de Desempefio, andlisis y evaluacion del cumplimiento
de compromisos contractuales, informes de avance y gestion financiera, entre
otras que se considere necesarias para su implementacién y seguimiento. Como
consecuencia de este monitoreo y evaluacién, las instituciones podran realizar
reprogramaciones en funciéon de los aprendizajes obtenidos durante la gjecucion
de la iniciativa, las cuales deberdn ser acordadas oportunamente con los
representantes del Ministerio de Educacion encargados del seguimiento de las
mismas. En caso de que Ilas reprogramaciones afecten el Convenio de
Desempenio, sin alterar sus elementos fundamentales, éste deberd modificarse y
aprobarse mediante la emisidon del corespondiente acto administrative fundado
de la autoridad competente, sujeto a la tramitacion corespondiente.

A su vez, “la Institucidn” deberd contar con un equipo responsable de monitorear
la implementacién det proyecto, cuya organizacion deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacion.

El seguimiento de la ejecucién del proyecto y del Convenio de Desempefio tendrd
tanto un cardeter sustantivo, en el sentido de cooperar vy ofrecer el apoyo
necesario para el cumpiimiento de sus actividades y fines, como de control,
orientado a que las instituciones realicen oportunamente las adecuaciones que se
estimen necesarias y se ajusten a las normas y procedimientos vigentes.

DECIMO SEGUNDO: Programacion, Tipos de Gastos, Normativa y Procedimientos de
Adquisiciones y Contrataciones.

1. Programacion de gastos

“La Institucion”, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a formato entregado por el Ministerio, una programacién de
gastos la que deberd ser entregada al Departamento de Fortalecimiento
Institucional dentro del primer trimestre de cada afio de ejecucién del presente
Convenio.

“El Ministerio”, entregard a “la Institucion” el formato de la programacién de gastos,
con las indicaciones que corresponda, con a lo menos quince (15) dias comidos de
anticipacién a la fecha en que corresponda entregarlo.

2. Tipos de Gastos

Con los recursos que aporte “el Ministerio” se podrdn financiar gastos de inversion
en una acepcidn amplia, que incluyen el costo de formacién de recursos humanos
{no conducentes a grado), servicios de consultoria y costos de operacién, que
deberdn corresponder a necesidades de implementacion del proyecto.

Excepcionaimente, en los casos que sean estrictamente necesarios para Ia
implementacion del proyecto y el Ministerio de Educacién lo autorice, se podrdn
financiar, ademds, los gastos asociados a la adquisicidn de bienes y la contratacion
de obras menores ([ampliacién, habilitacion y/o remodelacion).

DECIMO TERCERO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La institucion™ deberéd mantener archivos con la documentacién que ampara
cada uno de los procedimientos de adquisicidn y contratacion ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segin tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacion en original. "Ld Institucién" deberd organizar y sistematizar la
informacion, de manera que pueda ser de facil bUsqueda, acceso y revisidn,
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preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion del presente Convenio de Desempeno, “la Institucion” podrd
cefebrar contratos con terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas
con quienes contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del convenio y Ia adecuada orientacidn de los recursos aportados

- por “el Ministerio™ al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucidn® serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos
se genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

DECIMO QUINTO: Término anticipado del Convenio de Desempeiio.

El Ministerio de Educacién pondrd términe anticipado al Convenio en los siguientes
Casos: : '

a)  Laejecucién del proyecto no se redlice o se haga imposible su gjecucion,

b) Haber destinado la Institucién los recursos del proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

C) Retraso reiterado en la enfrega de los informes sefialados en la clausula
novena del presente instrumento. Se entenderd por refraso reiterado
cuando esta situacién ocurra en maés de 3 (tres) oportunidades.

d) La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo con lo establecido
en la Ley N° 20.129.

e} Obtener dos informes catalogados como Insatisfactorio, en los términos de
la cldusula novena del presente convenio.

f} No hipotecar a favor del Fisco y sujetar a prohibicidn de enajenar, gravar y
ejecutar actos y celebrar contratos durante 30 afios, los bienes inmuebles
adquiridos por la institucion con los fondos del Ministerio, en un plazo de
noventa (90} dias comidos, contados desde la fecha de adquisicion.

En el evento que el Ministerio de Educacion, porresolucién fundada, ponga término
anticipado al Convenio de Desempefio respectivo, la institucién deberd proceder
a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos
y/o no ejecutados en la duraciéon del Convenio de Desempefo, segun se sefiala
en la Clausula décimo sexta.

La adopcién por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “la Institucién”.

DECIMO SEXTO: Reembolsos de Excedentes.

En el evento que el Ministerio de Educacién, por resolucién fundada, ponga
término anticipade al Convenio de Desempefio respectivo, por la causal sefalada
en literal a} de la cldusula décimo quinta del presente convenio, “la institucién”
deberd proceder a la restitucién de la totalidad de los recursos asignados por “el
Ministerio” para la ejecucién e implementacién del mismo, la que deberd realizarse
dentro de un plazo de sesenta (60) dias coridos, contados desde la nofificacion
de la Resolucion fundada gue ponga término al convenio.

En caso del término anticipado, por cudiquiera de las causales sefialadas en los
literales, b), c), d}, e} o f}) de la cldusula décimo quinta del presente convenio “ia
Institucion” deberd rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
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+ * norendidos y/o no ejecutados, a la fecha de ia notificacion del término anficipado
del Convenio. Para cumplir con esta obligacién la Institucién tendrd un plazo de
noventa (90) dias comidos, contados desde la notificacion de la resolucion que
pone término anticipado al convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucidn del proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, en razdn de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los contratos, ordenes de compras o actos  administrativos
correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacidn, deben ser devueltos
al Ministerio de Educacién dentro de un plazo de noventa (?0) dias corridos,
siguientes a la comunicacién de la aprobacién de la Ulfima rendicion de cuentas
comespondiente, segin lo establecido en la cldusula décima del presente
convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucidn que
hayan sido aprobados por "el Ministerio™” en las rendiciones de cuentas previas al
termino anticipado y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del Convenio de Desempefo.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucidon” en vitud de lo
precedentemente senalado, los efectuard segun las instrucciones que entregue el
Ministerio de Educacién al momento de la nofificacion correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en vitud de este convenio adquiere “la
Institucion™ no podrdan ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno,
siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucion”, mientras subsista la
vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio” en caso de incurir en
incumplimiento total o parcial del presente convenio.

DECIMO OCTAVO: Propiedad de los Bienes.

Los bienes y obras que “la institucién” adquiera o contrate durante la ejecucion e
implementacion del presente Convenio de Desempefio ingresardn a su patrimonio.

DECIMO NOVENO: Nombramiento y Personerias.

El nombramiento de don [NOMBRE REPRESENTANTE] para actuar en representacion
del Ministerio de Educacion, constaen [DECRETO DE NOMBRAMIENTO O ESTATUTOS)]
de [FECHA DOCUMENTO] del Ministerio de Educacion.

La personeria de don [NOMBRE REPRESENTANTE] para representar a la [NOMBRE DE
LA INSTITUCION}, consta en [ESCRITURA PUBLICA, MANDATO, O ESTATUTOS] de
[FECHA DOCUMENTO).

VIGESIMO: Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

VIGESIMO PRIMERO: Ejemplares.

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal,
guedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de “Ia Institucién®.

VIGESIMO SEGUNDO: Anexo.



Se ‘acompafia como Anexo el proyecto denominado “{NOMBREMDE f,I.A'
PROPUESTA]".

[NOMBRE REPRESENTANTE DE IES] . ___ _(NOMBRE}
CARGO REPRESENTANTE IES (CARGO ~ MINISTERIO DE EDUCACION)
NOMBRE IES '

ANOTESE, TOMESE RAZON 'Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB DEL DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL http://dfi.mineduc.cl

o 'f DA,
SUBSECRETARS

Distribucin:

Of. Partes ' 1C
- Gbte. Ministro ) 1C
- Gbte. Subsecretario 1C
- DIVESUP 1C
- Departamento de Fertalecimiento Institucional 1C
- Contraloria General de la Republica 3C
- TOTAL 8C
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION JURIDICA

- -~

PICV : CURSA CON ALCANCES LA RESO-
: LUCION N° 31, DE 2019, DE LA
’céumALORIAGENEﬂAL DELA REE’UBL!CAV : SUBSECRETAR!A DE EDUCACION.

REGION 13¢

13 AGO 2019

I 21302018981321'!45 )

s - - Esta Contraloria General ha dado curso
al documento del epigrafe, mediante el cual se aprueban las bases
administrativas, técnicas y convenios tipo para el concurso de propuestas de
proyectos para convenios de desempefic de apoyo a la innovacion en -
educacion superior afio 2019, por cuanto se ajusta a derecho.

SANTIAGO,

|
N

No obstante, ° cumple con hacer
presente que la facultad que poseen los comités de evaluacidn y
preseleccion de recomendar aspectos para reformular las propuestas,
establecida en el punto 12.3 de las bases en analisis, debe ejercerse
respetando los principios de igualdad de los oferentes y de estricta sujecion
a las bases.

Asimismo, cabe agregar que a partir
de! 1 de ;ullo de este afio, entrd en vigencia la resolucién N° 7, de 2019, de
esta Contraloria General, que fija normas sobre exencion del tramite de toma
de razon, razdn por la cual corresponde que, en lo sucesivo, sea dicho acto

_el que se individualice en los vistos de instrumentos como el de la especie.
g : Con los alcances que anteceden, se ha
- tomado razon de la resolucion de la suma.

Saluda atentamente a Ud.r,

A

MARIA SOLEDAD FRINDT RADA
Abogado Sub,efe (s}
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(.-—"’i Diviston
Contraloria General de la RepU

AL SENOR _
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

PRESENTE
g



