Ministerio de
Educacion

APRUEBA CONVENIOS CELEBRADOS ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LAS INSTITUCIONES
Sebierno da Chie QUE INDICA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE

PROYECTOS CORRESPONDIENTES A LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA “APORTE PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE INTERES NACIONAL", DE LA LEY DE
PRESUPUESTOS PARA EL SECTOR PUBLICO, DEL ANO
2020. ‘ '

Solicitud N° 1602

SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N°

DOCUMENTO
. TRAMITADO CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2020, del
Ministerio de Hacienda, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24,
ftem 03, Asignacién 858, “Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés
Nacional”, contempla, conforme a su Glosa 10, recursos destinardn a actividades
de interés nacional que se determinen en uno o mds convenios directos entre el
Ministerio de Educacién y las universidades estatales referidas en el articulo 1° del
D.F.L. N°4, de 1981, del Ministerio de Educacidn, que no se encuentren incluidas en
la asignacion 24.03.203 del programa 02, del capitulo 90 de la partida del Ministerio
de Educacidn. Estos recursos se distribuirdn de conformidad al reglamento que se
dicte al efecto por el Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones.

Que, la citada Glosa 10 establece que los respectivos convenios directos deben ser
aprobados mediante acto administrativo de este Ministerio.

Que, asimismo, la glosa ya descrita, sefiala que los convenios podrdan incluir
acciones focalizadas destinadas a la vinculacién con el medio, como por ejemplo,
actividades culturales, patrimoniales, artisticas, de intervencidn comunitaria,
centros cientificos de relevancia nacional y conservatorios de musica, entre otras.

Que, en virtud de lo sefialado, el Ministerio de Educacién emitié el Decreto N°83,
de 2020, que reglamenta la ejecucidn de la asignacion *Aporte para el Desarrollo
de Actividades de Interés Nacional”, en cuyo articulo 4° indica que, por acto
administrativo correspondiente, se determinardn los montos a distribuir de acuerdo
con lo sefalado en sus articulos 2°y 3°.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 4663, de 2020, de la Subsecretaria de
Educacion Superior, se determinaron los montos a distribuir enfre las universidades
beneficiarias, por concepto de la asignacidon presupuestaria “Aporte para el
Desarrollo de Actividades de Interés Nacional”.

Que, por Decreto Exento N° 1281, de 2020, del Ministerio de Educacidn, se
distribuyeron los recursos entre las universidades beneficiarias de acuerdo con la
distribucion contemplada en el Articulo 3° del Decreto N°83, de 2020, antes citado.



Que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 5° del citado reglamento, este Ministerio
celebré el respectivo convenio con las Instituciones de Educacidn Superior (IES) que
se indican y para el proyecto que se sehala:

NOMBRE NOMBRE DEL PROYECTO coDIGO
INSTITUCION  DE
EDUCACION
SUPERIOR
Universidad de | “Centro de Divulgacidn de Ciencias | ANT2093
Antofagasta Extremas”
Universidad  de | “Impulsando la divulgacion, difusidn cientifica | URY2093
Aysén y creaciéon artistica como herramienta para el
posicionamiento regional y nacional de la
actividad investigativa de la Universidad de
Aysén”

Que, en virtud de lo sefalado, procede que esta Secretaria de Estado dicte el acto
administrativo que apruebe el convenio referido, y:

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacién y sus
modificaciones; en la Ley N°21.192, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio
2020; en el Decreto N°19, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia; en el Decreto N°83, de 2020, del Ministerio de Educacién, en la
Resolucion Exenta N° 4663, de 2020, de la Subsecretaria de Educaciéon Superior; en
el Decreto Exento N° 1281, de 2020, del Ministerio de Educacién; y en las
Resoluciones N° 7 y N° 8, ambas de 2019, y de la Contraloria General de la
Republica.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio, celebrado el dia 30 de octubre de
2020, entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Antofagasta, cuyo texto
es el siguiente:

CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA
APORTE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES NACIONAL, ANO 2020

“Centro de Divulgacién de Ciencias Extremas”
Codigo “ANT2093"



En Santiago, Chile, a 30 de octubre de 2020, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacion Superior, don Juan Eduardo Vargas Duhart, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
por una parte; y por la otra, la Universidad de Antofagasta, en adelante e
indistintamente “la Institucién”, representada por el Rector, don Luis Alberto Loyola
Morales, ambos domiciliados en Av. Angamos N° 601, Antofagasta, en adelante
denominados colectiva e indistintamente "las Partes", se suscribe el siguiente
Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

1. Que, laLey N°21.192, de Presupuestos del Sector PUblico para el aio 2020, y sus
modificaciones, en particular la del Decreto N° 728, de 2020, del Ministerio de
Hacienda, en su Parfida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacidn 858, Glosa 10, consigna recursos para la asignacion “Aporte para el
Desarrollo de Actividades de Interés Nacional”, por un monto total de
M$3.447.360.-

2. Que, la citada Glosa 10 indica que los recursos se destinardn a actividades de
interés nacional que se determinen en uno o mds convenios directos entre el
Ministerio de Educacidn y las universidades estatales referidas en el articulo 1°
del D.F.L. N° 4, de 1981, del Ministerio de Educacién, que no se encuentren
incluidas en la asignacién 24.03.203 de este programa, aprobados mediante
acto administrativo de dicho Ministerio. La distribucidén de los recursos se
realizard de conformidad al reglamento que se dicte al efecto por el Ministerio
de Educacion, y sus modificaciones.

3. Que, asimismo, la referida glosa dispone que los convenios podrdan incluir
acciones focalizadas destinadas a la vinculacidon con el medio, como por
ejemplo, actividades culturales, patrimoniales, artisticas, de intervencién
comunitaria, centros cientificos de relevancia nacional y conservatorios de
muUsica, entre ofras.

4. Que, en virtud de lo sefalado, se dictd el Decreto N° 83, de 2020, del Ministerio
de Educacion, que reglamenta le ejecucion de la asignacion "Aporte para el
Desarrollo de Actividades de Interés Nacional” que en su arficulo 3° sefala la
forma en que se distribuirdn los recursos, en su articulo 4° indica que por acto
administrativo se determinardn los montos a distribuir y en su articulo 5° indica el
contenido minimo de los convenios que se celebren entre la universidad estatal
y el Ministerio de Educacidn.

5. Que, en base a lo anteriormente sefialado, por Resolucion Exenta N° 4.663, de
2020, de la Subsecretaria de Educacion Superior, se determinaron los montos de
recursos a distribuir, conforme a lo dispuesto en el articulo 4°, del Decreto N° 83,
de 2020, del Ministerio de Educacion.

6. Que, para la implementaciéon de estos recursos, es necesario que “la Instituciéon
y “el Ministerio”, suscriban el presente Convenio.



SEGUNDO: Objetivos del Convenio y del proyecto.

“Las Partes” acuerdan celebrar el presente Convenio que tiene por finalidad la
ejecucion y desarrolio del proyecto denominado "Centro de Divulgacién de
Ciencias Extremas”, en adelante e indistintamente, “el Proyecto”.

Objetivo general: Crear un centro de divulgacidon de las ciencias, generador de
iniciativas 'y productos de interés e impacto a nivel nacional, dirigido
principalmente a escolares, jdvenes y adultos, visibilizando y posicionando el

quehacer cientifico regional y macrozonal.

Objetivos especificos:

* Objetivo especifico 1: Organizar e instalar las capacidades para la
creacién del Centro de Divulgaciéon de Ciencias Exiremas.
* Objetivo especifico 2: Generar iniciativas de divulgacién cientifica, con
impacto a nivel nacional, enfocadas principalmente, en astrobiologia y

disciplinas relacionadas.

* Objetivo especifico 3: Posicionar la divulgacién a nivel nacional, con

enfoque en la astrobiologia.

 Objetivo especifico 4: Evaluar el alcance de las iniciativas en la

comunidad.

Indicadores:

¢ Indicadores Objetivo especifico 1:

INDICADORES META META META META
Semestre | Semestre | Semestre | Semestre
1 2 3 4
N° acciones ejecutadas para la 50% 100% 100% 100%
instalacién de capacidades x 100 /
N° acciones totales.
» Indicadores Objetivo especifico 2:
INDICADORES META META META META
Semestre | Semestre | Semestre | Semestre
1 2 3 4
N° de productos desarroliados x 100 / 25% 50% 75% 100%
N° productos programados (8).
 Indicadores Objetivo especifico 3:
INDICADORES META META META META
Semestre | Semestre | Semestre | Semestre
1 2 3 4
N° acciones de divulgaciéon 25% 50% 75% 100%
ejecutadas x100/ N° acciones de
divulgacién programadas.




+ Indicadores Objetivo especifico 4:

INDICADORES META META META META
Semestre | Semestre | Semestre | Semestre
1 2 3 4
N° de beneficiarios alcanzados x 100/ 15% 50% 75% 100%
N° de beneficiarios estimados
(20.000)

El cumplimiento de los objetivos e Indicadores, precedentemente sefalados, serdn
medidos a través de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, “la Institucion” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente Convenio,
en el Decreto N° 83, de 2020, del Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones, en “el
Proyecto” y a las directrices que el Ministerio” le imparta a través de la Subsecretaria
de Educacién Superior, en lo que no se oponga a la normativa corespondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucién de “el Proyecto”

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion de “el Proyecto” asciende a

la suma de $236.010.000.- (doscientos treinta y seis millones diez mil pesos). Dicha

suma, serd aportada por “el Ministerio” segUn lo estipulado en la cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y total de $236.010.000.-

(doscientos treinta y seis millones diez mil pesos), en una sola cuota, la que se

entregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
aprueba el presente Convenio; y

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del ano respectivo.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de “las Partes”.

l. Compromisos que asume “la Instituciéon”.

Durante la ejecucion de “el Proyecto”, “la Institucion” asume los siguientes

compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa

senalada en la cldusula tercera.

“La Institucion” se compromete a:

a) Destinar los aportes o recursos transferidos por “el Ministerio”, exclusivamente
al desarrollo y ejecucidon de “el Proyecto”.



b) Enfregar los informes de avance semestral y final de “el Proyecto” y rendir
cuenta, segin lo estipulado en las cldusulas séptima y décima de este
Convenio.

c) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.

d} Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento de “el Ministerio”,
sefalados en la cldusula novena.

e) Ulilizar los procedimientos de adquisicidn o confratacién, financieros vy
contables propios de “la Institucion”, de acuerdo con la normativa vigente,
de una manera adecuada para la efectiva gestion de “el Proyecto” y que
permitan un buen y eficiente uso de los recursos pUblicos.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”:
“El Ministerio”, durante la implementaciéon de “el Proyecto” se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucién”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a “la Institucién” sobre lao ejecucion de “el
Proyecto”. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacidn.

c) Realizar el seguimiento del Convenio coordinando su monitoreo y evaluacioén,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacién Superior del Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar a “el Ministerio” para la implementacién de “el
proyecto”, a través del Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de
la Subsecretaria de Educacién Superior, los informes que se indican a continuacion:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso de la
ejecucion de “el Proyecto” y del Convenio, durante cada semestre
calendario y deberd ser entregado a “el Ministerio” dentro de los diez (10)
dias hdbiles siguientes contados desde el término del semestre respectivo
(10 primeros dias hdbiles de enero y julio segun correspondal). El primer
informe de avance semestral incluird el progreso de “el Proyecto” desde
gue se encuentre totalmente tramitado el dlitimo acto administrativo que
apruebe el presente Convenio y deberd entregarse en julio de 2021.

2. Informe final: al término de ejecucién de “el Proyecto”, “la Institucion”
presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y determinar si
ésta cumplié total y oportunamente con las actividades y los logros
previstos, segun las obligaciones asumidas por “la Institucién” en virtud del
presente Convenio. Este informe deberd ser enfregado dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias hdbiles siguientes al término de la ejecucién de
“el Proyecto”.

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucion” por escrito a mds tardar dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la recepcion
conforme del mismo o las observaciones que se detecten a éste, antes de realizar
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la evaluacién que se indica posteriormente. "La Institucion” dispondrd de un plazo
de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacion de las observaciones,
para enviar una versidon corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados desde la
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Descripcién

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en “el
Proyecto”, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién y logro del mismo.

Satisfactorio con El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones ‘objetivos de “el Proyecto”, pero presenta retrasos y/o
reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en “el Proyecto”, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacidon de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdximo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la comunicacién de la
evaluacion.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en
el cumplimiento de compromisos establecidos en “el
Proyecto”, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacidn de un plan de viabilidad, en
un plazo maximo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde la comunicacién de la evaluacién.

“El Ministerio” entregard a “la Institucion” los formatos de los informes sefialados con
las indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10) dias
corridos de anticipacién a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacién adicional, si
el avance de “el Proyecto”, u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién de “el Proyecto”.

La vigencia del presente Convenio serd de treinta (30) meses, contados a partir de
la fecha de total tramitacion del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para
fines de seguimiento posterior al término de “el Proyecto” de manera de monitorear
los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrollo y ejecucién de “el
Proyecto”. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucion de “el Proyecto” que serd
de veinticuatro (24) meses contabilizados desde el inicio del mismo.



Sin perjuicio de lo anterior, “las Partes” declaran que por razones de buen servicio,
que dicen relacidon con las caracteristicas del Convenio y los resultados esperados,
resulta necesario que pueda ser implementado con la mayor antelacién posible
para permitir el pronto inicio de actividades y el cumplimiento de los compromisos
adquiridos, el presente Convenio se implementard antes de la total tramitaciéon del
Ultimo acto administrativo que 1o apruebe y desde la fecha de suscripcion del
presente instrumento, en aquellas actividades que no consistan en traspaso de
fondos o recursos de “el Ministerio” a “la Institucién”, pudiendo imputar a los
recursos entregados en virtud de este Convenio, aguellos gastos en que se incurra
con anterioridad a la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo
apruebe, en casos calificados y que correspondan a las razones de buen servicio
antes indicadas.

“El Ministerio” podrd ampliar el plazo de ejecucién y de vigencia del presente
acuerdo, conforme a una solicitud por escrito de “la institucion”, con anticipacién
de a lo menos (4) meses de anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucion,
cuando concurran circunstancias calificadas por éste que, impidan un adecuado
logro de los compromisos convenidos. La extensidn del plazo se concederd por una
sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses, contados desde la fecha de
término de la ejecucién de “el Proyecto” y de la vigencia de este Convenio,
respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir la correspondiente
modificacion de Convenio y dictarse el acto administrativo que la sancione.

En caso de que la ampliacién de los plazos del Convenio sea necesaria por motivos
de fuerza mayor, esta extension podrd concederse hasta por un mdximo de doce
{12) meses, contados desde la fecha de término de la duracién establecida en el
presente Convenio suscrito entre “el Ministerio” y “la Institucién” beneficiaria, sin
sujecion a los requerimientos sefalados previamente, pero siempre con antelacién
al término de la ejecucién de “el Proyecto”. Para tal efecto, deberd modificarse el
Convenio y aprobarse mediante la emisidn del correspondiente acto
administrativo  de la autoridad competente, sujeto a la tramitacion
correspondiente.

NOVENO: Supervision de la ejecucion de “el Proyecto”.

Corresponderd a “el Ministerio”, a través del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, supervisar la ejecuaon de
“el Proyecto” y su evaluacion durante su implementacién.

El seguimiento de la ejecucién de “el Proyecto” tendrd tanto un carécter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de control, orientado a que los instituciones realicen
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se ajusten a las
normas y procedimientos vigentes.

La supervision podrd incluir visitas programadas de supervision, exposiciones de
directivos de “el Proyecto”, andilisis y evaluaciéon del cumplimiento de compromisos
contractuales, de informes de avance y demostracion del avance y logro de
objetivos, gestion financiera y de adquisiciones, la evaluaciéon del progreso e
impacto de “el Proyecto”, entre otras, que se consideren necesarias para la



implementacion y seguimiento de “el Proyecto”, con el fin de prever las acciones
correctivas que sean necesarias.

A su vez, “la Institucién” deberd contar con un equipo responsable de monitorear
laimplementacién de “el Proyecto” cuya organizacién deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacién.

DECIMO: Rendicidn de cuentas.

“La Institucion” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la
que deberd presentarse mensualmente dentro de los primeros 15 (quince) dias
hdbiles del mes siguiente, una vez que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo
acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

“El Ministerio”, a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior revisard la rendicidon
de cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias cormridos contados
desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, o que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, “la Institucion” tendrd un plazo de 10 (diez) dias
corridos siguientes a la recepcién de la comunicacién oficial y por escrito de las
observaciones, para hacer las corecciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas
a “el Ministerio", el que deberda revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes
a la fecha de recepcién y podrd aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por
_ escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y “la Institucién” deberd devolver el monto observado a la cuenta de “el proyecto”,
en el caso de que elreferido proyecto se encontrase en ejecucién; en caso contrario,
esto es gue “el Proyecto” se encontrase finalizado, los recursos observados deberdn
ser restituidos segUn las instrucciones que entregue “el Ministerio”, segin las normas
legales que rijan al momento de producirse este rechazo. En caso de que “la
Institucion” no devuelva o restituya los recursos observados, “el Ministerio”, pondr&
término anticipado al presente Convenio, mediante acto administrativo fundado, y
exigird la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun 1o
previsto en la clausula siguiente.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

“El Ministerio” podrd determinar el término anticipado del presente Convenio, en
los siguientes casos:

a) Laejecucion de “el Proyecto” no se redlice o se haga imposible su ejecucion.

b) Haber destinado “la Institucién” los recursos aportados al financiamiento de
“el Proyecto”, a una finalidad distinta a la comprometida.

c) Retraso reiterado en la enfrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacion ocurra en mas de 3 (tres) oportunidades.



d) Obtener 2 informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio” en los
términos de la cldusula séptima del presente Convenio.

e) La no devolucién o restitucion de gastos observados en la rendicién de
cuentas, segun sefiala la cldusula décima.

En el evento que “el Ministerio” por resolucién fundada adopte la decisién de poner
término anticipado al presente Convenio, “la Institucién” deberd proceder a la
restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, en la duracién del Convenio. Para cumplir con esta obligacion “la
Institucion” tendrd un plazo de noventa (90) dias corridos contados desde la
notificacion del acto administrativo que pone término anticipado al presente
Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados agquellos pagados por “la Institucion” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente también aprobado por “el Ministerio”,
con fecha anterior al término anticipado del presente Convenio.

La adopcién por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacidn alguna en favor de “la Institucion”.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este Convenio adguiere “la Institucion”
no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera
y exclusivamente responsable “la Institucion”, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministerio” en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial
del presente Convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucidon de “el Proyecto”, “la Institucion” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el corecto cumplimiento del
Convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio” al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente Convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucién fundada, ponga término anticipado
al presente Convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo
primera, esto es en caso que la ejecuciéon de “el Proyecto” no se realice, o se haga
imposible su ejecucién dentro de los plazos previstos, “la Institucién” deberd
rembolsar la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la
ejecucidon e implementacién del mismo, lo que deberd redlizarse dentro de un
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plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la notificacién del acto
administrativo que pone término anticipado al presente Convenio.

En caso del término anticipado, por cudlquiera de las causales sefaladas en los
literales b), c), d) o e) de la cldusula décimo primera del presente Convenio “la
Institucion” deberd rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la notificacidn del término anticipado
del Convenio. Para cumplir con esta obligacion “la Institucidon” tendrd un plazo de
noventa (90} dias corridos contados desde la notificacion del acto administrativo
que pone término anticipado al presente Convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, en razdn de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los contratos, &drdenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por “el Ministerio”, deben ser devueltos dentfro de un
plazo de noventa (90) dias corridos siguientes a la comunicaciéon de la aprobacién
de la Ultima rendicién de cuentas correspondiente, segin lo establecido en la
clausula décima del presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucion” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado o en la Ultima rendicidn correspondiente, y los que, aunque no
se encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por “el Ministerio”, con fecha anterior al término
anticipado del presente Convenio o con fecha anterior al término de ejecucion
del presente Convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucion” en virtud de lo
precedentemente sefalado, los efectuard segin las instrucciones operativas que
entregue “el Ministerio” al momento de la noftificacidn correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio, “las
Partes” fijan su domiciio en la ciudad y comuna de Sanfiago y prorrogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

El presente Convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién”.

ECIMO SEPTIMO: Nombramientos.

El nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacién, consta en Decreto N° 235, de 2019, del
Ministerio de Educacién.
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El nombramiento de don Luis Alberto Loyola Morales, para representar a la
Universidad de Antofagasta, consta en Decreto N° 237, de fecha 6 de agosto de
2018, del Ministerio de Educacién.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de “las Partes”.

DECIMO OCTAVO: Anexo

Se acomparna como Anexo “el Proyecto” denominado: “Centro de Divulgacién de
Ciencias Extremas”.

FDO.: LUIS ALBERTO LOYOLA MORALES, RECTOR, UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA;
JUAN EDUARDO VARGAS DUHART; SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR;
MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO SEGUNDO: ‘Apruébase el Convenio, celebrado el dia 30 de octubre de
2020, entfre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Aysén, cuyo texto es el
siguiente:

CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE AYSEN
APORTE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES NACIONAL, ANO 2020

“Impulsando la divulgacion, difusion cientifica y creacién artistica como.
herramienta para el posicionamiento regional y nacional de la actividad
investigativa de la Universidad de Aysén”

Cddigo “URY2093"

En Sanfiago, Chile, a 30 de octubre de 2020, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente "“el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacidn Superior, don Juan Eduardo Vargas Duhart, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
por una parte; y por la ofra, la Universidad de Aysén, en adelante e indistintamente
“la Institucion”, representada por la Rectora, dofia Natacha Alejandra Pino Acuiiq,
ambos domiciliados en Campus Rio Simpson, Obispo Vielmo 62, Coyhaique, en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe el
siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

1. Que, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector Publico para el ano 2020,
y sus modificaciones, en particular la del Decreto N° 728, de 2020, del

12



Ministerio de Hacienda, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo
24, ftem 03, Asignacion 858, Glosa 10, consigna recursos para la asignacion
“Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés Nacional”, por un
monto total de M$3.447.360.-

Que, la citada Glosa 10 indica que los recursos se destinardn a actividades
de interés nacional que se determinen en uno o mds convenios directos
entre el Ministerio de Educacion y las universidades estatales referidas en el
articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981, del Ministerio de Educacidn, que no se
encuentren incluidas en la asignacion 24.03.203 de este programa,
aprobados mediante acto administrativo de dicho Ministerio. La distribucion
de los recursos se realizard de conformidad al reglamento que se dicte al
efecto por el Ministerio de Educacién, y sus modificaciones.

Que, asimismo, la referida glosa dispone que los convenios podrdn incluir
acciones focalizadas destinadas a la vinculacién con el medio, como por
ejemplo, actividades culturales, patrimoniales, artisticas, de intervencién
comunitaria, centros cientificos de relevancia nacional y conservatorios de
musica, entre ofras.

Que, en virtud de lo sefalado, se dictd el Decreto N° 83, de 2020, del
Ministerio de Educacién, que reglamenta le ejecucién de la asignacion
“Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés Nacional” que en su
articulo 3° sefiala la forma en que se distribuirdin los recursos, en su articulo 4°
indica que por acto administrativo se determinardn los montos a distribuir y
en su articulo 5° indica el contenido minimo de los convenios gque se
celebren entre la universidad estatal y el Ministerio de Educacion.

Que, en base a lo anteriormente sefialado, por Resolucidn Exenta N° 4,663,
de 2020, de la Subsecretaria de Educacién Superior, se determinaron los
montos de recursos a distribuir, conforme a lo dispuesto en el articulo 4°, del
Decreto N° 83, de 2020, del Ministerio de Educaciodn.

Que, para la implementacién de estos recursos, e€s necesario que “la
Institucion y “el Ministerio”, suscriban el presente Convenio.

SEGUNDO: Objetivos del Convenio y del proyecto.

“Las Partes” acuerdan celebrar el presente Convenio que tiene por finalidad la
ejecucién y desarrollo del proyecto denominado “Impulsando la divulgacién,
difusidn cientifica y creacién artistica como herramienta para el posicionamiento
regional y nacional de la actividad investigativa de la Universidad de Aysén”, en
adelante e indistintamente, “el Proyecto”.

Objetivo general: Desarrollar el acceso al conocimiento generado en la
Universidad de Aysén por parte de la comunidad local no-especializada, a través
de la divulgacién, difusidn cientifica y creacién artistica en actividades de
extensién.
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Objetivos especificos:

* Objetivo especifico 1: Instalar capacidades en la institucién que
permitan desarroliar iniciativas de difusién, divulgacion cientifica y

creacioén artistica, con foco en la creacién artistica y cultural.

* Objetivo especifico 2: Disefio e
conducentes a la divulgacion de la ciencia y el conocimiento, con foco
en la- creacidén artistica y cultural desde las investigaciones de la
institucidn, que permitan visibilizar y difundir la ciencia redlizada en la

Universidad.

Indicadores:

¢ Indicadores Objetivo especifico 1:

implementacién de acciones

INDICADORES META META META META
Semestre | Semestre | Semestre | Semestre
1 2 3 4
NUmero de investigadores que 5 10 15 20
participan en las actividades
formativas para la puesta en valor y
potenciar capacidades para la
difusién, divulgacion y creaciéon
artistica en el afio .
Listado de colaboradores/actores 1 1 2 2
que puedan contribuir con
capacidades de generacion
artistica y cultural para la difusién,
divulgacidn y creacion artistica.
¢ Indicadores Objetivo eépecifico 2:
INDICADORES META META META META
Semestre | Semestre | Semestre | Semestre
1 2 3 4
NUmero de convenios formalizados 1 3 5 5
para la divulgacién de la ciencia y
el conocimiento en el ano t.
NUmero de actividades 1 2 3 5
desarrolladas de contenido artistico
y cultural desde las investigaciones
desarrolladas en la Institucién
(desde proyectos FIC). :
NUmero de actividades ] 2 3 4
desarrolladas extensidn orientadas
hacia la divulgacién de la ciencia y
el conocimiento.
NUmero de académicos que 25% 50% 75% 100%

realizan actividades de divulgacion
cientifica / Total de académicos
que participan en actividades
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formativas (indicador Objetivo
Especifico 1)

El cumplimiento de los objetivos e Indicadores, precedentemente sefalados, serdn
medidos a través de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldausula anterior, “la Institucion” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente Convenio,
en el Decreto N° 83, de 2020, del Ministerio de Educacidn, y sus modificaciones, en “el
Proyecto” y a las directrices que “el Ministerio” le imparta a tfravés de la Subsecretaria
de Educacion Superior, en lo que no se oponga a la normativa correspondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucion de “el Proyecto”

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucidn de “el Proyecto” asciende a
la suma de $117.382.000.- (ciento diecisiete millones trescientos ochenta y dos mil
pesos). Dicha suma, serd aportada por “el Ministerio” segin lo estipulado en la
cldusula siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

“El Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y total de $117.382.000.-
(ciento diecisiete millones trescientos ochenta y dos mil pesos), en una sola cuotaq,
la que se entregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes
condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
aprueba el presente Convenio; y

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afo
respectivo.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de “las Partes”.
I. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucion de “el Proyecto”, “la Institucién” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
sehalada en la cldusula tercera.

“La Institucién” se compromete a:

a} Destinar los aportes o recursos transferidos por “el Ministerio”, exclusivamente
al desarrollo y ejecucion de “el Proyecto”.

b) Entregar los informes de avance semestral y final de “el Proyecto” y rendir
cuenta, segun lo estipulado en las cldusulas séptima y décima de este
Convenio.

c) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.

d) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento de “el Ministerio”,
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sefnalados en la cldusula novena.

e) Utilizar los procedimientos de adquisicién o contratacién, financieros y
contables propios de “la Institucion”, de acuerdo con la normativa vigente,
de una manera adecuada para la efectiva gestién de “el Proyecto” y que
permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:
“El Ministerio”, durante la implementacién de “el Proyecto” se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucién”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a “la Institucion” sobre la ejecucion de “el
Proyecto”. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacidn.

c) Readlizar el seguimiento del Convenio coordinando su monitoreo y evaluacién,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacién Superior del Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar a “el Ministerio” para la implementacién de “el
proyecto”, a través del Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de
la Subsecretaria de Educacién Superior, los informes que se indican a continuacién:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso de la
ejecucion de “el Proyecto” y del Convenio, durante cada semestre
calendario y deberd ser entregado a “el Ministerio” dentro de los diez (10)
dias hdbiles siguientes contados desde el término del semestre respectivo
(10 primeros dias hdbiles de enero y julio segin corresponda). El primer
informe de avance semestral incluird el progreso de “el Proyecto” desde
gue se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente Convenio y deberd entregarse en julio de 2021.

2. Informe final: al término de ejecucion de “el Proyecto”, “la Instituciéon”
presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y determinar si
ésta cumplié total y oportunamente con las actividades y los logros
previstos, segun las obligaciones asumidas por “la Institucién” en virtud del
presente Convenio. Este informe deberd ser enfregado dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias hdbiles siguientes al término de la ejecucién de
“el Proyecto”.

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucion” por escrito a mds tardar dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la recepcidn
conforme del mismo o las observaciones que se detecten a éste, antes de realizar
la evaluacion que se indica posteriormente. “La Institucion” dispondrd de un plazo
de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de las observaciones,
para enviar una version corregida de dicho informe.
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“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30} dias hdbiles, contados desde la
recepcién del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Descripcion

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en “el
Proyecto”, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién y logro del mismo.

Satisfactorio con El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos de “el Proyecto”, pero presenta retrasos y/o
reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en “el Proyecto”, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdximo de diez (10) dias
habiles, contados desde Ila comunicacion de la
evaluacién.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en
el cumplimiento de compromisos establecidos en “el
Proyecto”, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de viabilidad, en
un plazo mdaximo de diez (10} dias hdbiles, contados
desde la comunicacién de la evaluacion.

“El Ministerio” entregard a “la Instituciéon” los formatos de los informes sefalados con
las indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10) dias
corridos de anticipacidén a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefalado, “el Ministerio” podrd solicitar informacion adicional, si
el avance de “el Proyecto”, u otfras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién de “el Proyecto”.

La vigencia del presente Convenio serd de treinta (30) meses, contados a partir de
la fecha de total framitacion del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para
fines de seguimiento posterior al término de “el Proyecto” de manera de monitorear
los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrollo y ejecucion de “el
Proyecto”. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucién de “el Proyecto” que serd
de veinticuatro (24) meses contabilizados desde el inicio del mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, “las Partes” declaran que por razones de buen servicio,
gue dicen relacién con las caracteristicas del Convenio y los resultados esperados,
resulta necesario que pueda ser implementado con la mayor antelacion posible
para permitir el pronto inicio de actividades y el cumplimiento de los compromisos
adquiridos, el presente Convenio se implementard antes de la total tramitacién del
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ultimo acto administrativo que lo apruebe y desde la fecha de suscripcién del
presente instrumento, en aquellas actividades que no consistan en traspaso de
fondos o recursos de “el Ministerio” a “la Institucién”, pudiendo imputar a los
recursos entregados en virtud de este Convenio, aquellos gastos en que se incurra
con anterioridad a la total tramitacidon del dltimo acto administrativo que lo
apruebe, en casos calificados y que correspondan a las razones de buen servicio
antes indicadas.

“El Ministerio” podrd ampliar el plazo de ejecucidén y de vigencia del presente
acuerdo, conforme a una solicitud por escrito de “la institucién”, con anticipacion
de a lo menos (4) meses de anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucién,
cuando concurran circunstancias calificadas por éste que, impidan un adecuado
logro de los compromisos convenidos. La extensién del plazo se concederd por una
sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses, contados desde la fecha de
término de la ejecucidn de “el Proyecto” y de la vigencia de este Convenio,
respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir la correspondiente
modificacién de Convenio y dictarse el acto administrativo que la sancione.

En caso de que la ampliacién de los plazos del Convenio sea necesaria por motivos
de fuerza mayor, esta extensidn podrd concederse hasta por un méximo de doce
(12) meses, contados desde la fecha de término de la duracién establecida en el
presente Convenio suscrito entre “el Ministerio” y “la Institucién” beneficiaria, sin
sujecion a los requerimientos sefialados previamente, pero siempre con antelacién
al término de la ejecucion de “el Proyecto”. Para tal efecto, deberd modificarse el
Convenio y aprobarse mediante la emisidn del cormrespondiente acto
administrativo de la autoridad competente, sujeto a la tramitacién
correspondiente.

NOVENO: Supervision de la ejecucion de “el Proyecto”.

Corresponderd a “el Ministerio”, a través del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, supervisar la ejecucion de
“el Proyecto” y su evaluacidn durante su implementacion.

El seguimiento de la ejecucion de “el Proyecto” tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades vy fines, como de control, orientado a que las instituciones realicen
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las
normas y procedimientos vigentes.

La supervisidon podrd incluir visitas programadas de supervisién, exposiciones de
directivos de “el Proyecto”, andlisis y evaluacidn del cumplimiento de compromisos
contractuales, de informes de avance y demostracién del avance y logro de
objetivos, gestidon financiera y de adquisiciones, la evaluacién del progreso e
impacto de “el Proyecto”, entre otras, que se consideren necesarias para la
implementacién y seguimiento de “el Proyecto”, con el fin de prever las acciones
correctivas que sean necesarias.

A su vez, “la Institucién” deberd contar con un equipo responsable de monitorear
la implementaciéon de “el Proyecto” cuya organizacion deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacion.
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DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucién” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la RepUblica, o la normativa que la reemplace, la
que deberd presentarse mensualmente dentro de los primeros 15 (quince) dias
hdbiles del mes siguiente, una vez que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo
acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

“El Ministerio”, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior revisard la rendicidn
de cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias corridos contados
desde su recepcién y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revisidn.

En caso de tener observaciones, “la Institucién” tendr& un plazo de 10 (diez) dias
corridos siguientes a la recepcién de la comunicacién oficial y por escrito de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias
a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes
a la fecha de recepcidn y podrd aprobarlos o rechazarlos, lo gue comunicard por
escrito denfro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y “la Institucion” deberd devolver el monto observado a la cuenta de “el proyecto”,
en el caso de que elreferido proyecto se encontrase en ejecucidn; en caso contrario,
esto es que “el Proyecto” se encontrase finalizado, los recursos observados deberdn
ser restituidos segun las instrucciones que entregue “el Ministerio”, segin las normas
legales que rijan al momento de producirse este rechazo. En caso de que “la
Institucion” no devuelva o restituya los recursos observados, “el Ministerio”, pondrd
término anticipado al presente Convenio, mediante acto administrativo fundado, y
exigird la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo
previsto en la cldusula siguiente.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

“El Ministerio” podrd determinar el término anticipado del presente Convenio, en
los siguientes casos:

a) La ejecucion de “el Proyecto” no se readlice o se haga imposible su
ejecucion.

b) Haber destinado “la Institucién” los recursos aportados al financiamiento
de “el Proyecto”, a una finalidad distinta a la comprometida.

c) Reftraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacion ocurra en mads de 3 (fres) oportunidades.

d} Obtener 2 informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio” en
los términos de la cldausula séptima del presente Convenio.

e} La no devolucién o restitucion de gastos observados en la rendicién de
cuentas, segun sefala la cldusula décima.

19



En el evento que “el Ministerio” por resolucidn fundada adopte la decisidén de poner
término anticipado al presente Convenio, “la Instituciéon” deberd proceder a la
restitucién de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, en la duracion del Convenio. Para cumplir con esta obligaciéon “la
Institucion” tendrd un plazo de noventa (90) dias corridos contados desde la
notificacion del acto administrativo que pone término anticipado al presente
Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente también aprobado por “el Ministerio”,
con fecha anterior al término anticipado del presente Convenio.

La adopcidn por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizaciéon alguna en favor de “la Institucién™.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este Convenio adqguiere “la Institucion”
no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera
y exclusivamente responsable “la Institucion”, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante "el Ministerio” en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial
del presente Convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucién de “el Proyecto”, “la Institucién” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que. tiendan a garantizar el corecto cumplimiento del
Convenio y la adecuada orientacién de los recursos aportados por “el Ministerio” all
cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente Convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

DECIMO CUARTO: Restitucion de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucién fundada, ponga término anticipado
al presente Convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo
primera, esto es en caso que la ejecucidon de “el Proyecto” no se realice, o se haga
imposible su ejecucidn dentro de los plazos previstos, “la Institucion” deberd
rembolsar la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la
ejecuciéon e implementacién del mismo, lo que deberd realizarse denfro de un
plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la notificacion del acto
administrativo que pone término anticipado al presente Convenio.

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefaladas en los
literales b), c), d) o e} de la cldusula décimo primera del presente Convenio “la
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Institucion” deberd rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la notificacién del término anticipado
del Convenio. Para cumplir con esta obligacién “la Institucién” tendrd un plazo de
noventa (90) dias corridos contados desde la notificacién del acto administrativo
que pone término anticipado al presente Convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los confratos, d&rdenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por “el Ministerio”, deben ser devueltos dentro de un
plazo de noventa (90) dias corridos siguientes a la comunicacién de la aprobaciéon
de la Ultima rendicién de cuentas correspondiente, segin lo establecido en la
clausula décima del presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucion” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado o en la Gltima rendicién corespondiente, y los que, aungque no
se encuenfren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por “el Ministerio”, con fecha anterior al término
anticipado del presente Convenio o con fecha anterior al término de ejecucion
del presente Convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucion” en virtud de lo
precedentemente sefalado, los efectuard segun las instrucciones operativas que
entregue “el Ministerio” al momento de la notificacidn correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este Convenio, “las
Partes” fijon su domiciio en lao ciudad y comuna de Sanfiago y prorrogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

DECIMO SEXTO: Ejemplares.

El presente Convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
guedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucion”.

DECIMO SEPTIMO: Nombramientos.

El nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacién, consta en Decreto N° 235, de 2019, del
Ministerio de Educacion.

El nombramiento de dofa Natacha Alejandra Pino Acuia, para representar a la
Universidad de Aysén, consta en Decreto N° 263, de fecha 2 de septiembre de 2019,

del Ministerio de Educacién.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de “las Partes”.
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DECIMO OCTAVO: Anexo

Se acomparna como Anexo “el Proyecto” denominado: “Impulsando la divulgacion,
difusion cientifica y creacién artistica como herramienta para el posicionamiento
regional y nacional de la actividad investigativa de la Universidad de Aysén®”.

FDO.: NATACHA ALEJANDRA PINO ACUNA, RECTORA, UNIVERSIDAD DE AYSEN: JUAN
EDUARDO VARGAS DUHART; SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR: MINISTERIO DE
EDUCACION.

ARTICULO TERCERO: ImpUtese el monto que indica el presente acto administrativo
a las siguientes asignaciones presupuestarias, correspondientes a la ley N°21.192,
de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2020:

Asignacidn Presupuestaria | Monto en ($) Codigo Proyecto
09-90-02-24-03-858 236.010.000 ANT2093
09-90-02-24-03-858 117.382.000 URY2093

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”
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Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

Distribucién:

- Subsecretaria de Educacién Superior 1C.
- DH 1C.
- Instituciones 2C.
- Archivo 1C.
- Ejec. Presupuestaria 1C.
- TOTAL éC.
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L Ministerio de
Educacidn

. Geblerno de Chite

ANEYO
ANT 2093

FORMULARIO DE POSTULACION

CONVOCATORIA A FONDO
APORTE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES
NACIONAL
ANO 2020
| DATOS GENERALES |
Nombre institucion: . Universidad de Antofagasta

70.791.800-4

Direccién casa central institucién:

Av. Angamos 601, Antofagasta, Chile

Titulo de la propuesta:

Centro de Divulgacion de Ciencias Extremas

Duracién de la propuesta (18 a 24 meses):

24 meses
Monto solicitado al Mineduc en miles de
pesos: MS$236.010.-

Nombre de representante legal de la

institucion (o maxima autoridad de la [ES):

Luis Alberto Loyola Morales

(0 maxima autoridad de la IES):

Firma de representante legal de la institucion

LUIS L‘l; Firmado
i digitalmente por

ALBERTO /+Luis aLBerTo
LOYOLA )/ LOYOLA MORALES

MORA:IA;"E[S 13:05:38 -03'00"

“Fecha:2020.11.05

Las propuestas deben ser autoexplicativas, conteniendo toda la informacién necesaria para su comprension. En el caso de las siglas o
acrénimos, estos deberdn explicitar su significado en la primera aparicién, ya sea en el cuerpo del texto o a pie de pdgina.
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1. EQUIPQOS DE LA PROPUESTA

EQUIPO DIRECTIVO

Cargoenla Cargo en Horas/
Nombre RUT . 8 semana Fono E mail
Institucién proyecto .
asignadas
Luis Alberto Integrante del .
Loyola Morales 4.625.989-0 | Rector Directorio 1 +56 552637183 | rectoria@uantof.cl
Carlos Vicerrector Integrante del
Cabezas Cabezas 13.454.855-K Académico Directorio 1 +56 552637003 | vra@uantof.cl
Milton 12.613.982-9 | Vicerrector Integrante del | ; +56 552637133 | vre@uantof.c!
Urrutia Salinas Econbémico Directorio
Vicerrector de
Alvaro 1 »3613.3087 | Investigacion, Integrante del | +56 552637140 | vriip@uantof.cl
Restuccia Nufiez Innovacién y Directorio
Postgrado
EQUIPO EJECUTIVO
Horas / :
Nombre RUT ca"?° e.n la Cargo en semana Fono E mail
institucién proyecto .
asignadas
Coordinadora de
GI:.jldys Hayashida 9.809.171-8 Clenclla, Tecnologia Directora 2 +56 999053404 gladys.hayashida
Soiza .| ySociedad, C-TyS @uantof.cl
UA
Coordinador de . .
3’32 8 Pizarro 14.110.402-0 | Seguimientoy 2;::::‘;’ 44 +56 975145062 g)au"a:t“;rfj
Control, C-TyS UA ’
Eduardo Profesor Asociado, Coordinador eduardo.unda
12.696.541-9 | Director del Centro Contenidos 1 +56 981818536 :
Unda Sanzana . N @uantof.cl
de Astronomia Cientificos
. Encargado de .
Zzll’faigi“maz 15.871.130-3 | Iniciativas :.‘:;L‘i'icgd“ 44 +56 990418075 | sebastian.gallardo
Educativas, C-TyS ) @uantof.cl
Encargado de
Felipe Encargado Produccién felipe.borquez
. 19.101.141-2 | Audiovisual y RRSS, L 22 +56 985681639 ’
Bérquez Silva Audiovisual y @uantof.cl
C-TyS
Plataformas
Encargado
Cristian 13.871.417-9 Psicdlogo SEMDA P‘edagog'lco y 2 +56 997272674 CI'IStIar.l.ﬂj
Lopez Jamett UA sistematizacion @gmail.com
de evaluaciones
- L Encargada de .
Tamara 12.106.777-3 | Administraciony |y iictracien | 44 +56 971810877 | Lamara.madariaga
Madariaga Bruna Produccién, C-TyS - @uantof.c
y Produccién
Profesional No . Mf)nltor(a)
e No aplica asistente de 44
Identificado -,
produccion
Profesional No . M'onltor(a)
o No aplica asistente de 44
Identificado -
produccién




RESPONSABLE DE COORDINACION INSTITUCIONAL

Nombre RUT Cargo e'n la Cargo en Hc?ras/semana Fono E mail
Institucién proyecto asignadas
Marcela Directora de
Bahamondes 12.721.257.0 | Provectosde | Coordinador | +56 995504652 | Marcelabahamondes
. Desarrollo Institucional @uantof.cl
Dinamarca .
Institucional




2. FOCO DE LA PROPUESTA

La sociedad global, cada vez en forma més evidente, reconoce la importancia de promover la cultura cientifica, para
participar del conocimiento y, al mismo tiempo, contribuir al mejor desarrollo de la innovacién y utilizacién de la
tecnologia. En este contexto, se requiere de estrategias para fomentar la valoracién de la importancia de la
investigacion cientifica en la comunidad, a través de la comunicacién, divulgacion y popularizacién de la ciencia.

Aunque el posicionamiento reciente de la divulgacion cientifica ha permitido el surgimiento de diversos programas,
proyectos e iniciativas a lo largo del pais, a la fecha alin no existe un espacio que albergue la articulacién y ejecucion
| de iniciativas, produccion de material educativo, sistematizacion de evaluacién de impacto de las acciones en
divulgacién y la formacién de divulgadores.

El proyecto propone la creacién de un Centro de Divulgacién de Ciencias Extremas (CeDiCE), que permita visibilizar
a nivel nacional el trabajo cientifico y tecnoldgico que se realiza en la Universidad de Antofagasta en los ambientes
extremos que provee la Regién de Antofagasta, generando iniciativas y productos educativos para acercar la ciencia
a la sociedad. En su primera etapa, durante los dos afios que abarca este proyecto, el foco principal del CeDiCE ser4
la astrobiologia, considerando la relevancia contemporanea de esta drea de estudio, la que busca esclarecer la
presencia de algln tipo de vida en otro planeta, por medio del estudio de condiciones excepcionales para la vida en .
el nuestro, integrando disciplinas tales como astronomia, biologia de extreméfilos, ciencias del mary quimica, entre
otros, que convergen en la Regidn de Antofagasta.

La Region de Antofagasta posee caracteristicas Unicas como laboratorio natural, permitiendo el desarrollo de
diversas disciplinas cientificas de interés nacional e internacional (e.g. astronomia bajo los cielos mé&s claros del
mundo; energia en sitios con la irradiacién solar més alta del mundo; biologia de extreméfilos en ecosistemas Unicos
a nivel mundial; etc.). Si bien éstas han ganado un progresivo reconocimiento local, su naturaleza de patrimonios de
la Humanidad justifican un despliegue de mayores esfuerzos para potenciar su valoracién por parte de la ciudadania
a nivel nacional e internacional. El CeDiCE pretende desarrollar acciones que lleguen a todo tipo de publico, la
poblacién objetivo se focalizard en audiencias con acceso a plataformas virtuales, segmentada de acuerdo a la
siguiente categorizacién de publicos: escolares, nifios y nifias, entre 13 a 18 afios; jovenes, en el rango de 19 a 29
afios, hombres y mujeres estudiantes de liceos cientifico humanistas, técnico profesionales, pre universitarios,
universitarios de pre y postgrado, delegaciones de agrupaciones sociales; adultos, poblacién de 30 a 59 afios; v,
adultos mayores, segmento de la poblacion que corresponde a la tercera edad en el rango de 60 y mas afios, que
requiere de iniciativas que promuevan actividad fisica y cognitiva. Cabe destacar que este Ultimo segmento, a
menudo dejado de lado en iniciativas de divulgacién cientifica, es un pablico que se interesa por aprender, conocer
y refrescar contenidos en diversas éreas, lo cual los hace muy participativos, aportando desde la experiencia y el
sentido comun.

Dentro de las iniciativas contempladas, se consideran talleres, cépsulas, y charlas, ademas de la creacién de
productos educativos audiovisuales inmersivos, tanto en su aspecto visual como auditivo, disefiados bajo criterios
amplios de inclusién

A través de la conformacién de este centro, se generaran vinculos territoriales a lo largo de Chile para aplicar sus
productos a la educacién de la comunidad nacional, en los diferentes segmentos de publico ya mencionados,
generando asi una contraparte de comunicacién social de avances cientificos, que son de interés mundial y para los
cuales no existe hasta ahora un tratamiento focalizado en nuestro pafs. A su vez, a nivel institucional permitira hacer
visible a nivel nacional la creacién de conocimiento avanzado -investigacién, innovacién - realizada por la
Universidad de Antofagasta.




3. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

En América Latina, estos Gltimos afios la cultura cientifica ha cobrado importancia en las agendas de los Organismos
de Ciencia y Tecnologia, poniendo en marcha diversos instrumentos destinados especificamente a promoverla
(Ferndndez-Polcuch y cols. 2015). En este contexto, obedeciendo a una visién de desarrolio social, cultural y
econdmico, tanto a nivel local como nacional, se requiere integrar a toda la sociedad, en el compromiso con la
identidad territorial, equidad y sostenibilidad en base al patrimonio cientifico. Esto es, desde la educacion inicial
hasta la educacion superior, incluyendo ademds a la comunidad en general, para instalar en el imaginario de los
ciudadanos, la valoracién de la ciencia, promoviendo el pensamiento critico.

A nivel nacional, el Ministerio de Educacién ha tenido un rol importante en el acercamiento de las ciencias a la
comunidad educativa, a través de la asociatividad con el programa EXPLORA. Ademas, con la nueva institucionalidad
provista por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, se fortalece el espacio para la
divulgacién y los fondos disponibles para la ejecucién de iniciativas especificas, que son de interés por parte de
cientificos(as), los cuales han ido demostrado cada vez més una creciente motivacién por acercar la ciencia a la
comunidad.

Al respecto, existen organizaciones auténomas sin fines de lucro, que promueven el desarrollo y difusién de las
ciencias, entre las que se pueden destacar la Fundacién Més Ciencia; Fundacién Ciencia y Vida, creada por CONICYT
(hoy ANID); Fundacién Ciencia Joven; Fundacién Club Ciencias Chile; Fundacién Chile hace Ciencia; y, el colectivo
Chile Cientifico, entre otras. Sin embargo, bajo el alero de universidades, mayoritariamente no se han
institucionalizado unidades enfocadas a la divulgacidn cientifica, con estructura propia y permanente, no obstante,
en la actualidad existen investigadores de distintas dreas que presentan un gran interés y motivacién por realizar
iniciativas con la comunidad de esta indole y existen diversos programas. Entre éstas podemos mencionar a la
Comunidad Ingenio de la Universidad de Chile y a proyectos de divulgacién, tal como los Proyectos Asociativos
Regionales Explora. En la mayoria de las casas de estudios superiores se carece de una unidad institucional para el
area, encontrandose hasta ahora, sélo en la Universidad Auténoma, el Centro de Comunicacién de las Ciencias, el
cual desarrolla diversas actividades dirigidas a la comunidad en general.

Siendo las universidades la principal fuente de generacion de conocimiento, en tiempos en que se reconoce la
importancia de educar a la ciudadania, es fundamental que estas instituciones puedan valorar y posicionarse en el
rol de la divulgacion, para contribuir a la promocién de la cultura cientifica en la comunidad. De esta forma, con un
enfoque en la divulgacion cientifica, las universidades daran valor ante la comunidad nacional al desarrolio de la
investigacion cientifica, haciéndola visible, no solo a nivel regional si no que a nivel pais.

Particularmente, la Universidad de Antofagasta, se emplaza en una regién extrema de Chile, que usualmente se
reconoce por sus caracteristicas desérticas y su actividad de la gran mineria. Sin embargo, se puede reconocer otro
elemento distintivo de esta regién, que es un comun denominador al desarrollo de ciencias de alto impacto: en este
territorio abundan condiciones extremas a nivel mundial, las que a menudo dan también pie a iniciativas Unicas y
récord a igual nivel. Un caso concreto serd, en pocos afios mas, la apertura del Extremely Large Telescope (ELT,
Telescopio Extremadamente Grande) del European Southern Observatory (ESO). Esta instalacién serd la mds grande
del mundo por quizés un siglo, y tiene la peculiar misién cientifica de esclarecer, en un horizonte de un par de
décadas, si existe vida fuera de la Tierra. Este estudio, s6lo es posible con una infraestructura de esta escala instalada
en un territorio que goza de caracteristicas Unicas a nivel mundial de transparencia y estabilidad atmosférica,
nimero de noches despejadas y sequedad extrema. Sin embargo, es claro que una misién cientifica de esta
naturaleza, que posicionara de manera garantizada a Chile en los libros de historia en los afios por venir, no tiene
sélo importancia regional. Este trabajo, de interés mundial, claramente merece gozar de una apropiacion efectiva
por parte de los habitantes de Chile, agregando un nuevo y poderoso elemento a la identidad nacional. La logicay
conclusiones del ejemplo expuesto, se puede replicar facilmente en la gran diversidad de ambientes extremos del
territorio regional. No obstante, haciendo eco del desafio que plantea el inicio de la operacién del ELT en el 2025, el
trabajo de apropiacién cientifica por parte de la ciudadania debe comenzar ahora, en esta primera etapa de vida del
Centro de Divulgacién de Ciencias Extremas.

Sin embargo, el desafio cientifico que abordara el ELT es multidisciplinar, lo que constituye una ventaja para el
Centro que se propone crear. La disciplina que aborda el estudio de la vida fuera de la Tierra, es la astrobiologia.




Mas especificamente su objetivo es el estudio del origen, evolucién, distribucién y futuro de la vida en el universo:
vida extraterrestre y vida en la Tierra. Es una ciencia que se relaciona estrechamente con la Regién de Antofagasta,
debido a la gran similitud geomorfolégica del Desierto de Atacama con Marte, por lo que investigaciones en este
desierto podrian revelar sus misterios, como eventuales formas de vida en el planeta rojo. Ademas, disciplinas
ampliamente desarrolladas en la Regién, como la astronomia, energias, ciencias del mar y extreméfilos, entre otras,
convergen en esta multidisciplinar ciencia que es la astrobiologia. Como se puede comprobar en el estudio de la
Fundacién Imagen de Chile, “Ciencia y Tecnologia: Chile en la Prensa Internacional 2017”, cada una de las disciplinas
locales mencionadas anteriormente, en especial la astronomia y energia, son reconocidas por la prensa
internacional?, lo cual visibiliza y posiciona a la ciencia local en el exterior. Es debido destacar que, en este estudio
de laimagen de Chile en el mundo, asociada a la tecnologia, tres de las cinco instituciones mas mencionadas son de
la Region de Antofagasta, halldndose la Universidad de Antofagasta entre ellas, en asociacién a estudios de
astrobiologfa, mientras otras dos son de naturaleza internacional (observatorios astronémicos) con similar
orientacién disciplinar.

En armonia con este desarrollo, en Antofagasta se ha realizado durante méas de una década un trabajo intenso de
divulgacién cientifica a la comunidad, por parte de diferentes programas y proyectos nacionales y locales,
direccionados principalmente a estudiantes en edad escolar. No obstante, el camino a recorrer se presenta hoy
como un desafio para lograr, a través de acciones interactivas y participativas, incluir a diferentes segmentos de la
sociedad, invitdndolos a formarse como ciudadanos del conocimiento con un rol promotor del pensamiento critico
e innovador. Ante esta necesidad, considerando la nueva institucionalidad a nivel nacional en Ciencia, Tecnologia,
Innovacién y Conocimiento (CTCl), y sumado a que en Chile, no existe en general una cultura cientifica que incentive
al ciudadano(a) a presenciar iniciativas relacionadas a ciencia®, es que se requiere orientar los esfuerzos a la creacién
de organismos internos que articulen instancias y generen productos educativos con contenido cientifico atractivos,
para socializar con la comunidad, a nivel nacional, los avances de la CTCI regional, aplicando estrategias para la
accesibilidad que permitan la inclusién de publico a nivel territorial, segmentos etarios y capacidades especiales.
Por esta razén, la generacién de instancias que den a conocer los avances de estas disciplinas cientificas, a nivel
territorial con impacto en la comunidad nacional, es lo que pretende la presente propuesta, generando la visibilidad,
conocimiento y valoracién de la ciencia regional en Chile y el extranjero.

La Universidad de Antofagasta tiene como misidn, liderar y contribuir con el desarrollo humano y el mejoramiento
social y productivo del entorno regional y nacional, y proyectar el que hacer institucional al dmbito internacional.
Acorde a su modelo y politica de Vinculacion con el Medio, expresa su compromiso con la creacién de vinculos de
caracter permanente y de mutuo beneficio con el entorno, en los dmbitos patrimonial, cultural e intercultural,
académico, cientifico, y de la innovacién, que favorezcan el desarrollo y mejoramiento social y productivo de las
comunidades correspondientes. Particularmente, la presente propuesta se articula fuertemente con el lineamiento
fundamental: Vinculacién del quehacer académico orientado a servir los intereses de la regién y la nacién, como
uno de los tres objetivos del Plan de Desarrollo Estratégico Institucional 2019-2022.

Considerando la gran fortaleza de la Region en cuanto a las capacidades de generacién de conocimiento en diversas
dreas cientificas y tecnoldgicas; la demanda existente de investigadores por vincularse activamente con la
comunidad; y, la experiencia de un equipo de profesionales de mas una década en divulgacién cientifica, fa
Universidad de Antofagasta a partir del afio 2019, fortalece su compromiso de vinculacién con en entorno,
contribuyendo al acercamiento entre la comunidad cientificay la ciudadania, a través de la conformacién del Equipo
Ciencia, Tecnologia y Sociedad, (C-TyS) dependiente de la Vicerrectoria de Investigacidn, Innovacién y Postgrado,
para articular y disponer de un espacio permanente para el desarrollo de acciones de promocién de las ciencias e
innovacién, en diferentes segmentos de la sociedad.

' C. Dorador y C. Nitschelm, 2017

www.revistaenfoque.cl/chile-se-transformo-en-el- ara-revelar-los-misterios-de-

marte
2 Fundacién Imagen Chile, 2017 y Climatescope, 2018
3 Encuesta nacional de percepcién de la CyT en Chile 2017, CONICYT.
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No obstante su reciente creacién, C-TyS esta compuesto por un equipo multidisciplinario de profesionales, que
cuenta con una vasta experiencia de mas de diez afios en la generacion y articulacién de iniciativas de divulgacion
cientifica, periodo en el que ha logrado generar una red multi-institucional, de mas de 50 instituciones del sector
publico y privado, una red de mas de 60 cientificos(as) locales y nacionales y una red territorial compuesta por mas
de 100 establecimientos educacionales de la Regién. El actual equipo C-TyS, durante su trayectoria conjunta en
divuigacién, ha logrado la participacion de aproximadamente 12.000 beneficiarios promedio al afio, entre publico
infantil, escolar y publico general. Ademés, ha ejecutado 25 proyectos relacionados a la educacién cientifica de la
comunidad, financiados con recursos tanto publicos como privados; y, ha participado como expositor en 26 eventos
de comunicacién cientifica, tanto locales, nacionales e internacionales. A su vez, ha apoyado el trabajo de seis
practicas profesionales de estudiantes de pregrado de diferentes dreas y una tesis de postgrado, en el 4rea de
comunicaciones, permitiéndoles a todos ellos desarrollar su trabajo, integrados al equipo, adquiriendo herramientas
blandas y técnicas para la generacién y articulacién de iniciativas educativas cientificas. A la fecha, ha participado
en dos publicaciones ISBN y ha logrado la creacién de 14 productos educativos de divulgacién cientifica, en diversas
areas y formatos, como charlas, talleres y muestras itinerantes interactivas, libros, infografias y cépsulas
audiovisuales, entre otras. Estos antecedentes, muestran que la iniciativa tiene la madurez y potencia suficiente
para, con el apoyo seminal de este proyecto, establecer un centro que se constituya rapidamente en un referente
nacional de divulgacion cientifica.

La pandemia de COVID-19 ha evidenciado la necesidad de comunicar de una forma efectiva lo relacionado al virus,
para lograr una actitud y respuesta responsable y adecuada de una sociedad educada. Ademas, diversas actividades
han tenido que ser modificadas desde lo presencial al formato remoto, abriendo un camino a la generacién y
desarrollo de iniciativas educativas, en un nuevo formato online, lo que permite extender la accesibilidad a nivel
territorial. De acuerdo con datos del Banco Mundial, e} uso de Internet en Chile ha crecido sostenidamente en ios
ultimos 30 afios, subiendo desde 0% en 1990 hasta cerca de 90% en 2017, siendo razonable suponer que este uso
ha crecido ain més por la presién de desarrollar teletrabajo y teleeducacién en este afio de pandemia y
distanciamiento social. Claramente, este escenario favorece la descentralizacién efectiva de la divulgacién cientifica
por medio de plataformas digitales, no obstante, el mayor uso de estas plataformas requiere también de ejercicios
de creatividad para desarrollar productos que sean innovadores. En este sentido, un nicho casi inexplotado hasta el
dia de hoy es la tecnologia inmersiva de presentacidn de contenidos, que permite que un usuario se sienta “dentro”
de la experiencia. Aunque las imégenes y videos en 360° han dado un acercamiento a esto, el audio sigue en general
siendo plano, viniendo de reproductores externos que sitGan a los usuarios en posicién de espectador. Por medio
del uso de tecnologia binaural®, que permite generar un audio 3D que da sensacién de omnidireccionalidad y
profundidad al sonido, se va a transformar y enriquecer esta experiencia.

Los productos audiovisuales inmersivos que planeamos generar incorporardn esta innovadora tecnologia
permitiendo al beneficiario vivir una experiencia, sumergiéndose en ambientes de estudio de temdticas
relacionadas, principalmente, a la astrobiologia. Considerando el formato remoto esperamos obtener un impacto
territorial de al menos unos 10.000 beneficiarios a nivel nacional. Considerando las capacidades diferentes de
sectores de la poblacién, estos productos se disefiaran de modo que sea posible dar acceso versiones de los mismos
a personas con discapacidades visuales o auditivas, auxilidndonos para esto de las normas vigentes sobre
accesibilidad en Chile, haciendo un esfuerzo por aplicar cuanto sea posible de las mismas en los medios tecnolégicos
que usemos (e.g. activar y desactivar subtitulos disefiados segtin norma, con posicionamiento y color; hacer que el
audio sea descriptivo; etc.).

Se creard una plataforma virtual, para alojar este producto audiovisual, junto a otras iniciativas complementarias
como talleres educativos, capsulas, infografias y charlas. En esta misma plataforma, se promocionaran las diversas
iniciativas, a través de una cartelera temética mensual, relacionada con la astrobiologia. Finalmente, el CeDiCE
incluird en su flujo de trabajo la sistematizacion de datos de evaluacién, proyectados a productividad como
publicaciones cientificas y participacion en congresos relacionados, asi como un esfuerzo de modernizacion
permanente de sus productos.

* https://data.worldbank.org/indicator/IT.NET.USER.ZS?locations=CL
5 Costerton, Benjamin (2013). "A Systematic Review of the Most Appropriate Methods of Achieving Spatially
Enhanced Audio for Headphone Use". Pinecone Research Labs.
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4. GESTION DE LA PROPUESTA

El proceso de Ejecucion del proyecto se inicia con la oficializacién del equipo Directivo y Ejecutivo del proyecto, luego de lo cual, se
transfieren los recursos, a través de la Unidad de Gesti6én Presupuestaria. El ingreso de los recursos permite la solicitud y ejecucién de
requerimientos para ejecutar las actividades planificadas, retroalimentado informacién, periédicamente con la Direccién de Proyectos
de Desarrollo Institucional. Una vez finalizadas las actividades, se realiza la rendicién técnica y financiera, para dar lugar al Cierre del
proyecto {Figura 1).

En relacion a la dependencia funcional estructural interna, el proyecto institucional est4 bajo el alero del equipo directivo, conformado
por las Vicerrectorias y la Direccién de Proyectos de Desarrollo Institucional. La formulacién es desarrollada por la Vicerrectorfa de
Investigacién innovacion y Postgrado {Unidad Administrativa), a través del equipo Ciencia, Tecnologfa y Sociedad, C-TyS y la Unidad
de Planificacion y Formulacién de la Direccién de Proyectos de Desarrollo Institucional. Una vez aprobado y respaldado por las
Vicerrectorfas, el proyecto es revisado por el Departamento de Fortalecimiento Institucional, la Vicerrectoria de Investigacién,
Innovacién y Postgrado (Unidad Administrativa) y la Unidad de Planificacién y Formulacién de la Direccién de Proyectos de Desarrollo
Institucional. Una vez firmado el convenio entre el Ministerio de Educaci6n y la Universidad de Antofagasta, se iniciala ejecucién del
proyecto (Figura 2).
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En particular, El Centro de Divulgacién de Ciencias Extremas, que se propone crear con la ejecucién de este proyecto, dependerd
funcionaly estructuralmente de fa Vicerrectoria de investigacién, Innovaciény Postgrado de la Institucién, y se articularé directamente
con la Direccién de Gestién de la Investigacion, Direccidn de la Escuela de Postgrado y la Direccién de Vinculacién con el Medio y
Extensién, este Gitimo, dépendiente de la Vicerrectoria Académica.

Direccion de Gestion de Ia Investigacién: la articulacién con esta direccién permite la conexién directa con los secretarios de
investigacién y equipos de investigadores, a través de quienes se obtiene y mantiene la informacién del desarrollo de las
investigaciones en ejecucién, como potenciales fuentes de generacién de contenidos para las diversas acciones de divulgacion.

Direccién de la Escuela de Postgrado: esta articulacién genera el nexo con los estudiantes que realizan investigaciones que aportan a
través de contenidos y ejecucion de iniciativas cientificas educativas, dirigidas a la comunidad, lo cual permite integrary dar a conocer
el trabajo de futuros investigadores.

Direccién de Vinculacién con el Medio y Extensién: se requiere la generacién de alianzas con el sector pablico y privado, para fortalecer
las acciones del Centro, y realizar instancias de colaboracién conjunta, como iniciativas de vinculacién con el medio, para una mayor
visibilizacién.

Equipo de gestidn: identifique los actores que liderarén la propuesta y los roles de los equipos responsables de la implementacién
operacional.

El equipo ejecutivo se compone de nueve personas. Partiendo por una Directora, que serd la responsable de la ejecucién frente a la
Universidad y el Ministerio de Educacién. Serd responsable de la formacién y articulacién de una red de colaboradores y asociados.
Dirigiré las acciones del equipo ejecutor, velando por el cumplimiento de resultados comprometidos en el proyecto y se hara cargo
de generar resultados cuantificables para la proyeccién de productos de comunicacién cientifica de difusién (publicaciones y
presentaciones en congresos, entre otros).

El Director Alterno, tendré a su cargo la planificacién, seguimiento y control de la propuesta. Seré quien disefie y ejecute el plan de
difusién del Centroy en caso que el Director se ausente por algin motivo de fuerza mayor, es quien asume las responsabilidades de
la direccién.

El Coordinador de Contenidos Cientificos serd quien coordinard y visara la generacién de contenidos provenientes de diversos
colaboradores, entre académicos e investigadores, en las diversas dreas, con enfoque en astrobiologia y disciplinas relacionadas.

El Coordinador Ejecutivo, es el responsable de la ejecucién de las iniciativas educativas, coordinado directamente con el Director
Alterno, para cumplir con planificaciones y metas propuestas. Coordinard las iniciativas educativas, como talleres y muestras, en
coordinacién con el Encargado pedagdgico, para asegurar pertinencia y accesibilidad a los pablicos objetivos de cada iniciativa. Tendra
a su cargo la seleccion, capacitacidn y supervision de monitores asistentes.

El Encargado de produccién audiovisual y plataformas, serd el responsable de coordinar el disefio y creacién de productos
audiovisuales y 1a administraciéon de plataforma y redes sociales del Centro. Se coordinard con el Director alterno, Coordinador
~ ejecutivo y Coordinador de Contenidos para la produccion de material educativo audiovisual.

El Encargado Pedagégico y sistematizacion de evaluaciones, estard a cargo de 1a adaptacién de contenidos cientificos a un lenguaje
educativo e inclusivo para personas con capacidades especiales, coordinado con los coordinadores ejecutivos y de contenidos. Serd
el responsable de disefiar, validar, aplicar y sistematizar instrumentos de evaluacién de impacto de las diversas iniciativas a ejecutar,
en los diferentes segmentos de publicos objetivos. Se coordinard directamente con la directora y director alterno del proyecto, para
este efecto.

La Encargada de Administracién y Produccién, responsable de la administracién financiera, de espacios e insumos del Centro. Ademds,
estard a cargo de coordinar la produccion y logistica de cada iniciativa, en coordinacién directa con el Coordinador ejecutivo.

Monitor Asistente de Produccidn 1: Profesional preferentemente del drea de la educacién, ciencias o comunicaciones, que trabaje en
coordinacion directa con el Coordinador Ejecutivo para la realizacién de iniciativas educativas, principalmente talleres interactivos
presenciales y/o remotas.

Monitor Asistente de Produccidn 2: Profesional o técnico profesional, con habilidades para el trabajo logistico y el uso de TICs, que
trabaje directamente con la Encargada de Produccién y/o con el Encargado de Produccién Audiovisual y Plataformas.
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Mecanismos de vinculacién con el medio: describa mecanismos de participacién, comunicacién y articulacién con actores y
beneficiarios esperados de la propuesta.

Se comenzard con acercamientos y reuniones con instituciones publicas y privadas, a nivel regional, con la intencién de presentar los
distintos objetivos y dimensiones de la propuesta. Se establecerdn compromisos de participacion, segun las caracteristicas y alcances
de estas instituciones. Inicialmente, serdn instituciones regionales para pasar, en la medida que el producto central de la propuesta
inicie su difusion y ejecucion, a organismos de la zona norte y, posteriormente, nacionales. Se busca establecer una potente red de
colaboradores y asociados. Se daréd prioridad a instituciones que trabajen con publicos objetivos como la comunidad escolar
(profesores y estudiantes), juntas de vecinos y organizaciones de la sociedad civil, entre otros. El producto de la propuesta busca tener
un alcance nacional. Por este motivo, la plataforma que lo aloje tiene que Ilegar con potencia a través de dos tipos de difusién, por
los canales tradicionales {envio de comunicados, notas o entrevistas a actores relevantes), y con redes sociales (facebook, twitter,
instagram). Se disefiara una propuesta con mensajes, afiches y videos destinados al publico juvenil, adulto y adulto mayor, atendiendo
a los contenidos de la astrobiologia, que puedan motivar la interaccién y seguimiento constante entre el publico y el producto. En
particular, los mecanismos de participacion, comunicacidn y articulacién con beneficiarios de la propuesta, serd inicialmente a través
de la red de instituciones colaboradoras locales, macrozonales y nacionales, que nos pérmitan liegar a los segmentos del ptiblico
objetivo, a través de difusidn de actividades; a través de comunicacién directa, por medio de directorios con los que se cuenta
previamente, como, comunidades educativas de la regién, organizaciones de adultos mayores, red de docentes; jévenes que han
participado en iniciativas previas de divulgacién y valoracién cientifica. A medida que avance el proyecto, se considerardn los
mecanismos de interaccién con los beneficiarios, a través de la plataforma virtual, realizando encuestas y concursos, entre otras
acciones para fomentar la participacién del publico. Ademds, en el desarrollo de productos audiovisuales, en torno a maquetas
prototipos, se realizardn focus group o encuestas de validacién, con grupos de los distintos publicos objetivos.

Mecanismo de monitoreo y evaluacién: describa mecanismos de monitoreo y evaluacién de las acciones, resultados y contribuciones
de la iniciativa.

En articulacién y coordinacién con la Direccién de Vinculacién con el Medio, se disefiardn instrumentos de evaluacion de impacto para
cada iniciativa que se ejecute, con un enfoque en los contenidos que se entreguen, y la accesibilidad a diferentes puablicos.

En particular, en el caso del producto educativo audiovisual en 3D relacionado a astrobiologia, Se deberia monitorear y evaluar la
recepcién de publico especializado o de instituciones publicas y privadas, luego del pﬂblico'general de una primera maqueta o
prototipo del producto. Luego, disefiar una serie de instrumentos que permitan la evaluacién del producto en dos areas centrales: el
producto como dispositivo tecnoldgico sus distintas caracteristicas, la interacciéon que permita. junto con la apropiacién de los
contenidos vertidos, si con estas herramientas el publico puede entender, por ejemplo, qué es la astrobiologia, su relevanciay el valor
que tiene la regién, como epicentro de esta drea de la ciencia.

Se realizard un monitoreo periddico semanal de las visitas e interacciones a la plataforma virtual, generando espacios para la
interactividad con el publico, como encuestas breves, trivias y concursos.
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5. OBJETIVOS E INDICADORES DE LA PROPUESTA

disciplinas
relacionadas.

" audiovisuales en
3D.

5. Disefio del Plan
de Difusién.

6. Disefioy
Creacién de
Plataforma
virtual.

OBIJETIVO Crear un centro de divulgacién de las ciencias, generador de iniciativas y productos de interés
GENERAL e impacto a nivel nacional, dirigido principalmente a escolares, j6venes y adultos, visibilizando
y posicionando el quehacer cientifico regional y macrozonal.
OBJETIVO ACTIVIDADES INDICADORES META META META META Mdv?
ESPECIFICO CLAVE S16 S2 83 s4
N° acciones
ejecutadas para la informe de la
1.Creacién del instalacion de las acciones
OE1: Organizar Centro capacidades x 100 / ejecutadas e
einstalar las 2.Disefio del plan de N° acciones totales*. implementad
capacidades gestion. as, parala
para I.a 3. Formalizacién 50% 100% 100% 100% mstala.aén de
creacién del . capacidades,
Centro de institucional del Ac:c'ion?s: incluido
Divulgacién de C.entro d.e Gr::;g:::;"r:sl’a Dec.reto
Ciencias Divulgacién de generacién de alianzas creacién del
Extremas. Ciencias. con colaboradores. Centro
(VRIIP).
1. Generacién de
contenidos
cientificos para
diferentes
publicos.
2. Adaptaciones
pedagdgicas e
inclusivas, de
acuerdo con los
OE2: Generar ptblicos
Lqici?tiva.(ss de dirigidos. ‘
C:::ﬁgf?cc; :on 3. Disefiodela Ne de productos lcr;:;r:eer:ue
. - cartelera de desarrollados x 100 / 25% 50% 75% 100%
impacto a nivel . magueta de
nacional, iniciativas de N* productos productos y
enfocadas divulgacién. programados (8). disefio de
principalmente | 4. produccién de un cartelera de
r€n ciclo de cépsulas iniciativas (C-
astrobiologia y TyS).

6 Las metas planteadas deberén responder a cada uno de los indicadores de la propuestas. Dichas metas se comprometeran y evaluarén
al semestre 1, 2, 3y 4 de implementacién de la propuesta. En caso de que la propuesta presentada dure 18 meses, se debera eliminar

fa altima columna.

7 Los medios de verificacién deben dar cuenta del principal resultado comprometido en el indicador. Sefiale solo un medio de verificacién
preciso y concreto que apunte directamente a su cumplimiento.




Reporte que
considere las
OE3: Posicionar | 1. Ejecucién de la N° acciones de iniciativas
la divulgacién a cartelera de divulgacién ejecutadas y
nivel nacional, irTiciativ:?s de ejecutafias x100/ N° 25% 50% 75% 100% regisltro c'!e
con enfoque en divulgacién. acciones de publicaciones
la 2. Ejecucion del divulgacién en medios
astrobiologia. Plan de Difusién. programadas. comunicacion
ales (C-TyS).
1.Disefloy
validacidn de
instrumentos de
evaluacién.
2. Aplicacién de Informe de
OE4: Evaluar el instrumentos N° de beneficiarios resultados
alcance de las para cada alcanzados x 100/ ?ait;,:'gs:if:
iniciativ‘/as enla producto Ne fie beneficiarios 15% 50% 75% 100% incluyendo ’
comunidad generado. estimados (20.000) reporte de
3. Andlisis y estadisticas
evaluacién de de plataforma
resultados digital (C-TyS).
obtenidos de las
iniciativas.

13




6. RECURSOS SOLICITADOS

6.1 PRESUPUESTO DE LA PROPUESTA [EN MILES DE PESOS - $M].

Seguros de accidente (Equipo de gestién)

Afio 1 Afio 2 Total
{TEM SUBITEM GASTO [En M$] {En M$] R
Mineduc Mineduc Mineduc
Remuneraciones (Docentes/Académicos)
Contratacién de Honorarios (Docentes/Académicos)
docentes/académicos | transferencias postdoctorales (Académicos)
Seguros de accidente (Docentes/Académicos)
Remuneraciones (Equipo de gestién)
Contrataci6n de : ; ; 66.720.000 66.720.000|  133.440.000
RECURSOS equipo de gestién Honorarios (Equipo de gestién)
HUMANOS

Contratacién de
ayudantes y tutores

Remuneraciones (Ayudantes)

Honorarios (Ayudantes)

Transferencias a estudiantes (Ayudantes)

Otras contrataciones

Remuneraciones (Otras contrataciones)

Honorarios {Otras contrataciones)

Visita de especialista

Pasajes (visita especialista)

Mantencién (visita especialista)

Seguros (visita especialista)

Honorarios {visita especialista)

Actividades de
formaciény
especializacién

Pasajes (formacion)

Contratacién de servicios de trasiado
(formacidn)

Arriendo de vehiculos (formacién)

Vidticos/mantencién (formacién)

Seguros (formacién)

Inscripcion (formacién)

Actividades de
vinculacién y gestién

Pasajes (Vinculacién)

Contratacién de servicios de traslado
(Vinculacién)

Arriendo de vehiculos (Vinculacién)

Viatico/Mantencién (Vinculacién)

Seguros (Vinculacién)

Movilidad estudiantil

Pasajes (Movilidad)

Contratacién de servicios de traslado
{Movilidad)

Arriendo de vehiculos (Movilidad)

Mantencién (Movilidad)

Seguros (Movilidad)

Inscripciéon (Movilidad)

Asistencia a reuniones
y actividades
académicas

Pasajes (Asist. reuniones)

Contratacién de servicios de traslado (Asist.
reuniones)

Arriendo de vehiculos (Asist. reuniones)

Mantencién/ Viatico (Asist. reuniones)
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GASTOS
ACADEMICOS

Seguros (Asist. reuniones)

Serv. de alimentaci6n (Asist. reuniones)

Organizacién de
talleres y seminarios

Mantencién/ Visticos (Org. talleres)

Seguros (Org. Talleres)

Honorarios (Org. talleres)

14.000.000

"14.000.000

28.000.000

Pasajes (Org. talleres)

Contratacidn de servicio de traslado (Org.
Talleres)

Arriendo de vehiculos (Org. Talleres)

Serv. de alimentacidn (Org. talleres)

Servicio y productos de difusién (Org. talleres)

5.000.000

5.00.000

10.000.000

Materiales e insumos de oficina (Org. talleres)

5.000.000

5.000.000

10.000.000

Serv. De apoyo académico (Org. talleres)

4.000.000

4.000.000

8.000.000

Servicios audiovisuales y de comunicacién
(Org. talleres)

7.000.000

7.000.000

14.000.000

Arriendo de espacios (Org. talleres)

Fondos concursables

Contrataciones {(Fondos concursables)

Servicio de Consultoria (Fondo concursable)

Otros (Fondos concursables)

GASTOS DE
OPERACION

Servicios de soporte y
seguros

Instalaciones

Servicios técnicos

Seguros de bienes

Servicios de acceso y suscripcién

3.000.000

3.000.000

6.000.000

Servicios de telecomunicaciones

Otros Gastos

Arriendo de Equipamiento

Arriendo de Oficina

Materiales e insumos

Materiales e insumos de oficina

4.500.000

4.500.000

9.000.000

Insumos para equipamiento y laboratorio

Servicios y productos
de apoyo académicoy
difusién

Material pedagdgico y académico

Servicios de apoyo académico

Servicios y productos de difusién

Servicios audiovisuales y de comunicacién

8.785.000

8.785.000

17.570.000

impuestos, patentes y
otros

Tasas publicaciones cientificas

Impuestos

Patentes

SERVICIOS DE
CONSULTORI
A

Asistencia técnica

Asistencia técnica individual

Asistencia técnica firma consultora
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6.2 DESCRIPCION Y JUSTIFICACION POR ITEM DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

| .. DESCRIPCION YJUSTIFICACION

Recursos humanos: '| Directora de Proyecto (periodo enero 2021-diciembre 2022) 22 horas
mensuales. "~ 21.600.000

Director Alterno (periodo enero 2021-diciembre 2022) 44 horas mensuales.
S 28.800.000

Coordinador Ejecutivo (periodo enero 2021-diciembre 2022) 44 horas
mensuales. . 28.800.000

Encargado de Productos Audiovisuales y Plataformas (periodo enero 202i-
diciembre 2022) 22 horas mensuales. 16.800.000

Encargado Pedagégico y Sistematizacién de evaluaciones (periodo enero
2021-diciembre 2022) 20 horas mensuales. ' 14.400.000

Encargada de Administracion y Produccién (periodo enero 2021-diciembre
2022) 44 horas mensuales. - ‘ 23.040.000

Gastos académicos
Profesionales {2}, como-Monitores asistentes de produccién para la

organizacién, produccién y ejecucién de iniciativas educativas {periodo abril
2021-diciembre 2022) 44 horas‘ mensuales. 28.000.000

Material fungible, como insumos para la realizacién de talleres educativos e
insumos de oficina 10.000.000

Material Gréfico complementario a iniciativas, promocion y resultados
{catalogos, pendones, Informe de gestién anual). 10.000.000 |

Servicios de traduccién de textos de contenidos a inglés, para los productos
educativos. _3.000.000

Servicios de generacién de subtitulos, en productos educativos, para
personas con discapacidad auditiva. 3.000.000

Servicios de intérprete en lengua de sefias, para los productos educativos.
2.000.000

Servicios de Produccién audiovisual en 3D, para material educativo con

contenidos cientificos. . ' 14.000.000

Gastos de operacién: Pendrivers u otro soporte (128 gb) para distribuir Productos a localidades
con escasa conexion (300) 9.000.000

Disefio, Instalacién y mantencién de pgina web, para alojar productos
educativos, con alcance nacional. ’ ' 6.000.000

.16




Servicios audiovisuales y de comunicacién

17.570.000

Servicios de consultoria:

Bienes:

No aplica

Obras:

No aplica
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7. ANEXOS

ANEXO 1: CURRICULO DE LOS INTEGRANTES DEL PROYECTO (1 PAGINA POR PERSONA COMO MAXIMO).

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO _NOMBRES
Hayashida | Soiza Gladys Maria
FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
14 de enero de 1968 | gladys.hayashida@uantof.cl | +56999053404
RUT CARGO ACTUAL
9.809.171-8 Coordinadora Ciencia, Tecnologia y Sociedad, C-TyS
REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAIO
Antofagasta Antofagasta Avenida Angamos 601
JORNADA DE TRABAIO

{en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TITULOS (pregrado) UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
Ingeniero en Acuicultura Universidad de Antofagasta Chile 1992
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Master of Science Kyoto University Japoén 1997
Postitulo en Gestién y Ordenamiento | Universidad de Santiago de Chile 2002
Ambiental Chile
Doctora en Ciencias Bioldgicas, Universidad de Antofagasta Chile 2016
mencién biologia molecular y celular
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
Universidad de Antofagasta Directora PAR Explora Antofagasta 2011 2018
Universidad Catélica del Académica e Investigadora/ 2005 2010
Norte Coordinadora Explora Regién Antof.

18



DATOS PERSONALES

{(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO PATERNO APELLIDO PATERNO NOMBRES

Huerta Pizarro Ivén Andrés

FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO ) FAX
01/03/1981 ivan.huerta@uantof.cl | +56 9‘ 75145062

RUT CARGO ACTUAL

14.110.402-0 Coordinador de Seguimiento y Control, Equipo C-TyS UA

REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

Antofagasta Antofagasta Universidad de Antofagasta, Campus Angambs, Avda. Angamos 601
JORNADA DE TRABAJO

Campamento de Educacién en Ciencias
para Profesores Explora VAl

TITULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Periodista Universidad Catdlica del | Chile 2004
Norte

GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Licenciado en Ciencias de | Universidad Catélica del Chile 2004

| las Comunicaciones Norte

TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
Universidad de Antofagasta Coordinador Ejecutivo PAR Explora de 2014 2018
CONICYT Antofagasta

Universidad de Antofagasta Encargado de Comunicaciones, 2018 2018

19




DATOS PERSONALES

(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO PATERNO APELLIDO PATERNO NOMBRES

Unda Sanzana Eduardo Alejandro

FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONb v FAX

1974-03-18 eduardo.unda@uantof.cl +56981818536 No tiene.

RUT CARGO ACTUAL

12696541-9 Profesor asociado, Director del Centro de Astronomia (CITEVA)

REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

Antofagasta Antofagasta Centro de Astronomia, U. de Antofagasta, Avda. U. de Antofagasta 02800
JORNADA DE TRABAIJO

TiITULOS UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Licenciado en ciencias de la ingenieria, Universidad de Chile 1995
mencidén ingenierfa quimica Concepcién
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado).
Magister en Ciencias mencién Fisica Universidad de . Chile 1999

Concepcibn
PhD in Astronomy University of United Kingdom 2005
(Doctor en Astronomia) Southampton

TRABAJOS ANTERIORES

INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
Universidad Catélica del Norte | Profesor Asistente 2008 2012
Universidad Catélica del Norte | !nvestigador Postdoctoral 2005 2008
Universidad de Concepcién Investigador Postdoctoral 2004 2005
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO PATERNO NOMBRES

Gallardo Diaz o Sebastian Andrés

FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX

28/05/1985 sebastian.gallardo@uantof.cl | +56 9 90418075

RUT CARGO ACTUAL

15.871.130-4 Encargado de Iniciativas Educativas, C-TyS UA

REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

Antofagasta Antofagasta Universidad de Antofagasta, Campus Coloso, Avenida Universidad de
Antofagasta 02800 .

JORNADA DE TRABAIO

(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Ingeniero en Acuicultura Universidad de Antofagasta Chile 2008
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado) :
Licenciado en Ciencias del | Universidad de Antofagasta Chile 2008
Mar

TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE. HASTA
Universidad de Encargado de Valoracién, PAR Explora de | 2013 2019
Antofagasta CONICYT Antofagasta
Universidad de Coordinador, Campamento de Educacién { 2018 2018
Antofagasta en Ciencias para Profesores Explora VA!
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Bérquez Silva Felipe Ignacio

FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
08/04/1995 felipe.borquez@uantof.cl | +569 85681639

RUT CARGO ACTUAL

19.101.142-2 Encargado Audiovisual y RRSS, C-TyS UA

REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

Antofagasta Antofagasta Universidad de Antofagasta, Campus Angamos, Avda. Angamos 601
JORNADA DE TRABAJO

(en horas semanales)

22

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado) :
Periodista Universidad Catélica def Chile 2018
del Norte
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Licenciado en Ciencias de | Universidad Catdlica del Chile ) 2018
fa Comunicaciones Norte
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
Universidad de Produccién Audiovisualy | 2018 ' 2019
Antofagasta Gréfica, PAR Explora de

CONICYT Antofagasta

Universidad Catélica del Editor Audiovisual, Diario | 2017 2017
Norte El Pensador 2

22



DATOS PERSONALES

(en horas semanales)

22

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO PATERNO APELLIDO PATERNO NOMBRES

Lépez Jamett Cristian Raul

FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX

30/10/1980 cristian.rlj@gmail.com +56 9 97272674

RUT CARGO ACTUAL

13.871.417-9 Psicdlogo de Servicio Médico y Dental de la Universidad de Antofagasta
REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

Antofagasta Antofagasta Avda. U. de Antofagasta 02800

JORNADA DE TRABAJO

TiTULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION

(pregrado)

Psicélogo Universidad Catdlica de! Norte Chile 2005

GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION

{postgrado)

Magister en Educacién Pontificia Universidad Catdlica Chile 2018

TRABAJOS ANTERIORES

INSTITUCION CARGO DESDE HASTA

Universidad Catélica del Norte Director Proyecto “Tarpuq, Innovacion 2017 2018
Talento- Escuela”

Universidad Catélica del Norte Coordinador Estudiantil, Programa 2015 2016
Desarrollo de Talentos y Lideres
Académicos, Delta UCN
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO PATERNO NOMBRES

Madariaga Bruna Tamara Alejandra

FECHA NACIMIENTO CORREOQ ELECTRONICO FONO FAX
26/12/1979 tamara.madariaga@ucn.cl | +56 9 71819877

RUT CARGO ACTUAL

12.106.777-3 Encargada de Administracién y Produﬁcién C-TyS UA

REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

Antofagasta Antofagasta Universidad de Antofagasta, Campus Angamos, Avneida Angamos

JORNADA DE TRABAJO
(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TiITULOS UNIVERSIDAD PAiS ANO OBTENCION
(pregrado)
Licenciada en Ciencias de | Universidad Catélica del Chile 2007
la Comunicacion Norte
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
No tiene
TRABAJOS ANTERIORES

INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
Universidad de Administracion, PAR: 2013 2019
Antofagasta Explora de CONICYT

Antofagasta
Universidad de Administracién, Proyecto | 2012 2013
Antofagasta FIC- R “Con ciencia

atrévete innovar”
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
LOYOLA MORALES LUIS ALBERTO
FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
11/09/1942 alberto.loyola@uantof.cl 552637183
RUT CARGO ACTUAL
4.625.989-0 Rector (2006 -2022)
REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO
Antofagasta Antofagasta Avenida Angamos 601
JORNADA DE TRABAIO
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TITULOS (pregrado) UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
Profesor de Estado en Biologia y | Universidad de Chile Chile 1965
Quimica
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAlS ANO OBTENCION
(postgrado)
Doctor en Ciencias, mencién Quimica | Universidad de Chile Chile 1978
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
Universidad de Antofagasta | Vicerrector Académico 2005 2006
Universidad de Antofagasta | Coordinador Institucional del | 2002 2006
Programa MECESUP
Universidad de Antofagasta | Secretario Investigacién, Facultad | 1980 1985
de Ciencias Bésicas
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DATOS PERSONALES -

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO NOMBRES
URRUTIA SALINAS MILTON
FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
02/01/1974 milton.urrutia@uantof.cl 552637714 -
RUT CARGO ACTUAL
12.613.982-9 VICERRECTOR ACADEMICO
REGION © CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO

ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA

AV. ANGAMOS 601

JORNADA DE TRABAJO
(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO
{pregrado) OBTENCION
INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL UNIVERSIDAD DE SANTIAGO CHILE 1998
‘ DE CHILE
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO -
(postgrado) ' OBTENCION
DOCTOR EN CIENCIAS EN UNIVERSIDAD FEDERAL DE BRASIL 2011
INFORMATICA EN SALUD SAO PAULO
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA DIRECTOR DE GESTION Y 2013 2019
ANALISIS INSTITUCIONAL
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
RESTUCCIA NUNEZ ALVARO EDUARDO
FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
23/02/1948 vriip@uantof.cl
RUT ' CARGO ACTUAL
23.613.308-7 VICERRECTOR DE INVESTIGACION, INNOVACION Y POSTGRADO
REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO
ANTOFAGASTA AV. ANGAMOS 601
ANTOFAGASTA
JORNADA DE TRABAIO
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS UNIVERSIDAD PAlS ANO
{pregrado) OBTENCION
INGENIERO ELECTRICISTA UNIVERSIDAD DE LA URUGUAY 1973
REPUBLICA
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO
(postgrado) OBTENCION
MAGISTER EN FiSICA, MAGISTER UNIVERSIDAD SIMON VENEZUELA 1982,1980
INGENIERIA DE SISTEMAS BOLIVAR
Ph.D (FSICA TEORICA) KING'S COLLEGE, LONDON INGLATERRA 1986
UNIVERSITY
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, INSTRUCTOR, PROFESOR 1973 2010

VENEZUELA

ASISTENTE, PROFESOR
ASOCIADO, PROFESOR TITULAR
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
CABEZAS CABEZAS ' CARLOS
FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
23/08/1978 ' carlos.cabezas@uantof.cl -
RUT CARGO ACTUAL
13.454.855-K VICERRECTOR ACADEMICO
REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAIO
ANTOFAGASTA ANTOFAGASTA AV. ANGAMOS 601
. JORNADA DETRABAJO»
{en horas semanales)
44

FORMACION ACADEMICA

TITULOS " UNIVERSIDAD PAIS ANO
{(pregrado) OBTENCION
LICENCIADO EN CIENCIAS JURIDICAS UNIVERSIDAD DE CHILE 2006
ANTOFAGASTA
GRADOS ACADEMICOS - UNIVERSIDAD PAIS ANO
{postgrado) OBTENCION
DOCTOR EN DERECHO UNIVERSIDAD DE TRENTO ITALIA 2014
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE HASTA
ESTUDIO JURIDICO VEGA-FIGUEROA ABOGADO 2006 2008
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO NOMBRES
MATERNO :
BAHAMONDES DINAMARCA MARCELA ROSA
FECHA NACIMIENTO CORREO ELECTRONICO FONO FAX
21/05/1975 marcela.bahamondes@uantof.cl S5 2513730 -
RUT CARGO ACTUAL
12.721.257-0 DIRECTORA DE PROYECTOS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
REGION CIUDAD DIRECCION DE TRABAJO
ANTOFAGASTA | ANTOFAGASTA AV. ANGAMOS 601
JORNADA DE TRABAJO
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS UNIVERSIDAD PA[S ANO
(pregrado) OBTENCION
INGENIERO DE EJECUCION EN UNIVERSIDAD DE CHILE 2000
QuUIMICA ANTOFAGASTA
INGENIERO-CIVIL INDUSTRIAL UNIVERSIDAD DE CHILE 2010
ANTOFAGASTA
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO
(postgrado) OBTENCION
LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE 2010
INGENIERIA ANTOFAGASTA
TRABAJOS ANTERIORES
INSTITUCION CARGO DESDE. HASTA
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA COORDINADORA DE LA 2019

UNIDAD DE GESTION
PRESUPUESTARIA

2000
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