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CONSIDERANDO:

1°. Que, el Ministerio de Educacion es la Secretaria de Estado responsable de
fomentar el desarrollo de la educacién en todos los niveles y modalidades,
propendiendo a asegurar la calidad y la equidad del sistema educativo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley N° 18.956.

2°. Que, la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente
al afo 2021, en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 213 y Subtitulo 33, item 03, Asignacién 404, ambas Glosa 06, contempla
recursos para “Educacién Superior Regional'.

3°. Que, la referida Glosa 06, del Programa 02, dispone que estos recursos se
entregardn para financiar convenios de desempefio para potenciar a la
Instituciones de Educacidn Superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4,
de 1981, Ministerio de Educacién, que se encuentren acreditadas en conformidad
con la Ley N° 20.129, y aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa
central esté localizada fuera de la Regién Metropolitana.

4°. Que, de acuerdo con lo sefialado en la glosa 06 antes mencionada, los recursos
correspondientes a la asignacidn presupuestaria en cuestion se entregardn en
conformidad a lo establecido en la Resolucién N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacidn, y sus modificaciones.

5°. Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de la referida Resolucién
N°36, los montos a distribuir entre las universidades se determinardn mediante el
acto administrativo respectivo y conforme lo sefialado en su articulo 3°. Por su
parte, el articulo 5° de la misma Resolucidn N° 34, establecié que el financiamiento
de los proyectos de la asignacién presupuestaria denominada "Educacién Superior
Regional” se realizard a través de los respectivos convenios de desempeno.

6°. Que, en cumplimiento de lo sefialado en el considerando precedente, a través
de la Resolucidn Exenta N° 2038, de 2021, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, se determinaron los montos a distribuir en el marco de la asignacién
presupuestaria “Educacidén Superior Regional” afo 2021.

7°. Que, luego, mediante Decreto Exento N° 463, de 2021, del Ministerio de
Educacidn, se realizé la distribucién de recursos entre las instituciones que indica,
en el marco de la asignacién presupuestaria “Educacién Superior Regional” afio
2021.

8°. Que, en mérito de lo precedentemente expuesto, este Ministerio, luego de
verificar respecto a las instituciones de educacidn superior que se indicardn, las
circunstancias de acreditacién institucional y de localizacién de su casa central
fuera de la Region Metropolitana, celebrd los respectivos convenios de desemperio
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~ con la Universidad de Tarapacd, para la ejecucion y desarrollo del proyecto
- denominado  “Fortalecimiento del Centro Médico UTA, para integrarse vy
posicionarse en la red de atencidn publica como una alternativa de atencién de
calidad a los usuarios de la regién”, Cédigo "UTA2195"; y con la Universidad de
Valparaiso, para la ejecucion y desarrollo del proyecto denominado “Adultos
Mayores. Medio Ambiente y Sosfenibilidod: Contribuyendo a la equidad y calidad
de vida de la Regidon de Valparaiso”, Cédigo "UVA2195"; que por medio del
presente acto administrativo se aprueban, y;

VISTO:

Lo dispuesto en'la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacidn y sus
modificaciones; en la Ley N° 18.575, orgdnica constitucional de bases generales de
la Administracidn del Estado; en la Ley N° 21.289, de Presupuestos del Sector PUblico
para el ano 2021; en‘la Ley N° 21.091, sobre Educacidn Superior; en la Resolucién N°
36, de 2017, del Ministerio de Educacién y sus modificaciones, que reglamenta la
asignacién y uso delos recursos de la asignacién presupuestaria "Educacién Superior
Regional’; en la Resolucidn Exenta N° 2038, de 2021, de la Subsecretaria de
Educacién Superior; en el Decreto Exento N° 463, de 2021, del Ministerio de
Educacién; en los Certificados de Disponibilidad Presupuestaria N° 10 de fecha 29
de julio de 2021 y N° 11 de fecha 29 de julio de 2021, ambos del Area de
Administracién y Presupuesto de la Subsecretaria de Educacién Superior; vy, en las
Resoluciones N° 7, de 2019, y N° 16, de 2020, ambas de la Contraloria General de la
Republica. ... :

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébdse el convenio de desempefo celebrado con fecha
21 de julio de 2021, entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Tarapacd,
cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE DESEMPENO PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA UNIVERSIDAD DE TARAPACA

“Fortalecimiento del Centro Médico UTA, para integrarse y posicionarse en la red
de atencion pUblica como una alternativa de atencién de calidad a los usuarios
de la regién”

~ Cédigo “UTA2195"

En Santiago, Chile, a 21 de julio de 2021, entre el Ministerio de Educacién, en
" adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacién Superior, don Juan Eduardo Vargas Duhart, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
por una parte; y por la otra, la Universidad de Tarapacd, en adelante e
indistinfamente “la Institucién”, representada por su Rector, don Emilio Rodriguez
Ponce, ambos domiciliados en Avenida General Veldsquez N° 1775, Arica, en
adelante denominados colectiva. e indistintamente "las Partes”, se suscribe el
siguiente convenio:



PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al
afio 2021, en la. Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 213y Subtitulo 33, item 03, Asignacion 404, ambas Glosa 06, contempla
recursos para “Educacién Superior Regional”.

Que, la Glosa 06, del Programa 02, dispone que estos recursos se entregardn para
financiar convenios de desempefio para potenciar a la instituciones de Educacidn
Superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4, de 1981, Ministerio de
Educacidn, que se-encuentren acreditadas en conformidad a la Ley N° 20.129, y
aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa central esté localizada
fuera de la Regidn Metropolitana.

Que, de acuerdo con lo sefialado en la glosa 06 antes mencionada, los recursos
comrespondientes a la asignacién presupuestaria en cuestién, se entregaran en
conformidad a lo establecido en la Resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacidn, y sus modificaciones.

Que, por su parte, la Resolucion N° 36, de 2017, del Ministerio. de Educacion,
modificada por Resolucién N° 11, de 2018, en su articulo 4° establece que los
montos a distribuir para cada una de las instituciones de educaciéon superior se
determinardn mediante el acto administrativo correspondiente.

Que, en virtud de lo anterior, por Resolucidon Exenta N° 2038, de 2021, de la
Subsecretaria de Educacién Superior, se determinaron los montos de recursos a
distribuir entre las instituciones de educacién superior, por concepto de asignacion
presupuestaria “Educacion Superior Regional”, de conformidad a lo establecido en
la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al afio
2021.

Que, para la implementacién de estos recursos, es necesario que “la institucién” y
“el Ministerio”, suscriban el presente convenio.

SEGUNDO: Objetivos del proyecto.

Conforme a lo establecido en la citada Glosa 06 y en la Resolucién N° 36 y sus
modificaciones, “las Partes” acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por
finalidad la ejecucidn y desarrollo del proyecto denominado “Fortalecimiento del
Centro Médico UTA, para integrarse y posicionarse en la red de atencién publica
como una alternativa de atencidén de calidad a los usuarios de la regidén”, cédigo
UTA2195 en adelante e indistintamente, “el Proyecto”.

Objetivo general: Fortalecer la vinculacién efectiva con el medio a través del
reforzamiento del Centro Médico UTA, favoreciendo el acceso a la atencidén
primaria de salud de la comunidad de la Regidén de Arica y Parinacota

Objetivos especificos:

1! Fortalecer e innovar los mecanismos de articulacién bidireccional con el medio
en materia de salud publica, que permitan integrar las capacidades institucionales
a lared de salud publica de la regién.

2. Fortalecer el Centro Médico UTA con la dotacién de recursos, capacidades y
condiciones necesarias para integrarse y posicionarse en la red de atencién
publica como una alternativa de atencién de calidad a los usuarios de la regién.



3. Establecer un modelo de gestidn del Centro Médico UTA, proyectando su
sustentabilidad'y permanencia en el tiempo, para integrar una oferta de atencién
en salud desde la Facultad de Ciencias de la Salud e impactar en el quehacer de
los ejes estratégicos de desarrollo regional e institucional.

Hitos:

Hitos Objetivo Especifico N° 1 :

e Hito 1: Politicas y mecanismos para abordar los requerimientos del medio en
materia de salud, definidos colaborativamente con los actores externos,
disenados e implementados.

e Hito 2: Plan de trabajo colaborativo del drea de salud entre la Universidad y
los actores externos, diseinado y oficializado.

e Hito 3: Mecanismos de evaluacién de la participaciéon y logro de planes
elaborados colaborativamente con instituciones de la regién materia de
salud, disefiados e implementados.

¢ Hito 4: Plan de fortalecimiento de las capacidades del personal de la red de
atencién primaria generado colaborativamente con actores del medio,
disehado, priorizado e implementado.

e Hito 5: Plan de Difusion a nivel regional del Centro Médico UTA y sus servicios,
creado e implementado.

Hitos Objetivo Especifico N° 2

e Hito 1: Andlisis de capacidades actuales de atencidén y condiciones
necesarias para la atencidén de usuarios del Centro Medico UTA, realizado.

e Hito 2. Plan de inversidn para el Centro Médico UTA, priorizado e
implementado.

e Hito 3: Dotacién de personal requerido para la atencién del Centro Médico
UTA, contratados y capacitados.

e Hito 4: Plan de fortalecimiento de las atenciones del Ceniro Médico UTA,
disefado e implementado.

Hitos Objetivo Especifico N° 3

¢ Hito 1: Conformaciéon de un Equipo de Gestidn para el Centro Médico UTA,
definido, contratado y capacitado.

e Hito 2: Estrategias de aseguramiento de la Calidad en materia de salud para
la atencién de usuarios, definidas.

e Hito 3: Plan de sistema de integracidn de prdcticas e internados
profesionales de los y las estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud
en lared de salud, disefiado, implementado y evaluado.

e Hito 4: Mecanismos de vinculacién sistematicos con el medio en materia de
salud, y su relacién con la investigacién aplicada y la docencia, disefados
e implementados.

e Hito 5: Modelo de Gestidbn del Centro Médico UTA, disehado e
implementado.

e Hito 6: Modelo de Modernizacién y Digitalizacién de funciones o servicios del
Centro Médico UTA, disefiado e implementado.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefalados, serdn
medidos a fravés de los informes indicados en la cldusula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la clausula anterior, “la Institucién” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio,
en la Resolucion N° 34, de 2017, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones,



n “el Proyecto” y a las directrices que “el Ministerio” le imparta a fravés de la
Subsecretaria de Educacién Superior.

CUARTO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de 30 (treinta) meses, contados a partir de
la fecha de total tframitacion del Gltimo acto administrativo que lo apruebe, para
fines de seguimiento posterior al término de la ejecucién de “el Proyecto”, de
manera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrollo
y ejecucion de “el Proyecto”. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucién de “el
Proyecto” que serd de 24 (veinticuatro) meses, contabilizados desde el inicio del
mismo.

Siempre que existan motivos que lo justifiquen, previa solicitud escrita de “la
Institucion”, con al menos un (1) mes de anticipacién al vencimiento del plazo de
ejecucion, “el Ministerio" podrd prorrogar el plazo de vigencia y de ejecucién del
presente acuerdo, respectivamente, cuando concurran circunstancias calificadas
por éste que, impidan un adecuado logro de los objetivos convenidos.

La extensidn del plazo de ejecucidn y de la vigencia se concederd por una sola
vez y no podrd exceder de doce (12) meses, contados desde la fecha de término
del plazo de ejecucion de "el Proyecto” y de la vigencia de este convenio,
respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir la correspondiente
modificacion de convenio y aprobarse mediante la emisién del correspondiente
acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la tramitacién pertinente.

En caso de que "el Proyecto” haya iniciado su ejecuciéon y sufra algin
inconveniente que haga imposible terminarlo, “las Partes” podrdn celebrar una
modificacion del presente convenio y de sus plazos, la cual se ajustard a los
antecedentes de juicio que “el Ministerio” tenga a la vista y que deberdn ser
presentados fundadamente por “la Institucion”. Para tal efecto, deberd suscribirse
la correspondiente modificacién del convenio y aprobarse mediante la emisidn del
pertinente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la tramitacién
correspondiente.

QUINTO: Costo total de ejecucién del Convenio.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecuciéon de “el Proyecto” asciende a
la suma de-$686.693.000.- (seiscientos ochenta y seis millones seiscientos noventa y
tres mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada por “el Ministerio” segin lo
estipulado en la cldusula siguiente.

SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a.“la Instituciéon” la cantidad Unica y total de $686.693.000.-
(seiscientos ochenta y seis millones seiscientos noventa y tres mil pesos), en dos
cuotas. La primera de ellas serd por el 80% del monto total indicado, la que se
enfregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
aprueba el presente convenio;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del aio respechvo

c) Que se haya informado a completa satisfacciéon de “el Ministerio” la cuenta
corriente excluswo para administracion de los recursos, sefialada en la cldusula
sephmo

La segunda cuota, correspondiente al 20% restante, serd transferido una vez
recibido el Informe de instalacion, segun se indica en cldusula novena.



SEPTIMO: Cuenta Corriente.

“La Institucién” deberd mantener una cuenta corriente exclusiva, lo que deberd
informar a “el Ministerio” en un plazo de diez (10) dias hdbiles, contados desde la
fecha de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente instrumento, destinada exclusivamente al manejo y administracién de los
recursos aportados mediante el presente convenio y llevar una contabilidad de
acuerdo a la normativa vigente y realizar rendiciones de cuentas periddicas, segin
se indica en clausula décima.

En la referida cuenta corriente se depositardn los aportes de “el Ministerio” a “la
Institucién”, de acuerdo con los montos sefialados en la cldusula sexta precedente.

Adicionalmente, “la Instituciéon” deberd llevar contabilidad separada de los
recursos destinados a la ejecucidn del presente convenio, de acuerdo con Ias
normas vigentes y aplicando los mecanismos y prdcticas que permitan una
adecuada y fransparente administracion de los mismos.

OCTAVO: Comprbmisos y Obligaciones de'las Partes.
I. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucién de “el Proyecto”, “la Institucién” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
sefalada en la cldusula tercera.

“La Institucién” se compromete a:

a) Entregar los Informes de Avance Semestrales y Final de “el Proyecto”, rendir
cuentas y permitir la supervision del presente Convenio, segun lo estipulado
en las clausulas novena, décima y undécima de este convenio.

b) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.

c)  Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las cldusulas
quinta y sexta del presente convenio al desarrollo de “el Proyecto”.

d) Invertir los recursos aportados por “el Ministerio”, exclusivamente a la
ejecucion e implementacién de “el Proyecto'.

e) Utilizar los procedimientos de adquisicion o contratacién, financieros y
contables propios de “la Institucion”, de acuerdo con la normativa vigente
que le sea aplicable, de una manera adecuada para la efectiva gestiéon de
“el Proyecto” y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos pUblicos.

f) Publicar el presente Convenio en el sitio electrénico institucional, dentro del
plazo que corresponde entregar el Informe de instalacidn sefialado en
clausula novena e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™
- “El Ministerio”, durante la implementacién de “el Proyecto” se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausula sexta a “la Institucién”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdaticamente a “la Institucién”, sobre la ejecucidén de “el
Proyecto”. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacién con la asistencia del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la misma.

c) Realizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a



cabo por la Subsecretaria de Educacién Superior, del Ministerio de Educacion
con la asistencia del Departamento de Fortalecimiento Institucional de la misma.

NOVENO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar a “el Ministerio”, a fravés del Jefe del
Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacion, los Informes que permitan verificar el grado
de avance efectivo de “el Proyecto”, los cuales se indican a continuacién:

a. Informe de Instalacién, que deberd dar cuenta de la conformacién de equipos
directivo y ejecutivo de “el Proyecto”, la planificacidon de actividades de instalacion
y de la publicacién del presente Convenio en el sitio web institucional, debiendo
ser enfregado a “el Ministerio”, a mads tardar el Ultimo dia hdbil del mes de
septiembre del presente afo. “El Ministerio”, revisard el informe y comunicard a “la
Institucion” de su aprobacién v observaciones, segun corresponda, por escrito a
mas tardar dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la recepcién del informe.
“La Institucion” dispondrd de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la
comunicacién de las observaciones, para enviar una versién corregida de dicho
informe el que serd revisado dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a su
recepcion.

b. Informes de Avance Semestral, que deberdn dar cuenta del progreso del
convenio que deberd ser entregado a “el Ministerio”, a mds tardar transcurridos
diez (10) dias hdbiles, desde el término del periodo que comprende el Informe
respectivo. En términos concretos, estos Informes deberdn entregarse en los meses
de enero y julio de cada afo.

El primer informe de Avance Semestral deberd entregarse en el mes de julio del afio
2022 e incluird los avances de “el Proyecto”, desde que se encuentre totalmente
tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

c. Informe Final, que deberd incluir informacién respecto de los avances al término
de la ejecucion del convenio y ser enfregado por “la Institucion” dentro de los
treinta (30) dias hdbiles, siguientes al plazo de ejecucién del presente convenio y
tendrd como objeto evaluar y determinar si “la Institucién” cumplié total y
oportunamente con las obligaciones asumidas por ésta, en virtud del presente
Convenio.

Respecto de los Informes de Avance Semestral y Final, sefialados en los literales b.
y . de esta cldusula, se procederd de la siguiente forma:

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién” por escrito a mds tardar dentro
de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la recepcidn del informe respectivo,
la recepcidén del mismo y su conformidad con los elementos de forma o bien,
las observaciones que se detecten en ese sentido. "La Institucién” dispondrd
de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de
las observaciones, para enviar una versidn corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados
desde la recepcidon del informe respectivo, de acuerdo a las siguientes
categorias de cumplimiento:

Categoria Definicion

Satisfactorio

El Informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos contenidos en “el Proyecto”, en donde
las observaciones posibles no afectan la planificacién y logro
del mismo.




Satisfactorio

Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos

con del “proyecto”, pero presenta retrasos y/o reparos que no
observaciones | afectan de forma significativa el cumplimiento de los
compromisos contenidos en el mismo.
Alerta de | El Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio confraidos en “el Proyecto”, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.
Se acuerda la presentacion de un “Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo mdximo de veinte (20) dias corridos,
contados desde la comunicacién de la evaluacion.
Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el

cumplimiento de compromisos establecidos en “el Proyecto”,
significando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un “Plan de Viabilidad”, en un
plazo maximo de veinte (20) dias corridos, contados desde Ila

comunicacion de la evaluacion.

“El Ministerio” entregard a “la Institucién” los formatos de los Informes sefialados en
la presente cldusula, con las indicaciones que correspondan para cada caso, con
a lo menos diez (10) dias habiles de anticipacién a la fecha en que corresponda
entregar el respectivo Informe. '

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacidn adicional, si
el avance del presente convenio u otras caracteristicas de este asi lo ameriten.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucion” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio”, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la
que deberd presentarse mensualmente dentro de los quince (15) dias hdbiles del mes
gue corresponda. La primera rendicion se presentard dentro del plazo referido, una
vez que se encuentre totalmente framitado el Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio y “la Institucién” haya recibido el primer aporte de recursos
sefalados en cldusula sexta.

“El Ministerio”, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, revisard la
rendicidn de cuentas en un plazo de sesenta (60) dias corridos, contados desde su
recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deber&d comunicarse por escrito
dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, “la Institucién” tendrd un
plazo de diez ({10} dias corridos, contados desde la fecha de recepcién de la
comunicacion oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las correcciones
o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas
dentro de los diez (10) dias corridos, siguientes a la fecha de recepcidon y podrd
aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes, al plazo previsto para la revision.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, "el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y “la Institucion” deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para “el Proyecto”, sefalada en la cldusula séptima del presente
convenio, en el caso de que el referido proyecto se encontrase en ejecucién; en
caso contrario, deberdn ser devueltos segun las instrucciones que entregue “el
Ministerio”, segun las normas legales que rijan al momento de producirse este
rechazo.



UNDECIMO: Supervisién de la ejecucién del Convenio.

Las labores de supervisidn de la ejecucién del presente convenio que deba realizar
“el Ministerio” las efectuard la Subsecretaria de Educacién Superior, a través del
Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podrd coordinar con las
otras unidades de dicha Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimiento
y la experiencia adquirida en beneficio del desarrollo de “el Proyecto” y de una
mejor gestién del sistema de educacién terciaria y mantendrd una comunicacién
fluida con los responsables de “el Proyecto”, respecto a actividades de monitoreo
y evaluacion realizadas por “la institucién.

La supervision podrd incluir visitas de supervision y control de gestidon a “la
Institucién”, exposiciones de directivos de “el Proyecto”, seguimiento de los sistemas
de gestion utilizado, andlisis y evaluacidn del cumplimiento de compromisos
contractuales, de informes de avance y gestidén financiera, entre otras, que se
consideren necesarias para su implementacién y seguimiento.

Como consecuencia de este monitoreo y evaluacion, “la institucién” podra realizar
reprogramaciones en funcién de los aprendizajes obtenidos durante la ejecucién
del presente convenio, las cuales deberdn ser acordadas oportunamente con los
representantes de “el Ministerio” encargados del seguimiento del mismo. En caso
de que las reprogramaciones afecten el convenio, sin alterar sus elementos
fundamentales, éste deberd modificarse y aprobarse mediante la emision del
correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
tramitacién pertinente, previa solicitud escrita de “la Institucién”, la que debera ser
fundada. '

A su vez, y conforme lo sefialado en la cldusula novena, letra a. de este convenio,
“la Institucion” deberd contar con un equipo responsable de monitorear la
implementacién de “el Proyecto”, cuya organizacién deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacién. Los cambios de integrantes del equipo
responsable de “el Proyecto” que se produzcan durante la vigencia del presente
convenio, deberd ser comunicado oportunamente a “el Ministerio”.

El seguimiento de la ejecucidn del convenio tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de control, orientado a que “la Institucién” realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se ajusten a las
normas y procedimientos vigentes.

' DECIMO SEGUNDO: Programacién y Tipos de Gastos.
1. Programacion de gastos.

“La Institucion”, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base al formato entregado por “el Ministerio”, una programacidn
de gastos la que deberd ser entregada al Departamento de Fortalecimiento
Institucional dentro del primer frimestre de cada aio de ejecucion.

“El Ministerio”, entregard a “la Institucién” el formato de la programacién de
gastos, con las indicaciones que corresponda, con a lo menos quince (15) dias
corridos de anticipacién a la fecha en que corresponda entregarlo.

2. Tipos de gastos.
Con los recursos que aporte “el Ministerio” se podrdn financiar gastos de inversidn

en una acepcidn amplia, que incluyen el costo de formacién de recursos humanos
(no conducentes a titulo o grado académico), servicios de consultoria y costos de



operacion, que deberdn corresponder a necesidades de implementacion de “el
Proyecto”. Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios
para la implementacién de “el Proyecto” y “el Ministerio” lo autorice, se podra
financiar ademas los gastos asociados a la adquisicién de bienes y la contratacion
de obras menores (ampliacién, habilitacién y/o remodelacién).

En particular, cabe consignar que con los recursos considerados para
“Transferencias Corrientes”, se podrén financiar gastos, como por ejemplo, gastos
en personal, vidticos, bienes y servicios de consumo y Otros gastos corrientes. En
todo caso, el detalle de los gastos especificos se encuentra en “el Proyecto” que
se adjunta como Anexo en la cldusula vigesimoprimera de este instrumento.

DECIMO TERCERO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La Instituciéon” deberd mantener archivos con la documentacién que ampara
cada uno de los procedimientos de adquisicién y contratacién ejecutados. Los
registros deberdn-estar clasificados segun tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacién en original. “La Institucién” deberd organizar y sistematizar la
informacién, de manera que pueda ser de fdcil bisqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucién del presente convenio, “la Institucién” podrd celebrar contratos
con terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento
del convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio”
al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

DECIMO QUINTO: Término anticipado del Convenio.

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los siguientes
CQasos:; ’

a) La ejecucién de "el Proyecto” no se realice o se haga imposible su ejecucién,
por hechos que sean imputables a “la Institucién™.

b) Haber destinado “la Institucién” los recursos de "el Proyecto”, a una finalidad
distinta a la comprometida.

c) Retraso reiterado en la entrega de los Informes sefialados en la cldusula
novena del presente instrumento. Se entenderd por refraso reiterado
cuando  esta situacidn ocurra en mds de fres (3] oportunidades
consecutivamente.

d) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 20.129.

e} Obtener dos informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio, en los
términos de la cldusula novena del presente convenio.

En el evento que "el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio de desempefio, “la Institucién” deberd proceder a la
restitucidn de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, durante la implementacién de "el Proyecto”, segun se sefiala en la
clausula décimo sexta.
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La adopcién por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “la Institucién”.

DECIMO SEXTO: Reembolsos de Excedentes.

En el evento que "el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo
quinta del presente convenio, “la institucién” deberd proceder a la restitucién de
la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la ejecucion e
implementacién del mismo, la que deberd realizarse dentro de un plazo de sesenta
(60) dias corridos, contados desde la nofificaciéon de la Resolucién fundada que
ponga término al convenio. '

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales sefaladas en los
literales b}, c), d) o e) de la cldusula décimo quinta del presente convenio “la
Institucién” deberd reembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la notificacién del término anticipado
del convenio. Para cumplir con esta obligacién “la Institucién” tendrd un plazo de
noventa (?0) dias corridos contados desde la notificacion por carta certificada del
acto administrativo que ponga término anticipado al presente convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucidn de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los contratos, o6rdenes de compras © actos administrativos
correspondientes, aprobados por “el Ministerio”, deben ser devueltos , dentro de
un plazo de noventa (90) dias corridos, siguientes a la comunicaciéon por escrito de
la aprobacién de la dltima rendicidn de cuentas, segin lo establecido en la
clausula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungque no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucién” en vitud de lo
precedentemente sefalado, los efectuard segin las instrucciones que entregue “el
Ministerio” al momento de la notificacidn o comunicacién correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la Institucién”
no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera
y exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de incumrir en incumplimiento total o
parcial del presente acuerdo.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacién, consta en Decreto N° 235, de 2019, del
Ministerio de Educacién.

El nombramiento de don Emilio Rodriguez Ponce, para representar a la Universidad

de Tarapacd, consta en Decreto N° 193, de fecha 8 de junio de 2018, del Ministerio
de Educacién.
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DECIMO NOVENO: Domicilio y Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, “las
Partes” fijan su domiciio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan
competencia para ante sus tfribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

- VIGESIMO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en tres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucidon”.

VIGESIMO PRIMERO:; Anexo

- Se acompana como Anexo “el Proyecto” denominado: “Fortalecimiento del Centro
Médico UTA, para iniegrorse y posicionarse en la red de atencién publica como una
alternativa de atencidén de calidad a los usuarios de la regidon” codigo UTA2195.

FDO.: EMILIO RODRIGUEZ PONCE, RECTOR, UNIVERSIDAD DE TARAPACA; JUAN
EDUARDO VARGAS DUHART, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO
DE EDUCACION.".

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase el convenio de desempefio celebrado con fecha
21 de julio de 2021, entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Valparaiso,
cuyo texto es el siguiente: '

“CONVENIO DE DESEMPEﬁO' PARA LA EDUCACION SUPERIOR REGIONAL
| ENTRE
EL MINISTERIO DEﬁEDUCACIéN
Y

LA UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

“Adultos Mayores. Medio Ambiente y Sostenibilidad: Contribuyendo a la equidad
'y calidad de vida de la Regién de Valparaiso”
Cédigo “UVA2195"

En Santiago, Chile, a 21 de julio de 2021, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacién Superior, don Juan Eduardo Vargas Duhart, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
por una parte; y por la otra, la Universidad de Valparaiso, en adelante e
indistintamente “la Institucién”, representada por su Rector, don Osvaldo Corrales
Jorquera, ambos domiciliados - en. Blanco N° 951, Valparaiso, en adelante
denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente
convenio:

PRIMERO: Antecedentes.
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Que, la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector PUblico correspondiente al
ano 2021, en la Partida 09, Capitulo 90, Programa 02, Subftitulo 24, item 03,
Asignacién 213y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacidn 404, ambas Glosa 06, contempla
recursos para “Educacion Superior Regional”.

Que, la Glosa 06, del Programa 02, dispone que estos recursos se entregardn para
financiar convenios de desempefio para potenciar a la Instituciones de Educacion
Superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL N° 4, de 1981, Ministerio de
Educacion, que se encuentren acreditadas en conformidad a la Ley N° 20.129, y
aquellas creadas mediante la ley N° 20.910, y cuya casa central esté localizada
fuera de la Regidn Metropolitana.

Que, de acuverdo con lo sefalado en la glosa 06 antes mencionada, los recursos
comrespondientes a la asignacidon presupuestaria en cuestidn, se entregardn en
conformidad -a lo establecido en la Resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de
Educacidn, y sus modificaciones.

Que, por su parte, la Resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacidn,
modificada por Resolucién N° 11, de 2018, en su articulo 4° establece que los
montos a distribuir para cada una de las instituciones de educacién superior se
determinardn mediante el acto administrativo correspondiente.

Que, en virtud de lo anterior, por Resolucidén Exenta N° 2038, de 2021, de la
Subsecretaria de Educacién Superior, se determinaron los montos de recursos a
distribuir entre las instituciones de educacién superior, por concepto de asignacidon
presupuestaria "Educacién Superior Regional”, de conformidad a lo establecido en
la Ley N° 21.289, de Presupuestos para el Sector Piblico correspondiente al aio
2021.

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la instituciéon” y
“el Ministerio”, suscriban el presente convenio.

SEGUNDO: Objetivos del proyecto.

Conforme a lo establecido en la citada Glosa 06 y en la Resolucidn N° 36 y sus
modificaciones, “las Partes” acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por
finalidad la ejecucién y desarrolio del proyecto denominado “Adultos Mayores.
Medio Ambiente y Sostenibilidad: Contribuyendo a la equidad y calidad de vida
de la Regién de Valparaiso"”, cédigo UVA2195 en adelante e indistintamente, “el
Proyecto”.

Objetivo general: Contribuir af desarrolio de la regién de Valparaiso, a través de la
implementacién de programas de trabajo participativos, construidos con la
comunidad para lograr una mayor responsabilidad, sensibilizacién, cuidado y
~ proteccion del medio ambiente-sostenibilidad, y de los adultos mayores para una
mayor equidad y calidad de vida de sus habitantes.

Objetivos especificos:

1. Fortalecer la gestion y estructura organizacional de la Universidad de
Valparaiso contribuyendo al desarrollo del medio ambiente y sostenibilidad de la
Regidn de Valparaiso y del pais.

2. Contribuir a una mayor responsabilidad, sensibilidad y cuidado del medio
ambiente y sostenibilidad en la regién de Valparaiso, a través de programas y
acciones sistémicas construidas con los actores del territorio.

3. Contribuir a la actualizacién e implementacién de estrategias y acciones en
el drea de la formacién, innovacion e investigacién que fortalezcan la vinculaciéon
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enfre la comunidad universitaria y las personas mayores para la creacién de
ecosistemas sustentables e inclusivos en la Regidn de Valparaiso.

Hitos:

Hitos Objetivo Especifico N° 1

Hito 1: Unidad de Medio Ambiente y Sostenibilidad creada.

Hito 2: Politica de Medio Ambiente y Sostenibilidad promulgada.

Hito 3: Consejo integrado de Medio Ambiente y Sostenibilidad con
representantes de la comunidad, actores del sector publico y privado.

Hito 4: Primer Plan de Trabagjo para una mayor sensibilidad con el Medio
Ambiente y Sostenibilidad aprobado por el Consejo Mixto aprobado.

Hito 5: Primer plan de trabagjo para una mayor sensibilidad con el Medio
Ambiente y Sostenibilidad afio 1 implementado.

Hito é: Implementacién segundo plan de trabgjo para una mayor
sensibilidad con el Medio Ambiente y Sostenibilidad afio 1 implementado.
Hito 7: Implementacién tercer plan de trabajo para una mayor sensibilidad
con el Medio Ambiente y Sostenibilidad afo 1 implementado.

Hitos Objetivo Especifico N° 2

Hito 1. Plan de educacién ambiental para los establecimientos
educacionales disefiado.

Hito 2: Primera etapa Plan de educacién ambiental implementada.

Hito 3: Segunda etapa Plan de educacién ambiental implementada.

Hito 4: Tercera etapa Plan de educacién ambiental implementada.

Hito 5: Asignaturas TIPES (Talleres de Integracién del Perfil de Egreso) UV con
un enfoque de medio ambiente y sostenibilidad implementado.

Hito 6: Asignaturas TIPES UV con un enfoque de medio ambiente y
sostenibilidad incorporado.

Hito 7: Asignaturas TIPES UV con un enfoque de medio ambiente y
sostenibilidad incorporado.

Hito 8: Cursos en linea abiertos y gratuitos para la comunidad asociados a la
valoracion del medio ambiente incorporando la sostenibilidad como visién
implementados. . -
Hito 9: Cursos en linea abiertos y gratuitos para la comunidad asociados a la
valoracién del medio ambiente incorporando la sostenibilidad como visién
evaluados. ‘

Hito 10: Cursos en linea abiertos y gratuitos para la comunidad asociados a
la valoracion del medio ambiente incorporando la sostenibilidad como
visién evaluados.

Hito 11: Cursos en linea abiertos y gratuitos para la comunidad asociados a
la valoracidén del medio ambiente incorporando la sostenibilidad como
visién evaluados.

Hito 12: Seminarios asociados a la divulgacidén de investigaciones
relacionadas con la sostenibilidad ambiental en la UV y en la regién,
realizados y evaluados.

Hito 13: Realizar seminarios asociados a la divulgacién de investigaciones
relacionadas con la sostenibilidad ambiental en la UV y en la regidén.

Hito N° 14: Proyectos multidisciplinares que cuenten con principios de
sostenibilidad como aporte a la regiéon de Valparaiso desde la academia a
la comunidad adjudicados. '

Hito N° 15: Informe de avance Proyectos multidisciplinares presentados.

Hito N° 16: Informe de cierre de los Proyectos presentados.

Hitos Objetivo Espéciﬁco N° 3

Hito 1: Estrategias semeétre 1 del proceso formativo de pregrado y
postgrado implementados.
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e Hito 2. Estrategias semestre 2 del proceso formativo de pregrado vy
postgrado implementadas

e Hito 3: Estrategias semestre 1 del proceso formativo de pregrado y
postgrado implementados.

e Hito 4. Estrategias semestre 2 del proceso formativo de pregrado vy
postgrado implementados.

e Hito 5: Estrategias semestre 1 de disefio de actividades de vinculacién con
el medio con uso de Geromévil (vehiculo adaptado para la entrega de
servicios de salud en terreno a poblacién de la tercera edad) definidas.

e Hito 6: Estrategias semestre 2 de vinculacién con el medio con uso de
Geromdévil implementadas.

e Hito 7. Estrategias de actividades de vinculacién con el medio con uso de
Geromdvil disehrada.

e Hito 8 Plan de vinculacién con el medio con uso de Geromdvil
implementado A

e Hito 9: Plan de Trabagjo de acciones de vinculacién con el drea salud en
tema de gestién socio-sanitario-territorial definido. ’

e Hito 10: Plan de Trabajo de acciones de vinculacién con el drea salud en
tema de gestidn socio-sanitario-territorial implementado.

e Hito 11: Plan de Trabajo de acciones de vinculacién con el drea salud en
tema de gestidn socio-sanitario-territorial definido.

e Hito 12: Plan de Trabajo de acciones de vinculacién con el drea salud en
tema de gestion socio-sanitario-territorial implementado.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefalados, serdn
medidos a través de los informes indicados en la cldusula novena.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldausula anterior, “la Institucién” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio,
en la Resolucidn N° 36, de 2017, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones,
en “el Proyecto” y a las directrices que “el Ministerio” le imparta a traves de la
Subsecretaria de Educacidn Superior.

CUARTO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucion del proyecto.

La vigencia del presente convenio serd de 30 (treinta) meses, contados a partir de
la fecha de total tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para
fines de seguimiento posterior al término de la ejecucién de “el Proyecto”, de
manera de monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrollo
y ejecucion de “el Proyecto”. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucién de “el
Proyecto” que serd de 24 (veinticuatro) meses, contabilizados desde el inicio del
mismo.

Siempre que existan motivos que lo justifiqguen, previa solicitud escrita de “la
Institucién”, con al menos un (1) mes de anticipacién al vencimiento del plazo de
ejecucioén, “el Ministerio” podrd prorrogar el plazo de vigencia y de ejecuciéon del
presente acuerdo, respectivamente, cuando concurran circunstancias calificadas
por éste que, impidan un adecuado logro de los objetivos convenidos.

La extensidn del plazo de ejecucidon y de la vigencia se concederd por una sola
vezy no podrd exceder de doce (12) meses, contados desde la fecha de término
del plazo de ejecucién de “el Proyecto” y de la vigencia de este convenio,
respectivamente. Para tales efectos se deberd suscribir la correspondiente
modificacion de convenio y aprobarse mediante la emisién del correspondiente
acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la tramitacidn pertinente.
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En caso de que “el Proyecto” haya iniciado su ejecucidon y sufra algin
inconveniente que haga imposible terminarlo, “las Partes” podran celebrar una
modificacién del presente convenio y de sus plazos, la cual se ajustard a los
antecedentes de juicio que “el Ministerio” tenga a la vista y que deberan ser
presentados fundadamente por “la Institucién”. Para tal efecto, debera suscribirse
la correspondiente modificacién del convenio y aprobarse mediante la emisién del
pertinente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la tramitacién
correspondiente.

QUINTO: Costo total de ejecucién del Convenio.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucién de “el Proyecto” asciende a
la suma de $457.445.000.- (cuatrocientos cincuenta y siete millones cuatrocientos
cuarenta y cinco mil pesos). Dicha cantidad, serd aportada por “el Ministerio”
segun lo estipulado en la cldusula siguiente.

SEXTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y total de $457.445.000.-
(cuatrocientos cincuenta y siete millones cuatrocientos cuarenta y cinco mil pesos),
en dos cuotas. La primera de ellas serd por el 80% del monto total indicado, la que
se enfregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

d) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
aprueba el presente convenio;

e) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del ano respectivo.

f) Que se haya informado a completa satisfaccidn de “el Ministerio” la cuenta
corriente exclusiva para administracién de los recursos, sefialada en la cldusula
séptima.

La segunda cuota, correspondiente al 20% restante, serd transferido una vez
recibido el Informe de instalacién, segin se indica en cldusula novena.

SEPTIMO: Cuenta Corriente.

“La Institucién” deberd mantener una cuenta corriente exclusiva, lo que deberd
informar a “el Ministerio” en un plazo de diez (10) dias hdbiles, contados desde la
fecha de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que apruebe el
presente instrumento, destinada exclusivamente al manejo y administracion de los
recursos aportados mediante el presente convenio y llevar una contabilidad de
acuerdo a la normativa vigente y realizar rendiciones de cuentas periddicas, segin
se indica en clausula décima. :

En la referida cuenta corriente se depositardn los aportes de “el Ministerio” a “la
Institucién”, de acuerdo conlos montos sefialados en la cldusula sexta precedente.

Adicionalmente, “la Institucién” deberd llevar contabilidad separada de los
recursos destinados a la ejecucidén del presente convenio, de acuerdo con las
normas vigentes y aplicando: los mecanismos y prdcticas que permitan una
adecuada y transparente administracién de los mismos.

OCTAVO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos que asume “la Institucion”.

16



Durante la ejecucidn de “el Proyecto”, “la Institucién” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de Ios que le imponga la normativa
- sefialada en la cldusula ’rercero

“La Institucién” se compromete a:

g) Enfregar los Infformes de Avance Semestrales y Final de “el Proyecto”, rendir
cuentas y permitir la supervisidn del presente Convenio, segin lo estipulado
en las clausulas novena, décima y undécima de este convenio.

h)  Implementar y:aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.

i) Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las cldusulas
quinta y sexta del presente convenio al desarrollo de “el Proyecto”.

) Invertir los recursos aportados por “el Ministerio”, exclusivamente a la
ejecucién e implementacion de “el Proyecto”.

k)  Utilizar los procedimientos de adquisicidn o contrataciéon, financieros y
contables propios de “la Institucién”, de acuerdo con la normativa vigente
que le sea aplicable, de una manera adecuada para la efectiva gestiéon de
“el Proyecto” y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos pUblicos.

) Publicar el presente Convenio en el sitio electrénico institucional, dentro del
plazo que corresponde entregar el Informe de instalacion sefialado en
clausula novena e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:
“El Ministerio”, durante la implementacién de “el Proyecto" se compromete a:

d) Transferir los recursos referidos en la cldusula sexta a “la Institucion”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

e) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistemdaticamente: a “la Institucién”, sobre la ejecucidon de “el
Proyecto”. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion
Superior del Ministerio de Educacién con la asistencia del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la misma.

f) Redlizar el seguimiento del convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacién Superior, del Ministerio de Educaciéon
con la asistencia del Departamento de Fortalecimiento Institucional de la misma.

NOVENO: Informes.

“La Institucion” deberd presentar a “el Ministerio”, a través del Jefe del
Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién
Superior del Ministerio de Educacion, los Informes que permitan verificar el grado
de avance efectivo de “el Proyecto”, los cuales se indican a continuacion:

a. Informe de Instalacién, que deberd dar cuenta de la conformacién de equipos
directivoy ejecutivo de “el Proyecto”, la planificacién de actividades de instalacién
y de la publicacién del presente Convenio en el sitio web institucional, debiendo
ser entregado a “el Ministerio”, a mds tardar el Ultimo dia hdbil del mes de
septiembre del presente ano. “El Ministerio”, revisard el informe y comunicard a “la
Institucién” de su aprobacidn u observaciones, segun corresponda, por escrito a
mds tardar dentro de los diez (10} dias hdbiles siguientes a la recepcidon del informe.
“La Institucion” dispondrd de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la
comunicacion de las observaciones, para enviar una versidn corregida de dicho
informe el que serd revisado dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a su
recepcion.
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b. Informes de Avance Semestral, que deberdn dar cuenta del progreso del

convenio que debera ser entregado a “el Ministerio”, a mds tardar transcurridos

diez (10) dias hdbiles, desde el término del periodo que comprende el Informe

respectivo. En términos concretos, estos Informes deberdn entregarse en los meses
" de enero y julio de cada afo.

El primer informe de Avance Semestral deberd entregarse en el mes de julio del afo
2022 e incluird los avances de “el Proyecto”, desde que se encuentre totalmente
tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

c. Informe Final, que deberd incluir informacién respecto de los avances al término
de la ejecucién del convenio y ser entregado por “la Institucién” dentro de los
treinta (30) dias hdbiles, siguientes al plazo de ejecucidn del presente convenio y
tendrd como objeto evaluar y determinar si “la Institucién” cumplié total y
oportunamente con las obligaciones asumidas por ésta, en virtud del presente
Convenio.

Respecto de los Informes de Avance Semestral y Final, sefalados en los literales b.

y c. de esta cldusula, se procederd de la siguiente forma:

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién" por escrito a mas tardar dentro
de los cinco ({5) dias hdbiles siguientes a la recepcidén del informe respectivo,
la recepcidn del mismo y su conformidad con los elementos de forma o bien,
las observaciones que se detecten en ese sentido. “La Institucion” dispondrd
de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de
las observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias habiles, contados
desde la recepcidon del informe respectivo, de acuerdo a las siguientes
categorias de cumplimiento:

Categoria

Definicidon

Satisfactorio

El Informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos contenidos en “el Proyecto”, en donde
las observaciones posibles no afectan la planificacién y logro
del mismo.

Satisfactorio
con
observaciones

Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos
del “proyecto”, pero presenta retrasos y/o reparos que no
afectan de forma significativa el cumplimienio de los
compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de
Insatisfactorio

El Informe da cuenta de incumplimiento -de compromisos
contraidos en “el Proyecto”, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo. _

Se acuerda la presentacién de un “Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo mdéximo de veinte (20) dias corridos,
contados desde la comunicacién de la evaluacion.

Insatisfactorio

El Informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en “el Proyecto”,
significando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.
Se acuerda la presentacién de un “Plan de Viabilidad"”, en un
plazo maximo de veinte (20) dias corridos, contados desde la
comunicacion de la evaluacion.

“El Ministerio” entregard a “la Institucién" los formatos de los Informes sefialados en
la presente cldusula, con las indicaciones que correspondan para cada caso, con
a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que corresponda
entregar el respectivo Informe.
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Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacidén adicional, si
el avance del presente convenio u otras caracteristicas de este asi lo ameriten.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Instituciéon” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio”, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la RepuUblica, o la normativa que la reemplace, la
que deberd presentarse mensualmente dentro de los quince (15) dias hdbiles del mes
que corresponda. La primera rendicidn se presentard dentro del plazo referido, una
vez que se encuentre totaimente framitado el Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio y "la Institucién” haya recibido el primer aporte de recursos
senalados en cldusula sexta.

“El Ministerio”, a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior, revisard la
rendicién de cuentas en un plazo de sesenta (60) dias corridos, contados desde su
recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la revisién.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, “la Institucion” tendrd un
plazo de diez (10) dias comidos, contados desde la fecha de recepciéon de la
comunicacién oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las correcciones
o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas
dentro de los diez (10) dias corridos, siguientes a la fecha de recepcién y podrd
aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los cinco (5) dias
hdbiles siguientes, al plazo previsto para la revisidn.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y “la Institucién” deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para “el Proyecto”, sefalada en la cldusula séptima del presente
convenio, en el caso de que el referido proyecto se encontrase en ejecucion; en
caso confrario, deberdn ser devueltos segun las instrucciones que entregue “el
Ministerio”, segun las normas legales que rijan al momento de producirse este
rechazo.

UNDECIMO: Supervisién de la ejecucién del Convenio.

Las labores de supervision de la ejecucion del presente convenio que deba realizar
“el Ministerio"” las efectuard la Subsecretaria de Educacidon Superior, a través del
Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podrd coordinar con las
otras unidades de dicha Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimiento
y la experiencia adquirida en beneficio del desarrolio de “el Proyecto" y de una
mejor gestidon del sistema de educacién terciaria y mantendrd una comunicacion
fluida con los responsables de el Proyecto”, respecto a actividades de monitoreo
y evaluacion realizadas por “la institucién.

La supervision podrd incluir visitas de supervisidn y control de gestién a “la
Institucién”, exposiciones de directivos de “el Proyecto”, seguimiento de los sistemas
de gestion utilizado, andlisis y evaluacion del cumplimiento de compromisos
contractuales, de informes de avance y gestion financiera, entre otras, que se
consideren necesarias para su implementacién y seguimiento.

Como consecuencia de este monitoreo y evaluacién, “la institucién” podré realizar
reprogramaciones en funcién de los aprendizajes obtenidos durante la ejecuciéon
del presente conyenio, las cuales deberdn ser acordadas oportunamente con los
representantes de “el Ministerio” encargados del seguimiento del mismo. En caso
de que las reprogramaciones afecten el convenio, sin alterar sus elementos

19



fundamentales, éste deberd modificarse y aprobarse mediante la emisidén del
correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
tramitacion pertinente, previa solicitud escrita de “la Institucién”, la que deberd ser
fundada.

A su vez, y conforme lo sefialado en la cldusula novena, letra a. de este convenio,
“la Institucién” deberd contar con un equipo responsable de monitorear la
implementacién de “el Proyecto”, cuya organizacion deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacién. Los cambios de integrantes del equipo
responsable de “el Proyecto” que se produzcan durante la vigencia del presente
convenio, deberd ser comunicado oportunamente a “el Ministerio”.

El seguimiento de la ejecucién del convenio tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades y fines, como de control, orientado a que “la Institucidn” realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se ajusten a las
normas y procedimientos vigentes.

DECIMO SEGUNDO: Programacioén y Tipos de Gastos.
1. Programacién de gastos.

“La Institucion”, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base al formato entregado por “el Ministerio”, una programacion
de gastos la que deberd ser entregada al Departamento de Fortalecimiento
Institucional dentro del primer trimestre de cada ano de ejecucidn.

“El Ministerio”, entregard a “la Institucién” el formato de la programacién de
gastos, con las indicaciones que corresponda, con a lo menos quince (15) dias
corridos de anticipaciéon a la fecha en que corresponda entregarlo.

2. Tipos de gastos.

Con los recursos que aporte “el Ministerio” se podrdn financiar gastos de inversién
en una acepcion amplia, que incluyen el costo de formacién de recursos humanos
(no conducentes a titulo o grado académico), servicios de consultoria y costos de
operacion, que deberdn corresponder a necesidades de implementaciéon de “el
Proyecto”. Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios
para la implementacién de “el Proyecto” y “el Ministerio” lo autorice, se podrd
financiar ademdas los gastos asociados a la adquisicidon de bienes y la contratacion
de obras menores (ampliacién, habilitacién y/o remodelacién).

En particular, cabe consignar que con los recursos considerados para
“Transferencias Corrientes”, se podrdn financiar gastos, como por ejemplo, gastos
en personal, vigticos, bienes y servicios de consumo y Otros gastos corrientes. En
todo caso, el detalle de los gastos especificos se encuentra en “el Proyecto” que
se adjunta como Anexo en la cldausula vigesimoprimera de este instrumento.

DECIMO TERCERO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La Institucion” deberd mantener archivos con la documentacién que ampara
cada uno de los procedimientos de adquisicidn y contratacion ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segun tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacién en original. “La Institucién” deberd organizar y sistematizar la
informacion, de manera que pueda ser de facil bUsqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.
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DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucién del presente convenio, “la Institucién” podrd celebrar contratos
con terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes
contrate, las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento
del convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio”
al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

DECIMO QUINTO: Término anticipado del Convenio.

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los siguientes
Casos:

f) Laejecucion de “el Proyecto” no se realice o se haga imposible su ejecucién,
por hechos que sean imputables a “la Institucién”.

g) Haber destinado “la Institucién” los recursos de “el Proyecto”, a una finalidad
distinta a la comprometida.

h) Retraso reiterado en la entrega de los Informes sefialados en la cldusula
novena del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacidn ocurra en mds de tres (3) oportunidades
consecutivamente.

i) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 20.129.

i} Obtener dos informes consecutivos catalogados como Insatisfactorio, en los
términos de la cldusula novena del presente convenio.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucién fundada, ponga término anticipado
al presente convenio de desempeno, “la Institucion” deberd proceder a la
restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, durante la implementacién de “el Proyecto”, segun se sefiala en la
clausula décimo sexta.

La adopcién por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “la Institucion”.

DECIMO SEXTO: Reembolsos de Excedentes.

En el evento que "el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo
quinta del presente convenio, "la instituciéon” deberd proceder a la restitucion de
la totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la ejecucion e
implementacién del mismo, la que debera realizarse dentro de un plazo de sesenta
(60) dias corridos, contados desde la notificacidn de la Resolucidn fundada que
ponga término al convenio.

En caso del término anticipado, por cualquiera de las causales senaladas en los
literales b), c), d) o e) de la cldusula décimo quinta del presente convenio “la
Institucion” deberd reembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados,
no rendidos y/o no ejecutados, a la fecha de la notificacién del término anticipado
del convenio. Para cumplir con esta obligacién “la Instituciéon” tendrd un plazo de
noventa (90) dias corridos contados desde la notificacidn por carta certificada del
acto administrativo que ponga término anticipado al presente convenio.
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Por su parte, si luego de la ejecucién de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, enrazén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los confratos, érdenes de compras o actos administrativos
correspondientes, aprobados por “el Ministerio”, deben ser devueltos , dentro de
un plazo de noventa (90) dias corridos, siguientes a la comunicacioén por escrito de
la aprobacién de la Gltima rendicidén de cuentas, segin lo establecido en ia
cldusula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucién” en virtud de lo
precedentemente sefalado, los efectuard seguin las instrucciones que entregue “el
Ministerio” al momento de la notificacién o comunicacién correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO SEPTIMO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la Institucién”
no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera
y exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante *el Ministerio”, en caso de incurir en incumplimiento total o
parcial del presente acuerdo.

DECIMO OCTAVO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 235, de 2019, del
Ministerio de Educacién.

El nombramiento de don Osvaldo Corrales Jorquera, para representar a la
Universidad de Valparaiso, consta en Decreto N° 5, de fecha 14 de enero de 2021,
del Ministerio de Educacién.

DECIMO NOVENO: Domicilio y Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, “las
Partes” fijan su domiciio en la ciudad y comuna de Sontiago y prorogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de
Santiago.

VIGESIMO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en fres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién”.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo
Se acompafa como Anexo “el Proyecto” denominado: “Adultos Mayores. Medio

Ambiente y Sostenibilidad: Contribuyendo a la equidad y calidad de vida de la
Regidn de Valparaiso" cddigo UVA2195.
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FDO.: OSVALDO CORRALES JORQUERA, RECTOR, UNIVERSIDAD DE VALPARAISO; JUAN
EDUARDO VARGAS DUHART, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO
DE EDUCACION.".

ARTICULO TERCERO: Imputese el gasto que irogue el presente acto administrativo a las
siguientes asignaciones presupuestarias, correspondientes a la Ley N° 21.289, de
Presupuestos del Sector PUblico, para el afio 2021:

Asignacién Presupuestaria | Monto en ($) Cédigo Proyecto
09-90-02-24-03-213 563.088.000 UTA2195
09-90-02-33-03-404 123.605.000 UTA2195
09-90-02-24-03-213 375.105.000 UVA2195
09-90-02-33-03-404 82.340.000 UVA2195

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

23



R TR e T S

Lo que transcribo para su conocimiento

Distribucién:.

- Departamento de Fortalecimiento Institucional (DFI)

- Universidad de Tarapaca
- Universidad de Valparaiso

- Gabinete Subsecretario de Educaciéon Superior

- Divisién de Educacién Universitaria-

- Area de Administracion y Presupuesto
- Departamento Juridico Subesup

- Oficina de Partes

- Archivo

- Total

Subesup

iC
1C
1C
1C
1C
1C
1C
iC

-1C

9C
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