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CONSIDERANDO:

1°, Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene
por misidon fomentar el desarrollo de la educacion en todos sus niveles y
promover el progreso integral de todas las personas, a través de un sistema
que, asegure igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

2°. . Que, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio
2020, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03,
Asignhacidon 052, Glosa 03, contempla la  Asignacién  Presupuestaria
denominada “Programa de Acceso a la Educacion Superior”, la que
dispone recursos para el financiamiento de los programas de acceso a
través de convenios directos con instituciones de educacidn superior
estatales, o bien con aquellas sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de
2010, Ministerio de Educacion, acreditadas en conformidad a lo establecido
en la ley N° 20.129.

3°, Que, mediante la Resolucion Exenta N° 680, de 2015, modificada por
la Resolucion Exenta N° 1,107, de 2018, ambas de la Subsecretaria de
Educacién, se establece el Programa de Acceso a la Educacidn Superior
"PACE".

4°, Que, el Programa de Acceso a la Educacion Superior "PACE" nace
con la finalidad de garantizar el acceso a una educacidén de calidad,
reducir la segregacion, aumentar la equidad e inclusidn que asegure la
participacidn y aprendizaje en todos los niveles educativos, a fin de
propender a un pais mas integrado social y culturalmente.

5°. Que, el presente convenio estd dirigido a estudiantes de tercer y
cuarto ano de educacion media y a estudiantes que accedieron este aio
a la educacion superior gracias al programa en comento, los que seran
acompanados durante sus dos primeros anos, siendo de continvidad del
convenio suscrito el ano 2019, y aprobado por el Decreto Exento N° 539, de
2019, del Ministerio de Educacion.

6°. . Que, a traveés de la Resolucion Exenta N° 681, de 2020, del Ministerio
de Educacidn, se establecié la cobertura mdxima y el monto a destinar por.



alumno, en el marco de la implementacién del Programa de Acceso a la
Educacién Superior, para el ano 2020.

7°. Que, por medio de la Resolucidén Exenta N° 712, de 2020, de la
Subsecretaria de Educacién Superior, se designaron los establecimientos
educacionales que participardn en el referido Programa, para el afio 2020.

8°. Que, por Resolucion Exenta N° 940, de 2020, se determind el monto
total estimado, el monto de la primera cuota y el monto estimado de ia
segunda cuota, de convenios de transferencia de recursos entre el Ministerio
de Educacion y las Instituciones de Educacién Superior que se indican, en el
marco del Programa de Acceso a la Educacién Superior “Pace”, afio 2020.

9°. Que por Decreto Exento N° 369, de 2020, que distribuyeron los recursos

de la primera cuota, enfre las Instituciones de Educacién Superior que indica,

en el marco del Programa de Acceso a la Educaciéon Superior “Pace”, afo
Th2020. -

10°. Que, para los fines precedentemente expuestos, este Ministerio ha
considerado necesario establecer una dlianza estratégica con ia
Universidad de La Serena, teniendo en consideracién su experiencia en
programas o vias de inclusion de estudiantes vulnerables, en planes o
programas de nivelacion académica, su prestigio institucional y afos de
acreditacién, su personalidad juridica sin fines de lucro y, ademds, tratarse
de una institucion de educacién superior estatal, y/o de aquellas sefaladas
en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2, de 2010, acreditadas en conformidad a
lo establecido en la Ley N° 20.129.

11°. Que, en mérito de lo expuesto, el Ministerio de Educacion y la referida
Y
institucion de educacién superior suscribieron el convenio que por medio del
presente acto administrativo se aprueba, v;

VISTO:

Enlaley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacioén y sus modificaciones:
en la Ley N° 21,192, de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2020: en el
Articulo 1°, 1, N° 11 y N° 28, del Decreto N° 19, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia; en el Decreto Exento N° 539, de 2019, del Ministerio de
Educacion; en la Resolucion Exenta N° 680, de 2015, modificada por la Resolucién
Exenta N° 1.107, de 2018, ambas de la Subsecretaria de Educacién: en las
Resoluciones Exentas N° 681, N° 712 y N2 940, todas de 2020 y de la Subsecretaria de
Educacion Superior; en el Decreto Exenfo N° 349, de 2020, del Ministerio de
Educacidn, en el Ord. N° 06/1386, de 2020, del Subsecretario de Educacion Su perior
del Ministerio de Educacién; vy, en las Resoluciones N° 7 y N° 8, ambas de 2019 y de
ia Confraloria General de la Repuiblica.

DECRETO;

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio de transferencia de recursos celebrado
entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de La Serena, con fecha 02 de
marzo de 2020, cuyo texto es el siguiente:




“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
| ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
UNIVERSIDAD DE LA SERENA

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"

En Santiago, Chile, a 2 de marzo de 2020, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente *el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacién Superior del Ministerio de Educacién, don Juan Eduardo Vargas Duhart,
ambos domiciliados para estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N°
1371, cuarto piso, Santiago, y por la otra, la Universidad de La Serena, en adelante
e indistintamente “la Instituciéon”, representada por su Rector, don Nibaldo
Bernardo Avilés Pizarro, ambos domiciliados en Benavente 980, La Serena, en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes", y:

CONSIDERANDOQ:

1° Que, el Ministerio de Educacion es la Secretaria de Estado que tiene por
misién fomentar el desarrollc de la educacion en todos sus niveles y promover el
progreso integral de todas las personas, a fravés de un sistema educativo que
asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

2° Que, el acceso a una educacién de calidad, con equidad en todos sus
niveles, tanto parvularia, bdsica, media y superior, es el eje esencial de la reforma
educacional, donde todos los estudiantes, sin excepcion, tengan derecho a una
educacion de calidad, que les asegure participacion y aprendizaje en los
diferentes niveles de ensefianza.

3° Que, en el contexto anterior y con la finalidad de reducir la segregacion,
aumentar la equidad e inclusidon y contar con un pais mds integrado social y
culturaimente, nace el Programa de Acceso a la Educacion Superior, en adelante
IIPACE". -

4° Que, en tal virtud, el “PACE", espera preparar y acompafar
aproximadamente 97.000 estudiantes en ensefianza media y 6.500 de primer afio
de educacidn superior, de 581 establecimientos educacionales vulnerables del
pais, correspondientes a 316 comunas, distribuidas en todas las regiones del pais,
para que reciban un proceso de preparaciéon en tercer y cuarto afio de ensefanza
media, con el propdsito de ingresar a la Educacion Superior y un acompanamiento
a los estudiantes PACE que accedieron a la educacion superior.

5° Que, los establecimientos educacionales participantes, fueron designados
por “el Ministerio” manteniendo los establecimientos del afo 2019 y sumando 7
nuevos establecimientos el presente afoc, teniendo en consideracion
establecimientos de alto indice de Vulnerabilidad Escolar (IVE-SINAE),
establecimientos que no estén actualmente incorporados al Programa PACE v la
cobertura provincial, segUn Resolucidn Exenta N° 712, de 2020, de esta Cartera de
Estado.

6° Que, para los fines precedentemente expuestos, esta Cartera de Estado ha
considerado necesario establecer una dlianza estratégica con la Universidad de



La Serena teniendo en consideraciéon su experiencia en programas o vias de
inclusion de estudiantes vulnerables, en planes o programas de nivelacién
académica, su prestigio institucional y afios de acreditacién, su personalidad
juridica sin fines de lucro, y ademds ser una institucién de educacion superior
estatal, o bien con aquellas sefaiadas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2, de 2010,
acreditadas en conformidad a o establecido en la Ley N° 20.129.

7° Que, por ofro lado, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector Pdblico para
el afo 2020, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 052, Glosa 03, contempla la Asignacion Presupuestaria denominada
"Programa de Acceso a la Educacién Superior”, la que dispone recursos para el
financiamiento de los programas de acceso a través de convenios directos con
instituciones de educacidn superior estatales, o bien con aguellas sefialadas en el
articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, Ministerio de Educacion, acreditadas en
conformidad a lo establecido en la ley N° 20.129.

8° Que, en virtud de lo precedentemente sefialado, el Ministerio de Educacion
y la Universidad de La Serena vienen en celebrar el presente convenio, que tiene
por objeto la implementacidn y ejecucidén por parte de “la Institucién” del
Programa de Acceso a la Educacién Superior, “PACE", en su etapa de
preparacion de estudiantes de ensefianza media de sectores vulnerables y de
acompanamiento de estudiantes que accedieron a la educacion superior
conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERO: Objetivos del Convenio PACE 2020

"Las Partes”, ya individualizadas, vienen en celebrar el presente acuerdo, en Ia
forma que se establece a continuacién.

Objetivo general:

Asegurar la preparacién de estudiantes de sectores vulnerables de tercero (3°) y
cuarto (4% ano de educacién media de los establecimientos designados para
participar del Programa; el acceso y acompafiamiento de los estudiantes PACE
que resulten habilitados; y, que se matriculen en alguna de las instituciones de
educacién superior en convenio, con miras a lograr ko titulacién de los mismos.

Asi, los estudiantes que cursen al menos tercero (3°) y cuarto (4°) afo medio en los
establecimientos educacionales participantes del Programa PACE, gue terminen
su educacion media y se encuentren dentro del 15% de mejor Puntaje Ranking de
Notas a nivel nacional o de su establecimiento, rindan la prueba de seleccidn
universitaria (PSU) y aprueben satisfactoriamente la etapa de preparacién PACE,
durante la educacién media, tendrdn asegurados cupos en las instituciones de
educacién superior participantes del PACE, en las diferentes carreras de oferta
regular y segun el mecanismo que se establezca en el Proceso de Admision que
corresponda, y gue éstas ofrezcan para la generacion respectiva.

Por tanto, "la Institucién”, para el proceso de admisién 2022, deberd asegurar, al
menos, un cupo por cada carrera ofertada via regular en la o las sedes en donde
se implementa el Programa, de acuerdo con lo requerido por el Ministerio de
Educacion. Con todo, la Institucidon deberd asegurar un nimero de CUpPOSs
equivalente al 15% de la matricula de estudiantes de tercer (3°) afio de educacion
media, de los establecimientos educacionales que acompafiard durante el afio
2020 indicada en la cldusula tercera del presente convenio. No obstante, el
nimero de cupos garantizados podrd actudlizarse de conformidad con la
matricula de cuarto (4°) afio medio del afio 2021, corespondiente al mismo curso
de tercero (3°) medio, en base al cual se establecieron los cupos. Esta
actualizacion se realizard con corte de informacién al 30 de abril del afio 2020.
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Objetivos Especificos: i
Permitir el acceso a la Educacién Superior a estudiantes destacados en
Enseficnza Media, provenientes de contextos vulnerables, mediante la
reglizacion de acciones de preparacidn y apoyc permanente, y el
aseguramiento de cupos adicionales a la.oferta académica regular, por parte
de las Instituciones de Educacién Superior participantes del Programa.

Facilitar el progreso y retencién de los estudiantes que accedan a la Educacién
Superior gracias al Programa, a través de actividades de acompafamiento a
desarrollarse por dos afios.

SEGUNDO: Componentes

Los objetivos del programa se desagregan en tres componentes, que agrupan los
principales admbitos de accién: (1) Gestidn operativa; (2) Preparacion en la
ensenanza media (PEM); vy, [3) Acompafamiento en la Educacién Superior (AES):

1. Componente Gestion operativa

El componente contempla el disefic e implementacién de acciones fransversales
de gestion, articulacion, vinculacién, monitoreo, evaluacion y retroalimentacion
que permiten dar soporte a la implementacion de las acciones de preparaciéon en
la ensefianza media y de acompanamiento en la educacion superior, permitiendo
el cumplimiento de los objetivos del programa.

Este componente contiene los siguientes subcomponentes:

1.1 Gestidn: considera los procesos de definicidon de funciones, conformacion,
ratificacidn y capacitacién del equipo de coordinacion y del equipo de
ejecucién del programa. Dichos procesos apuntan a garantizar la cantidad,
calidad y pertinencia de dichos equipos para la implementacion de los
sentidos, objetivos y componentes del programa.

Por ofra parte, se consideran los procesos de difusidn, socializacidon y
posicionamiento del programa, tanto dentro como fuera de la institucion,
con el propdsito de dar a conocer los objetfivos, los requerimientos del
Ministerio de Educacion y el enfoque institucional, para facilitar la
implementacion de las acciones del programa.

1.2 Articulacién intrainstitucional: considera ta definicién e implementacion de
mecanismos formales de articulacion de procesos entre unidades y actores
institucionales clave para la ejecucion de ias actividades de PEM y AES.

1.3  Vinculacién extrainstitucional: considera la definicion e implementacién de
- mecanismos formales de vinculacidn con actores externos a la institucion,
relevantes para la ejecuciéon de las actividades de PEM y AES.

1.4 Monitoreo vy evaluacién: considera el disefio e implementacion de
mecanismos de monitoreo de procesos, de evaluacion de resultados y de
retroalimentacidén a las acciones del programa, con miras al mejoramiento
continuo. '

2. Componente Preparacion en la Ensefianza Media (PEM)

El componente contempla el diseno e implementacién de acciones dirigidas a
todos los estudiantes de tercer {3°) y cuarto (4°) aflo medio, a fin de que desarrollen
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competencias/habilidades  transversaies, cognitivas,  infrapersonales e
interpersonales. Ademds de ello, considera actividades de acompafamiento al
proceso de exploracion vocacional y de apoyo en el proceso de admisién a la
educacién superior, que les permitan, a estos estudiantes, ampliar sus expectativas
y configurar sus trayectorias postsecundarias, de acuerdo con sus capacidades,
necesidades, intereses y motivaciones

Dado que las competencias transversales para el siglo XXI ya son parte del curriculo
nacional para 3° y 4° medio, el reforzamiento de competencias debiera verse
favorecido, mediante la facilitacién de espacios, por parte de los establecimientos
educacionales, para trabagjar dichas competencias dentro del aula. Asi es como
la atencidn debe estar en las metodologias activas de ensefianza, que permitan
integrar dichas competencias a los programas de estudio de estos niveles
educativos.

Este componente considera los siguientes subcomponentes:

2.1  Definicion de competencics: acciones desarroliadas en conjunto con
directivos y docentes para lo definicibn y planificacién de las
competencias/habilidades transversales cognitivas, intrapersonales e
interpersonales a reforzar en el establecimiento, y de las asignaturas en que
se trabajardan esas competencias/habilidades.

2.2 Reforzamiento de competencias: considera la implementacion de acciones
de reforzamientos de competencias/habilidades transversales cognitivas,
intfrapersonales e interpersonales de estudiantes de 3° y 4° medio, dentro y
fuera del horario escolar, en conjunto con directivos v docentes del
establecimiento educacional, que apunten a disminuir brechas entre el
perfil de egreso de ensefianza media y el perfil de ingreso a la institucién de
educacion superior. En éstas también se consideran actividades que
apunten al desarrollo de competencias de gestidn personal y de desarrolio
de habilidades socioemocionales.

23 Acompaiamiento en la_exploracién vocacional v en la admision a la
educacion _superior; _acciones de  definicidon,  planificacidon e
implementacién del acompafamiento al proceso de exploracion
vocacional de los estudiantes de 3° y 4° medio, y a las etapas de inscripeion
y postulacion del proceso de admisién a la educacién superior. Dichas
acciones incluyen tanto a los estudiantes destinatarios del programa como
a docentes, orientadores u otros actores que faciliten dichas tareas.

3. Componente Acompanamiento en la Educacién Superior'(AES)

El componente contempla el disefio e implementacion de acciones de
acompafnamiento en la educacion superior, dirigidas a los estudiantes PACE-
habilitados, matriculados mediante cupo garantizado u ofra via, en sus primeros
dos afos de formacién para facilitar su progreso, permanencia y titulacién, a través
de la implementacidén de dispositivos que respondan a sus necesidades
académicas y psicoeducativas.

Este componente considera los siguientes subcomponentes:
3.1 Admision y matricula: considera la  definicién, planificaciéon e

implementacién de acciones de acompafamiento de estudiantes en su
proceso de admision y matricula a la educacion superior.




3.2

3.3

3.4

L

El proceso comprende desde la seleccidn del estudiante, hasta la
formalizacion de la matricula, incluyendo acciones de informacién y
asistencia técnica a los estudiantes respecto del proceso.

Induccion y diagnéstico: considera acciones para la ejecucion del proceso
de induccién a todos los estudiantes PACE, mediante el cual se busca
generar compromiso e integrarlos a la institucion en su calidod de
estudiantes de educacidon superior, a partir de la informacién, el
conocimiento de las personas, de la institucion y la identificacién con la
carrera y la casa de estudios. Ademds, considera acciones de diagndstico
que permitan identificar las necesidades académicas y psicosociales de los
estudiantes y disefiar acciones para atenderlas.

Acompanamignto académico: considera el disefio e implementacion de
dispositivos de acompafamiento académico sistemadtico a los estudiantes,
considerando el apoyo de tutores pares para el desarrollo de capacidades
de aprendizaje autonomo y reforzamiento, ademdas de tutores académicos
para nivelaciones especificas {segin carrera o drea disciplinaria).

Acompanamiento  psicoeducativo:  dispositivos  de  monitoreo v
acompafamiento psicoeducativo que contribuyan a prevenir situaciones

de desercidn académica, garantizando orientacion en el dambito
psicoeducativo y derivacidn a instancias correspondientes.

TERCERO: Establecimientos Educacionales.

Los establecimientos educacionales y su matricula al 18 de diciembre de 20192, que
acompanard “la Institucion”, en virtud del Programa PACE, son:

Establecimientos Educacionales participantes:

Matricufa al 18 de
diciembre de 2019
RBD NOMBRE ESTABLECIMIENTO REGION COMUNA M 4°M
516 LICEO GABRIELA MISTRAL DE LA DE COQUIMBO |[LA SERENA 141 o8
SERENA .
531 | COLEGIO PEDRO AGUIRRE CERDA | DE COQUIMBO | LA SERENA 28 20
518 | LICEQ TECNICO MARTA BRUNET | DE COQUIMBO | LA SERENA 116 107
1013 | LICEO DE SALAMANCA DE COQUIMBO |[SALAMANCA 64 59
845 | LICEO SAMUEL ROMAN ROJAS DE COQUIMBO | COMBARBALA 103 97
1048 LICEQ NICOLAS FEDERICO LOHSE DE COQUIMBO | LOS VILOS 104 99
VARGAS
LICEQ PEDRO REGALADO S.
656 VIDELA O. DE COQUIMBO | ANDACOLLO 55 62
597 ESCUELA BASICA PEDRO PABLO DE COQUIMBO | LA HIGUERA 11 18
MUNOZ
11111 LICEQ ALBERTO GALLARDO DE COQUIMBO | PUNITAQUI 49 66
LORCA
701 | LICEOQ ESTELA AVILA DE PERRY . |DE COQUIMBO |OVALLE 73 61
COLEGIO RAUL SILVA
VALLE 71 90
40126 HENRIQUEZ DE COQUIMBO (O
COLEGIO DE ADMINISTRACION Y
21 28
13590 COMERCIO EL INGENIO DE COQUIMBO |OVALLE
TOTAL 836 805




La matricula informada en la tabla precedente corresponde a ta registrada en el
sistema SIGE, entregada por la Coordinacion Naciondl de Tecnologia {(CNT), del
Ministerio de Educacion, con fecha 18 de diciembre de 2019. Entendiendo que
esta cifra podria sufrir variaciones, serd obligacién de la institucién acompaiar a
la totalidad de estudiantes matriculados en los terceros y cuartos afios medios de
los establecimientos que le fueron asignados. '

CUARTO: Aporte del Ministerio de Educacion

“El Ministerio” aportard a “la Institucion” para el desarrollo y ejecucion del presente
convenio, una cantidad estimada de $428.309.000.- (cuatrocientos veintiocho
millones trescientos nueve mil pesos); que serd transferida en dos (2} cuotas, de
acuerdo a la modalidad que a continuacién se indica:

1.- La primera cuota ascendente a $260.726.000.- (doscientos sesenta
millones setecientos veintiséis mil pesos), se transferird a “la Institucién”, una
vez que se encuentre totalmente framitado e! Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio, previa entrega de la Programacién Operativa,
sefalada en la clausula sexta letra a), y que exista disponibilidad
presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio respectivo.

2.- La segunda cuota estimada en $147.583.000.- {ciento sesenta y siete
millones quinientos ochenta y tres mil pesos), se transferird una vez aprobada
la Programacion Operativa, presentado el primer Informe de Avance
Semestral sefialado en la letra b) de la cldusula sexta, entregada la Gitima
rendicion de cuentas que comesponda al periodo, y séto una vez que se
determine el monto final en base a lo sefalado en la Resolucidn Exenta N°
681, de 2020, del Ministerio de Educacidn,

El monto final de esta segunda cuota serd establecido mediante el acto
administrativo correspondiente, una vez que la matricula del afio 2020, para
la educacién superior esté disponible en el Slstemo Nacional de Informacion
de la Educacién Superior (SIES).

“La Institucion”, deberd para estos efectos mantener una cuenta coriente de uso
exclusivo para el presente convenio, destinada al manejo y administracion de los
recursos aportados mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia, deberd
ser informada al Ministerio de Educacion, en un plazo de diez (10) dias hdbiles,
contados desde la fecha de la total framitacidn del Oltimo acto administrativo gue
apruebe el presente instrumento.

Adicionalmente, “la Institucién” debera llevar contabiidad de los recursos
destinados a la ejecucidn del presente convenio, de acuerdo con las normas
vigentes y aplicando los mecanismos y précticas que permitan una adecuada y
transparente administracién de los mismos y realizar rendiciones de cuentas
mensuales, segun se indica en cldusula octava. -

QUINTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes
Compromisos y obligaciones que asume “la Institucion”.
1. Desarrollar y ejecutar el Plan de Trabajo que se adjunta al presente instrumento
y la Programacion Operativa a que se hace referencia en la cldusula sexta

literal a), conforme a lo sefialado en este convenio.

2. Entregar al Ministerio de Educacion, a través de la Subsecretaria de Educacién
Superior la Programacién Operativa y los Informes de Avance e Informe Final,
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a que se hace referencia en la cldusula sexta del presente convenio.

3. Rendir cuenta del uso de los recursos aportados por el Ministerio de Educacién,
utilizando los sistemas que éste le entregue para dicho efecto. “La Institucion”
deberd llevar registros financieros contables, mantener y exhibir la
documentacién de respaldo en original cuando el Ministerio de Educacion lo
solicite, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior, segun lo dispuesto
en la cldusula octava del presente convenio.

4. Cumplir las obligaciones que le impone el presente convenio, bagjo
apercibimiento de que “el Ministerio” ponga término anticipado al mismo,
segun lo dispuesto en la cldusula séptima.

5. Destinar el aporte o recursos referidos en la cldusula cuarta precedente,
exclusivamente al desarrollo y ejecucion del presente acuerdo, acorde al plan
de trabagjo adjunto.

6. Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleados y que no estén
ejecutados, conforme a la cldusula duodécima.

7. Facilitar la fiscalizacion que respecto del acuerdo le corresponda efectuar ala
Subsecretaria de Educacidn Superior, del Ministerio de Educacion, la
Contraloria General de la RepUblica u ofra instancia de control externo, de
manera de acceder a la totalidad de los documentos que, respalden vy
justifiquen los gastos realizados, los contratos y convenios celebrados con
terceros, cuyos servicios hayan sido conifratados para el cumplimiento del
presente convenio y todo otro antecedente que diga relacidn con su objeto.

8. Para el desarrollo exitoso de la evaluacidn de la implementacion del
Programa, “la Instituciéon”, colaborard con “el Ministerio” para permitir el
trabajo en terreno, que ayude a desarrollar eficientemente este trabgjo. a
través de encuestas y otros instrumentos, asi como para la entrega de
cualguier ofra informacién que sea necesaria para llevar a cabo el proceso
evaluativo.

Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:

“El Ministerio”, durante la implementacién del presente convenio se compromete
a:

1. Transferir los recursos referidos en la clausula cuarta a “la Institucion”
una vez cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada
clausula se indican.

2. Absolver consultas, responder oportunamente a sugerencias y
refroalimentar oportuna y sistemdticamente a “la Institucion” sobre la
ejecucién del presente convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la
Subsecretaria de Educacién Superior.

3. Otorgar asistencia técnica en la ejecucidn del presente convenio.

4, Facilitar reuniones de coordinacién y seguimiento del Programa,
durante toda la vigencia del presente acuerdo.

5. “El Ministerio” designa como contraparte técnica, o la Subsecretaria
de Educacidén Superior, del Ministerio de Educacidn.



SEXTO: Programacion Operativa e Informes de Avance y Final

“La Institucién” entregard “al Ministerio”, lo Programacién Operativa y los informes
que se detallan a continuacion:

a)

b)

Programacién Operativa: contendrd una planificacién  sobre  Ias
actividades a realizar durante la ejecucidn de este convenio y deberd ser
entregada a “El Ministerio” dentro del plazo de seis (6) meses, contados
desde la total tramitacién del dltimo acto que apruebe el presente
convenio.

“El Ministerio” a través de la Subsecretaria de Educacion Superior,
aprobara o formulard observaciones, pedird corecciones o requerira
aclaraciones, a la Programacion Operativa, dentro del plazo de quince
(15) dias habiles, desde su recepcidn. En caso de que “el Ministerio” a
través de la Subsecretaria de Educacidn Superior, formule observaciones,
pida correcciones o requiera aclaraciones, éstas deberdn ser informadas
a “la Institucién” dentro de los cinco (5) dias hdbiles, siguientes o su
formulacion. “La Institucién” tendra un plazo de cinco (5) dias habiles para
hacer las correcciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y
entregarlas a la Subsecretaria de Educacién Superior, la que, dentro de un
plazo de cinco (5] dias hdbiles, las aprobard o rechazard.

Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso del
presente convenio que deberd ser entregado al Ministerio de Educacion a
mas tardar franscurridos diez {10) dias hdbiles desde el término del periodo
que comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos
informes deberdn enfregarse en los meses de enero y julio de cada ano.

Informe final: que deberd incluir informacién respecto de los avances al
término de la ejecucion del presente convenio y ser entregado por “la
Enstitucién” dentro de los cuarenta y cinco [45) dias hébiles siguientes ai
término de la ejecucion del presente convenio y tendrd como objeto
evaluar y determinar si "la Institucién” cumplié total y oportunamente con
las obligaciones asumidas por “la Institucién” en virtud del presente
convenio. En dicho informe se deberd dar cuenta de la realizacién de las
acciones comprometidas en la Programacion Operativa.

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién” por escrito a mds tardar dentro de los
cinco {5) dias habiles siguientes a la recepcion de informe respectivo, Ia recepcion
conforme o las observaciones que se detecten. “La Institucién” dispondrd de un
plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de las
observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados desde la
recepcion del informe respectivo, de acuerdo a las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Definicidn

Satisfactorio El infforme da cuenta del cumplimien’ro total y/o

significativo de los compromisos contenidos en el
presente convenio, en donde las observaciones posibles
no afectan la planificacion y logro del mismo.

Satisfactorio con | Bl informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del presente convenio, pero presenta retrasos

y/o reparos que no afectan de forma significativa el




cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismao. : .
Alerta de Elinforme da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio confraidos en este convenio, mostrando alertas para el

desarrollo det mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdaximo de quince (15) dias
hdbiles, contados desde la comunicacion de Ia
evaluacion.

Insatisfactorio Elinforme refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el
presente convenio, significando riesgos relevantes para
el desarrcllo del mismo.

Se acverda la presentacion de un plan de viabilidad, en
un plazo mdéximo de quince (15) dias hdbiles, contados
desde la comunicacion de la evaluacion.

“El Ministerio” entfregard a "la institucion” los formatos de la Programacion
Operativa y de los informes sefalados, con las indicaciones que corresponda para
cada caso, con a lo menos diez {10} dias hdbiles de anticipacién a la fecha en
gue corresponda enfregarlos. :

Sin perjuicio de lo sefialado, "el Ministerio” podrd solicitar informacion adicional, si
el avance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo, asilo ameriten.

SEPTIMO: Término anticipado del convenio.

"Bl Ministerio” podrd poner término anticipado al presente convenio en los
siguientes casos: :

a) Haber destinado “la Institucién” los recursos aportados al financiamiento del
presente convenio, a una finalidad distinta o la comprometida.

b) Retraso reiterado en la entrega de los informes sefalados en la clausula
precedente del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacion ocurra en mas de 3 (fres) oportunidades.

c) Obftener dos informes consecutivos catalogados como insatisfactorio o tres
con alerta de insatisfactorio en los términos de la cldusula sexta.

d) No entregar la programacion operativa dentro del plazo estipulado en la
clausula sexta del presente convenio.

En el evento que “el Ministerio” por resolucion fundada adopte la decision de
poner término anticipado al presente convenio, la “Instituciéon” deberd proceder
a ka restitucién de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos
y/0 no ejecutados, a la fecha de total framitacidon del acto que ponga término
anticipado ai presente Convenio. Para cumplir con esta obligacion, la Institucion
tendrd un plazo de sesenta (60} dias habiles contados desde la nofificacion de la
resolucion que pone término anticipado al presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por "la Institucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado vy los que. aungue no se encuentren pagados, cuenten con
una orden de compra o documento equivalente tambien aprobado por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.

La adopcidn por parte del “Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard derecho
a indemnizacién alguna en favor de “la Institucion”.
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OCTAVO: Rendicion de cuentas

“La Institucién” rendird cuenta de los recursos aportados por “el Ministerio”,
mensualmente, conforme a los procedimientos establecidos en Ia Resolucién N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la
reemplace. La rendicion de cuentas deberd presentarse dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes, al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total
tramitacion del Ulitimo acto administrative que apruebe et presente convenio.

“El Ministerio”, a fraveés de la Subsecretaria de Educacion Superior revisard la
rendicién de cuentas dentro del piazo de treinta {30) dias hdbiles, contados desde
la recepcion y podrd aprobarlos u observarlos, o que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco (5] dias hdbiles, siguientes al plazo previsto para la
revision.

En caso de tener observaciones, “la Institucién”, tendrd un plazo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la fecha de recepcion de la comunicacién oficial y por
-escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarlas dentro de los diez
(10) dias hdbiles siguientes a la fecha de recepcidn y podrd aprobarlos o
rechazartos.

En caso de gue las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la
observacién y “la Institucién™ deberd restituir el monto observado a la cuenta
corriente de Uso exclusivo para el presente convenio, sefalada en la clausuta
cuarta. ‘

NOVENO: Cesion de Derechos

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucién” no podrén ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno,
siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucién™, mientras subsista I
vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de incurrir en
incumplimiento total o parcial.

DECIMO: Contrato con Terceros

Para la ejecucidn del presente acuerdo, “la Institucién” podrd celebrar contratos
con terceros y las contrataciones que sean necesarias, limitadndose a los servicios
para la ejecucion de las actividades que digan relacion directa con el presente
convenio. Ademds, se deberd exigir en todos los casos a las personas con quienes
contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del contrato, su adecuada ejecucion v la orientacidon de los recursos
aportados por “el Ministerio” a dicho objetivo.

“Las Partes” dejaon expresa constancia gque “la Institucién” serd la Unica
responsable ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en

cumplimiento de las obligaciones que le impone el preﬁe‘n’re acuerdo, sin que en
virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio”.

UNDECIMO: Gastos
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“La Institucion™ podrd utilizar los fondos fransferidos por “el Ministerio” para financiar
sOlo gastos destinados exclusivamente a la ejecucion del presen’re Convenio,
obligdndose a utilizar los fondos que se le transfieren en la ejecucion y desarrollo
de las actividades en él contempladas y en el plan de trabajo.

DUODECIMO: Reembolsos de Excedentes

En caso de que se ponga término anficipado a la ejecucidn del presente
convenio, de conformidad a lo dispuesto en la clausula séptima del mismo, o
institucidn deberd restituir los recursos gue se encontraren observados, no rendidos
y/0 no gjecutados, dentro de los treinta (30) dias hdbiles siguientes a la framitacién
del acto administrativo que pone término al presente Convenio.

En el evento que no se utilicen todos o parte de los recursos transferidos por “el
Ministerio” para la ejecucién del presente convenio, los excedentes que se
encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos,
dentro de los freinta (30) dias hdbiles, siguientes a la aprobacidén de la dltima
rendicién de cuentas establecida en la cldusula octava del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Plazos y Vigencia del Convenio

El presente convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la total
tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo apruebe vy tendrd vigencia de 30
meses.

El plazo de vigencia del presente convenio incorpora el plazo de su gjecucion, el
que no podrd exceder mas allG del 31 de enero de 2022.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a peticion fundada de “la
institucion”, con a lo menos cuatro (4) meses de anticipacién a la fecha de término
de la ejecucién del presente convenio, podrd prorrogar hasta por seis {6) meses
adicionales el plazo de su ejecucion y de su vigencia, contados desde la fecha de
término de la ejecucion y de la vigencia, respectivamente, establecidas en el
presente instrumento.

No obstante lo sefialado precedentemente, “las Partes” declaran que por razones
de buen servicio, que dicen relacidén con la continuidad, programacién vy
calendarizacion de las actividades comprometidas, las cuales no pueden quedar
interrumpidas y considerando gue la implementacién del Programa debe llevarse
o cabo durante el afo escolar, el presente convenio podrd ser implementado
desde la suscripcion del mismo, en todo aquello que no diga relacion con
transferencia de recursos, pudiendo imputar a los recursos entregados en virtud
de este convenio, aquellos gastos en que se incurra con anterioridad a la total
tramitacidn del Ultimo acto administrativo que lo apruebe.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y Personerias

El nombramiento de don Juah Eduardo Vargas Duhart, para representar al
Ministerio de Educacién, consta en Decreto N° 235, de 2019, del Ministerio de
Educacién.

El nombramiento de don Nibaldo Bernardo Avilés Pizarro para representar o la

Universidad de La Sereha consta en Decreto de Educcmon N° 340 de 29 de
octubre de 2018,

13



PR ]

DECIMO QUINTO: Prémoga de la compet-encic.

Para todos los efectos legales “las Partes” fijan su domicilio en la ciudad y comuna
de Santiago y prorogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO SEXTO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en fres {3) ejemplares de igual tenor y valor legdl,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién®.

FDO.: NIBALDO BERNARDO AVILES PIZARRO, RECTOR, UNIVERSIDAD DE LA SERENA;
JUAN EDUARDO VARGAS DUHART, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
MINISTERIO DE EDUCACION.". )

ARTICULO SEGUNDO: ImpUtese el gasto que imogue el presente acto
administrativo al item presupuestario de la Subsecretaria de Educacién Superior
09.90.03.24.03.052, en la cantidad de $ 428.309.000.- (cuatrocientos veintiocho
millones trecientos nueve mil pesos), correspondiente a la Ley N° 21.192, de
Presupuestos del Sector Pdblico, para el afio 2020.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE'LA REPUBLICA"

i

UBLIC
j“\srsmo ?E DG

14



Py,
]

Lo que transcribo para su conocimiento

Saluda atentamente a Usted, -

Distribucidn;

- Subsecretaria de Educacién Superior

- Departamento de Fortalecimiento Institucional {DFI)
- Institucion

- Oficina de Partes

- Divisién Juridica

- Archivo

- Total

SGD N° 17.525-2020

O — — et i —a
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Subsecretana
de Educacion
Superior

Geobierne de Chile

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTRUCIONAL

PLAN DE TRABAJO

1 WOO ”>g> 1>0m NQNQ Fecha de presentacion

del Plan de Trabajo
08/01/ 2020

1. Institucién de Educacién Superior

Nombre de la IES

Universidad de La Serena

RUT de la Institucién

70.783.100-6

Nombre Representante Legal

Nibaldo Avilés Pizarro

2. Responsable Institucional

Nombre

Dra. Alejandra Torrejon

Cortreo electrénico | v.academica@userena.cl

Cargo

Vicerrectora Académica

Teléfono (incluir cédigos de éreq)

51-2204444




Subsecretaria
de Educacion
Superior

Gobierns de Chile

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PA
CE

¥ AQCES( EFECTVD
A LA EDUCACION
SUPERIOR

4. Equipo Directivo del Programa

financiero PACE

financiero PACE-BNA

| Nombre Cargo en la Institucién | Cargo en el Programa Horas/Mes asignadas Fono . Emaill

Alejandra Torrején Vicerrectora Directora del 16 51-2-204444 v.academica@usere

vergara | Académica orograma PACE na.cl

M;W.MO_“QBQQ Labra Directora de Docencia Directora Alterna 1 16 51-2-204276 llabra@userena.cl

Gonzalo Honores Vega ..._MMWHMN_MQB_QO: Y Director alterno 2 16 51-2-204081 ghonores@userena.cl
Director de Vinculacién 51-2-204081 . .

Carlos Varas Madrid con el Medio y Director alterno 3 4 <A_Uq_ﬁc_on_03@5m630
Extensidn ]

4. Equipo Coordinador del Programa o )

Nombre Cargo en la Institucién | Cargo en el Programa Horas/Mes asignadas ~ Fono Email

Viviana Romero Directora ejecutiva Directora ejecutiva 106 51-2-334826 vromero@userena.cl/

| Elgueda Programa PACE Programa PACE-BNA pace@userena.cl

Coordinador/a Coordinador/a

Claudia Toledo Robles >003003m3_m340 en >003.003.n\_3_m30 en 132 51-2-334826 ctoledo@userena.cl
la Educacién Superior, la Educacion Superior,
AES PACE AES PACE

Jovanna Gonzdlez Coordinador/PEM Coordinador/PEM 176 51-2-334824 pace@userena.ci
Coordinador Coordinador

Paula Herrera Carrién administrativo ejecutivo administrativo 106 51-2-334826 phermrera@userena.cl
PACE ejecutivo PACE-BNA
Encargado de Encargado de

Kimberli Villarroel seguimiento y control seguirniento y control 176 51-2-334824 pace@userena.cl




Subsecretaria
de Educacion
Superior

Gobierno de Chile

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CE

Coordinador/a de

Coordinador/a de

loreto.garrido@useren

seguimiento PACE

seguimiento PACE-BNA

a.cl

Loreto Garrido Rojas nivelacién académica | nivelacién académica 141 51-2-3348246 a.cl

PACE PACE-BNA .

Coordinadora de Coordinadora de maltamirano@useren
Marcela Altamirano Monitoreo y Monitoreo vy 141 51-2-334824

§. Calendarizacion de las acciones de cada componente!: marcar con una X los meses en los que se pretenden realizar las actividades.

1.  COMPONENTE N°1, GESTION OPERATIVA:

Subcomponentes Meses
2 3 4 5 é 7 8 9 10 1 12 13 14 15 14 17 18 19 20 21 22 23 24

1.1 Gestién X X X X X X X X
1.2 Ariculacién

intrainstitucional X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
1.3 Vinculacién

extrainstitucional X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
1.4 Monitoreo y X x | x| x| x| x| x| x|x|x]|x]|x X | x| x| x| x| x|x]|x]|x|x

evaluacién .

1} En consideracién del desarrollo de los componentes, se sugieren los siguientes plazos para la ejecucion de cada subcomponente. En caso de estar de acuerdo con Saom, se pueden
- mantener y enviar para aprobacién.




Subsecretaria .
de Educacitn

Superior
DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA DE
ACOMPARAMIENTO
¥ACCESD EFECTIVO
Gobiernng de Chile A LAEDUCACION
SUPERIDR

2. COMPONENTE N°2, PREPARACION EN LA ENSENANZA MEDIA:

Subcomponentes Meses
1 2 3 4 5 é 7 8 9 10 | 11 12

2.1 Definicién de

competencias X X X X
2.2 Reforzamiento de
competencias X X X X X X X X X X X

transversales

2.3 Acompaifiamiento
en la exploracion
vocacional y enla X X X X X X X X X X X
admisién ala
educacidn superior

3. COMPONENTE N°3: ACOMPANAMIENTO EN LA EDUCACION SUPERIOR:

Subcomponentes Meses

»iw
>

Subcomponente X
Admisién y matricula
Subcomponente X X X X
Inducciény
diagnéstico
Subcomponente X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Acompafiamiento
académico




Subsecretaria
de Educacién
Superior

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Gobierna de Chile

A LA EDUCACION
SUPERICR

Subcomponente X X X
Acompanamiento
psicoeducativo

X




