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CONSIDERANDO:

1° Que, el articulo 1° de la ley N° 18.956, dispone gue el Ministerio de Educacion es
la Secretaria de Estado responsable de fomentar el desarrollo de la educacién en
todos los niveles y modalidades, propendiendo a asegurar la calidad y la equidad
del sistema educativo.

2° Que, la Subsecretaria de Educacién Superior, creada por la ley N° 21.091, forma
parte de la organizacién del Ministerio de Educacion, en virtud de lo establecido en
la tetra d) del articulo 3° de la mencionada ley N° 18.956.

3° Que, la Ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector PUblico para
el afo 2023, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03,
Asignacién 802 y Subfitulo 33, ftem 03, Asignacién 401, ambas glosa 10, consigna
recursos para el Fondo Desarrollo Institucional y para el Fondo Desarrollo Institucional

—Infraestructura, y sefala los items que lo conforman que, en su conjunto, ascienden
aM$ 8.944.704 .-

4° Que, la letra b) de la glosa 10, contempla M$8.321.366.- para las instituciones
referidas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacién,
excluyendo las universidades estatales, acreditadas de acuerdo con la Ley N°
20.129, para el desarrollo de dreas estratégicas definidas por el Ministerio de
Educacidn que se establecerdn en las respectivas bases del concurso que se emitan
para cada subsistema de educacidn superior, reguladas mediante Decreto N° 344,
de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, considerando ademds,
segun corresponda, a las instituciones referidas en el literal d) del articulo 52, del DFL
N°2, de 2010, del Ministerio de Educacion, con el fin de fortalecer las instituciones en

elementos asociados o los desafios de contexto, en dreas que mejoren la calidad
de las instituciones.

5° Que, las instituciones sefaladas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, Ministerio
de Educacion, son: a) Universidades; b) Institutos profesionales; ¢) Centros de
formacion técnica, y d) Academia Nacional de Estudios Politicos y Estratégicos:
Academias de Guerra y Politécnicas; Escuelas de Armas y Especialidades de |as



Fuerzas Armadas; Escuela Técnica Aerondutica de la Direccidn General de
Aerondutica Civil;, Academia de Ciencias Policiales de Carabineros de Chile;
Escuelas Matrices de Oficiales de las Fuerzas Armadas; Escuela de Carabineros y
Escuela de Suboficiales de Carabineros de Chile, la Escuela de Gendarmeria de
Chile; y Escuela de Investigaciones Policiales e Instituto Superior de la Policia de
Investigaciones de Chile.

6> Que, el articulo 4 de la Ley N° 21.091 establece que el Sistema de Educacién
Superior se compone por dos subsistemas: el universitario y el técnico profesional. El
subsistema universitario lo integran las universidades estatales creadas por ley, las
universidades no estatales pertenecientes al Consejo de Rectores, y las
universidades privadas reconocidas por el Estado. El subsistema técnico profesional
lo integran los centros de formacidn técnica estatales, y los institutos profesionales y
centros de formacion técnica privados reconocidos por el Estado. Asimismo, forman
parte del Sistema las instituciones de educacién superior referidas en la letra d) del
articulo 52 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacidn.,

7° Que, considerando los subsistemas sefalados precedentemente y en
concordancia con lo dispuesto en la letra b} de la Glosa 10, precedentemente
citada, vy en el articulo 4° de la Ley N° 21.091, se requiere realizar concursos de
propuestas de proyectos de dreas estratégicas separados por subsistemna, esto es,
un concurso para el subsistema universitario y otro concurso para el subsistema
técnico profesional, en los que podrdn postular las instituciones que constituyen
cada subsistema y ademds las instituciones de educacién superior referidas en la
letra d} del articulo 52 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacion, dependiendo de si la institucién imparte carreras con o sin licenciatura.
Todas las instituciones deberdn contar con acreditacion institucional vigente, en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

8° Que, por lo sefalado en el parrafo anterior, en el concurso del subsistema
universitario podrdan postular las universidades privadas referidas en el articulo 1° del
D.F.L. N° 4, de 1981, Ministerio de Educacién, las universidades sefaladas en el
articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, Ministerio de Educacién, que no se encuentren
incluidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, y las
instituciones de educacién superior referidas en la letra d) del articulo 52 deil D.F.L.
N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que impartan carreras con licenciatura.
Todas estas instituciones deberdn contar con acreditacién institucional vigente, en
conformidad a lo establecido en fa Ley N° 20.129.

9° Que, por su parte, los M$8.321.366.- contemplados en la letra b) de la glosa 10,
individualizada anteriormente, estdn disponibles para ser adjudicados entre
instituciones de ambos subsistemas, por lo que es necesario distribuir estos recursos
entre ellos, para gue sean considerados en las respectivas bases de concurso de
propuestas de proyectos de dreas estratégicas.

10° Que, por todo lo sefialado precedentemente, y segun las disponibilidades
presupuestarias de las asignaciones y glosa correspondiente, M$4.576.751 - {cuatro
mil quinientos setenta y seis millones setecientos cincuenta y un mil pesos) se
destinaran para el subsistema universitario, que incluye a las universidades privadas
referidas en el articulo 1° del D.F.L.(Ed.] N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, que
hayan obtenido la acreditacion institucional en conformidad a lo establecido en g
Ley N° 20.129, a las otras universidades privadas reconocidas por el Estado y a las
instituciones letra d) art. 52 D.F.L. N°2, de 2009, de Educacién, que impartan careras
con licenciatura, todas acreditadas institucionalmente;

11° Que, el Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacién, que establece
criterios y procedimientos para concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo



Institucional para el afio 2010, y sus modificaciones, particularmente la del Decreto
N° 155, de 2019, de esta Secretaria de Estado, que fijo su texto refundido, en su Titulo
V., establece |las normas relativas al (los) concurso(s) de propuestas de Proyectos de
Areas Estratégicas, las que, conforme a su articulo 43°, se definirdn en las respectivas
bases de concurso.

12° Que, a fraves del Memordndum interno N°06/491, de fecha 26 de abril de 2023,
se solicito la revisién de la propuesta de Bases del Concurso de propuestas de
Proyectos de Areas Estratégicas Subsistema Universitario y para las instituciones de
educacion superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del
Ministerio de Educacién, que impartan carreras con licenciatura, para el afio 2023,
para su correspondiente aprobacién administrativa.,

13° Que, conforme a lo dispuesto en los considerandos anteriores, procede
convocar a Concurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas para el
Subsistema Universitario y para las Instituciones de educacién superior referidas en
la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, que
impartan carreras con licenciatura, para el afio 2023, a fin de que las Instituciones
de Educacion Superior sefaladas en el considerando 8°, presenten sus propuestas
para obtener financiamiento para el desarrollo de sus proyectos de dreas
estratégicas, y;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956 que reestructura el Ministerio de Educacién y su
modificacién; enla Ley N° 21.091, sobre Educacidn Superior; en el D.F.L. N°2, de 2009,
del Ministerio de Educacién, que fija el Texto refundido, coordinado v sistematizado
de la ley N°20.370 con las normas no derogadas del Decreto con fuerza de Ley N°1,
de 2005; en la Ley N°18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado vy sistematizado fue
fijado por el D.F.L. N°1/19653, de 2018, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencic: en la Ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector
PUblico para el afio 2023; en el Decreto N° 344, de 2010, y sus modificaciones, del
Ministerio de Educacion; en el Memordndum Interno N°06/491, de fecha 26 de abril
de 2023, de la Jefa del Departamento de Fortalecimiento Institucional de Ia
Subsecretaria de Educacién Superior; y, en la Resolucién N° 7, de 2019, de la

Contraloria Generat de la Republica que fija Normas sobre Exencion del Trdmite de
Toma de Razdn;

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébanse las Bases para el Concurso de propuestas de
Proyectos de Areas Estratégicas Subsistema Universitario y para las instituciones de
educacion superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del
Ministerio de Educacién, que impartan carreras con licenciatura, para el afio 2023,
en el marco del Fondo de Desarrollo Institucional, en adelante “el Concurso”, cuyo
texto es el siguiente:

BASES SOBRE CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE AREAS ESTRATEGICAS
PARA EL SUBSISTEMA UNIVERSITARIO Y PARA LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR REFERIDAS EN LA LETRA D) DEL ARTICULO 52 DEL D.F.L. N° 2, DE 2009, DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, QUE IMPARTAN CARRERAS CON LICENCIATURA, EN EL
MARCO DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, PARA EL ANO 2023,



1.- Convocatoria.

El Ministerio de Educacién convoca a las instituciones sefialadas en el numeral 2 de
las presentes bases a participar en “el Concurso”. Dicho llamado se ejecutard
conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 344, de 2010, del Ministerio de
Educacién, y sus modificaciones.

La convocatoria para postular al concurso precedentemente seficlodo serd
publicada en la pdgina web hitp://dfimineduc.cl desde el dia hdbil siguiente
contado desde la total tramitacidon del acto administrativo que apruebe las
presentes bases, pero nunca antes del 9 de mayo de 2023.

2.- Instituciones elegibles.
Las instituciones que podrdn postular al presente concurso son las siguientes:

- Universidades privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4, de 1981, Ministerio
de Educacidn, que hayan obtenido la acreditacion institucional en conformidad
a lo establecido en la Ley N° 20.129;

- Universidades senaladas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, Ministerio de
Educacion, que no se encuentren incluidas en el articulo 1° del D.F.L. N°4, de
1981, Ministerio de Educacidn, y que cuenten con acreditacidn instituciona!
vigente, en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129; e,

- Instituciones de educacién superior referidas en la letra d) del articulo 52 del
D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, que impartan carreras con
licenciatura, y que cuenten con acreditacidn institucional vigente, en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

La acreditacion mencionada en el parrafo anterior debe mantenerse vigente en
todo momento, desde la postulacidn al presente concurso y hasta gue se cumpla el
plazo de ejecucidn considerado en el respectivo convenio celebrado con las
instituciones adjudicatarias.

3.- Distribucién y lugar de entrega de las Bases.

El Ministerio de Educacidn, a través de la Subsecretaria de Educacién Superior,
pondrd las presentes Bases de Concurso y los formularios de postulacién
correspondientes, a disposicion de las instituciones elegibles, mediante publicacién
electrénica en la pagina web del Departamento de Fortalecimiento Institucional
http://dfi. mineduc.¢l, que serd la via oficial de comunicacién por parte del Ministerio
de Educacién, el mismo dia de la publicaciéon de la convocatoria sefialado en el
numeral 1.-

Las Bases de Concurso y los formularios de postulacion también podrén ser
distribuidos en forma gratuita por el Departamento de Fortalecimiento Institucional
de la Subsecretaric de Educacidn Superior, via correo electrdénico, a todas las
instituciones sefialadas en el nimero 2 de las presentes bases.

4.- Contabilizacion de los Plazos.

Las ocasiones en que expresamente se utiice el concepto “dias hdbiles”, se
entenderd de "lunes a viernes", siendo inhdbiles, en consecuencia, los dias sdbado,
domingo v los festivos nacionales. Para el caso de los dias corridos en que el Ultimo

dia del plazo recayera en un dia inhdabil, se entenderéd prorrogado para el siguiente
dia habil.



5.- Consultas y respuestas.

5.1.- Consultas.

Las consultas formuladas per las instituciones elegibles, sefialadas en el nimero 2 de
estas bases, se hardn a través de coreo electrdnico a la  direccidn
areasestrategicas.ues@mineduc.cly serdn recibidas dentro del plazo de tres (3) dias
hdbiles, contados desde el dia hdbil siguiente de la publicacién de las presentes
Bases. Las consultas que no fueren redlizadas por la via sefalada o no fueran
enviadas al referido correo electrénico dentro del piazo indicado se tendran como
no formuladas.

5.2.- Respuestas.

Las respuestas se entregardn dentro de cuatro (4) dias hdbiles, contados desde el
dia habil siguiente del término del plazo para formular consultas. En el evento que
las hubiere, estas respuestas serdn parte integrante de las presentes bases y estaran
disponibles en la pdgina web del Departamento de Fortalecimiento Institucional

htip://dfi. mineduc.cl.

b.- Modificaciones.

En cualguier momento, antes de vencido el plazo para presentar las propuestas, el
Ministerio de Educacion a través de la Subsecretaria de Educacién Superior, podrd
intfroducir, mediante el acto administrativo correspondiente, modificaciones a las
presentes bases, lo que se publicard en la pdgina web del Departamento de
Fortalecimiento Institucional hitp://dfl. mineduc.cl.

En el evento que se produzca alguna modificacién, el Ministerio de Educacién
concedera una prérroga de! plazo para recibir las propuestas de dos {2) dias hdbiles,
a contar del dia habil siguiente a la fecha de publicacién de la modificacién
totalmente tramitada, en la pdgina web del Departamento de Fortalecimiento
Institucional hitp://dfi. mineduc.cl.

En el caso de gue la modificacion se traduzca en una prérroga del plazo de
postulacion, se concederd Unicamente tal aumento o extensién, a contar del dia
habil siguiente de la fecha de publicacion de la prérroga en la pdgina web del
Departamento de Fortalecimiento Institucional hitp://dfi.mineduc.ci.

7.- Forma, plazo y lugar de presentacidon de las propuestas.

Para efectos de presentar sus propuestas, las instituciones postulantes elegibles
deberdn subirlas y enviarlas en la plataforma de postulacién puesta a su disposicién
por el Ministerio de Educacién, ufiizando los Formularios de Postulacion
correspondientes, preferentemente en formato PDF. El enlace a la plataforma de
postulacién en linea se encontrard en la pdgina htip://dfi.mineduc.cl vy estard
disponible desde el dia que se inicie la convocatoria hasta las 12:00 hrs. del dia
(mediodia), en que vence el plazo de postulaciéon. Cabe reiterar, que la propuesta
se debe enviar a través de la plataforma sefialada, utilizando el boton de la
plataforma denominado “Enviar Postulacién”, en caso contrario, las propuestas no
serdn evaluadas.

Las propuestas de proyectos de este concurso deberdn ser presentadas dentro del
plazo de postulacion que comprende quince (15) dias hdbiles siguientes a la
convocatoria gue se hace referencia en el Glitimo parrafo del nOmero 1 de las
presentes bases.



En caso de una falla del sistema de postulacién en linea, comprobada por el
Ministerio de Educacién [situacién gue se informard vy publicard en la pdgina web
hitp://dfi.mineduc.cl), que no permita a alguna institucion presentar su propuesta,
ésta deberd ser enviada a la direccién areasestrategicas.ues@mineduc.cl en los
mismos plazos indicados en el primer pérrafo del presente numeral, prorrogados en
veinticuatro horas. En el caso de aguellas propuestas que alcanzaron a ser subidas
y enviadas antes de la falla comprobada del sistema de postulacion en linea, las
instifuciones postulantes tendran la opcién de corroborar sila propuesta que estd en
esta situacion debe o no ser considerada como la definitiva y oficial, en los términos
que se indique en la misma publicacién en la pdagina web hitp://dfi.mineduc.cl.

Ahora bien, en caso de funcionamiento normal del sistema de postulacidn en linea,
se consideraran Unicamente aguellas propuestas que han sido subidas y enviadas
en la plataforma de postulacion  en linea disponible en la  pagina

http://dfi.mineduc.cl, no siendo consideradas aquellas que se han enviado por
correo electrénico.

Las propuestas que no cumplan con los requisitos de la presente convocatoria en
los plazos sefialados para ello no serdn consideradas para evaluacion y, por tanto,
serdn cdlificadas como no admisibles, lo que se comunicard a la institucién
correspondiente mediante carta certificada a su domicilio institucional una vez
efectuada la adjudicacion segin sefala el numeral 16 de las presentes bases. El

detalle de la revisién de admisibilidad se indica en el numeral 14.3 de las presentes
bases.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a través del Departamento de
Fortalecimiento Institucional podré solicitar aclaraciones de las propuestas recibidas
en la convocatoria, las que serdn publicadas en la web hitp://dfi. mineduc.cl dentro
de los seis (6} dias habiles siguientes de recibidas tas propuestas, las que deberdn ser
contestadas por las instituciones al correo areasestrategicas.ues@mineduc.cl dentro

de los dos {2) dias hdbiles siguientes al término del periodo para solicitar estas
aclaraciones.

8.- Monto Global de la convocatoria.

Por medio del presente concurso se seleccionardn y adjudicardn propuestas de
proyectos, hasta un maximo de M$4.576.751.- [cuatro mil quinientos setenta y seis
millones setecientos cincuenta y un mil pesos), considerando M$2.425.000.- (dos mil
cuatrocientos veinticinco millones de pesos) que se adjudicardn entre las
instituciones de educacion superior privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L.(Ed.)
N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, que hayan obtenido la acreditacién
institucional en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129, y M$2.151.751.-
(dos mil ciento cincuenta y un millones setecientos cincuenta y un mil pesos) gue se
adjudicardn entre las universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2,
de 2009, Ministerio de Educacién, gue no se encuentren incluidas en el articulo 1°
del D.F.L.{Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacidn, y las instituciones letra d) art, 52
D.F.L. N°2, de 2009, de Educacidn, que impartan carreras con licenciaturg, todas
con acreditacion institucional vigente, en conformidad a lo establecido en la Ley N°
20.129. A suvez, en caso de que se hubiesen adjudicado todos los proyectos que
correspondiera a las instifuciones de educacion superior privadas referidas en el
articulo 1° del D.F.L.{E.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacién, que hayan obtenido
la acreditacién institucional en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129, y
aun no se haya completado la suma considerada para aquellas instituciones, el

remanente podrd ser destinado a financiar la adjudicacién de proyectos de las otras
insfituciones.



Por su parte, para el caso de que hubiese gjustes al presupuesto, se dictard el
correspondiente acto administrativo que indique el monto final de la convocateria,
el que serd publicado en la pagina web del Departamento de Fortalecimiento
Institucional http://dfi.mineduc.cl.

9.- Objetivo General del Concurso y definicién de Areas Estratégicas.

El objefivo general del concurso es financiar proyectos que tengan por objeto el
desarrollo e incremenio de la relevancia, calidad, eficiencia y efectividad de
determinadas éreas del quehacer institucional, en conformidad con ia misién,
objetivos y metas institucionales, en las siguientes dreas estratégicas:

1. Trayectorias Formativas para una educacidn superior transformadora, con
perspectiva de género e inclusidn de personas con discapacidad.

2. Educacidn superior al servicio de los territorios v su desarrollo.

3. Innovacién académica, actualizacién, articulacién v calidad de la oferta
formativa.

4. Igualdad de género, Interculturalidad vy no discriminacion.

5. Fortalecimiento de las pedagogias y de la formacion inicial docente.

10.- Acclones especfficas por Area Estratégica.

Las propuestas a presentar deberén considerar el fortalecimiento de las
capacidades de gestidn del area a desarrollar y la instalacion de mecanismos para
el aseguramiento de la calidad, que incluyan evaluaciones de proceso y de
resuliado de las iniciativas implementadas.

Se espera gque las instituciones ejecuten las iniciativas en el marco de sus politicas y
modelos de aseguramiento de la calidad {o similar), asi como poner a disposicidn
las capacidades de andlisis institucional, evaluacién de procesos y resultados para
la mejora continua en el dmbito que corresponda al desarrollo de la iniciativa
(gestion, docencia, innovacidn o vinculacién con el medio).

Junto con ello, serd relevante que las instituciones consideren para la ejecuciéon de
las propuestas, de forma transversal, criterios de igualdad de género, no
discriminacion e inclusidon de personas con discapacidad! en el desarrollo de sus
propuestas.

Para cada drea estratégica, se debe abordar, al menos una de las acciones
especificas que se indican a continuacion:

Area estratégica 1: Trayectorias Formativas para una educacién superior
transformadora, con perspectiva de género e inclusién de personas con
discapacidad.
a) Fortalecimiento de los mecanismos de induccién e insercidn a la
educacion superior, de los procesos de diagndstico académico,

! En atencién a lo dispuesto por la Ley N°20.422, en su articulo 3 respecto del principio de accesibilidad
universal: “La condicion que deben cumplir los entormos, procesos, bienes, productos y servicios, asi
como los objetos o instrumentos, herramientas y dispositivos, para ser comprensibles, utilizables y
practicables por todas las personas, en condiciones de seguridad y comodidad, de la forma mas
auténoma y natural posible”, y del principio de disefio universal: “La aclividad por la que se conciben
o proyectan, desde el origen, entornos, procesos, bienes, productos, servicios, objetos, instrumentos,
dispositivos 0 heramientas, de forma que puedan ser ulilizados por todas las personas o en su mayor
extension posible”; asi como lo establecido en su articulo 39 “Las instituciones de educacién superior
deberdn contar con mecanismos que faciliten el acceso de las personas con discapacidad, asi como
adaptar los materioles de estudio y medios de ensefianza para que dichas personas puedan cursar las
diferentes cameras".



b)

d)

f)

vocacional y psicosocial de estudiantes e implementacidon de mecanismos
de nivelacion y acompanamiento en las diversas etapas del proceso
educativo y ciclo de vida estudiantil (ingreso, permanencia, egreso vy
fitulacién).

Implementacion de sistemas de seguimiento a las trayectorias formativas
de las y los estudiantes, y de mecanismos de evaluacion de resultados de
las acciones de nivelacion y acompafiamiento.

Implementacién de acciones formativas de preparaciéon para la vida
laboral, enfocadas en el desarrollo de competencias que mejoren su
insercion y desempefio profesional, con perspectiva de género,
considerando ademds el apoyo, las adaptaciones y acompanamiento
para la inclusidn de personas con discapacidad.

Disefio e implementacién de politicas, orientaciones y/o planes de accidén
orientados al cuidado de la salud mental y a la prevencién de la conducta
suicida entre estudiantes de la institucion.

Creacidén y/o fortalecimiento de unidades para la inclusién de personas
con discapacidad considerando normativa y politicas en la materia.
Disefic e implementacion de mecanismos © programas de
acompaniamiento, insercion a la educacién superior o de apoyo
psicosocial que incorporen una perspectiva de género, intercultural e
inclusién de personas con discapacidad.

Area estratégica 2: Educacién superior al servicio de los teritorios y su desarrollo.

a)

o)

Implementaciéon de iniciativas académicas que generen vinculacion
bidireccional con el territorio regional y/o local, contribuyendo a la
formacion, desarrollo docente, investigacion, transferencia tecnoldgica o
innovacion.,

Implementacion de instancias formales vy sistemdticas de encuentro entre
la institucién y actores del medio social y/o productivo de la regidn [por
ejemplo, empresas de distinto tamano, juntas de vecinos, sindicatos,
asociaciones gremiales, establecimientos educacionales, centros
culturales, cooperativas, organizaciones sociales, entre ofras), que
permitan obtener beneficios compartidos para la institucidn y para su
entorno.

Disefio e implementacién de acciones orientadas a promover el desarrollo
sostenible en las comunidades regionales y locales, o través de acciones
que fomenten el cuidado, respeto y proteccidon del medioambiente, asi
como el desarrollo social justo y consciente de las diversidades cutturales
presentes en la regién.

Area estratégica 3: innovacién académica, actualizacién, articulacién y calidad
de la oferta formativa.

a)

b)

c)

d)

Implementacién de procesos de innovacion curricular, fortalecimiento de
la docencia, mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluacién de
estos procesos.

Implementacion de metodologias innovadoras de ensefanza-aprendizaje,
cenfradas en las y los estudiantes, aprendizajes activos y de sistemas de
optimizacién de la gestion académica y de la gestidn del curriculum.
Implementacion de metodologias de ensefianza y evaluacidn que
consideren el bienestar y la salud mental de las v los estudiantes.
Actualizacién de modelos formativos que faverezean la incorporacién de
una perspectiva de género y educacién no sexista, la inclusidon de la
diversidad y de personas con discapacidad.




e)

f)

g)

h)

Implementacion efectiva de mecanismos institucionales que permitan una
trayectoria formativa flexible, articulada vertical y horizontalmente.

Disefio e implementacién de iniciativas de movilidad estudiantii de
pregrado a nivel nacional o internacional, que incorporen adaptaciones
para la inclusidon de personas con discapacidad.

Implementacion de mecanismos de seguimiento y vinculaciéon con
personas egresadas y fituladas, asi como también de mecanismos de
monitoreo del entorno, para asegurar la actualizacién, pertinencia y
calidad de la oferta formativa.

Creacidn y/o fortalecimiento de centros de recursos del aprendizaje para
la diversidad e inclusidn de personas con discapacidad que trabajen los
aspectos relativos a la frayectoria educativa - laborat (con iniciativas como
adquisicion y adecuacion de materiales pedagdgicos, adecuaciones
curiculares, capacitacién de ias comunidades educativas, entre otras).

Area estratégica 4: Igualdad de género, Interculturalidad y no discriminacién.

Q)

b)

d)

f)

e)

k)

Creacidn de politicas o normativas que permitan generar o fortalecer la
transversalizaciéon de género y/o interculturalidad a nivel institucional.
Evaluacion de politicas integrales, modelo de prevencién, del modelo de
investigacion y sancion del acoso sexual, violencia y discriminacion de
género, y proteccidn y reparacion a las victimas, conforme a lo dispuesto
en la Ley 21.369.

Disefio y/o implementacion de acciones de prevencién e informacién
relacionadas con el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de
género dentro de la comunidad educativa, considerando estudiantes,
personal académico, docente, funcionario y administrativo, conforme a lo
dispuesto en la Ley 21.349.

Disefio y/o implementacién de mecanismos de seguimiento y evaluacion
de las politicas relacionadas con el acoso sexual, la violencia vy la
discriminacion de género o la igualdad de género, conforme a lo dispuesto
enla Ley 21.369.

Fortalecimiento y/o institucionalizacién de unidades para la prevencién de
acoso sexual, violencia y discriminacién de género y/o para investigacion
y sancién del acoso sexual, violencia y discriminacién de género, y de
proteccién y reparacion a las victimas, conforme a lo dispuesto en la Ley
21.369.

Desarrollo de acciones de promocidén de la igualdad de género, la no
discriminacion y el respeto a la diversidad sexual y de género que
favorezcan cambios culturales dentro de la comunidad educativa,
Creacion, fortalecimiento y/o consolidacién institucional de unidades de
género y/o -interculturalidad para apoyar las funciones de docencia.
investigacién y/o vinculacién con el medio a través de un enfoque de
género e intercultural y/o interculturalidad.

Disefio y/o implementacién de mecanismos de seguimiento y evaluacion
a politicas o unidades de igualdad de género y/o interculturalidad.
Disefio e implementacién de planes o programas de formacion y
capacitacién para personal académico, docente o administrativo sobre
igualdad de género, no discriminacién, interculturalidad y respeto por la
diversidad cultural.

Creacioén, fortalecimiento y/o consolidacién institucional a nivel curricular
de cdtedras o programas de formacién en historia, culturas e idiomas
indigenas dentro de la institucién en linea con el articulo 28 de la ley
indigena 19.253.

Desarrollo de proyectos de vinculacidn con el medio o investigacion
aplicada que fomente el trabgjo con pueblos indigenas, pueblo tibal
afrodescendiente y/o comunidades migrantes.




Area estratégica 5: Fortalecimiento de las pedagogias y de la formacién inicial
docente.

q) Fortalecimiento de los mecanismos de atraccién a ias carreras de
Pedagogia, por medio de procesos de diagnéstico académico,
vocacional y psicosocial de estudiantes con vocacidén docente;
implementacién de mecanismos de nivelacidn y acompanamiento en las
diversas etapas de la frayectoria formativa {ingreso, permanencia, proceso
educativo, egreso vy titulacidon e insercién laboral) de estudiantes de
carreras de pedagogia, considerando adaptaciones para personas en
sitvacién de discapocidad.

b} Implementacion de metodologias innovadoras de ensefanza-aprendizaje.,
que consideren y respeten la diversidad cultural del estudiantado, que
promueva practicas y sistemas de optimizacion de la gestion académica
y de la gestidn curicular, que consideren las adaptaciones requeridas para
personas en situaciéon de discapacidad.

c} Fortalecimiento de los sistemas de actualizacion curricular acorde a los
requerimientos de calidad del sistema universitario y escolar, considerando
los estdndares pedagédgicos y disciplinarios para la Formacion inicial
Docente.

d) Implementacidn de mecanismos integrales de vinculacion con el sistema
escolar en los dmbitos de: identificacidn de disposiciones pedagdgicas en
estudiantes de educacién media, practicas pedagdgicas tempranas,
investigacién-accién en educacién, mentorias, vinculo con egresados,
liderazgo educativo y gestidon del cambio, entre ofras.

e} Fortalecimiento curricular de planes de estudios por medio de formacién
en igualdad de género, educacidn en afectividad y sexualidad integral,
interculturalidad y/o derechos humanos.

f) Creacién o implementacidn de iniciativas que fortalezcan la formacién
pedagdgica de educadores tradicionales o educadores/as de lenguas y
culturas indigenas.

g) Fortalecimiento de la formacion de profesores v profesoras interculturales.

11.- Plazo de ejecucion de los proyectos y vigencia del Convenio.

El plazo minimo y méaximo de ejecucidn y vigencia de los proyectos, en cualquiera
de las areas, serd de dieciocho (18) y treinta y sels (36) meses, respectivamente,
contados desde la total tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el
Convenio respectivo.

La vigencia de los Convenios que se suscriban para la implementacion de los
proyectos adjudicados contemplard seis (6) meses adicionales al plazo de
ejecucion del proyecto, contados desde la total tramitacidén del Ultimo acto
administrativo que apruebe el Convenio correspondiente.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacidén, a peticién fundada de la
institucidn  beneficiaria  comespondiente, presentada con anterioridad al
vencimiento del plazo, podré prorogar por una sola vez, hasta por un afio (1} afo
adicional, el plazo de ejecucién del proyecto y de vigencia del Convenio, contado
desde Ia fecha de término establecida en el respectivo Convenio suscrito entre el
Ministerio de Educacién y la institucién de educacion superior beneficiaria.

Cabe precisar que, por motivos de caso fortuito o fuerza mayor, el Ministerio de
Educacion podrd evaluar la factibilidad de otorgar una prérroga de plazo adicional
a la indicada en el parrafo anterior, siempre que la nueva solicitud de préroga sea
presentada por la institucion con anterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion

10



estipulado en el convenio, fundamentando la o las causas que justifican el
menciohado caso fortuito o fuerza mayor.

Las prérrogas antes sefialadas requerirdn de la ampliacién de los plazos de ias
garantias de fiel cumplimiento y de transferencia por los recursos que, a la fecha de
vencimiento de la duracidn original del convenio se encuentren pendientes de
rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministerio, en concordancia con lo establecido en el numeral 21
de las presentes Bases.

12.- NOmero de propuestas a presentar por Institucién y dreas estratégicas que
considera.

Cada institucion elegible podrd presentar un méximo de dos (2) propuestas de
proyecto considerando, cada una, solamente un drea estratégica, sin embargo,
sOlo podran adjudicarse una (1) de ellas, la de mejor puntaje, en caso de quedar
evaluadas dentro de las propuestas posibles de adjudicar y que reformulen su
propuesta segun lo sefalado en el numeral 15.3, si correspondiera.

En caso de que en la plataforma figuren mdés de dos (2) propuestas enviadas, y/o
alguna de las propuestas indica mds de un drea estratégica, y/o la propuesta no
indica el area, entre ofros aspectos que sea necesario confirmar, se solicitard Ia
aclaracion a la respectiva institucién, en los términos del Utimo parrafo del numeral
7 de las presentes Bases.

Con base en la respuesta de la institucidn, ia que debe ser enviada a
aregsestrategicas.ues@mineduc.cl, en los plozos establecidos en el numeral 7,
respecto de cualquiera de las aclaraciones requeridas y publicadas, se determinar&
las propuestas que serdn declaradas no admisibles y, por lo tanto, no evaluadas.

13.- Montos minimos y maximos a solicitar por propuesta.

Las propuestas de proyectos deberdn solicitar un minimo de M$200.000.- (doscientos
millones de pesos) y hasta un méximo de M$300.000.- {trescientos millones de pesos}.
Cabe sendalar que el monto que se considerard como vdlido en la postulacion sera
el indicado en la portada del Formulario de Postulacién, para evitar diferencias en
caso de que en ofra seccién del Formulario figure o sume ofra cifra como total.
Finalmente, es necesario recalcar que, si no se cumple este rango de vatores por
proyecto, las propuestas serdn catalogadas como no admisibles y, por tanto, no
serén evaluadas.

Adicionaimente, y dada la disponibilidad presupuestaria, las propuestas de
proyectos de las dreas estratégicas sefaladas en el punto 9 de las presentes bases
deberdn considerar una proporcién lo mds cercana a un 60% para gastos corrientes
y a un 40% para gastos de capital, respecto del monto total solicitado en la
propuesta.

En particular, respecto de los recursos considerados para "Transferencias Corrientes”,
se podrdn financiar gastos, como, por ejemplo, de personai, vidticos, bienes y
servicios de consumo y ofros gastos corrientes, segin se especifica en los
"Formularios de Postulacion” sefalados en el numeral 7 de las presentes bases.

Cabe sefalar que los montos podrén ser objeto de agjuste en base a lo que
recomienden los Comités tal como se contempla en el numeral 15.3 de las presentes
Bases.
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14.- Comités de Evaluacién y de Preseleccién
14.1.- Comité de Evaluacién

El Ministerio de Educacion conformard un Comité de Evaluacién para el concurso,
en adelante "el Comité de Evaluacién'.

El Comité de Evaluacidén serd el encargado de calificar las propuestas,
determinando su calidad, segin los criterios y subcriterios que se indican en numeral
15.1 de las presentes bases.

El Comite de Evaluacion serd presidido por un/a funcionario/a del Departamento
de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superior, quien
serd designado/a por la jefatura del Departamento antes mencionado, v estard
integrado, ademds, por un minimo de tres (3) profesionales provenientes de los
diversos dmbitos de la educacién superior, invitados por el Ministerio de Educacién,
a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior.

14,2,- Comité de Preseleccidén

£l Ministerio de Educacion conformard un Comité de Preseleccidn, en adelante “el
Comité de Preseleccién”.

Bl Comité de Preseleccién serd el encargado de enfregar al Subsecretario de
Educacién Superior, una recomendacién de preseleccidn de las propuestas
presentadas, segun los criterios que se indican en el numeral 15.2 de las presentes
Bases.

La preseleccién de propuestas tendrd a la vista los siguientes antecedentes:

(i)  Las propuestas presentadas por las Instituciones de Educacién Superior.

(i)  Las evaluaciones de calidad realizadas a cada una de las propuestas.

(i) El presupuesto disponible y las politicas publicas vigentes en educacion
superior, en particular en los dmbitos de la convocatoria.

El Comité de Preseleccion serd presidido por el Subsecretario de Educacion Superior,
o por el/la funcionario/a que designe, y estard integrado, ademds, por los/as
siguientes funcionarios/as y profesionales:

o La jefatura del Departomento de Fortalecimiento Institucional de Ia
Subsecretaria de Educacidn Superior, o funcionario/a que designe.

e Almenos tres (3] profesionales invitados por el Ministerio de Educacioén, a través
de la Subsecretaria de Educacion Superior.

14.3.- Aspectos generales a los Comités,

Los Comités serdn asistidos en sus funciones por el Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, que serd responsable de
apoyar la convocatoria, evaluacién y resolucién del concurso, asistir la preparacién
de los Convenios y redlizar el seguimiento de la implementacion de estos.

El apoyo a la convocatoria incluye la revisidn de admisibilidad de las propuestas,
esto es que las propuestas que se evallen estén formuladas de conformidad con Ios
requerimientos contenidos en estas Bases, y las que no cumplan estos requisitos serdn
declaradas no admisibles y por lo tanto no serdn evaluadas.
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Al respecto, la revision de admisibilidad incluye la consideracion de los siguientes
requisitos:

* Que las propuesias sean presentadas por instituciones elegibles, segun se
indica en numeral 2 de las presentes bases.

* Que ias propuestas sean presentadas de la forma, plazo y lugar que se
senalan en el numeral 7 de las presentes bases.

* Que las propuestas consideren los plazos minimos y mdximos de ejecucion y
vigencia que se indican en el numeral 11 de las presentes bases vy luego del
procedimiento que se sefala en el numeral 12 de las presentes bases.

* Que la postulacidn considere la cantidad mdéxima de propuestas y Greas por
propuesta, segun los requisitos y luego del procedimiento que se sefiala en el
numeral 12 de las presentes bases.

¢ Quelas propuestas cumplan con los montos minimos y mdéximos sefialados en
el numeral 13 de las presentes bases y luego del procedimiento que se sefala
en el numeral 12 de las presentes bases.

Sin perjuicio de todo lo anterior, y para el caso de que sea necesario realizar
evaluaciones mas especificas, conforme a la cantfidad y tipo de Instifuciones de
Educacidn Superior que presenten propuestas, dreas estratégicas u ofras
consideraciones, se podrdn establecer ofros comités de Evaluacién y/o de
Preseleccidn, los que actuardn con la misma conformacién e idénticas atribuciones.

15.- Criterios de evalvacién y preseleccién.

15.1.- Criterios de evaluacién.

Respecto de las propuestas admisibles, los Comités de Evaluacién deberan
determinar su calidad, considerando los siguientes items: coherencia y consistencia

de la propuestay la magnitud de los resultados y sustentabilidad de los compromisos
de la misma.

Los criterios de evaluacion para determinar la coherencia v consistencia_de la

propuesta consideraran los siguientes criterios y subcriterios, y sus respectivas
ponderaciones:

Ponderacién

Criterios Subcriterios Subcriterio
El diagnéstico presenta datos

Suficienciay cuantitativos y cualitativos relevantes, 4%

. . . . s (+]

pertinencia del que permiten definir el problemay

diagnéstico para definir | dimensionar su alcance y beneficiarios.

con claridad el La propuesta presenta un andlisis

problema de la pertinente de las principales variables 4%

propuesta. internas y externas a la institucién, que °
inciden en el problema (o foco).

La coherencia entre El objetivo general contribuye a la

diagndstico que solucién, total o parcial, del problema o 2%

fundamenta el foco de |foco enunciado.
la propuesta y los
objetivos y estrategias
presentadas para
abordarlo.

Los objetivos especificos contribuyen a la
solucion, total o parcial, de las causas 2%
del problema o foco enunciado.

Los objetivos especificos resultan
pertinentes y suficientes para el logro del 4%
objetivo general de la propuesta.

Los hitos corresponden a resultados
intermedios y son suficientes y pertinentes 3%
para el logro de los objetivos especificos.

La calidad enla
formulacién de 1os
objetivos, estrategias y
acciones de la
propuesta.
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Los hitos estédn formulados
comectamente y presentan una légica

X . 3%
secuencial y temporal apropiada para el
cumplimiento de los objetivos.

Las actividades son relevantes y
pertinentes para el cumplimiento de 2%
cada hito de la propuesta.
Los medios de verificacion dan
cuenta de manera integra de los
resultados comprometidos en el hito,
siendo documentos formales, validados 2%
por las instancias pertinentes y se
presenta un medio de verificacion por
cada hito.
La capacidad de Los indicadores son pertinentes y
- suficientes para medir los objetivos 4%
definir metas y e
. especificos de la propuesta.
resultados vinculados a Las metas comprometidas son
los objetivos del prome
razonables en relacidn con el plazo de 4%
proyecto. . g L
ejecucidn de la inicigtiva.
Las unidades y actores que forman parte
del modelo de gestidn garantizan un
liderazgo institucional capaz de asegurar 3%
una implementacion efectiva de la
propuesta,
Los equipos de la propuesta resultan
suficientes, pertinentes y cuentan con
. una dedicacion adecuada al desarrollo 2%
ldoneidad del modelo d !
e e sus funciones, y propenden a la
de gestion para la idad de génerc en su conformacion
implementacién de la gnaac ce ge Y — :
El modelo de gestion identifica los
propuesta.
procesos claves y los procesos de 2%
soporte conducentes al logro de los ;
objetivos de la propuesta.
Los mecanismos de articulacién y
comunicacién con actores internos y
externos, que contempla el modelo de 3%
gestién, resultan suficientes y pertinentes
para la implementacion de la propuesta.
La capacidad de la
institucion de planificar |Los mecanismos de monitoreo de
y monitorear procesos y de evaluacion de resultados
adecuadamente las que contempla el modelo de gestidn,
acciones, resultan suficientes y pertinentes para 3%
resguardando su asegurar el logro de los objetivos del
cumplimiento en los proyecto, en los plazos de ejecucion dei
plazos de ejecucion del | convenio.
Convenio.
La pertinencia del El monto del presupuesto es pertinente
monto y distribucion de | para el cumplimiento de los objetivos de 4%
los recursos solicitados | la propuesta.
en relacidén con los La distribucion de [os recursos en los items
objetivos de la y sub-items es coherente con los hitos e 4%
propuesta. indicadores de la propuesta.
Subftotal Criterios : ' 'Sub total Subcriterios 55%
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Los criterios de evaluacidén para determinar la magnitud de los resultados v
sustentabilidad de los compromisos de la propuesta considerardn los siguientes
criterios y subcriterios, y sus respectivas ponderaciones:

Ponderacion

Criterios Subcriterios suberiterios

Los indicadores presentan metas
desafiantes, respecto de la situacion basal 5%
del problema {foco) en la institucion.
La propuesta considera de manera
transversal elementos para el avance

; X . 3%

. hacia la igualdad de género y la no %
La capacidad de la o . NPT
R discriminacion en la institucién.
institucién para -

. La propuesta desarrolla mecanismos

comprometer cambios transversales de disefio y accesibilidad
relevantes y alcanzor Y 3%

universal que permiten avanzar en la
inclusién de personas con discapacidad.
La propuesta representa un aporte
significativo a la innovacién y desarrolio 4%
de la institucion.,

La propuesta representa un aporte
significativo a la innovacién y desarrolio 4%
del sistema de educacion superior.

La propuesta considera el desarrollo de
mecanismos internos de aseguramiento

desempenos
destacados.

El efecto dela
propuesta en el

fortalecimiento de los de la calidad, que con’rripuyen alos 3%
procesos de procesos de mejora continua de la
gseguramiento de la institucion. - - -
calidad institucional La p.ro_puegto consuderp instancias de
participacion de los diversos estamentos 3%

y/o en el desarrollo de
capacidades
humanas, materiales vy

institucionales,
La propuesta propone cambios relevantes
para la estructura organizacional, el

s]fﬁ?f élt(l;n dela mo;:!elo Qe gestion, las normativas y/o 2%
politicas internas.
La propuesta es liderada por actores con
facultades para proponer cambios y 3%

La viabilidad de las jorrjor QeC|S|ones estratégicas a nivel

diciones institucional. ’

fsf\cs): tucionales para la La prop‘uesto se encgen’rro ol|n<'=,~o_do con

gestion del logro del :os.riczl;hc.o’s y normativas estratégicos de 3%
a instifucion,

Edgéi?;%%é% d de sus La propuesta corjsidefg estrategias

Compromisos, una vez concretas de validacién ante las 3%

instancias internas y/o externas pertinentes
a lainiciativa.

La propuesta considera mecanismos
concretos para su proyeccion, 3%
continuidad y escalabilidad.

La propuesta contribuye a alguna
necesidad del medio productivo y social, 3%
regional y/o naciond!.

La propuesta se alinea con politicas

concluida su
ejecucion.

El dlineamiento de la
propuesta con las
necesidades del medio
productivo y social,

regional y nacional. pubh_cos vuggnfes concgrnrenfes, en los 3%
ambitos regional o nacional.
Subtotal Criterfos . | - - SUb total Subcriterios 45% .
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La aplicacién de los criterios y subcriterios anteriores determinard el puntaje para
cada propuesta evaluada, el que se obtendrd al sumar el resultado de multiplicar
las ponderaciones de cada subcriterio por la evaluacién asignada que considerard
la escala de evaluacion de la tabla referida mdas adelante, y cuyo resultado se
expresard aproximando a 3 decimales.

15.2.- Criterios de Preseleccidn.

Luego de la evaluacién de cada propuesta admisible, realizada por el Comité de
Evaluacidn, los Comités de Preseleccién deberdn considerar criterios adicionales en
el andlisis conjunto de las propuestas, que tomen en consideracién, los siguientes
criterios y subcriterios, y sus respectivas ponderaciones:

Criterio Subcriterio Ponderacién
{i) Larelevancia de la | Oferta universitaria presente en la regién (sedes de 0%
propuesta y su universidades).

alineamiento con
las prioridades del
Ministerio de
Educacién.

Relevar instituciones que tengan presencia en regiones
con menor oferta universitaria,

Estudiantado correspondiente a tres primeros quintiles
socioecondémicos.

Relevar instituciones con mayor presencia de
estudiantado de primer afo comrrespondiente a los tres
primeros quintiles socioecondmicos.

(i} Las caracteristicas | Evolucién de afios de acreditacion respecto del 30%
institucionales para | resultado del periodo anterior.
la gestiéon del logro

Relevar instituciones con mejores resultados de
de la propuesta.

acreditacién actuales respecto del periodo de
acreditacién anterior,

Afos y dreas de acreditacién institucional al momento
del cletre de la convocatoria,

Relevar instituciones con mejores resultados actuales
en términos de su acreditacion institucional.

(ii) La contribucién de | Propuestas adjudicadas de este fondo en 15%
la propuesta al convocatorias anteriores (2019-2022).

mejoramiento del | pelevar instituciones que no se hon odjudicado

sistema de propuestas o bien, se han adjudicado menor cantidad
educacion de iniciativas en fas convocatorios FD!  Areas
Ssuperior. Estratégicas Subsistema Universifario 2019 al 2022.
{iv) Politicas Pricrizacién de propuestas, y otros aspectos que defina
publicas el Comité. 259,

perinentes en el
admbito de
Educacién Superior

Relevor propuestas comespondientes al  “Area
estratégica 1. Trayectorias Formativas para una
educocién superior fransformadera, con perspectiva
de genero e inclusidn de personas con discapacidad”,
ademas de otros aspectos que defina el Comité.

100%

Respecto del criterio (i) de la tabla precedente se considerard como pricridad del
Ministerio de Educacion, conforme a sus lineamientos y para el caso de esta
convocatoria, la equidad con relacion al acceso a la educacién superior.

La aplicacion de los criterios y subcriterios anteriores determinard el puntaje del
Comité de Preseleccidn para cada propuesta, el que se obtendrd al sumar el
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resultado de multiplicar las ponderaciones de cada subcritefio por la evaluacién
asignada que considerard la escala de evaluacion referida mas adelante, y cuyo
resultado se expresard aproximando a 3 decimailes.

15.3.- Aspectos generales de la evaluacién y preseleccién.

La forma de calificar y cuantificar la calidad de las propuestas segun los criterios de
evaluacidn indicados en el numeral 15.1 de las presentes bases, considerard una
escalade 1 a5 cuyos valores son:

Muy de acuerdo

De acuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo
En desacuerdo

Muy en desacuerdo

— N Wk

Para los criterios de preseleccién, se aplicard una escala de 1 a 5 segun se defina
en el Comité respectivo.

El puntaje final de cada propuesta se obtendrd de acuerdo con el promedio
ponderado de cada iniciativa, correspondiendo 70% a la evaluacion realizada por
el Comité de Evaluacién, y 30% ¢ la realizada por el Comité de Preseleccion.

Se elaborardn dos néminas, una para cada grupo de universidades, segun lo
establecido en el numeral 8 de las presentes bases. Cada némina incluird las
propuestas de las instituciones ordenadas en estricto orden de precedencia, de
mayor a menor puntagje final, no superando el presupuesto mdéximo, considerando
los presupuestos diferenciados a distribuir, y teniendo presente las condiciones de
dicha distribucion, todo segun lo establecido en el mencionado numeral 8.

Ambos Comités podran recomendar aspectos a reformular tales como
reprogramacion de octividades, reconfiguracién de hitos, modificacion de
indicadores y metas, incorporacién de otras unidades institucionales a los equipos,
gjustes de montos solicitados, etc., debiendo respetarse los elementos esenciales de
la propuesta original de conformidad al principio de igualdad de los oferentes y
estricta sujecidn a las bases. Esta etapa estard a cargo de la Subsecretario de
Educacién Superior a través del Departamento de Fortalecimiento Institucional. La
reformulacion de la(s) propuestal(s), serd comunicada a la institucion mediante
comreo electrénico, la que deberd ser resuelto por la institucién respectiva y
aprobada por la Subsecretaria de Educacién Superior, a través del Departamento
de Fortalecimiento Institucional, en un plazo maximo de 10 dias hébiles desde su
comunicacion, y en caso de no obtener la reformulacion en la forma y plazos
requeridos, la propuesta no serd considerada en el listado de propuestas
preseleccionadas que se presentard al/la Subsecretario{a) de Educacion Superior
para su adjudicacion.

Terminado el proceso de reformulaciéon, las iniciativas preseleccionadas serdn
propuestas al Subsecretario de Educacién Superior para su adjudicacién, guien
resolverd por acto administrativo.

16.- Adjudicacién,

Serdn adjudicadas, mediante acto administrativo del Subsecretario de Educacion
Superior, las propuestas de las instituciones de educacidn superior que obtengan el
mayor puntgje final, en orden de precedencia de mayor a menor, luego de los
resultados obtenidos en las etapas de evaluacién y preseleccidn, segun se indica en
el numeral 15.3, hasta agotar el presupuesto disponible de la convocatoria. Dicho
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acto administrativo incluird néminas diferenciadas segin grupo de institucion de
educacidn superior, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 8 de las presentes
bases, y los recursos adjudicados en cada caso.

La adjudicacion se redlizard dentro de los sesenta (60) dias hdbiles siguientes a la
fecha limite de recepcidn de las propuestas.

Una vez efectuada la adjudicacién por acto administrativo del Subsecretario de
Educacién Superior, se nofificard a las instituciones adjudicadas y a las que no lo
hayan sido, mediante carta certificada dirigida al domicilio institucional.

El acto administrative de adjudicacion de este numeral se publicard en la pagina
http://dfi. mineduc.cl al dia hébil siguiente contado desde su total tramitacidn.

17.- Suscripcién de Convenios.

Una vez adjudicados los proyectos, por acto administrativo sefalado en el nimero
16 de las presentes bases, las instituciones adjudicadas suscribirdn un Convenio con
el Ministerio de Educacién, para el desarrollo del proyecto.

Estos convenios deberdn suscribirse por las instituciones adjudicatarias a mas tardar
dentro de los diez (10} dias habiles siguientes al envio del Convenio para firma de la
institucion de educacién superior, y siempre con anterioridad al té&rmino del afo
calendario. En todo caso, el envio del Convenio ocurrird con posterioridad a la
publicacién del acto administrativo de adjudicacidon en la pdgina web
http://dfi.mineduc.cl.

18.- Obligaciones y estipulaciones de los Convenios.

Los Convenios, sin perjuicio de las obligaciones que emanen de la naturaleza vy
ejecucion del proyecto seleccionado y ofras que le imponga el Reglamento
contenido en el Decreto N° 344, de 2010, y sus modificaciones, del Ministerio de
Educacién, y las presentes bases, contendrdn, al menos, los siguientes contenidos vy
obligaciones:

a) Objetivos generales y especificos del proyecto.

b)] Monto a fransferir, condiciones para la transferencia de recursos y suspension
de las transferencias de recursos, en caso de que estas sean transferidas en
mas de una cuota.

c) Compromisos y obligaciones del Ministerio de Educacidn vy de la Institucion.

d) E deber de la Institucidn de destinar los aportes o recursos transferidos por el
Ministerio de Educacién, exciusivamente al desarrollo y ejecucién del
proyecto.

e} Procedimientos y normativa de adquisiciones y contrataciones.

f) Garantias que se otorgan para la implementacién del Convenio vy la facultad
del Ministerio de Educacidn de hacerlas efectivas, excluidas las instituciones
estatales, quienes se encuentran exceptuadas de cumplir esta obligacidn.

a) Informes de Avance y Final.

h) Causales de término anticipado de Convenio.

i} Eldeber de la Institucion de rendir cuenta del uso de los recursos entregados
por el Ministerio de Educacion, de acuerdo a la Resolucién N° 30 de 2015, de
la Contraloria General de la RepuUblica, o la normativa que la reemplace.

j).  Obligacién de devolucidn de los recursos observados, no ejecutados y/o no
rendidos al término de la ejecucion del proyecto y el correspondiente plazo.

k) Plazos de ejecucidn del proyecto y vigencia del Convenio.
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19.- Aportes del Ministerio de Educacién.

El Ministerio de Educacién durante el desarrollo y ejecucion del proyecto aportard a
las instituciones de educacién superior adjudicadas una cantidad Unica, total y en
dinero, de acuerdo con el acto de adjudicacién, cuyo monto serd transferido de
conformidad a lo sefialado en el numeral 20 de estas bases.

La distribucidn de los recursos se efectuard mediante el acto administrativo
correspondiente, indicande los montos globales de los recursos que serdn
transferidos entre las instituciones cuyas propuestas hayan sido adjudicadas.

20.- Transferencia de recursos.

La transferencia de recursos serd puesta a disposicion de las instituciones
adjudicatarias en una cuota, y una vez que se cumplan los siguientes requerimientos
administrativos:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el Convenio celebrado entre el Ministerio de Educaciéon y la entidad
adjudicataria para la implementacién del proyecto;

b) Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva:;

c) Parael caso de las instituciones privadas, que se haya enfregado a completa
satisfaccion del Ministerio las garantias a que hace referencia en el nimero
21, de las presentes bases.

Para todos los proyectos adjudicados, los recursos serdn entregados a la propia
institucidn adjudicataria.

21.- Garantias de los Convenios.

Las instituciones publicas se encuentran eximidas de presentar garantias. Las demds
instituciones de Educacién Superior que celebren Convenios deberdn entregar
polizas de seguro de ejecucidon inmediata o boletas de garantia bancaria a la vista,
para las siguientes cauciones:

a} Garantia de fiel cumplimiente de convenio, por una suma equivalente al 5% del
valor total del aporte que efectia el Ministerio.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser emitida dentro del
ano 2023, y entregada por la institucidon beneficiaria al Ministeric dentro de los
diez (10) dias corridos siguientes a la total tramitacidon del Oltimo acto que
apruebe el respectivo Convenio y tener una vigencia de al menos ciento
ochenta {180) dias corridos posteriores al término de la duracién de la ejecucion
del Convenio respectivo.

b) Garantia por los recursos que el Ministerio de Educacién transfiera con cargo a
su aporte, por un valor equivalente al 100% de la transferencia.

La garantia de recursos transferidos deberd ser emitida dentro del afio 2023, y
entregada por la institucion beneficiaria al Ministerio dentro de los diez (10} dias
corridos siguientes a la fotal tramitacion del Ultimo acto administrativo que
apruebe el correspondiente Convenio, y tener una vigencia de al menos ciento
ochenta (180) dias corridos posteriores al término de la duracién de la ejecucion
del Convenio respectivo.

Las instituciones beneficiarias deberdin mantener permanentemente caucionado el
valor total de los recursos transferidos por el Ministerio de Educacion y gque se
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encueniren pendientes de rendicién de cuentq, o efectuada dicha rendicién,
mientras ésta no haya sido aprobada, en los términos del numeral 23.- del presente
acto.

En el evento de tfratarse de un aumento en el plazo de ejecucién y vigencia del
convenio, segun sefiala el numeral 11.- de las presentes Boses, las garantias
otorgadas deberdn renovarse o reemplazarse, extendiéndose de tal forma que
contemple una vigencia minima de ciento ochenta (180} dias corridos posteriores a
la hueva fecha fijada para el término de la ejecucion del convenio.

El Ministerio de Educacidn, estard facultado para hacer efectivas Ias garantias
referidas precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recibido, para el evento
que la institucidn no haga devolucidon de los excedentes debido al término
anticipado del Convenio, segun lo establecido en el numeral 29 de las presentes
bases o, si luego de la ejecucion del proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio de Educacidn, segun sefala el numeral 30 de estas Bases,
que no sean restituidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para
exigir la restitucion de los aportes que corresponda.

Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos sefialados, en la Subsecretaria
de Educacidn Superior del Ministerio de Educacion.

En todo caso, las instituciones de educacion superior que hayan entregado las
garantias senaladas en este numeral tendrén derecho a retirar ambas garantias ¢
contar de la aprobaciéon por parte del Ministerio de la Ultima rendicién de cuentas,
contemplada en el numeral 23 de las presentes bases y siempre y cuando no existan
saldos pendientes por rendir.

22 .- Informe de Avance e Informe Final.

Las instituciones beneficiarias deberdn presentar al Ministerio de Educacion, a través
de la Subsecretaria de Educacion Superior, por cada uno de los Convenios que
suscriba para la implementacion del comespondiente proyecto adjudicado, los
informes que se indican a continuacién:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso y logros
alcanzados en la implementacion del proyecto adjudicado, durante cada
semestre calendario y deberd ser entregado al Ministerioc de Educacion,
dentro de los diez (10} dias hdbiles siguientes contados desde el término del
semestre calendario respectivo {10 primeros dias hdbiles de enero y julio
segun corresponda).

El primer informe de Avance Semestral deberd entregarse en el mes de julio
del afio 2024 e incluird los avances del Proyecto, desde que se encuentre
totalmente tramitado el Ultimo acto administrative que apruebe el Convenio.

2. Informe final: al término de ejecucién del proyecto respectivo, la Institucidon
beneficiaria presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y
determinar si ésta cumplid con las actividades y los logros previstos, segun las
obligaciones asumidas por la Institucidon beneficiaria en virtud del respectivo
Convenio. Este informe deberd ser entregado dentro de los treinta (30) dias
habiles siguientes al término de la ejecucién del Proyecto correspondiente.

El Ministerio de Educaciéon comunicard a la Institucion beneficiaria, a més tardar
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la
recepcion conforme o las observaciones de forma que se detecten. La Institucion
beneficiaria dispondrd de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la
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comunicacién de las observaciones, para enviar una version corregida de dicho
informe.,

El Ministerio de Educacion evaluard, en un plazo de treinta {30} dias hébiles,
contados desde la recepcidn del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes
categorias.de cumplimiento:

Categoria Descripcién

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total vy/o
significativo de los compromisos contenidos en el Proyecto
adjudicado, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacion y logro del mismo.

Satisfactorio con Bl informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del Proyecto adjudicado, pero presenta retrasos
y/o reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de E informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio contraidos en el Proyecto adjudicado, mostrando alertas
para el desarrollo del mismo,

Se acuerda la presentaciéon de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdéximo de diez {10) dias hdbiles,
contados desde la comunicacién de la evaluacién. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el
Proyecto adjudicado, significando riesgos relevantes para
el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad, en
un plazo méximo de diez (10) dias hdabiles, contados desde
la comunicacién de la evaluacién, Este plozo no
contabilizard el mes de febrero.

El Ministerio de Educacién entregard a la Institucidn beneficiaria los formatos de los
informes sefialados con ias indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo

menos diez (10) dias hdbiles de anticipacidén a la fecha gque corresponda
entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefalado, el Ministerio de Educacién podrd solicitar informacién

adicional, si el avance del Proyecto adjudicado u ofras caracteristicas del mismo,
asi lo ameriten.

23.- Rendicién de Cuentas.

Las instituciones de educaciéon superior entregardn rendiciones de cuentas de los
recursos aportados por el Ministerio de Educacién, conforme a los procedimientos
establecidos en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de fa RepUblica,
o la normativa que la reemplace, la que, en el caso de las instituciones estatales,
deberd presentarse mensualmente, dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles del
mes siguiente. En el caso de las instituciones privadas, la rendicidn de cuenta deberd
presentarse semestralmente, dentro de los primeros quince {15) dias hdbiles siguientes
al semestre calendario que corresponda. En ambos casos, Ias rendiciones ocurrirdn
sélo una vez que se encuentre totalmente framitado el Ultime acto administrativo que

apruebe el convenio que suscribirdn las partes y el Ministerio haya hecho efectiva la
transferencia de recursos,
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El Ministerio de Educacién, a través de la Unidad de Rendiciones de la Division de
Administracién y Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la
rendicién de cuentas en un plazo que no excederd de sesenta (60} dias corridos
contados desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd
comunicarse a las Instituciones por las vias formales dentro de los cinco {5) dias comidos
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, la Institucion beneficiaria tendrd un plazo de diez (10)
dias corridos siguientes alarecepcidn de la comunicacion oficial de las observaciones,
para hacer las comecciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio de
Educacidn, el que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias coridos siguientes ala
fecha de recepcién y podrd aprobarios o rechazarlos, lo que comunicard deniro de
los cinco (5) dias comidos siguientes al plazo previsto para la revisién.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, el Ministerio de Educacién rechazard el o los gastos respectivos a Ia
observacion y la Institucién beneficiaria deberd devolver el monto observado a la
cuenta del proyecto adjudicado, en el caso de que el referido proyecto se encontrase
en ejecucion; en caso contrario, esto es que el proyecto adjudicado se encontrase
finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos segin las instrucciones que
enfregue Ministeric de Educacién, segun las normas legales gue rijan al momento de
producirse este rechazo. En caso de que la Institucion beneficiaria no devuelva o no
restituya los recursos observados, el Ministerio de Educacion, pondrd término
anticipado al respectivo Convenio, mediante acto administrativo fundado, v exigird la
restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo previsto en
los numerales 29 y 30 de estas bases.

24.- Supervisidn,

Cormresponderd al Ministerio de Educacién, a través del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, supervisar la
ejecucidén de los proyectos adjudicados y su evaluacidon durante  su
implementacion.

El seguimiento de la ejecucidn del proyecto tendrd tanto un cardcter sustantive, en
el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de control, crientado a que la institucidon de educacién
superior correspondiente realice oportunamente |as adecuaciones que se estimen
necesarias y s& ajusten a las normas y procedimientos vigentes. El Ministeric de
Educacién podrd evaluar si las adecuaciones ameritan una modificacién del
convenio, en cuyo caso, deberd realizarse la respectiva modificacion, la cual
debera ser aprobada mediante acto administrativo de o autoridad competente.,

Esta supervision podrd considerar visitas y/o reuniones presenciales y virtuales a las
Instituciones beneficiarias, en la frecuencia determinada por el Ministerio.

A su vez, cada institucion beneficiaria deberd contar con un equipo responsable de
ejecutar y monitorear la implementacién del Convenio, cuya organizacion deberd
ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

25.- Programacion de Gastos.
Las Instituciones de Educacidn Superior adjudicatarios, deberdn elaborar

anualmente, en base a las instrucciones entregadas por el Ministerio de Educacién,
una programacion de gastos la que deberd ser presentada al Departamento de
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Fortalecimiento Institucional dentro del primer frimestre de cada afio de ejecucion
del Convenio, por las vias que dicho Departamento indique.

El Ministerio de Educacion, entregard a la institucidn de Educacidn Superior las
instrucciones para la programacién de gastos, con a lo menos diez {10} dias habiles
de anticipacién a la fecha en que corresponda entregarla.

26.- Registro de Adquisiciohes y Contrataciones.

Las Instituciones de Educacidn Superior adjudicatarias deberdn mantener archivos
con la documentacidn que respalda cada uno de los procedimientos de
adquisicion y contratacidn ejecutados. Los registros deberdn estar clasificados
segun tipo de gastos y contener ia totalidad de la documentacién en original. Las
Instituciones de Educacién Superior adjudicatarias deberdn organizar y sistematizar
la informacién, de manera que pueda ser de fécil blsqueda, acceso v revisién,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

Las Instituciones de Educacién Superior adjudicatarias deberdn dar cumplimiento a
los procedimientos de contratacion y adquisiciones segun lo dispuesto en el numeral
28.- de las presentes bases.

27.- Confrato con Terceros.

Para la ejecucidn del Convenio, las Instifuciones de Educacion Superior
adjudicatarias podrdn celebrar contratos con terceros, debiendo exigir en todos
estos casos a las personas con quienes contrate las cauciones necesarias que
tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del convenio y la adecuada
orientacion de los recursos aportados por el Ministerio de Educacién, al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Se deja expresa constancia que las Instituciones de Educacién Superior serdn las
Unicas responsables ante terceros por los contratos que ésas deban celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el respectivo Convenio, sin que en
virtud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con el Ministerio de
Educacién.

28.- Procedimientos empleados en la adquisicién o contratacién.

Para la implementacién de los proyectos se utilizaran los procedimientos de
adquisicidn o confratacién, financieros y contables propios de la Institucion
beneficiaria, de acuerdo con la normativa vigente, de una manera adecuada para
la efectiva gestion del proyecto vy que permitan un buen vy eficiente uso de Ios
recursos publicos.

29.- Término anticipado del Convenio.
El Ministerio de Educacién podrd determinar el término anticipado del Convenio.

Casos en que procede el término anticipado del Convenio (incumplimiento de
cardcter grave y/o reiterado):

a) La ejecucion del proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion de educacion superior.

b) La ejecucion del proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado o
no adecuaciones al mismo, en los términos contemplados en el pdrrafo
segundo del numeral 24 de las presentes bases.
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c} Haber destinado la Institucion los recursos del proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d) La Institucién no acredite la existencia del monto de saldo que comresponda
al proyecto, en los plazos establecidos para ello.

e) Obtener tres (3} informes consecutivos catalogados como “insatisfactorio™ en
los términos sefialados en el numeral 22 de |as presentes bases.

f} La no devolucién o restitucion de gaostos observados en la rendicidn de
cuentas, segun sefiala el numeral 23 precedente.

g) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo con lo establecido en
la Ley N° 20.129.

En el evento que el Ministerio de Educaciéon por resolucién fundada adopte la
decision de poner término anticipado al respective Convenio, la Institucién
beneficiaria deberd proceder a la restituciédn de los recursos percibidos que hayan
sido observados, no rendidos y/o no gjecutados, en la duracion del Convenio, segin
sefidla en numeral 30.- de las presentes Bases.

La adopcién por parte del Ministeric de Educacidn, de las medidas anteriores, no
dard derecho a indemnizacién alguna en favor de la Institucién beneficiaria.

30.- Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio de Educacion, por resolucion fundada, ponga término
anticipado al Convenio respectivo, por la causal sefalada en literat a) del numeral
precedente, la institucién beneficiaria deberd proceder a la restitucion de la
totalidad de los recursos asignados por el Ministerio de Educacion para la ejecucion
e implementacion del mismo, lo que deberd realizarse dentro de un plazo de sesenta
{60) dias corridos, contados desde la notificacion del acto administrativo que pone
término anticipado al Convenio respectivo.

En caso del término anticipado, por cudlquiera de las causales sefialadas en los
literales b), ¢}, d), e). f) o g) del numeral precedente la institucion beneficiaria deberd
restituir los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutados, ala fecha de Ia nofificacion del término anticipado del Convenio. Para
cumplir con esta obligacién la institucién beneficiaria tendrd un plazo de sesenta
(60) dias corridos contados desde la notificacion det acto administrativo que pone
término anticipado al Convenio respectivo.

Por su parte, si luego de la ejecucion del proyecto adjudicado quedaren saldos de
recursos aportados por el Ministerio de Educacidn, en razén de no haber sido
utilizados o comprometidos mediante los contratos, érdenes de compras o actos
administrativos correspondientes, aprobados por el Ministerio de Educacion, deben
ser devueltos dentro de un plazo de sesenta {60} dias comidos siguientes a la
comunicacion de la aprobacién de la Ultima rendicidn de cuentas comespondiente,
segun lo establecido en el numeral 23 de las presentes bases.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la institucion
beneficiaria que hayan sido aprobados por el Ministerio de Educacién en las
rendiciones de cuentas previas al término anticipado o en la Ultima rendicién
comrespondiente, y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente, también aprobados por el Ministerio
de Educacion, con fecha anterior al término anticipado del respectivo Convenio o
con fecha anterior al término de ejecucion del correspondiente Convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer la institucion beneficiaria en virtud de lo

precedentemente senalado, los efectuard segin las instrucciones operativas que
eniregue el Ministerio de Educacién al momento de la nofificacién o comunicacion
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correspondiente, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de
producirse los excedentes.

31.- Modalidad de funcionamiento.
Respecto a lo sefialado en ias presentes bases, la Subsecretaria de Educacion
Superior podrd utilizar una modalidad de funcionamiento distinta a la presencial

para la implementacion de la presente convocatoria, o alternativas que faciliten Ia
presentacion de documentos y las comunicaciones con las instituciones.

ANOTESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB hitp://dfi.mineduc.cl

ﬂ LANR CALDERON
SUBHECRETARIG

Distribucidn:

- Direccién de Presupuestos Ministerio de Hacienda 1C
- Departamento de Fortalecimiento Institucional (DFI). 1C
- Gabinete Subsecretario de Educacién Superior. 1C
- Divisidon de Educacién Universitaric. 1C
- Divisién Juridica Subesup. 1C
- Oficina de Partes. 1C
- Archivo. 1C
- Total 7C

Expediente SGD 15.941-2023
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