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CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley N° 18.9564, el Ministerio de Educacidén
es la Secretaria de Estado responsable de fomentar el desarrollo de la educacion

en todos sus niveles y modalidades, propendiendo a asegurar la calidad vy la
equidad del sistema educativo.

Que, la Subsecretaria de Educacién Superior, creada por la Ley N° 21.091, forma
parte de la organizacion del Ministerio de Educacién, segun lo establecido en la
letra d) del articulo 3° de la mencionada Ley N° 18.956.

Que, en virtud de lo dispuesto en la Ley. N° 20.798, de Presupuestos para el Sector
PUblico para et afio 2015, nacié el Programa de Acceso a la Educacién Superior,
en adelante “PACE", con la finalidad de garantizar el acceso a una educacién de
calidad, reducir la segregacion, aumentar la equidad e inclusion que asegure la
participacion y aprendizaje en todos los niveles educatives, a fin de propender a
un pais mas integrado social y culturaimente. Es del caso agregar que, a la fecha,
las sucesivas leyes de presupuesto del sector publico han contemplado al referido
programa de acceso a la educacién superior.

Que, en el contexto de lo indicado err el considerando anterior, la Resolucidén
Exenta N° 680, de 2015, de la Subsecretaria de Educacidn, establecid el referido
Programa de Acceso a la Educacidn Superior, PACE. Dicha Resolucidn Exenta fue
modificada por la Resolucidn Exenta N° 1.107, de 2018, de la Subsecretaria de
Educacion, radicando la coordinacidn nacional del PACE en el Departamento de
Fortalecimiento Institucional, de la entonces Division de Educacion Superior, actual
Subsecretaria del ramo.

Que, la Ley N° 21.516, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2023, en su
Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03, Asignacidn 052, Glosa
03, contempla la Asignacidn Presupuestaria denominada “Programa de Acceso a
la Educacion Superior”, la gue dispone recursos para el financiamiento de los
programas de acceso a través de convenios directos con instituciones de
educacién superior estatales, o bien con aquellas sefialadas en el articulo 52 del
D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacidn, acreditadas en conformidad a lo
establecido en la Ley N° 20.129.

Que, por su parte, et Programa de Accesc a la Educacién Superior "PACE", estd
dirigido a estudiantes de tercer y cuarto ano de educaciéon media y a estudiantes
que accedieron este afio a la educacidon superior gracias al programa en
comento, los que seran acompafados durante sus dos primeros afios, continuando
las actividades establecidas en los respectivos convenios celebrados en el marco
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del programa, suscritos el afo 2022, y aprobados por los Decretos Exentos N° 169 y
N° 171, ambos de 2022, del Ministerio de Educacién.

Que, a fravés de la Resolucién Exenta N° 6.183, de 2022, de la Subsecretaria de
Educacién Superior, se establecid la cobertura mdaxima y el monto a destinar por
alumno, en el marco de la implementacion del Prograoma de Acceso a la
Educacién Superior, PACE, para el afio 2023.

Que, por medio de la Resolucidn Exenta N° 105, de 2023, de la Subsecretaria de
Educacion Superior, se designaron los establecimientos educacionales que
participardn en el referido Programa, para el afio 2023.

Que, por Resolucidn Exenta N° 156, de 2023, de la Subsecretaria de Educacidn
Superior, se determind el monto total estimado, el monto de la primera cuota v el
monto estimado de la segunda cuota, de recursos a distribuirse, en el marco del
Programa de Acceso a la Educacion Superior “PACE", afo 2023.

Que por Decreto Exento N° 43, de 2023, del Ministerio de Educacion, se distribuyeron
los recursos de la primera cuota, entre las Instituciones de Educacién Superior que
indica, en el marco del Programa de Acceso a la Educacién Superior "PACE", afio
2023.

Que, para los fines precedentemente expuestos, este Ministerio celebrd los
respectivos convenios con la Universidad de Aysén, y con la Universidad de
O'Higgins, teniendc en consideracion respecto de ambas, su experiencia en
programas o vias de inclusion de estudiantes vulnerables, en planes o programas
de nivelacion académica, su prestigio institucional y afios de acreditacion, su
personalidad juridica sin fines de lucro y, ademds, por tratarse, ya sea, de una
institucién de educacion superior estatal y/o de aquellas seAaladas en el articulo
52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, acreditadas en conformidad
a lo establecido en la Ley N° 20.129.

Que, mediante memordndum N° 06/ 208, de fecha 7 de febrero de 2023, la Jefa
del Departamento de Fortalecimiento Institucional (), solicitd la revision de un
formato de Decreto Exento que aprueba convenios del Programa de Acceso a la
Educacién Superior (PACE).

Que, en mérito de lo expuesto, el Ministerio de Educacién y las referidas instituciones
de educacién superior suscribieron los convenios que por medio del presente acto
administrativo se aprueban, y;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacién y sus
modificaciones; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacidn; en la Ley N° 21.514, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2023;
en el Articulo 1°, numeral I., N° 11 y N° 28, del Decreto N° 19, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencio; en los Decretos Exentos N° 169 y N° 171, ambos
de 2022, del Ministerio de Educacién; en la Resolucidn Exenta N° 480, de 2015,
modificada por la Resolucidén Exenta N° 1.107, de 2018, ambas de la Subsecretaria
de Educacion; en la Resolucién Exenta N° 6,183, de 2022, de la Subsecretaria de
Educacién Superior; en las Resoluciones Exentas N° 105 y N° 156, ambas de 2023 vy
de la Subsecretaria de Educacién Superior; en el Decreto Exento N° 43, de 2023, del
Ministerio de Educacién; en los Certificados de Disponibilidad Presupuestaria N° 4 y
N° 9, ambos de fecha 9 de febrero de 2023, de lo Jefa de la Divisidén de
Administracion y Presupuesto (S} de la Subsecretaria de Educacién Superior; vy en las
Resoluciones N° 7, de 2019, y N° 14, de 2022, ambas de la Contraloria General de la
Republica.



DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio de transferencia de recursos celebrado
entre el Ministerio de Educacién y la Universidad de Aysén, con fecha 23 de enero
de 2023, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE AYSEN

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"

En Santiago, Chile, a 23 de enero de 2023, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio™, representado por la Subsecretaria de
Educacion Superior, dofia Verdnica Figueroa Huencho, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
y por la otra, la Universidad de Aysén, en adelante e indistintamente “la
Institucidn”, representada por su Rectora, dofia Natacha Alejandra Pino Acuiia,
ambos domiciliados en Campus Rio Simpson, Obispo Vielmo 62, Coyhaique; en
adelante, denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, y:

CONSIDERANDO:

1° Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene por
mision fomentar el desarrollo de la educacién en todos sus niveles y promover el
progreso integral de todas las personas, a través de un sistema educativo que
asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

2° Que, la Subsecretaria de Educacién Superior, creada por la Ley N° 21.091,
forma parte de la organizacién del Ministerio de Educacién, segun lo establecido
en la letra d} del articulo 3° de la mencionada Ley N° 18.956.

3° Que, mediante la Resolucidn Exenta N° 680, de 2015, modificada por ia
Resolucion Exenta N° 1,107, de 2018, ambas de la Subsecretaria de Educacién, se
establecio el Programa de Acceso a la Educacién Superior "PACE”.

4° Que, en tal vitud, el "PACE", espera preparar y acompaiar
aproximadamente a 110.000 estudiantes en educacidén media y 10.000 estudiantes
de primer ofio de educacidn superior, de establecimientos educacionales
vulnerables del pais, correspondientes a 321 comunas, distribuidas en todaos las
regiones del pais, para que reciban un proceso de preparacién en tercero medio,
para el caso de los establecimientos que el 2023 se incorporan al Programa, y
tercer y cuarto afio de educacién media, para aguellos establecimientos que
participan desde afos anteriores, con el propdsito de ingresar a la Educaciéon
Superior y un acompafiamiento a los estudiantes PACE que accedieron a la
educacion superior.



5° Que. los establecimientos educacionales participantes, fueron designados
por el Ministerio teniendo en consideracion su alto Indice de Vulnerabilidad Escolar
(IVE-SINAE), la cobertura provincial y comunal, segin Resolucién Exenta N° 105, de
2023, de la Subsecretaria de Educacién Superior.

6° Que, para los fines precedentemente expuestos, esta Cartera de Estade ha
considerado necesario establecer una dlianza estratégica con la Institucién,
teniendo presente su experiencia en programas o vias de inclusiéon de estudiantes
vuinerables, en planes o programas de nivelacidon académica, su prestigio
institucional y afios de acreditacion, su personalidad juridica sin fines de lucro, y
ademds ser una institucidn de educacién superior estatal acreditada en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

7° Que, por otro lado, la Ley N° 21.516, de Presupuestos del Sector PUblico para
el afo 2023, en su Partida 09, Capfiulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 052, Glosa 03, contempla la Asignacion Presupuestaria denominada
"Programa de Acceso a la Educacién Superior”, la que dispone recursos para el
financiamiento de los programas de acceso a través de convenios directos con
instituciones de educacion superior estatales, o bien con aquellas sefialadas en el
articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, Ministerio de Educacidn, acreditadas en
conformidad ¢ lo establecido en la Ley N° 20.129.

8° Que, en virtud de lo precedentemente sefialado, el Ministerio de Educacién
y la Universidad de Aysén vienen en celebrar el presente convenio, que tiene por
objeto la implementacion y ejecucion por parte de la Institucion del Programa de
Acceso a la Educacién Superior, “PACE", en su etapa de preparaciéon de
estudiantes de educacién media de sectores vulnerables y de acompanamiento

de estudiantes que accedieron a la educacién superior conforme a las siguientes
cldusulas:

PRIMERO: Objetivos del Convenio PACE

Las Partes, ya individualizadas, vienen en celebrar el presente acuerdo, en la forma
que se establece a continuacion.

Objetivo general:

Asegurar la preparaciéon de estudiantes de sectores vulnerables de tercero (3°) y
cuarto (4°) afo de educacién media de los establecimientos designados para
participar del Programa PACE, el acceso y acompafamiento de los estudiantes
que resulten habilitados y que se matriculen en alguna de ias instituciones de
educacidn superior en convenio, con miras a lograr la titulacion de estos.

Objetivos especificos:

* Permitir el acceso a lo Educacidn Superior a estudiantes destacados en
Educacidén Mediq, provenientes de contextos vulnerables, mediante la realizacién
de acciones de preparacion y apoyo permanente, y el aseguramiento de cupos,
por parte de las Instituciones de Educacion Superior participantes del Programa.

* Facilitar el progreso y retencién de los estudiantes que accedan a la Educacién
Superior gracias al Programa PACE, a través de actividades de acompanamiento
a desarroliarse por dos anos.

SEGUNDO: Componentes

Los objetivos del Programa PACE se desagregan en tres componentes, que
agrupan los principales dmbitos de accidn: (1) Gestién operativa; {2) Preparacién



en la Educacién Media (PEM); v, (3) Acompariamiento en la Educacién Superior
{AES):

1. Componente Gestion operativa

El componente contempla el disefio e implementacion de acciones transversales
de gestion, articulacién, vinculacidon, monitoreo, evaluacién y retroalimentacion,
que permiten dar soporte y continuidad a las acciones de preparacion en la
educacién media y de acompafamiento en la educacién superior, permitiendo
el cumplimiento de los objetivos del programa.

Este componente contiene los siguientes subcomponentes:

1.1 Gestidn: considera los procesos de definicidn de funciones,
conformacién, ratificacion y capacitacion del equipo de coordinacién y del
equipo de ejecucién del programa. Dichos procesos apuntan a garantizar
la cantidad, calidad y pertinencia de dichos equipos para la continuidad
en la implementacion de los sentidos, objetivos y componentes del
progroma,

Por ofra parte, se consideran los procesos de difusién, socializacién vy
posicionamiento del programa, tanto dentro como fuera de la institucion,
con el propdsito de dar a conocer los objetivos, los requerimientos del
Ministerio de Educacion y de qué forma la institucién deja su impronta en la
implementacién de los sentidos, objetivos y componentes del Programa.

1.2 Arliculacion _intrainstitucional:  considera  la  definicion e
implementacidn de mecanismos formales de articulacién intrainstitucional
de procesos entre unidades y actores institucionales clave para la ejecucion
de los componentes de PEM y AES.

1.3  Vinculacion  extrainstitucional:  considera o definicidon e
implementaciéon de mecanismos formales de vinculaciéon con actores
externos a la institucién, relevantes para la ejecucién de las actividades de
PEM y AES.

1.4  Monitoreo y evaluaciéon: considera el disefio e implementacion de
mecanismos de monitoreo de procesos, de evaluacidn de resultados y de
retroalimentaciéon alas acciones del programa, con miras al mejoramiento
continuo.

2. Componente Preparacion en la Educacién Media (PEM)

Este componente contempla el disefio e implementacién de acciones dirigidas a
todo el estudiantado de tercer (3°) y cuarto (4°) oo medio, a fin de que desarrollen
habilidades transversales, cognitivas, infrapersonales e interpersonales. Ademds de
ello, considera actividades de acompafnamiento al proceso de exploracién
vocacional y de apoyo en el proceso de admision a la educacién superior, que
permitan a las y los estudiantes, ampliar sus expectativas y configurar sus
trayectorias postsecundarias, de acuerdo con sus necesidades, intereses y
maotivaciones.

Dado que las habilidades para el siglo XXI son parte del curriculo nacional para 3°
y 4° medio, pues estdn prescritas para la formacién general, el reforzamiento de
habilidades debiera verse favorecido, mediante la facilitaciéon de espacios, por
parte de los establecimientos educacionales, para trabajar dichas habilidades
dentro del aula, mediante la implementacién de metodologias activas que



favorezcan tanto la innovacion docente, de sus practicas pedagdgicas, como la
participacion activa de las y los estudiantes en sus procesos de aprendizaije.

Este componente considera los siguientes subcomponentes:

2.1 _Definicién de habilidades: acciones desarrolladas en conjunto con las
direcciones y profesorado de cada establecimiento educacional para la
definicién y planificacidn de las habilidades fransversales para el siglo XX a
reforzar en el establecimiento, y de las asignaturas en que se trabajaran esas
habilidades.

2.2 Reforzamiento de habilidades: considera la implementacién del plan de
acciones pedagdgicas para el reforzamiento de habilidades transversales
para el siglo XXI del estudiantado de 3° y 4° medio, con énfasis en aguellas
que se realizan denfro del horario escolar, en conjunto con directivos y
docentes del establecimiento educacional, que apunten a disminuir
brechas entre el perfil de egreso de educacion media y el perfil de ingreso
a la institucion de educacidn superior. En éstas también se consideran
actividades que apunten al desarrollo de habilidades de gestidon personal y
de desarrollo de habilidades socioemocionales.

2.3 Acompaiamiento en la exploracion vocacional y en la admisidn a la
educacion superior: este proceso conlleva la revisién y resignificacion del
proyecto de vida de cada estudiante. Este subcomponente considera
acciones de definicién, planificacién e  implementacion  del
acompanamiento al proceso de exploracién vocacional de las y los
estudiantes de 3° y 4° medio, y a las etapas de inscripcion y postulacién del
proceso de admision a la educacién superior. Dichas acciones incluyen
tanto a las y los estudiantes destinatarios del programa como a docentes,
orientadores u otros actores que faciliten dichas tareas.

En el marco de la implementacion de las actividades sefaladas anteriormente, los
establecimientos educacionales que la Institucién acompanard son los siguientes:

N°| RBD NOMBRE ESTABLECIMIENTO REGION COMUNA
8352 |LICEQ TECNICO PROFESIONAL |DE AYSEN DEL GENERAL |COYHAIQUE
] PROFESCOR RICARDO CARLOS IBANEZ DEL
NAVARRETE BARRIA CAMPO
8349 |LICEO BICENTENARIO DE AYSEN DEL GENERAL | COYHAIQUE
2 AGRICOLA E INDUSTRIAL DE LA { CARLOS IBANEZ DEL
PATAGONIA CAMPO
8380 | LICEO MANIHUALES DE AYSEN DEL GENERAL [ AYSEN
3 CARLOS IBANEZ DEL
CAMPO
8391 |ESCUELA EUSEBIO IBAR DE AYSEN DEL GENERAL | CISNES
4 SCHEPELER CARLOS IBANEZ DEL
CAMPO
8409 |LICEO PIONEROS DEL SUR DE AYSEN DEL GENERAL | O'HIGGINS
5 CARLOS IBANEZ DEL
CAMPO
24203 | LICEO RAUL BROUSSAIN DE AYSEN DEL GENERAL | AYSEN
6 CAMPINO CARLOS IBANEZ DEL
CAMPO
24240 | LICEQ BICENTENARIO ALTOS DE AYSEN DEL GENERAL | COYHAIQUE
7 DEL MACKAY CARLOS IBANEZ DEL
CAMPO




En el desarrollo de las actividades de este componente, serd obligacion de la
institucién considerar a la totalidad del estudiantado matriculado en tercero medio
o en los terceros y cuartos afos medios de los establecimientos que le fueron
asignados, segun corresponda,

3. Componente Acompaiamiento en la Educacion Superior {AES)

El componente contempla el disefic e implementacidén de acciones de
acompanamiento en la educacién superior, dirigidas a las y los estudiantes PACE-
habilitados, y que hayan concretado una matricula en alguna de Ias instituciones
en convenio, mediante cupo garantizado v otra via, durante sus primeros dos afios
de formacién para facilitar su progreso, permanencia vy titulacion, a través de la
implementacion de dispositivos que respondan a sus necesidades académicas y
psicoeducativas, en modalidad presencial o virtual, las cuales se evidencian en un
diagnéstico inicial, y cuya evolucién se va observando a partir de la informacién
que otorgan los sistemas de monitoreo y de alerta temprana implementados por
la institucion.

Asi, las y los estudiantes que cumplan con los criterios de habilitacién establecidos
en el acto administrativo que corresponda para el proceso de admision 2024,
podran optar a los cupos ofrecidos por las instituciones de educacidn superior en
convenio en cameras que se incluyan en la némina oficial de carreras PACE para
el proceso de admision antes sefialado.

En el caso de carreras o programas en los que se requiere acreditar aptitudes
especificas de las y los postulantes, la presentacién de exdmenes médicos para
certificar salud compatible, o alguna otra exigencia legal, los resultados de esta
acreditacion solo podrén ser de cardcter habilitante especificamente para la
carrera en cuestion (cumple con la habilitacién para la carrera / no cumple con
la habilitacion parala carrera), y no traducirse en un puntaje adicional, puesto que
no serdan considerados para el cdlculo del Puntaje Ponderado PACE.

Asimismo, la Institucidn, para el procese de admisidn 2024, deberd asegurar, al
menos un cupo por cada carrera ofertada via centralizada en la o las sedes, en
caso de tenerlas, enregiones donde se ubican los establecimientos educacionales
gue acompanard durante el afic 2023. Con todo, la institucién deberd asegurar
un numero minimo de cupos equivalente al 20% del total de cupos regulares
ofrecidos en todas sus carreras de primer afio.

Los cupos ofertados deberdn ser distribuidos considerando que, al menos, el 40%
de los cupos totales PACE que ofrezca la institucidn se asignen dentro de las
carreras que ofertan por admisién centralizada y que se encuentran en el 40%
superior resultante al ordenar de mayor a menor los puntagjes ponderados
promedios de cada carrera. Para poder llevar a cabo lo anterior, el Ministerio en
el momento en que informe el nUmero de cupos que la Institucidn deba ofrecer,
enfregard ademds el listado de las carreras que pertenecen a este 40% por cada
institucion, considerando el proceso de admisidn correspondiente al aio anterior
al presente convenio.

En términos de actividades, este componente considera los siguientes
subcomponentes:

3.1 Induccidn v diagnédstico: considera acciones para la ejecucion del
proceso de induccion al estudiantado PACE, mediante el cual se busca
generar compromiso e integrarle a la institucion en su calidad de
estudiantes de educacidén superior, a partir de 1o informacién, el
conocimiento de las personas, de la institucidn v la identificacién con la
carrera y la casa de estudios. Ademds, considera acciones de diagndstico



que permitan identificar las necesidades académicas y psicosociales, asi
como requerimientos de acompafamiento académico y psicoeducativo
gue presenten las y los estudiantes, y disefiar acciones pertinentes que
respondan Q elios.

3.2 Acompanamiento  académico: considera el disefo e
implementacion  de dispositivos de acompafamiento  académico
sistemdtico a las y los estudiantes, considerando el apoyo de tutoras{es)
pares para el desarrollo de capacidades de aprendizaje auténomo vy el
acompahamiento de mentoras{es) académicos para afrontar  las
necesidades de nivelacién {segun carrera o drea disciplinaria).

3.3 Acompoiamiento psicoedycativo: dispositivos de monitoreo vy
acompanamiento psicoeducativo que contribuyan a prevenir situaciones
de desercion académica, garantizando orientacidén en el dmbito
psicoeducativo y derivacién a instancias comrespondientes.

3.4  Admisibn y maftricula: considera la definicién, planificacién e
implementacion de dispositivos de acompaiamiento a postulantes en su
proceso de admisidon y matricula a la educacion superior. Bl proceso
comprende desde la seleccidn de las y los postulantes, hasta ia
formalizacion de la matricula, incluyendo acciones de informacion y
asistencia técnica alas y los postulantes respecto del proceso.

TERCEROQ: Aporte del Ministerio de Educacidn

El Ministerio aportard a la Institucion para el desarrollo y ejecucion del presente
convenio, una cantidad estimada de $155.884.000.- (clento cincuenta y cinco
millones ochocientos ochenta y cuatro mil pesos); que serd transferida en dos (2)
cuotas, de acuerdo con la modalidad que a continuacidn se indica:

1.- La primera cuota ascendente a $43.149.000.- (cuarenta y tres millones
clento sesenta y nueve mil pesos), se fransferird a la Institucion, una vez que
se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio, previa aprobacion de Ia Programacién Operativa,
senalada en la cldusula quinta letra a), y que exista disponibilidad
presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afo respectivo.

2- La segunda cuota estimada en $112.715.000.- (ciento doce millones
setecientos quince mil pesos), se transferird una vez presentado el primer
Informe de Avance Semestral sefialado en la letra b) de la cldusula quinta,
entregada la Ultima rendicién de cuentas que corresponda al periodo, y sélo
una vez que se determine el monto final en base a lo sefalado en la
Resolucidon Exenta N° 6183, de 2022, del Ministerio de Educacion.

El monto final de esta segunda cuota serd establecido mediante el acto
administrativo correspondiente, una vez que la matricula del afio 2023 para
la educacién superior esté disponible en el Servicio de Informacién de
Educacidn Superior (SIES).

La Institucion deberd, para estos efectos, mantener una cuenta corriente de uso
exclusivo para el presente convenio, destinada al manejo y administracién de los
recursos aportados mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia, deberd
ser informada al Ministerio de Educacion, en un plazo de diez (10) dias hdbiles,
contados desde la fecha de la total tramitacién del Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente instrumento.



Adicionalmente, la Institucidn deberd llevar contabiidad de los recursos
destinados a la ejecucidon del presente convenio, de acuerdo con las normas
vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una adecuada y
transparente administraciéon de los mismos y realizar rendiciones de cuentas
mensuales, segun se indica en cldusula séptima.

CUARTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes
Compromisos y obligaciones que asume la Institucién:

1. Desarrollar y ejecutar la Programaciéon Operativa que se adjunta al presente
instrumento, conforme a lo sefialado en este convenio.

2. Entregar al Ministerio de Educacién, a través de la Subsecretaria de
Educacidn Superior, la Programaciéon Operativa v los Informes de Avance e
Informe Final, a que se hace referencia en Ia cldusula guinta del presente
convenio.

3. Rendir cuenta del uso de los recursos aportados por el Ministerio de
Educacion, segin lo dispuesto en la cldusula séptima del presente convenio.

4. Cumplir las obligaciones que le impone el presente convenio, bajo
apercibimiento de que el Ministerio ponga término anticipado al mismo, segin
lo dispuesto en la cldusula sexta.

5. Destinar el aporte o recursos referidos en la cléusula tercera precedente,

exclusivamente al desarrollo y ejecucién del presente acuerdo, acorde a Ia
Programacién Operativa adjunta.

6. Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleados y que no estén
ejecutados, conforme a la cldusula undécima.

7. Facilitar la fiscalizacidon que respecto del acuerdo le conesponda efectuar
a la Subsecretaric de Educacion Superior, del Ministerio de Educacién, Ia
Contraloria General de la Republica u otra instancia de control externo, de
manera de acceder a la totalidad de los documentos que respalden y
justifiquen los gastos realizados, los contratos y convenios celebrados con
terceros, cuyos servicios hayan sido contratados para el cumplimiento del
presente convenio y todo otro antecedente que diga relacién con su objeto.
8. Para el desarollo exitoso de la evaluacion de la implementacién del
Programa, la Institucion colaborard con el Ministerio para permitir el trabajo en
terreno, que ayude a desarrollar eficientemente este trabagjo, a través de
encuestas y otros insirumentos, asi como para la entrega de cualquier otra
informacion que sea necesaria para llevar a cabo el proceso evaluativo.

9. Para las contrataciones de recursos humanos en el contexio de la
implementacién del programa, serd responsabilidad de la Institucién reatizar el
proceso de reclutamiento y seleccidon de la persona mds idénea para el
puesto en cuestidon, y cautelar el cumplimiento la Ley 20.594, que crea
inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y
establece registro de dichas inhabiidades. Para lo  anterior, Ia
Institucion deberd contar con un procedimiento que permita salvaguardar
que todas las personas que desempefen labores relacionadas con el
programa no figuren en la base de datos nacional del Registro de
inhabilidades.



Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio;
El Ministerio, durante la implementacién del presente convenio se compromete a:

1. Transferir los recursos referidos en la cldusula tercera a la Institucidn una vez
cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada cldusula se
indican.

2. Resolver consultas, responder oportunamente @ sugerencias  y
retroalimentar oportuna y sistemdaticamente a la Institucién sobre la ejecucién
del presente convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de
Educacidén Superior.

3. Otorgar asistencia técnica en la ejecucidén del presente convenio.

4. Facilitar reuniones de coordinacién y seguimiento del Programa, durante
toda la vigencia del presente acuerdo.

5. B Ministerioc designa como contraparte técnica, a la Subsecretaria de
Educacidn Superior, del Ministerio de Educacion.

QUINTO: Programacién Operativa e Informes de Avance Semestral y Final

La Institucion entregard al Ministerio la Programacién Operativa y los informes que
se detallan a continuacién:

a) Programacién Operativa: que se adjunta al presente instrumento vy
contiene una planificacién de las actividades a realizar durante la
ejecucién de este convenio, la que deberd ser aprobada por el Ministerio,
a través de la Subsecretaria de Educacion Superior.

b) Informes de avance semestral; que deberdn dar cuenta del progreso del
presente convenio y deberd ser entregado al Ministerio de Educacion a
mds tardar transcurridos diez {10} dias hdbiles desde el término del periodo
que comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos
informes deberdn entregarse en los meses de enero y julio de cada ano,
teniendo presente que el primer informe deberd ser entregado en julio de
esta anualidad.

c) Informe final: que deberd inciuir informacién respecto de los avances al
término de la ejecucién del presente convenio, ser entregado por Ia
Institucion dentre de los cuarenta y cinco (45) dias hdbiles siguientes al
término de lo ejecucién del presente convenio y tendrd como objeto
evaluary determinar sila Institucion cumplié total y oportunamente con sus
obligaciones asumidas en el presente convenio. En dicho informe se
deberd dor cuenta de la realizacidn de las acciones comprometidas en la
Programacién Operativa.

El Ministerio comunicard ala Institucion por escrito, a maés tardar dentro de 10s cinco
{5) dias hdbiles siguientes a la recepcién del informe respectivo, la recepcion
conforme © las observaciones que se detecten. La Institucidn dispondrd de un
plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacion de las
observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.

El Ministerio evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados desde Ia

recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:
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Categoria Definicién

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
presente convenio, en donde las observaciones posibles
no afectan la planificaciéon y logro del mismo.
Satisfactorio con | El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del presente convenio, pero presenta retrasos
y/o reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de Elinforme da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio contraidos en este convenio, mostrando alertas para ef

desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentaciéon de un plan de acciones
remediales, en un plazo maximo de quince (15) dias
hdbiles, contados desde la comunicacidon de la
evaluacion.

Insatisfactorio Etinforme refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el
presente convenio, significando riesgos relevantes para
el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad, en
un plazo maximo de quince ({15} dias hdbiles, contados
desde la comunicacion de la evaluacidn.

El Ministerio entregard a la institucién los formatos de los informes sefalados, con
las indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez {10) dias
hdbiles de anticipacion a la fecha en que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, el Ministerio podrd solicitar informacion adicional, si el
avance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo asi lo ameritan.

SEXTO: Término anticipado del convenio.

El Ministerio podrd poner término anticipado al presente convenio en los siguientes
CQas0s;

a) Haber destinado la Institucién los recursos aportados  al
financiamiento del presente convenio, a una finalidad distinta a la
comprometida.

b) Retraso reiterado en la entrega de los informes sefalados en ia
clausula precedente del presente instrumento, cuando este sea imputable a
lainstitucién. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta situacién ocurra
en mdés de 3 (tres) oportunidades.

c) Obtener 2 (dos) informes consecutivos catalogados como
insatisfactorios o tres con alerta de insatisfactorio en los términos de la cldusula
quinta.

En el evento que el Ministerio por resolucién fundada adopte la decision de poner
iérmino anficipado al presente convenio, la Institucién deberd proceder a fa
restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, a la fecha de total tramitacién del acto que ponga término
anticipado al presente Convenio. Para cumplir con esta obligacién, la Institucién
tendrd un plazo de sesenta {60) dias hdbiles contados desde la nofificacién de fa
resolucién que pone término anticipado al presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion que
hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al
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término anticipado vy los que, aun cuando no se encuentren pagados, cuenten
con una orden de compra o documento equivalente fambién aprobado por el
Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.

La adopcion por parte del Ministerio de las medidas anteriores no dard derecho a
indemnizacion alguna en favor de la Institucidn.

SEPTIMO: Rendicién de cuentas

La Institucion rendird@ cuenta de los recursos aportados por el Ministerio,
mensualmente, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N°
30, de 2015, de la Confraloria General de la Republica, o la normativa que la
reemplace. La rendicion de cuentas deberd presentarse dentro de los quince [15)
dias hdbiles siguientes, al mes que corresponda. Bl plazo se contard desde la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

El Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior revisard la
rendicién de cuentas dentro del plazo de treinta {30) dias habiles, contados desde
la recepcién y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles, siguientes al plazo previsto para Ia
revision.

En caso de tener observaciones, la Institucidn tendré un plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde la fecha de recepcién de la comunicacién oficial y por
escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y enfregarias al Ministerio, que deberd revisarlas dentro de los diez (10)
dias hdbiles siguientes a la fecha de recepcidn y podrd aprobarlos o rechazarlos.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gasios respectivos a ia observacién
y la Institucion deberd restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para el presente convenio, sefialada en la cldusula tercera.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las normas legales gue rijan al momento de
producirse las restituciones a que hace referencia el pdrrafo anterior.

QCTAVOQ: Cesion de Derechos

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere la Institucion
no podran ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo
enteray exclusivamente responsable la Institucion, mientras subsista la vigencia del
mismo, respondiendo ante el Ministerio, en caso de incurrir en incumplimiento total
o parcial.

NOVENOQ: Contrato con Terceros

Para la ejecucion del presente acuerdo, la institucion podrd celebrar contratos con
terceros y las contrataciones que sean necesarias, limitdndose a los servicios para
la ejecucidn de las actividades que digan relacién directa con el presenie
convenio. Ademas, se deberd exigir en todos los casos a las personas con quienes
contrate las cauciones necesarics que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del contrato, su adecuada ejecucidn vy la orientacidn de los recursos
aportados por el Ministerio a dicho objetivo.

Las Partes dejan expresa constancia que la Instituciéon serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que esta celebre en cumplimiento de Ias
obligaciones que le impone el presente acuerdo, sin que en virtud de los mismos
se genere vinculo contractual alguno para con el Ministerio.
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DECIMO: Gastos

La Institucion podra utilizar los fondos transferidos por ef Ministerio para financiar
sélo gastos destinados exclusivamente a la ejecucion del presente Convenio, tales
como gastos en personal, vidticos, bienes y servicios de consumo y ofros gastos
corrientes, obligdndose a utilizar los fondos que se le fransfieren en la ejecucion y
desarrollo de las actividades en este contempladas y en lo programacion
operativa.

UNDECIMO: Reembolsos de Excedentes

En caso de que se ponga término anficipado a la ejecucién del presente
convenio, de conformidad a lo dispuesto en la cldusula sexta, la institucion deberd
restituir los recursos que se encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en los plazos sefclados en la misma clausula sexta.

En el evento que no se utilicen todos o parte de los recursos transferidos por el
Ministerio para la ejecucion del presente convenio, los excedentes que se
encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos,
dentro de los treinta (30) dias hdbiles siguientes a la aprobacidn de la Uitima
rendicion de cuentas establecida en la cldusula séptima del presente convenio.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las normas legates que rijan al momento de
producirse dichos reembolsos.

DUODECIMO: Plazos y Vigencia del Convenlo

El presente convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la total
tramitacién del dltimo acto administrative que lo apruebe y tendrd vigencia de 30
meses.

El plazo de vigencia del presente convenio incorpora el plazo de su ejecucion, el
que no podrd exceder mas alld del 31 de enero de 2025.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacidn, a peticidon fundada de la
institucidn, con a lo menos cuatro (4) meses de anticipacién a ta fecha de término
de la ejecucion del presente convenio, podrd prorrogar hasta por seis (6) meses
adicionales el plazo de su ejecucion y de su vigencia, contados desde Ia fecha de
término de la ejecucién y de la vigenciaq, respectivamente, establecidas en el
presente instrumento.

No obstante lo sefialado precedentemente, las Partes declaran que por razones
de buen servicio, que dicen relacidn con la continuvidad, programacién vy
calendarizacion de las actividades comprometidas, las cuales no pueden quedar
inferrumpidas y considerando que la implementacién del Programa debe llevarse
a cabo durante el ano escolar, el presente convenio podrd ser implementado
desde la suscripcion del mismo, en todo aquello que no diga relaciéon con
transferencia de recursos, pudiendo imputar a los recursos entregados en virtud
de este convenio, aquellos gastos en que se incurra con anterioridad a la total
tramitacidn del Ultimo acto administrativo que lo apruebe.

DECIMO TERCERO: Nombramiento y Personerias
El nombramiento de dofa Verdnica Figueroa Huencho, para actuar en

representacion del Ministerio de Educacién, consta en Decreto N° 48, de 2022, del
Ministerio de Educacion.
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El nombramiento de dofia Natacha Alejandra Pino Acufia, para representar a la

Universidad de Aysén, consta en Decreto N° 263, de 2019, del Ministerio de
Educacion.

DECIMO CUARTO: Prérroga de la competencia

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y promogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en tres (3} ejemplares de igual tenor vy valor legal,
quedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de |a Institucién.

FDO.: NATACHA ALEJANDRA PINO ACUNA, RECTORA, UNIVERSIDAD DE AYSEN:
VERONICA FIGUEROA HUENCHO, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
MINISTERIO DE EDUCACION™.

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase el convenio de fransferencia de recursos
celebrado entre el Ministerio de Educacidn y la Universidad de O Higgins, con fecha
23 de enero de 2023, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE O HIGGINS

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE"

En Santiago. Chile, a 23 de enero de 2023, entre el Ministeric de Educacion, en
adelante e indistintamente "el Ministerio”, representado por la Subsecretaria de
Educacidn Superior, dofa Verdnica Figueroa Huencho, ambos domicilicdos para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo C'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
y por la otra, la Universidad de O’Higgins, en adelante e indistintamente “la
Institucion”, representada por su Rector (S). don Marcello Alfredo Visconti Zamora,
ambos domiciliados en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 411, Rancagua; en
adelante, denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, y:

CONSIDERANDO:

1° Que, el Ministerioc de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene por
misidn fomentar el desarrollo de la educacién en todos sus niveles y promover el
progreso integral de todas las personas, a través de un sistema educativo que
asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

2° Que, la Subsecretaria de Educacion Superior, creada por la Ley N° 21.091,

forma parte de la organizacion del Ministerio de Educacién, segun lo establecido
en la letra d) del articulo 3° de la mencionada Ley N° 18.956.
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3° Que, mediante la Resolucidn Exenta N° 480, de 2015, modificada por ia
Resolucidn Exenta N° 1,107, de 2018, ambas de la Subsecretaria de Educacion, se
establecié el Programa de Acceso a la Educacion Superior "PACE".

4° Que, en tal virtud, el "PACE", espera preparar y acompaiar
aproximadamente a 110.000 estudiantes en educacién mediay 10.000 estudiantes
de primer afo de educacién superior, de establecimientos educacionales
vulnerables del pais, corespondientes a 321 comunas, distribuidas en todas Ias
regiones del pais, para que reciban un proceso de preparacién en tercero medio,
para el caso de los establecimientos que el 2023 se incorporan al Programa, v
tercer y cuarto afo de educacion media, para aquellos establecimientos que
participan desde afios anteriores, con el propésito de ingresar a la Educacion
Superior y un acompafiamiento a los estudiantes PACE que accedieron a la
educacién superior.

5° Que, los establecimientos educacionales participantes, fueron designados
por el Ministerio teniendo en consideracion su alto [ndice de Vulnerabilidad Escolar
(IVE-SINAEY}, la cobertura provincial y comunal, segUn Resolucidn Exenta N° 105, de
2023, de la Subsecretaria de Educacién Superior.

6° Que, para los fines precedentemente expuestos, esta Cartera de Estado ha
considerado necesario establecer una alianza estratégica con la Institucion,
teniendo presente su experiencia en programas o vias de inclusidén de estudiantes
vulnerables, en planes o programas de nivelacién académica, su prestigio
institucional y afios de acreditacion, su personalidad juridica sin fines de lucro, y
ademds ser una institucidn de educacién superior estatal acreditada en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

7° Que, por otro lado, la Ley N° 21,516, de Presupuestos del Sector PUblico para
el afo 2023, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 052, Glosa 03, contempla Ia Asignacién Presupuestaria denominada
"Programa de Acceso a la Educacién Superior”, la que dispone recursos para el
financiamiento de los programas de acceso a través de convenios directos con
instituciones de educacién superior estatales, o bien con aquellas sefialadas en el
articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, Ministerioc de Educacién, acreditadas en
conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

8° Que, en virtud de lo precedentemente sefialado, el Ministerio de Educacidén
y la Universidad de O’Higgins vienen en celebrar el presente convenio, que tiene
por objeto la implementacién y ejecucion por parte de la Institucidon del Programa
de Acceso a la Educacidn Superior, “PACE", en su etapa de preparacion de
estudiantes de educacidén media de sectores vulnerables y de acompaniamiento

de estudiantes que accedieron a la educacién superior conforme a las siguientes
cldusulas:

PRIMERO: Objetivos del Convenio PACE

Las Partes, ya individualizadas, vienen en celebrar el presente acuerdo, en la forma
que se establece a continuacion.

Objetivo general:

Asegurar la preparacion de estudiantes de sectores vulnerables de tercero (3°) v
cuarto {4°) afo de educacidén media de los establecimientos designados para
participar del Programa PACE, el acceso y acompafiamiento de los estudiantes
que resulten habilitados y que se matriculen en alguna de las instituciones de
educacion superior en convenio, con miras a lograr la titulacidn de estos.
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Objetivos especificos:

* Permitir el acceso a la Educaciéon Superior a estudiantes destacados en
Educacion Media, provenientes de contextos vulnerables, mediante la realizacion
de acciones de preparacién y apoyo permanente, y el aseguramiento de cupos,
por parte de las Instituciones de Educacién Superior participantes del Programa,

* Facilitar et progreso y retencién de los estudiantes que accedan a la Educacion
Superior gracias al Programa PACE, a través de actividades de acompafamiento
a desarrollarse por dos anos.

SEGUNDO: Componentes

Los objetivos del Programa PACE se desagregan en tres componentes, que
agrupan los principales dmbitos de accidn: (1) Gestion operativa; {2) Preparacion
en la Educacién Media (PEM}; y, (3) Acompanamiento en la Educacién Superior
(AES):

1. Componente Gestién operativa

El componente contempla el disefio e implementacién de acciones transversales
de gestién, articulacién, vinculacion, monitoreo, evaluacién y retroalimentacion,
que permiten dar soporte y continuidad a las acciones de preparacién en Ia
educacién media y de acompafamiento en la educacién superior, permitiendo
el cumplimiento de los objetivos del programa.

Este componente contiene los siguientes subcomponentes:

1.1 Gestidn. considera los procesos de definicidn de funciones,
conformacidn, ratificacién y capacitacién del equipo de coordinacion y del
equipo de ejecucion del programa. Dichos procesos apuntan a gorantizar
la cantidad, calidad y pertinencia de dichos equipos para la continvidad
en la implementacién de los sentidos, objetivos y componentes del
programa.

Por otra parte, se consideran los procesos de difusidn, socializacion vy
posicionamiento del programa, tanto dentro como fuera de la institucion,
con el propdsito de dar a conocer los objetivos, los requerimientos del
Ministerio de Educacién y de qué forma la institucién deja su impronta en la
implementacién de los sentidos, objetivos y componentes del Programa.

1.2 Adiculacién intrainstitucional:  considera  la  definicidn e
implementacién de mecanismos formales de articulacidn intrainstitucional
de procesos enfre unidades y actores institucionales clave para la ejecucién
de los componentes de PEM y AES.

1.3 Vinculacién  extrainstitucional: considera  la  definicién e
implementacién de mecanismos formales de vinculacién con actores
externos a la institucion, relevantes para la ejecucion de las actividades de
PEM y AES.

1.4 Monitoreo vy evaluacién: considera el disefio e implementacién de
mecanismos de monitoreo de procesos, de evaluacion de resultados y de
retroalimentacion a las acciones del programa, con miras al mejoramiento
continuo,
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2. Componente Preparacién en la Educacién Media (PEM)

Este componente contempla el disefio e implementacién de acciones dirigidas a
todo el estudiantado de tercer {3°) y cuarto {4°) afio medio, a fin de que desarrollen
habilidades fransversales, cognitivas, intrapersonales e interpersonales. Ademds de
ello, considera actividades de acompafiamiento al proceso de exploracion
vocacional y de apoyo en el proceso de admisién a la educacion superior, que
permitan a las y los estudiantes, ampliar sus expectativas y configurar sus
trayectorias postsecundarias, de acuerdo con sus necesidades, intereses y
motivaciones.

Dado gue las habilidades para ef siglo XXI son parte del curriculo nacional para 3°
y 4° medio, pues estdn prescritas para la formacién general, el reforzamiento de
habilidades debiera verse favorecido, mediante la facilitaciéon de espacios, por
parte de los establecimientos educacionales, para trabgjar dichas habilidades
deniro del aula, mediante la implementacién de metodologias activas que
favorezcan tanto la innovacién docente, de sus practicas pedagdgicas, como la
participacion activa de las vy los estudiantes en sus procesos de aprendizaje.

Este componente considera los siguientes subcomponentes:

2.1 Definicién de habilidades: acciones desarrolladas en conjunto con las
direcciones y profesorado de cada establecimiento educacional para fa
definicion y planificacién de las habilidades transversales para el siglo XXl a

reforzar en el establecimiento, y de las asignaturas en que se frabagjardn esas
habilidades.

2.2 Reforzamiento de habilidades: considera la implementacion del plan de
acciones pedagdgicas para el reforzamiento de habilidades transversales
para el siglo XXI del estudiantado de 3° y 4° medio, con énfasis en aguellas
que se redlizan dentro del horario escolar, en conjunto con directivos y
docentes del establecimiento educacional, que apunten a disminuir
brechas entre el perfil de egresc de educacion media y el perfit de ingreso
a la institucidn de educacién superior. En éstas también se consideran
actividades que apunten al desarrolio de habilidades de gestion personal y
de desarrollo de habilidades socioemocionales.

2.3 Acompafgmiento en la exploracién vocaciongl vy en la_ admisidn g la
educacion superior: este proceso conlleva la revision y resignificacion del
proyecto de vida de cada estudiante. Este subcomponente considera
acciones de definicidon, planificacién e implementacidon  del
acompafiamiento al proceso de exploracidn vocacional de las y los
estudiantes de 3° y 4° medio, y a las etapas de inscripcidn y postulacion del
proceso de admisidn a la educacién superior. Dichas acciones incluyen
tanto a las y los estudiantes destinatarios del programa como a docentes,
orientadores u otros actores que faciliten dichas tareas.

En el marco de la implementacion de las actividades sefaladas anteriormente, los
establecimientos educacionales que la Institucién acompanard son los siguientes:

N°| RBD NOMBRE ESTABLECIMIENTO REGION COMUNA

] 2103 | LICEO BICENTENARIO INDUSTRIAL DEL LIBERTADOR RANCAGUA
PRESIDENTE PEDRO AGUIRRE BERNARDO OHIGGINS

2 2104 | LICEQO BICENTENARIO COMERCIAL DEL LIBERTADOR RANCAGUA
DIEGO PORTALES BERNARDO OHIGGINS

3 2105 |LICEO INDUSTRIAL ERNESTQO PINTO DEL LIBERTADOR RANCAGUA
LAGARRIGUE BERNARDO OHIGGINS
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4 2111 | LICEQ MUNICIPAL JOSE VICTORINO DEL LIBERTADOR RANCAGUA
LASTARRIA BERNARDO OHIGGINS
5 2123 | INSTITUTO TECNOLOGICO MINERO DEL LIBERTADOR RANCAGUA
BERNARDO OHIGGINS BERNARDO OHIGGINS
6 2134 |LICEO COMERCIAL JORGE DEL LIBERTADOR RANCAGUA
ALESSANDRI R. BERNARDO OHIGGINS
v 2205 | LICEO PROFESCR MISAEL LOBOS DEL LIBERTADOR GRANERQOS
MONROY BERNARDO OHIGGINS
8 2222 | LICEO BICENTENARIO DE EXCELENCIA | DEL LIBERTADCR MOSTAZAL
ALBERTO HURTADO BERNARDO OHIGGINS
9 2224 | LICEO ELVIRA SANCHEZ DE GARCES DEL LIBERTADOR MOSTAZAL
BERNARDO OHIGGINS
10 2283 |LICEO LUIS URBINA FLORES DEL LIBERTADOR RENGO
BERNARDO OHIGGINS
n 2329 |LICEO IGNACIO CARRERA PINTO DEL LIBERTADOR SAN VICENTE
BERNARDO OHIGGINS
12 2378 |LICEO JEAN BUCHANAN DE LARRAIN | DEL LIBERTADOR PEUMO
BERNARDO OHIGGINS
13 2411 | LICEO CLAUDIO ARRAU LEON DEL LIBERTADOR DONIHUE
BERNARDO OHIGGINS
14 2422 |LICEO FRANCISCO ANTONIO ENCINA | DEL LIBERTADOR LAS CABRAS
ARMANET BERNARDO OHIGGINS
15 2447 |LICEO DE HOMBRES NEANDRO DEL LIBERTADOR SAN FERNANDO
SCHILLING BERNARDO OHIGGINS
16 2448 |LICEO EDUARDO CHARME DEL LIBERTADOR SAN FERNANDO
BERNARDO OHIGGINS
17 2486 | LICEO MUNICIPAL COMPLEJO EDUC. | DEL LIBERTADOR CHIMBARONGO
CHIMBARONGO BERNARDO OHIGGINS
18 2551 {LICEO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DEL LIBERTADOR SANTA CRUZ
BERNARDO OHIGGINS
19 2552 | LICEQ BICENTENARIO INSTITUTO DEL LIBERTADOR SANTA CRUZ
POLITECNICO SANTA CRUZ BERNARDO OHIGGINS
20 2612 |LICEO SAN JOSE DEL CARMEN DEL LIBERTADOR PALMILLA
BERNARDO OHIGGINS
1 2635 | LICEO AGUSTIN ROSS EDWARDS DEL LIBERTADOR PICHILEMU
BERNARDO OHIGGINS
29 2657 |LICEO MUNICIPAL PABLO NERUDA DEL LIBERTADOR NAVIDAD
BERNARDO OHIGGINS
3 2681 | LICEO BICENTENARIO EL ROSARIO DEL LIBERTADOR LITUECHE
‘ BERNARDO OHIGGINS
24 2701 |LICEO MUNICIPAL INSTITUTO DEL LIBERTADOR MARCHIHUE
CARDENAL CARO BERNARDO OHIGGINS
o5 15759 | LICEO MACHALI DEL LIBERTADOR MACHALI
BERNARDO OHIGGINS
2% 15781 | LICEO MUNICIPAL DE CODEGUA DEL LIBERTADOR CODEGUA
BERNARDO OHIGGINS
97 15808 | LICEO MIRELLA CATALAN URZUA DEL LIBERTADOR PAREDONES
BERNARDO OHIGGINS
o8 15843 | LICEO INDUSTRIAL DE RENGO DEL LIBERTADOR RENGO
BERNARDO OHIGGINS
59 40024 | LICEO TECNICO MUNICIPAL JUAN DEL LIBERTADOR OLIVAR
: HOPPE GANTZ BERNARDO OHIGGINS
30 40025 | LICEQ REQUINOA DEL LIBERTADOR REQUINOA
BERNARDO OHIGGINS

En el desarrollo de las actividades de este componente, serd obligacién de la
institucion considerar a la totalidad del estudiantado matriculado en tercero medio
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o en los terceros y cuartos aftos medios de los establecimientos que le fueron
asignados, segun corresponda.

3. Componente Acompaiamiento en la Educacién Superior {AES)

El componente contempla el disefic e implementacion de acciones de
acompafamiento en la educacion superior, dirigidas a las y los estudiantes PACE-
habilitados. y que hayan concretado una matricula en alguna de las instituciones
en convenio, mediante cupo garantizado u otra via, durante sus primeros dos afios
de formacion para facilitar su progreso, permanencia y titulacién, a través de la
implementacién de dispositivos que respondan a sus necesidades académicas y
psicoeducativas, en moddalidad presencial o virtual, las cuales se evidencian en un
diagnéstico inicial, y cuya evolucidn se va observando a partir de la informacién

que otorgan los sistemas de monitoreo y de alerta temprana implementados por
la institucion.

Asi, las y los estudiantes que cumplan con los criterios de habilitacion establecidos
en el acto administrativo que corresponda para el proceso de admision 2024,
podran optar a los cupos ofrecidos por las instituciones de educaciéon superior en
convenio en carreras gue se incluyan en la némina oficial de carreras PACE para
el proceso de admisién antes sefialado.

En el caso de carreras o programas en los que se requiere acreditar aptitudes
especificas de las y los postulantes, la presentacién de exdmenes médicos para
cerfificar salud compatible, o alguna otra exigencia legal, los resultados de esta
acreditacién solo podrdn ser de cardcter habilitante especificamente para la
camera en cuestion {cumple con o habilitacién para la carrera / no cumple con
la habilitacién parala carrera), y no traducirse en un puntaje adicional, puesto que
no serdn considerados para el cdiculo del Puntaje Ponderado PACE.

Asimismo, la Institucidn, para el proceso de admisidon 2024, deberd asegurar al
menos un cupo por cada carrera ofertada via centralizada en la o Ias sedes, en
caso de tenerlas, en regiones donde se ubican los establecimientos educacionales
que acompanard durante el afio 2023. Con todo, la institucién deberd asegurar
un nUumero minimo de cupos equivalente al 20% de la matricula 2023 del
estudiantado de cuartco anc de educacidon media, de los establecimientos
educacionales indicados en el numeral 2 de esta misma cldusula, teniendo como

base la matricula registrada en el sistema SIGE, al Uitimo dia hébil de abril de! afio
2023.

Los cupos ofertadeos deberdn ser distribuidos considerando que, al menos, el 40%
de los cupos totales PACE que ofrezca la institucién se asignen dentro de las
carreras que ofertan por admision centralizada y que se encuentran en el 40%
superior resultante al ordenar de mayor a menor los puntajes ponderados
promedios de cada carrera. Para poder llevar a cabo lo anterior, el Ministerio en
el momento en que informe el nUmero de cupos que la Institucidn deba ofrecer,
entregard ademdés el listado de las carreras que pertenecen a este 40% por cada
institucién, considerando el proceso de admisién correspondiente al aino anterior
al presente convenio.

En términos de actividades, este componente considera los siguientes
subcomponentes:

3.1 Induccion y diagndstico: considera acciones para la ejecucion del
proceso de induccion al estudiantado PACE, mediante el cual se busca
generar compromiso e integrarle a la institucidn en su calidad de
estudianies de educacidn superior, a partir de la informacion, el
conocimiento de las personas, de la institucién vy la identificacidn con la

19



carrera y la casa de estudios. Ademds, considera acciones de diagndstico
que permitan identificar las necesidades académicas y psicosociales, asi
como requerimientos de acompafamiento académico y psicoeducativo

que presenten las y los estudiantes, y disenar acciones pertinentes que
respondan a ellos.

3.2 Acompagnamiento  académico:  considera el disefio e
implementacién de dispositivos de acompafamiento académico
sistematico a las vy los estudiantes, considerando el apoyo de tutoras(es)
pares para el desarrollo de capacidades de aprendizaje autdénomo vy el
acompanamiento de mentoras(es) académicos para afrontar  las
necesidades de nivelacién (segun carrera o &rea disciplinaria).

3.3 Acompaiamiento _psicoeducativo: dispositivos de monitorec v
acompanamiento psicoeducativo que contribuyan a prevenir situaciones
de desercion académica, garantizande orientacidn en el ambito
psicoeducativo y derivacién a instancias correspondientes.

3.4 Admision__y matriculg: considera la definicién, planificaciéon e
implementacidén de dispositivos de acompaiamiento a postulantes en su
proceso de admision y matricula o la educacién superior. El proceso
comprende desde la seleccidn de las y los postulantes, hasta la
formalizacién de la matricula, incluyendo acciones de informacion vy
asistencia técnica a las y los postulantes respecto del proceso.

TERCERQ: Aporte del Ministerio de Educacién

El Ministerio aportard a la Institucidon para el desarrollo vy ejecucion del presente
convenio, una cantidad estimada de $1.052.747.000.- {mil cincuenta y dos millones
sefecientos cuarenta y siete mil pesos); que serd transferida en dos (2} cuotas, de
acuerdo con la modalidad que a continuacién se indica:

1.- La primera cuota ascendente o $787.838.000.- (setecientos ochenta y
siete millones ochocientos treinta y ocho mil pesos), se transferird a la
Institucion, una vez que se encuentre totalmente tramitado el dltimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio, previa aprobacion de la
Programaclén Operativa, sefialada en la cldusula quinta letra a), y que exista
disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del ano respectivo.

2- La segunda cuota estimada en $264.909.000.- {doscientos sesenta y
cuatro millones novecientos nueve mil pesos), se transferird una vez
presentado el primer Informe de Avance Semestral seficiado en la tetra b) de
la cldusula quinta, entregada la Jdlitima rendicion de cuentas que
corresponda al periodo, y sélo una vez que se determine el monto final en
base a lo sefialado en la Resolucidn Exenta N° 6183, de 2022, del Ministerio de
Educacién.

El monto final de esta segunda cuota serd establecido mediante el acto
administrativo correspondiente, una vez que la matricula del afio 2023 para
la educacidn superior esté disponible en el Servicio de Informacién de
Educacion Superior {SIES).

La Institucidn deberd, para estos efectos, mantener una cuenta corriente de uso
exclusivo para el presente convenio, destinada al manejo y administraciéon de los
recursos aportados mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia, deberd
ser informada al Ministerio de Educacién, en un plazo de diez (10) dias habiles,
contados desde la fecha de la total tramitacidn del dltimo acto administrativo que
apruebe el presente instrumento.
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Adicionalmente, la Insfitucidbn deberd llevar contabilidad de los recursos
destinados a la ejecucion del presente convenio, de acuerdo con las normas
vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una adecuada y
transparente administraciéon de los mismos y redlizar rendiciones de cuentas
mensuales, segun se indica en clausula séptima.

CUARTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes
Compromisos y obligaciones que asume la Institucidn:

1. Desarrollar y ejecutar la Programacion Operativa que se adjunta al presente
instrumento, conforme a lo sefialado en este convenio.

2. Enfregar al Ministerio de Educacién, a través de la Subsecretaria de
Educacidn Superior, la Programaciéon Operativa y los Informes de Avance e

Informe Final, a que se hace referencia en la cldusula quinta del presente
convenio,

3. Rendir cuenta del uso de los recursos aportados por el Ministerio de
Educacion, segin lo dispuesto en la cldusula séptima del presente convenio.

4. Cumplir las obligaciones que le impone el presente convenio, bagjo
apercibimiento de que el Ministerio ponga término anticipado al mismo, segin
lo dispuesto en la clausula sexta.

5. Destinar el aporte o recursos referidos en la cldusula tercera precedente,
exclusivamente al desarrollo y ejecucion del presente acuerdo, acorde a la
Programacién Operativa adjunta.

6. Restituir los recursos 0 excedentes de recursos no empleados y que no estén
ejecutados, conforme a la cldusula undécima.

7. Facilitar la fiscalizacion que respecto del acuerdo le corresponda efectuar
a la Subsecretaria de Educacidon Superior, del Ministerio de Educacién, la
Contraloria General de la Republica u ofra instancia de control externo, de
manera de acceder a lg totalidad de los documentos que respalden vy
justifiquen los gastos realizados, los contratos y convenios celebrados con
terceros, cuyos servicios hayan sido contratados para el cumplimiento del
presente convenio y todo ofro antecedente que diga relacién con su objeto.

8. Para el desarollo exitoso de la evaluacidén de la implementacion del
Programa, la Institucién colaborard con el Ministerio para permitir el trabajo en
terreno, que ayude a desarroliar eficientemente este trabagjo, a través de
encuestas y otros instrumentos, asi como para la entrega de cualguier otra
informacion que sea necesaria para llevar a cabo el proceso evaluativo.

?. Para las contrataciones de recursos humanos en el contexto de la
implementacion del programa, serd responsabilidad de la Institucidn realizar el
proceso de reclutamiento y seleccién de la persona mds idonea para el
puesto en cuestion, y cautelar el cumplimiento la Ley 20.594, gue crea
inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y
establece registro de dichas inhabilidades. Para lo  anterior, o
Institucién deberd contar con un procedimiento que permita salvaguardar
que todas las personas que desempefen labores relacionadas con el

programa no figuren en la base de datos nacional del Registro de
inhabilidades.
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Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
El Ministerio, durante la implementacién del presente convenio se compromete a:

1. Transferir fos recursos referidos en la cldusula tercera a la Institucidn una vez
cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada cléusula se
indican.

2. Resolver consultas, responder oportunamente a  sugerencias v
retroalimentar oportuna y sistemdticamente a la Institucidn sobre la ejecucion
del presente convenio. Esta labor serd lievada a cabo por la Subsecretaria de
Educacién Superior.

3. Otorgar asistencia técnica en la ejecucidn del presente convenio.

4. Facilitar reuniones de coordinacién y seguimiento del Programa, durante
toda la vigencia del presente acuerdo.

5. El Ministerio designa como contraparte técnica, o la Subsecretaria de
Educacién Superior, del Ministerio de Educacion.

QUINTO: Programacién Operativa e Informes de Avance Semestral y Final

La Institucion entregarda al Ministerio la Programacién Operativa y los informes que
se detallan a continuacién:

a) Programacién Operativa: que se adjunta al presente instrumento vy
contiene una planificacidén de las actividades a realizar durante la
ejecucion de este convenio, la que deberd ser aprobada por el Ministerio,
a través de la Subsecretaria de Educacion Superior.

b) Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso del
presente convenio y deberd ser entregado al Ministerio de Educacion a
mds tardar transcurridos diez {10) dias hdbiles desde el término del periodo
gue comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos
informes deberdn entregarse en los meses de enero y julio de cada aho,
teniendo presente que el primer informe deberd ser entregado en julic de
esta anudlidad.

¢) Informe final: que deberd incluir informacién respecto de los avances al
término de la ejecucion del presente convenio, ser entregado por la
Institucion dentro de los cuarenta vy cinco (45) dias hdbiles siguientes al
término de la ejecucién del presente convenio y tendrd como objeto
evaluary determinar sila Institucidn cumplié total y oportunamente con sus
obligaciones asumidas en el presente convenio. En dicho informe se
deberd dar cuenta de la redlizacién de las acciones comprometidas en o
Programacién Operativa.

El Ministerio comunicard a la Institucidn por escrito, @ mds tardar dentro de os cinco
(5) dias hdbiles siguientes a la recepcién del informe respectivo, la recepcién
conforme o las observaciones que se detecten. La Institucidn dispondrd de un
plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacién de las
observaciones, para enviar una versién corregida de dicho informe.

El Ministerio evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados desde Ia

recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:
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Categoria Definicion

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
presente convenio, en donde las observaciones posibles
no afectan la planificacién y logro del mismo.
Satisfactorio con | B informe da cuenta del cumplimientoe parcial de los
observaciones objetivos del presente convenio, pero presenta retrasos
y/o reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismao.
Alerta de Elinforme da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio contraidos en este convenio, mostrando alertas para el

desarrollo del mismo.

Se acverda la presentacién de un plan de acciones
remediales, en un plazo méximo de quince {15} dias
hdbiles, contados desde la comunicacion de Ia
evaluacion.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el
presente convenio, significando riesgos relevantes para
el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad, en
un plazo mdaximo de quince {15) dias habiles, contados
desde la comunicacion de la evaluacion.

El Ministerio entregard a la institucion los formatos de los informes sefalados, con
las indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez {10) dias
hdbiles de anticipacién a la fecha en que comresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefidlado, el Ministerio podrd solicitar informacién adicional, si el
avance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo asi lo ameritan.

SEXTO: Término anticipado del convenilo.

El Ministerio podra poner término anticipado ai presente convenio en los siguientes
Casos:

a) Haber destinado la Institucidn los recursos aportados  al
financiamiento del presente convenio, a una findlidad distinta a o
comprometida.

b) Retraso reiterado en la entrega de los informes senalados en la
cldusula precedente del presente instrumento, cuando este sea imputable o
la institucidn. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta situacién ocumra
en mas de 3 (tres) oportunidades.

C) Obtener 2 (dos) informes consecutivos catalogados como
insatisfactorios o fres con alerta de insatisfactorio en los términos de la cldusula
quinia.

En el evento que el Ministerio por resolucién fundada adopte ia decisidon de poner
término anticipado al presente convenio, la Institucién deberd proceder a ia
restifucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o
no ejecutados, a la fecha de total tramitacidén del acto que ponga término
anticipado al presente Convenio. Para cumplir con esta obligacion, la Institucion
tendrd un plazo de sesenta (60) dias habiles contados desde la notificacién de la
resolucidn que pone término anticipado al presente convenio.
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Se entenderQ por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucién que
hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aun cuando no se encueniren pagados, cuenten
con una orden de compra © documento equivalente también aprobado por el
Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.

La adopcion por parte del Ministerio de las medidas anteriores no dard derecho o
indemnizacion alguna en favor de la Institucién.

SEPTIMO: Rendicién de cuentas

La Institucion rendird cuenta de los recursos aportados por el Ministerio,
mensuaimente, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucién N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la RepuUblica, o la normativa que la
reemplace. La rendicidon de cuentas deberd presentarse dentro de los quince (15)
dias hdbiles siguientes, al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total
tframitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

El Ministerio, a través de la Subsecretariac de Educacién Superior revisard la
rendicion de cuentas dentro del plazo de treinta {30) dias habiles, contados desde
la recepcidn y podrd aprobarlos u observarios, lo que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco {5) dias hdabiles, siguientes al plazo previsto para la
revision.

En caso de tener observaciones, la Instituciéon tendré un plazo de diez (10} dias
hdbiles, contados desde la fecha de recepcidn de la comunicacién oficial y por
escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, que deberd revisarlas dentro de los diez (10}
dias hdbiles siguientes a la fecha de recepcion y podrd aprobarlos o rechazarlos.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacion
y la Institucidn deberad restituir el monto observado a la cuenta corriente de uso
exclusivo para el presente convenio, sefialada en la cldusula tercera.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de
producirse las restituciones a que hace referencia el parrafo anterior.

OCTAVO: Cesidén de Derechos

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere Ia Institucion
no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo
entera y exclusivamente responsable la Institucidn, mientras subsista la vigencia del
mismo, respondiendo ante el Ministerio, en caso de incurrir en incumplimiento total
¢ parcial,

NOVENOQ: Contrato con Terceros

Para la ejecucion del presente acuerdo, la Institucion podrd celebrar contratos con
terceros y las contfrataciones que sean necesarias, limitdndose a los servicios para
la ejecucion de las actividades que digan relacidn directa con el presente
convenio. Ademgs, se deberd exigir en todos los casos a las personas con quienes
contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el comecto
cumplimiento del contrato, su adecuada ejecucién vy la orientacién de los recursos
aportados por el Ministerio a dicho objetivo.

Las Partes dejan expresa constancia que la Institucion serd la Unica responsable
onte terceros por los contratos que esta celebre en cumplimiento de las
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obligaciones que le impone el presente acuerdo, sin que en virtud de los mismos
se genere vinculo contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO: Gastos

La Institucion podrd utilizar los fondos fransferidos por el Ministerio para financiar
s6lo gastos destinados exclusivamente a la ejecucién del presente Convenio, tales
como gastos en personal, vidticos, bienes y servicios de consumo y ofros gastos
comentes, obligdndose a utilizar los fondos que se le transfieren en la ejecucién y
desarrollo de los actividades en este contempladas y en la programacién
operativa.

UNDECIMO: Reembolsos de Excedentes

En caso de que se ponga término anticipado a la ejecucién del presente
convenio, de conformidad alo dispuesto en la clausula sexta, 1a institucién deberd
restituir los recursos que se encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en los plazos sefalados en la misma cldusula sexta.

En el evento que no se utilicen todos o parte de los recursos transferidos por el
Ministerio para la ejecucién del presente convenio, los excedentes que se
encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos,
dentro de los treinta (30} dios hdbiles siguientes a la aprobacion de Ia Oltima
rendicién de cuentas establecida en la clausula séptima del presente convenio.

Todo lo anterior, es sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de
producirse dichos reembolsos.

DUODECIMO: Plazos y Vigencia de! Convenio

B presente convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que lo apruebe y tendrd vigencia de 30
meses.

El plazo de vigencia del presente convenio incorpora el plazo de su ejecucion, el
que no podrd exceder mds alld del 31 de enero de 2025.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacion, a peticién fundada de la
institucién, con alo menos cuatro {4) meses de anticipacion a la fecha de término
de la ejecucion del presente convenio, podrd prorrogar hasta por seis (6) meses
adicionales el plaze de su gjecucion y de su vigencia, contados desde la fecha de
término de la ejecucién y de la vigencia, respectivamente, establecidas en el
presente instrumento.

No obstante lo sefalado precedentemente, las Partes declaran que por razones
de buen servicio, que dicen relacién con la contfinuidad, programacion vy
calendarizacion de las actividades comprometidas, las cuales no pueden quedar
interrumpidas y considerando que la implementacién del Programa debe llevarse
a cabo durante el afo escolar, el presente convenio podrd ser implementado
desde la suscripcidon del mismo, en todo aquello que no diga relacién con
transferencia de recursos, pudiendo imputar a los recursos entregados en virtud
de este convenio, aquellos gastos en gque se incurra con anterioridad a la total
tramitacidn del Ultimo acto administrativo que lo apruebe.
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DECIMO TERCERO: Nombramiento y Personerias

El nombramiento de dofia Verdnica Figueroa Huencho, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 68, de 2022, del
Ministerio de Educacion.

La personeria de don Marcello Alfredo Visconti Zamora, como Rector (S) de la
Universidad de O Hihggins para actuar en su representacion consta en el Decreto
N° 003 del 7 de diciembre de 2015 y en la Resolucidn TRA N° 121428/1/2021 del 25
de marzo de 2021, ambos de la Universidad de O’Higgins, en relacidn con lo
dispuesto en el articulo 19 del Decreto con Fuerza de Ley N° 8, de 2016, que fijo el
estatuto de dicho plantel.

DECIMO CUARTO: Prérroga de la competencia

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y promogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMO QUINTO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en tres (3) ejemplares de igual tenor y valor legal,
quedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de la Institucién.

FDO.: MARCELLO ALFREDO VISCONTI ZAMORA, RECTOR (S), UNIVERSIDAD DE
O’HIGGINS; VERONICA FIGUEROA HUENCHO, SUBSECRETARIA DE EDUCACION
SUPERIOR, MINISTERIO DE EDUCACION".

ARTICULO TERCERO: ImpuUtese el gasto que irogue el presente acto administrativo al
item presupuestario de la Subsecretaria de Educacién Superior 09.90.03.24.03.052,
comespondiente ala Ley N° 21.516, de Presupuestos del Sector PUblico, para el afio
2023.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"

Qogeaio DE Ep
A »
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Lo que franscribo para su conocimiento [Decreto Exento que aprueba
Convenios de transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacién y las
Instituciones que se indican, en el marco de ejecucion de los recursos para el
Programa de Acceso a la Educacién Superior “PACE”, afo 2023).

Distribucién:

- Carta certificada o Universidad de Aysén

- Carta certificada a Universidad de O'Higgins

- Deparntamento de Fortalecimiento Institucional {DFI), SUBESUP
- Gabinete Subsecretaria de Educacién Superior

- Divisién de Educacién Universitaria, SUBESUP

- Divisién de Administracién y Presupuesto, SUBESUP
- Divisién Juridica, SUBESUP

- Oficina de Partes

- Archivo

Total

) = o e

Exp. SGD 5371-2023.



