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Contribucion de los proyectos
de Areas Estratégicas al
proyecto académico de la UDP



Convenio de
Desempeno de
Innovacion
Acadéemica
2015-2019

Sistema integrado de liderazgo y
gestion académica para el
mejoramiento del curriculo, la
docencia y los recursos de apoyo

al aprendizaje.

Permitio ampliar los
equipos y desarrollar
avances significativos en la
gestion académica de la

Universidad.

Contribuyo a sentar las
bases estratégicas,
conceptualesy
operacionales de |la actual

Vicerrectoria Académica.



Proyectos de Areas Estratégicas
2019-2023

Formacion inicial Formacion Insercion integral de
docente (Facultad semipresencial en estudiantes de
de Educacion) pre y postgrado primer ano

Experiencias
formativas de inter y Inclusion educativa
transdisciplina



Como hemos abordado
los proyectos
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* Alineados con las prioridades de la

Planificacion Estratégica UDP.

* Insertos en las tareas y desarrollos

propios de los equipos.

 Parten por diseno de politicas y

marcos conceptuales que orientan

PLANIFICACION ESTRATEGICA

los mecanismos. et b M e




Contribucion

* Permiten avanzar de manera sistematica en desarrollos, al
mismo tiempo en que atendemos las urgencias y tareas

regulares.

* Dan una estructura: hitos, tareas, reportes de analisis, metas, y

reflexion permanente sobre los avances.

 Refuerzan los mecanismos de mejora continua: desde disenar
marcos conceptuales y mecanismos, pilotear, evaluar, escalar,

evaluar.



Proyecto de
MARCO NORMATIVO
Inclusion
Educativa APOYOS
EDUCATIVOS Y ,
OPORTUNIDADES CBE%IENUCL_&Y
F t '. l DE DESARROLLO
ortalecer La PARA EcD
inclusion de
estudiantes con EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y
diSCapaCidad SERVICIOS DE ATENCION PARA EcD

EcD: estudiantes con discapacidad.



iGracias!

> https://inclusiva.udp.cl/

@ @inclusivaudp
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