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Centro Institucional de Simulación en Salud (CISS)
en la UdeC

El Centro de Simulación permitirá colocar a
disposición de las facultades y carreras del
área de la salud, espacios para que sus
estudiantes puedan realizar actividades
clínicas en un entorno seguro y controlado,
con una serie de elementos, a través de los
cuales se podrán resolver situaciones de
baja o alta complejidad, para practicar sus
conocimientos, desarrollar competencias y
nuevos aprendizajes.

Metodología y herramienta útil

Segura e integral 

Mejorar su curva de aprendizaje 

Entrenamiento de diversas habilidades y 
competencias fundamentales

Normativas de aseguramiento
de la calidad

Deberes y derechos de consultantes



Proyecto UCO 22101

Objetivo general: Transversalizar 
la simulación clínica en el 

proceso de enseñanza 
aprendizaje para el desarrollo de 

competencias claves en el 
ejercicio clínico profesional, en 
las carreras del área de la salud 

de la Universidad de Concepción 
que tienen mayor uso de  

campos clínicos en relación 
asistencial docente

Adecuar los planes de estudio de dichas carreras para 
incorporar, de manera transversal a los distintos ciclos 

formativos, la simulación clínica como método de 
enseñanza aprendizaje de competencias específicas y 

genéricas asociadas a los respectivos perfiles de egreso

Desarrollar y/o fortalecer las capacidades docentes 
necesarias en el cuerpo académico para la 

implementación de la simulación clínica como método de 
enseñanza aprendizaje en dichas carreras

Acompañar organizacionalmente el cambio de 
paradigma asociado a la incorporación de la simulación 

clínica como método de enseñanza aprendizaje en dichas 
carreras de la Universidad de Concepción

Postulado al área 3: Desarrollo curricular e innovación 
académica para promover la actualización, articulación, 
pertinencia y calidad de la oferta formativa 
institucional, pudiendo incorporar el uso de tecnología
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10 
Carreras

4.200

Estudiantes

400
Académicos/as

3
Campus



Adecuación de los 
planes de estudio:

- Proceso de revisión 
especializada y técnica.

- Trabajo conjunto con 
el cuerpo académico. 

Fortalecimiento de 
las capacidades 
docentes:

- Plan de Capacitación 
reconocido y aprobado 
por autoridades.

- Trabajo articulado 
entre distintos 
organismos 
institucionales.

Plan de adquisición de
equipamiento y
materiales:

- Refuerzo de los espacios 
de simulación disponibles 
en los campus de Chillán y 
Los Ángeles.

- Evaluación satisfactoria 
de estudiantes (encuesta 
de percepción).

Acompañamiento
organizacional por el
cambio de
paradigma:

- Plan de Gestión del 
Cambio (actividades y 
talleres).

- Plan de 
Comunicaciones 
(difusión e información 
relevante).
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Impacto en la gestión institucional

• Integración de la simulación clínica como metodología de enseñanza, aprendizaje 
y evaluación.

•Ajustes curriculares establecidos.

Adecuación de los Planes 
de Estudio: 

•Implementación del ‘Diplomado en educación basada en simulación para la formación de 
profesionales del área de la salud’.

•Primera cohorte certificada (58 académicos/as).

Fortalecimiento de las 
capacidades docentes:

•Mejora de los espacios de simulación clínica como extensión del Centro Institucional de 
Simulación en Salud UdeC (CISS UdeC).

•Capacidades instaladas en la Universidad.

Plan de adquisición de
equipamiento y materiales:

•Precedente institucional para gestionar cambios de manera planificada y estratégica.

•Formación y aprendizaje transferible. 

Acompañamiento
organizacional por el cambio

de paradigma:



Presupuesto del proyecto

M$386.304

Recursos 
humanos (35%)

Equipo Ejecutivo

Asesores/as 
Académicos

Gastos 
académicos (15%)

Actividades, 
talleres, 

reuniones, cursos

Gastos de 
operación (10%)

Servicios de 
apoyo académico 
y capacitaciones

Bienes (40%)

Equipamiento y 
materiales



Acciones para su institucionalización y sustentabilidad

Planes de estudio decretados con la 
metodología de simulación clínica.

Formalización institucional del 
“Diplomado en educación basada en 
simulación para la formación de 
profesionales del área de la salud”

Implementación del Centro Institucional 
de Simulación en Salud UdeC (CISS 
UdeC). 
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