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Sistema Institucional de 
Aseguramiento de la Calidad

Sistema integrado que armoniza complementa los mecanismos internos existentes.
Implementa la política de calidad (DR 61/2024)



a

PROYECTO UCT23101

OBJETIVO GENERAL: Implementar acciones transformadoras en la
experiencia Universitaria, para potenciar la inserción laboral,
integrando sistemas de certificación de trayectorias formativas
formales y complementarias, en estudiantes de pregrado de la UC
Temuco.

1. Fortalecer la experiencia universitaria, mediante la identificación de
necesidades internas y externas que permitan el desarrollo de acciones
formativas complementarias, enfocadas en competencias que potencien la
inserción laboral de las y los estudiantes de pregrado de la UC Temuco.

2. Diseñar e implementar un modelo que permita la diversificación y el
reconocimiento de trayectorias formativas integrales en coherencia con el
Modelo Educativo UC Temuco, a través de Suplemento de Título,
microcertificaciones y credenciales de experiencias complementarias con
enfoque de género e inclusión.

3. Instalar un mecanismo de gestión de calidad que permita monitorear y
evaluar el modelo de diversificación y reconocimiento de trayectorias
formativas integrales, alineado con el Modelo Educativo de la Universidad
Católica de Temuco.



PRINCIPALES AVANCES



Credenciales UCT: Es un registro digital que acredita el
reconocimiento formal de un conjunto acotado
de conocimientos, habilidades y/o competencias
específicas y experiencias de aprendizajes , que
otorgan valor a las trayectorias formativas de las y los
estudiantes, que responden a las necesidades del
medio sociolaboral.

➔ De corta duración que complementan el grado y
título universitario.

➔ Otorgan valor a las trayectorias formativas de las
y los estudiantes de la UCT.

➔ Pueden ser Implementadas en modalidades:
presencial, mixta o virtual.

➔ Altamente focalizadas en necesidades
profesionales y/o sociales que surgen desde el
medio.

➔ Utilizan criterios de evaluación claramente
definidos y transparentes.

INNOVACIONES QUE SE ESTÁN INSTALANDO

Suplemento de Título: Documento oficial, complementario al título
profesional (técnico o superior), que brinda una descripción detallada
de las competencias y otros desempeños demostrados en la
trayectoria académica y extracurricular de las y los estudiantes de la
UC Temuco.

Incluye elementos del perfil de egreso (identidad de la carrera, las
competencias específicas y genéricas, además de otros
reconocimientos, certificaciones o credenciales obtenidas durante el
proceso formativo, para ser compartida con otros actores en el mundo
laboral.

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


CREDENCIALES CURRICULARES

Evidencian el logro de resultados de aprendizaje medibles que
garantizan la demostración de desempeños que consideran
saberes disciplinarios. Se obtienen a través de experiencias de
formación que tributan al logro del perfil de egreso, por lo
que abordan competencias genéricas o específicas propias del
plan de estudios.

Complementan la trayectoria formativa de las y los estudiantes

CREDENCIALES EXTRACURRICULARES

Son aquellas que buscan favorecer el sello institucional
declarado en el Ser y Quehacer y fomentan el desarrollo de
habilidades sociales y personales en el estudiantado. Por
tanto, se enfocan en el desarrollo de las Competencias
Genéricas y en los Principios Formativos que forman parte
del Modelo Educativo de la UC Temuco.

CLASIFICACIÓN

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


Este tipo de credenciales curriculares favorecen el desarrollo de competencias que favorecen un desempeño situado
que permitan responder a los nuevos puestos de trabajo que emergen en el marco de los avances tecnológicos y
transformaciones sociales del siglo XXI.

CREDENCIALES CURRICULARES

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


CASO CERTIFICADOS ACADÉMICOS

Es un reconocimiento electivo e interdisciplinario, complementario a

la titulación. Se centra en temáticas actuales o locales, distintas o

adicionales a la carrera, fomentando competencias éticas y de

valoración de la diversidad.

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


CREDENCIALES EXTRACURRICULARES

Reconocen experiencias de carácter social,
deportivo y/o artístico cultural que contribuyen al
bienestar integral de las y los estudiantes

Favorecen la autorrealización del estudiantado en
diversas dimensiones relevantes de sus vidas.

Fomentan la participación e involucramiento
estudiantil para favorecer ambientes de
aprendizaje saludables.

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


Sistema informático para el registro de las 
trayectorias formativas

El proyecto considera el diseño e implementación un sistema informático integrado de certificación y
trayectorias formativas integrales.

Incorpora los siguientes módulos:

• Módulo Gestión de Credenciales

• Módulo Gestión del Suplemento

de título

• Módulo Visualización y descarga

(Portal del Estudiante UCT)

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


FORMATO DEL SUPLEMENTO DE TÍTULO Y CREDENCIALES

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html


En síntesis …

Potencia la inserción laboral de las y los estudiantes, al

permitirles construir rutas de aprendizaje personalizadas y

articuladas con sus intereses y objetivos de formación

profesional.

Favorece la motivación de las y los estudiantes, fortaleciendo

el compromiso con su desarrollo académico y profesional, en

un contexto de inclusión y con claros mecanismos de calidad.

Proyecto UCT23101
Microcredenciales y 

Suplemento de Título

El proyecto de microcredenciales y suplemento de título

promueve la articulación entre unidades formativas,

alineándose a los principios y ejes del Modelo Educativo UC

Temuco.

https://admision.dgia.cl/mapa/mapa.html
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