APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
CHILE, EN EL MARCO DE LA ASIGNACION “APORTE
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES
Sobinmo da Ciile NACIONAL", ANO 2025.

Solicitud N° 1505

MINISTERIO DE EDN 'C ACION SANTIAGO,

X 19 DIC 2625 DECRETO EXENTO N° | 30%) +19.12.2025
| DOCUHAATO T '

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 18.575, orgdnica constitucional de bases generales de la

Administracién del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue |

fjado por el decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio

Secretaria General de la Presidencia; en la ley N° 18.956, gue reestructura e!
Ministerio de Educociéﬁ PUblica; enia ey N° 21.091, sobre Educacién Superior; en
la ley N° 21.094, sobre Universidades Estatales; en laley N° 21.722, de Presupuestos
del Sector Pdblico correspondiente al afio 2025; en el decreto con fuerza de ley
.. N° 4, de 1981, del Ministeric de Educacidn PuUblica, que fijd normas sobre
ﬁnonci'cmiento de las universidades; en el decreto supremo N° 19, de 2001, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que faculta a los Ministros de
Estado para firmar "Por Orden del Presidente de la Republica”; en el decreto
supremo N° 83, de 2020, del Ministerio de Educacion, que reglamenta la ejecucion
de la asignacion "Aporte para el desarrollo de actividades de interés nacional”;
en la resolucidn exenta N° 2.496, de 2025, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, que determind los montos a distribuir entre 1as instituciones de educacion
superior de la asignacién “Aporte para el desarrollo de actividades de interés
nacional”; en el decreto exento N° 434, de 2025, del Ministerio de Educacién, que
distribuyd los recursos entre las instituciones ‘de educacion superior de Iag

'osignocién "Aporte para el desarrollo de actividades de interés nacional”; en

Y



el certificado de disponibilidad presupuestaria N° 5, de fecha 19 de noviembre de
2025, de la Jefatura de la Divisibn de Administracion y Presupuesto de la
Subsecretaria de Educacidn Superior; en el certificado de insfituciones recep’fcjros
de fondos publicos; en el certificado de rendiciones presentadas; en el certificado
de no fraccionamiento; y, en la resolucion N°® 34, de 2024, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencion del trémite de foma de

razén.

CONSIDERANDO:

. Que, de acuerdo con lo dispuesto en la ley N° 18.956, el Ministerio de Educacion
es la Secretaria de Estado responsable de fomentar el desarrollo de la
educacion en todos sus niveles y modalidades, propendiendo a asegurar Ia
calidad y la equidad del sisterna educativo.

. Que, la Subsecretaria de Educacién Superior, creada por la ley N° 21.091, forma
parte de la organizacién det Ministerio de Educacién, segun lo establecido en
la letra d) del articulo 3° de la mencionada ley N° 18.956.

. Que, laley N° 21.722, de presupuestos del sector pUblico correspondiente al afio
2025, en su Partida 09, Capituto 90, Programa 02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion
858, glosa 10, consigna recursos para la asignacion “Aporte para el Desarrollo
de Actividades de Interés Nacional™.

. Que, la precitada glosa 10, del Programa 02, sefala que la distribucidon de los
recursos se readlizard de conformidad al decreto N° 83, de 2020, del Ministerio de
Educacion, y sus modificaciones, para tas universidades estatales referidas en el
articulo 1T del D.F.L. N° 4, de 1981, del Ministerio de Educacidon, que no se
encuentren incluidas en la asignacion 24.03.203 del Programa 02 (es decir, 1as
actividades de interés nacional determinadas en uno 0 mds convenios enfre el
Ministerio de Educacién y la Universidad de Chile].

. Que, el referido decreto N° 83, de 2020, del Ministerio de Educacion, que
reglamenta la ejecucion de la asignacion “Aporte para el Desarrolio de
Actividades de Interés Nacional”, en adelante el ‘reglamento”, en su articulo 1°
sefiala que la referida asignacion presupuestaria tiene por objeto “financiar
acciones focalizadas destinadas o la vinculacion con el medio, como por
ejemplo, actividades culturales, patrimoniales, artisticas, de intervencion
comunitaria, centros cientificos de relevancia nacional y conservatorios de
musica, entre otras.”. Por su parte, el articute 3° indica la forma de determinar la
distribuciéon de los recursos entre las universidades; en tanto que, el articulo 4°
dispone gue, por el correspondiente acto administrativo se determinardn los
montos a distribuir de acuerdo con lo establecido en sus articulos 2° y 3°.

. Que, mediante la resolucién exenta N° 24964, de 2025, de la Subsecretaria de
Educacion Superior, se determinaron los montos de recursos que se distribuiran
entre las instituciones de educacién superior ahi senaladas, por concepto de
mencionada asignacidn presupuestaria "Aporte para el Desarollo de
Actividades de Interés Nacional”, ano 2025.

. Que, la glosa 01 del Programa 02 dispone, entre ofras cosas, que la distribucion
de los recursos entre las instituciones de educacion superior se efectuard por uno
o mds decretos del Ministerio de Educacién, copia de los cuales seran remitidas
a la Direccién de Presupuestos al momento de su total tramitacion. También



sefiala que los recursos serdn entregados a las instituciones directamente por la
Tesoreria General de la Republica, de acuerdo con el respectivo programa de
caja. Asi también, dispone gue las transferencias a instifuciones de educacién
superior efectuadas con cargo alos recursos del Programa 02 y Programa 03, no
les serG aplicable lo establecido en los articulos 23, 24 y 25 de la ley de
presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2025. Dispone, ademds,
que los recursos se rendirdn y reintegrardn en ka forma y plazos que se establezca
en sus respectivos convenios.

8. Que, en base a lo senalado, mediante decreto exento N° 434, de 2025, del
Ministerio de Educacion, se distribuyeron los recursos entre las instituciones de
educacién superior que se indican, por concepto de la asignacion
presupuestaria “Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés Nacional”,
afio 2025, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3° del reglamento.

9. Que, por otro lado, el articulo 5° del reglamento, establece el contenido minimo
de los convenios que se celebren entre el Ministeric de Educacion y la
universidad estatal. Asi, en virtud de lo sefialado, este Ministerio celebrd el
respectivo convenio con la Institucion de Educacién Superior {IES) que se indica
y para el proyecto que se sefala a confinuacion:

Nombre Institucion de | Nombre del Proyecto Cédigo
Educacidn Superior '
Universidad de | VIME Lab: Fortaleciendo la formacién e | USA2593
Santiago de Chile investigacion desde la vinculacién con
el medio {VIME) hacia la cooperacién
para el desarrollo

10. Que, en mérito de lo expuesto, procede que esta Secretaria de Estado dicte el
acto administrativo que apruebe el convenio referido, v:

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio, celebrado el dia 17 de noviembre de
2025, entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Santiago de Chile, en el
marco de la asighacién “Aporte para el Desarrollo de Actividades de interés
Nacional" del ano 2025, cuyo texto s el siguiente:

“CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
APORTE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES NACIONAL, ANO 2025
“VIME Lab: Fortaleciendo la formacion e investigacion desde la vinculacion con el
medio (VIME) hacia la cooperacién para el desarrolio”

Cédigo “USA2593"

En Santiago, Chile, a 17 de noviembre de 2025, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de



Educacion Superior, don Victor Orellana Calderdon, amibos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1449, Edificio Santiago Downtown,
torre 4, piso 6, Santiago. por una parte; y por la ofra, la Universidad de Santiago de
Chile, en adelante e indistintamente “la Institucién”, representada por su Rector (S),
don Cristidn Alejandro Mufioz Canales, ambos domiciliados en Av. Libertador
Bernardo O'Higgins N° 3363, Santiago, en adelante denominados colectiva e
indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

De acuerdo con lo dispuesto en la ley N° 18.956, el Ministerio de Educacién es la
Secretaria de Estado responsable de fomentar el desarrollo de la educacidn en
todos sus niveles y modalidades, propendiendo a asegurar la calidad y la equidad
del sistema educativo.

La Subsecretaria de Educacion Superior, creada por la ley N° 21.091, forma parte
de la organizacién del Ministerio de Educacion, segun o establecido en la letra dj
del articulo 3° de la mencionada ley N° 18.956.

La ley N° 21.722, de presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2025,
en su Partida 09, Capitulo $0, Programa 02, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 858,
glosa 10, consigna recursos para la asignaciéon “"Aporte para el Desarrollo de
Actividades de Interés Nacional”.

La precifada glosa 10, del Programa 02, sefiala que la distribuciéon de los recursos
se realizard de conformidad al decreto supremo N° 83, de 2020, del Ministerio de
Educacién, para las universidades estatales referidas en el articulo 1 del D.F.L. N° 4,
de 1981, del Ministerio de Educacidn, gque no se encuentren incluidas en la
asignacién 24.03.203 del Programa 02 {es decir, las actividades de interés nacional
determinadas en uno o0 mds convenios entre el Ministerio de Educacion y la
Universidad de Chile).

El referido decreto supremo N° 83, de 2020, del Ministerio de Educacion, que
reglamenta la ejecucidn de la asignacion “Aporte para el Desarollo de
Actividades de Interés Nacional”, en adelante el “reglamento”, en su articulo 1°
sefiala que dicha asignacién presupuestaria tiene por objeto “financiar acciones
focalizadas destinadas a la vinculacidon con el medio, como por gjemplo,
actividades culturales, patrimoniales, artisticas, de infervencidn comunitaria,
centros cientificos de relevancia nacional y conservatorios de musica, entre otras.”.
Por su parte, el articulo 3° indica la forma de determinar la distribucion de los
recursos entre las universidades; en tanto gue, el articulo 4° dispone que, por el
correspondiente acto administrativo se determinardn los montos a distribuir de
acuerdo con lo establecido en sus arficulos 2° y 3°. Por su parte, el articulo 5° del
reglamento precisa el contenido minimo de los convenios que se celebren entre
las universidades y el Ministerio de Educacion.

Mediante la resolucion exenta N° 2496, de 2025, de la Subsecretaria de Educacién
Superior, se determinaron los montos de recursos que se distribuirGn entre las
instituciones de educacién superior ahi sefaladas, por concepto de mencionada
asignacion presupuestaria “Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés
Nacional”, ano 2025.

La glosa 01 del Programa 02 dispone, entre otras cosas, que la distibucion de los
recursos entre las instituciones de educacién superior se efectuard por uno © mas
decretos del Ministerio de Educacidn, copia de los cuales serdn remitidas a la
Direccién de Presupuestos al momento de su total tramitacion. También sefiala que
los recursos seran entregados a las instituciones directamente por la Tesoreria
General de la Republica, de acuerdo con el respective programa de cdja. Asi



también, dispone gque las transferencias a instituciones de educacidén superior
efectuadas con cargo a los recursos del Programa 02 y Programa 03, no les serd
aplicable lo establecido en los articulos 23, 24 y 25 de la ley de presupuestos del
sector pUblico corespondiente al ano 2025. Dispone, ademds, que los recursos se
rendiran y reintegrardn en la forma y plazos que se establezca en sus respectivos
Convenios.

En base a lo sefialado, mediante el decreto exento N° 434, de 2025, del Ministerio
de Educacidn, se distribuyeron los recursos entre las instituciones de educacion
superior, por concepto de la mencionada asignacion presupuestaria “Aporte para
el Desarrollo de Actividades de Interés Nacional”, afio 2025.

Teniendo presente lo expuesto, para proceder con la entrega de los recursos de la
asignacién "Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés Nacional”, resulta
necesario que la Institucién y el Ministerio suscriban el presente Convenio.

SEGUNDO: Objetivos y Actividades del proyecto.

Conforme a lo establecido en el articulo 5° del reglamento las Partes acuerdan
celebrar el presente convenio gue tiene por finalidad la ejecucion y desarrolio del
proyecto denominado “VIME Lab: Fortaleciendo la formacién e investigacion
desde la vinculacién con el medio (VIME) hacia la cooperacion para el desarrollo”,
codigo "USA2593", en adelante e indistintamente, “el Proyecto” adjunto como
anexo al presente convenio segun se indica en la cldusula vigésima, cuyo objeto
generdl es financiar acciones focalizadas destinadas a la vinculacion con el medio,
en los terminos establecidos en el articulo 1° del reglamento, sin pertjuicio dei
objetivo general y objetivos especificos de este convenio indicados més abajo. El
referido proyecto considera un plan de frabajo a ejecutar por la Institucién,
conteniendo los compromisos (objetivos), y actividades, entre ofros elementos. En
este senfido, los objetivos y actividades son las siguientes:

Objetivo general: Fortalecer la vinculacion con el medio desarrollada por la USACH
{Universidad de Santfiago de Chile) y sus facultades como arficuladora de
formacion, investigacion, extension, patrimonios y redes de colaboracién a través
del abordgje pertinente de problemdticas, oportunidades y/o necesidades
territoriales locales, regionales, nacionales o internacionales. '

Objetivos especificos:

1. Forfalecer el uso de mecanismos de vinculacién con el medio disponibles
y/0 de nuevos mecanismos innovadores desarrollados por la USACH
(Universidad de Santiago de Chile), que faciliten el abordgje de
problemdaticas territoriales, arficulando la  extension, la docencia e
investigacion, desde una perspectiva de cooperacion SUR-SUR.

2. Ampliar la formacién para fa vida, desarroliando programas abiertos a la
ciudadania, desde la perspectiva de la extensién académica.

3. Fortalecer el acceso a bienes culturales de manera gratuita vy
democratica, mediante la extension artistica, cultural y patrimonial de la
Usach, a través de acciones de valorizacidn y visibilizacidn de las instancias
institucionales, con impacto local, nacional e internacional.

Actividades: Las actividades principales gue ejecutard la Institucién en el marco
del presente proyecto son [as siguientes:

Actividades Objetivo Especifico N° |
* Al: Oportunidades y necesidades del entormo, diagnosticadas.
e A2: Planes de vinculacién por facultad, elaborados.
‘e A3: Proyectos piloto en teritorios estratégicos, ejecutados.



e A4: Acciones de alcance internacional para la cooperacion Sur-Sur,
implementadas.

e A5 Implementacion de los planes Vime (vinculacién con el medio} por
Facultad, evaluados.

Actividades Objetivo Especifico N° 2
¢ Al:Programas de formacién abierta, disefados.
» A2: Programas de formacion abierta, ejecutados.
e A3: Programas de formacion para la vida, evaluados.

Actividades Objetivo Especifico N° 3

e Al: Acciones interculturales con objetivo de democratizar el acceso a la
cultura en los territorios, implementadas.

e A2 EBstrategias de Gestion patrimonial de Fondos y Colecciones
relacionados a las  resistencias  artistico-culturales  en  LATAM
[Latinoameérica) (primera etapa), disefiada.

s A3: Plataforma de difusién patrimonial, elaborada.

e A4 Acciones de extensidon cultural y Patrimonial, evaluadas.

El cumplimiento de los objetivos, precedentemente seficiados, serdn medidos a
través de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento ala clausula anterior, ta Institucion asume la responsabilidad
directa en el cumplimiento de los objetivos del Proyecto, sujetdndose estrictamente
a los estipulaciones establecidas en el presente convenio, en el reglamento, en el
Proyecto y en las directrices que el Ministerio le imparta a fraves de la Subsecretaria
de Educacién Superior {en adelante, “la Subsecretaria”), en lo que no se oponga a
la normativa correspondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucion del Proyecto

Las Partes convienen que el costo total de ejecucion del Proyecto asciende ala suma
de $309.395.000.- {trescientos nueve millones trescientos noventa y cinco mit pesos).
Dicha cantidad, serd aportada por el Ministerio segun lo estipulado en la cldusula
siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

El Ministerio aportard a la Institucidn la cantidad Unica y total de $309.395.000.-
~ [trescientos nueve millones trescientos noventa y cinco mil pesos), en una sola
cuota en transferencias corientes, la que se enfregard una vez que se cumplan
copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ulimo acto administrafive que
aprueba el presente convenio;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la ley de presupuestos del afio respectivo;
y!

¢) Que la Institucién haya rendido cuenta de cualguier fondo concedido por la
Subsecretaria, cuando tales rendiciones se hayan hecho exigibles.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

I. Compromisos que asume la Institucién.



Durante la ejecucion del Proyecto, 1a Institucion asume 1os siguientes compromisos
y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la
cléausula tercera.

La Institucidon se compromete a:

a)  Entregar los Informes de Avance y Final del Proyecto, rendir cuentas y permitir
la supervisidon del presente Convenio, segun lo estipulado en las clausulas
séptima, novena y décima de este convenio.

b) Implementary aplicar mecanismos de monitoreo y seguimiento del Proyecto.

c) Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en as cldusulas
cuarta y guinta del presente convenio al desarrolio del Proyecto.

d) Invertir los recursos aportados por el Ministerio exclusivamente en la ejecucion
e implementacion del Proyecto. Quedan expresamente prohibidas las
inversiones en mercado de capitales u otros usos, por lo que, ia confravencion
a lo sefalado habilitard al Ministerio a poner término anticipado al presente
acuerdo de voluntades, segun lo dispuesto en la clausula decimoprimera,
literal ¢} de este Convenio.

e} Ufilizar los procedimientos de adquisicidn o confratacion, financieros vy
contables propios de la Institucion, de acuerdo con la normativa vigente que
le sea aplicable, de una manera adecuada para la efectiva gestion del
Proyecto y que permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

f) Facilitar la fiscalizacion que, respecto del Proyecto, le coresponda efectuar
al Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior, la Contraloria
General de ia Republica u otfra instancia de control externo, de manera de
acceder a la totalidad de los documentos que respalden vy justifiquen los
gastos realizados, los contratos y Convenios celebrados con terceros cuyos
servicios hayan side confratados para el cumplimienio del Proyecto v todo
ofro anfecedente que diga relacidon con et mismo, objeto del presente
Convenio. Del mismo modo, la Institucion se obliga a disponer de los medios
que sean necesarios para facilitar a la Subsecretaria y demds organismos
sefalados precedentemente las inspecciones fisicas de los bienes adquiridos
y las obras construidas en virtud del Proyecto.

gl  Restituir los recursos o excedentes de recursos no empleados y gque no estén
comprometidos con el Proyecto o su ejecucién, en concordancia a lo
senalado en la cldusula decimosexta del presente Convenio.

h)  Publicar el presente Convenio en el sitio electrénico institucional, dentro del
plazo gue corresponde entregar el primer Informe de avance sefalado en la
clausula séptima e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:

El Ministerio, a través de la Subsecretaria, durante la implementacion del Proyecto
se compromete a:

a) Gestionar la transferencia de los recursos referidos en la clausula quinta a la
Institucién, una vez cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se
indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a la Institucidn, sobre la ejecucién del Proyecto.
Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacidn Superior a
través de su Division de Educacion Universitaria.

c} Realizar el seguimiento del Convenio coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacion Superior a través de su Division de
Educacidn Universitaria.



d) Llevar un registro de las eventuales modificaciones que se realicen tanto a las
actividades mencionadas en el articulo segundo como a los gastos
mencionados en la cldusula decimosegunda del presente Convenio.

SEPTIMO: Informes.

La Institucion deberd presentar a ta Subsecretaria, en la modalidad y/o sistemas
gue ésta disponga, los Informes que permitan verificar el grado de avance efectivo
del Proyecto, los cuadles se indican a continuacion:

Informes de Avance, que deberdn dar cuenta del progreso del convenio a
diciembre de cada afio y deberd ser entregado a la Subsecretaria dentro de
los 10 (diez) primeros dias habiles del mes de enero.

El primer informe de avance deberd entregarse en el mes de enero del afio 2027
e incluird los avances del Proyecto, desde que se encuentre totalmente
tramitado el Ultimo acto administrativo que apruebe el presente Convenio esto
es, desde su entrada en vigencia, siempre y cuando haya ocurido la
tfransferencia de recursos sefalada en la clausula guinta; en case contrario, se
pospondrd hasta que aquella fransferencia se haya hecho efectiva.

Informe final: en reemplazo del Ultimo informe de avance, y deberd incluir
informacion respecto de los avances al términe de la ejecucion del convenio y
ser entregado por la Institucidn dentro de los treinta (30} dias habiles siguientes
al término de la ejecucién del presente convenio y tendrd como objeto evaluar
y determinar si la Institucion cumplid con las obligaciones asumidas por ésta, en
virtud del presente Convenio.

Respecto de los Informes sefialados en los numerales 1. y 2. de esta cldusula, se

procederd de la siguiente forma:

La Subsecretaria comunicard a la institucidn a mdés tardar dentro de los diez
{10) dias hdbiles siguientes de recibido el informe respectivo, la recepcion
del mismo y su conformidad con los elementos de forma, o bien, las
observaciones gue se detecten en ese sentido. La Institucion dispondrd de
un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacion de las
observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe,

La Subsecretaria evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados
desde la recepcién conforme del informe respectivo, de acuerdo a las
siguientes categorias de cumplimiento:

observaciones

Categoria Definicidn

Satisfactorio El iInforme da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos contenidos en el Proyecto, en donde |as
observaciones posibles no afectan la planificacidon y logro
del mismo.

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los

con objetivos del Proyecto, pero presenta refrasos y/o reparos

gue no afectan de forma significativa el cumplimiento de los
compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de
Insatisfactorio

Bl Informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
contraidos en el Proyecto, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un "Plan de Acciones
Remediales”, en un plazo méximo de diez (10) dias hdbiles,
contados desde la comunicacién de la evaluacion. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.




Insatisfactorio El Informe refleja debilidades y refrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el Proyecto,
significando riesgos relevantes para el desarrollo del mismo.
Se acuerda la presentacion de un "Plan de Viabilidad”, en
un plazo mdximo de diez (10) dias hdbiles, contados desde
lo comunicacidén de la evaluacidn. Este plazo no
contabilizard el mes de febrero.

La Subsecretaria entregard a la Institucidn los formatos de los Informes sefalados
en la presente cldusula, con las indicaciones que correspondan para cada caso,
con a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipacion a la fecha en que
corresponda entregar el respectivo Informe.

Sin perjuicio de lo senalado, la Subsecretaria podrd solicitar informacidén adicional,
si el avance del presente convenio u ofras caracteristicas de este asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio, plazo de ejecucion del proyecto y eventuales
modificaciones.

La vigencia del presente convenio serd de 30 (freinta) meses, contados desde la
fecha de total tramitacion del Ultimo acto administrativo que lo apruebe. Esta
vigencia incluye el plazo de ejecucidn del Proyecto que serd de 24 [veinticuatro)
meses, contabilizados desde el inicio del mismo, esto es desde la total tramitacién
del acto administrativo que apruebe el presente convenio.

En caso de que el Proyecto haya iniciado su ejecucion vy surja alguna situacion que
haga necesaria su modificacion, las Partes podrdan celebrar una modificacién del
presente convenio y/o de sus plazos, lo cual deberd ser solicitado fundadamente
por la Institucidn al Ministerio, previe al términc del plazo de ejecuciéon. De
aceptarse la solicitud, deberd suscribirse la correspondiente modificacidon del
convenio y aprobarse mediante acte administrativo.

NOVENO: Supervision de la ejecucion del Convenio.

Las labores de supervision de la ejecucion del presente convenio que deba realizar
el Ministerio, las efectuard la Subsecretaria de Educacidén Superior a través de la
Division de Educacién Universitaria gue se podrda coordinar con los ofros equipos de
dicha Subsecretaria, con el fin de aprovechar el conocimienfo y Ia experiencia
adqguirida en beneficio del desarrollo del Proyecto y de una mejor gestion del
sistema de educacion terciaria y mantendrd una comunicacién fluida con los
responsables del Proyecto, respecto a actividades de monitoreo y evaluacién
redlizadas por [a Institucion.

La supervision podrd incluir reuniones, visitas de supervision y control de gestidn ala
Institucion, exposiciones de directivos del Proyecto, reuniones con personas y
organizaciones externas de la Institucidn que participan del proyecto, seguimiento
de los sistemas de gestion utilizado, andlisis y evaluacion del cumplimiento de
compromisos contractuales, de informes de avance y gestidén financiera, entre
otras, que se consideren necesarias para su implementacion y seguimiento.

A su vez, la Institucidon deberd contar con un equipo responsable de ejecutar y
monitorear la implementacién del Proyecto, cuya organizacién deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion. Los cambios de
infegrantes del equipo responsable del Proyecto que se produzcan durante la
vigencia del presente convenio deberan ser comunicados oportunamente al
Ministerio.



El seguimiento de la ejecucion del convenio tendrd fanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de
sus actividades vy fines, como de control, orientado a que la Institucion realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las
normas y procedimientos vigentes.

DECIMO: Rendicidn de cuentas.

La Institucidn entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el
Ministerio, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, vy
en las instrucciones que dicte el Ministerio, a través de la Subsecretaria de Educacién
Superior, en lo que arendicidon de cuentas se refiera, sin perjuicio de las normas legales
gue rijan al momento de producirse la rendicidn, la que deberd presentarse
mensuaimente dentro de los primeros guince (15} dias hdbiles siguientes al mes que
corresponda. La primera rendicion se presentard dentro del referido plazo, sélo una
vez gue se encuentre fotalmente tframitado el Giimo acto administrativo que apruebe
el presente convenio y la Institucion haya recibido el aporte de recursos senalados en
la clausula quinta del presente Convenio; en caso contrario, la enfrega se pospondra
al mes siguiente.

La rendicion de cuentas deberd efectuarse a través del Sistema de Rendicion
Flectrénica de Cuentas (SISREC).

Lla Subsecretaria, a través de la Unidad de Rendiciones de su Division de
Administracion y Presupuesto, revisard la rendicion de cuentas en un plazo de sesenta
(60} dics corridos, contados desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, 1o
que deberd comunicarse por las vias formales denfro de los cinco ({5) dias comidos
siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, la Institucion tendrd un
plazo de diez (10} dias cormridos, contados desde la fecha de recepcion de ia
comunicacion oficial de las observaciones, para hacer las corecciones ©
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Subsecretaria de Educacion Superior, Ia
gue deberd revisarlas dentro de los diez (10} dias corridos siguientes a la fecha de
recepcion y podrd aprobarlos o rechazarlos, lo gue comunicard dentro de los cinco
(5) dias corridos siguientes, al plazo previsto para la revision,

En caso de gue las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, la Subsecretaria rechazard el o los gastos respectivos a la
observacion y la Institucion deberd restituir el monto observado a ta cuenta del
Proyecto, en el caso de gue el referido proyecto se encuentre en ejecucion; en
caso contrario, esto es, que el Proyecto se encuentre finalizado, 10s recursos no
ejecutados, no rendidos u observados, deberdn ser devueltos segun ias
instrucciones que entregue la Subsecretaria, de acuerdo con las normas legales
gue rijan al momento de producirse este rechazo. En el evento de producirse las
situaciones planteadas en este parrafo, la Institucidn deberd restituir o devolver los
recursos a mas tardar dentro del mes siguiente a la nofificacion del rechazo u
observacion de el o los gastos.

En caso de que la Institucidn no devuelva o no restituya los recursos observados, la
Subsecretaria pondrd término anticipado al presente Convenio mediante acto
administrativo fundado, y exigird la resfitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos u observados, segun lo previsto en la cldusula decimoprimera.

Fl proceso de rendicién de cuenta no podrd extenderse por mds de seis meses
contados desde la finalizacidon de la ejecucidn del convenio.



DECIMO PRIMERO: Término anficipado y suspensién del Convenio.

La Subsecretaria podrd determinar el término anticipado del presente convenio en
los siguientes casos:

a) La ejecucidn del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion.

b) La ejecucion del Proyecto no pueda continuar, se hayan implementado o
no modificaciones al mismo, en los términos contemplados en la clausula
octava.

c} Haber destinado la Institucion los recursos del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d] La Institucidn no acredite la existencia del monto de saldo que comesponda
en la cuenta del proyecto, dentro del plazo que informe |a Subsecretaria.

e} La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 20.129.

f} La no devolucidon o restitucion de gastos observados en la rendicion de
cuentas, segln sefala la cldusula décima.

En el evento que el Ministerio, por resolucidn fundada, ponga término anticipado
al presente convenio, la Institucidn deberd proceder a la restitucion de los recursos
percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados, durante la
implementacién del Proyecto, segin se seficla en la clausula décima.

Por su parte, el Ministerio podrd disponer la suspension del convenio en el evento
que la Institucidn no acredite la existencia de los recursos disponibles en la cuenta
del proyecto, y que corresponden a la diferencia entre los recursos transferidos por
el Ministerio y los que hayan sido rendidos por la Institucion. Cabe precisar que ia
suspension del convenio en los terminos expresados no implica de pleno derecho
la prérroga del plazo de vigencia y ejecucion del convenio. En caso de requerirse
prorroga del convenio, deberd solicitarse en los términos establecidos en su
cldusula octava.

La adopcidén por parte del Ministerio, de las medidas descritas en la presente
clausula, no dard derecho a indemnizacion alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Plan y Tipos de Gastos.

1. Plan de gastos.

La Institucidon, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a las instrucciones entregadas por la Subsecretaria, un plan
de gastos que contemple todos aquellos gastos pertinentes para dar cumplimiento
al plan de frabajo del proyecto. El plan de gastos deberd ser presentado a la
Division de Educacidn Universitaria dentro de los tres primeros meses de inicio de la
gjecucion del proyecto, por las vias que dicha Division indique y que para su
implementacion deberd encontrarse aprobado por la mencionada Division.

La Subsecretaria entregard a la Institucién las instrucciones para la planificacién de
gastos, con a lo menos diez {10} dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
cormresponda entregar el plan de gastos.

2. Tipos de gastos.
Con los recursos que aporte el Ministerio, segun lo sefialado en la cldusula quinta

del presente acuerdo, se podrdn financiar gastos que deberdn corresponder a
necesidades de implementacion del Proyecto.



Con los recursos que aporte el Ministerio por concepto de Transferencias Corrientes
se podrdn financiar gastos relativos al personal y de operacion, que se relacionen
directamente con el Proyecto. En especifico el Proyecto contempla Honorarios,
transferenciaa  estudiantes, vidticos/manutencion, matericles e  insumos,
movilizacion/traslado, servicios de alimentacidn, servicios audiovisuales y de
comunicacion, servicios y productos de difusién.

Transferencias Tipo de Gastos - IM$
Gastos
_ Personal  |Relativo al Personal 165.395
Corrientes - - —
Operacién | Relativo a bienes y servicios de consumo 144.000
Subtotal Transferencias Corrientes 309.395
Total 309.395

La Institucidn se obliga a invertir los recursos que le transfiere el Ministerio en la
ejecucion y desarrollo de las actividades sefialadas en el articulo segundo vy en los
gastos detallados en la tabla precedente. En este sentido, los bienes muebles que
fa institucién adquiera con tos recursos fransferidos en virtud del presente convenio
ingresardn a su patrimonic, pasando a ser de su propiedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la Institucién podrd solicitar a la Subsecretaria, por
escrito y de manera justificada, modificar los montos y/o actividades y/o gastos,
contemplados para la realizacion del proyecto. Dicho requerimiento se realizard a
través de la modificacién del presente convenio aprobada por acto administrativo
correspondiente, totalmente tramitado.

En todo caso, el detalle de la programacidn de gastos se encuentra descrito en el
proyecto, que se acompana como anexo, segun lo sehalado en la cldusula
vigésima del presente acuerdo.

DECIMO TERCERO: Regisiro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucidn deberd mantener archivos con la documentacidn que ampara cada
uno de los procedimientos de adquisicién y contratacion ejecutados. Los registros
deberdn estar clasificados segin tipo de gastos y contener la totalidad de la
documentacion en original. La Institucidn deberd organizar vy sistematizar la
informacion, de manera que pueda ser de facil busqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo fiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

En todo caso, la Institucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de
contratacion y adquisiciones dispuesto en la cldusula sexta punto “L." letra e).

DECIMO CUARTO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere |a Institucidn no
podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno, siendo entera y
exclusivamente responsable ésta, mientras subsista la  vigencia del mismo,
respondiendo ante el Ministerio, en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial
del presente acuerdo.

DECIMO QUINTO: Contrato con Terceros.
Para la ejecucion del presente convenio, la Institucion podrd celebrar contratos con

terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el corecto cumplimiento del



convenio vy la adecuada orientacion de 1os recursos aportados por el Ministerio al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia gue la Institucion serd ta Unica responsable ante
terceros por los contfratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virfud de los mismos se
genere vinculo contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO SEXTO: Restitucion de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucion fundada, ponga término anticipado
al presente convenio por cualquiera de las causales establecidas en la cldusula
decimoprimera, la Institucién deberd proceder a la restitucion de los recursos
asignados por el Ministerio para la ejecucidon e implementacion del presente
convenio, gue hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados, restitucion
que debera redlizarse dentro del plazo de un mes contado desde |a notificacion
de la resolucidon fundada gue ponga termino al convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los contratos, ordenes de compras o actos administrativos
comespondientes, aprobados por el Ministerio, deben ser devueltos dentro del mes
siguiente ala comunicacidn por escrito de la aprobacién de fa Utima rendicidon de
cuentas, segin lo establecido en la cldusula décima del presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la institucidon que
hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas dl
termino anticipado o en la Ultima rendicion correspondiente, y los que, aungue no
se encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento
equivalente, también aprobados por el Ministerio, con fecha anterior al término
anticipado del presente convenio o con fecha anterior al término de ejecucion del
presente Convenio, segun corresponda.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucidn en virtud de o
precedentemente sefalado, los efectuard segin las instrucciones que entregue el
Ministerio al momento de la notificacidn © comunicacidon correspondiente, sin
perjuicio de las normas legales que rijan al momento de producirse la restitucion.

DECIMO SEPTIMO: Domicilio y Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de este convenio, ias Partes
fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santfiago y prorrogan competencia para
ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: Ejemplares.

El presente convenio se otorga en tres (3} ejemplares de iguat tenor, fecha y validez,
quedando uno en poder del Ministerio, ofro en poder de la Divisidn de Educacion
Universitaria de la Subsecretaria de -Educacion Superior y uno en poder de Ia
Institucion.

DECIMO NOVENO: Nombramientos.
El nombramiento de don Victor Orellana Calderdn, para actuar en representacion

del Ministerio de Educacidn, consta en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de
Educacidn.



El nombramiento de don Cristidn Alejandro Mufioz Canales, para representar a la
Universidad de Santiago de Chile, consta en el decreto TRA 323/44/2024 de Ia
Universidad de Santiago de Chile, de fecha 12 de mayo de 2025, en relaciéon con
el arficulo 34 del DFL 29, de 2023, del Ministerio de Educacion, gue aprobd el
estatuto de la universidad, y en el decreto universitario N°1381, de 2007, que
modifica decreto universitario N°755, de 1988, sobre el régimen de subrogacidn.

VIGESIMO: Anexo

Se acompana como Anexo, suscrito por la jefatura de la Division de Educacion
Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Supericr, el Proyecto denominado:
“VIME Lab: Fortaleciendo la formacién e investigacién desde la vinculacion con el
medio (VIME) hacia la cooperacion para el desarrollo” codigo USA2593, relativo al
convenio de Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés Nacional, afio 2025.

FDO.: CRISTII;\N ALEJANDRO MUNOZ CANALES, RECTOR (S), UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
DE CHILE; VICTOR ORELLANA CALDERON, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
MINISTERIO DE EDUCACION".

ARTICULO SEGUNDO: Rectifiquese el parrafo segundo de la cldusula décimo novena
del convenio tfranscrito en el arficulo primero del presente acto administrativo,
donde dice "12 de mayo de 2025", debe decir “16 de mayo de 2025".

ARTICULO TERCERQ: ImpUtese el gasto que imrogue el presente acto administrativo a
la asignacion presupuestaria 09.90.02.24.03.858 correspondientes ata ley N° 21.722,
de presupuestos del sector publico correspondiente al afio 2025.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”




Lo que transcribo para su conocimiento (Decreto exento que aprueba convenio
celebrado entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Sanfiago de Chile,
en el marco de la asignacién “Aporte para el Desarrollo de Actividades de Interés
Nacional”, afo 2025).

Saluda atentamente a Ud.,

SUBSECRETARIO DE'EDUCACION SUPERIOR

Distribucion:

- Carta certificada a Universidad de Santiago de Chile
- Gabinete Subsecretaria de Educacién Superior

- Divisidn de Educacion Universitaria, SUBESUP

- Divisidon de Administracion y Presupuesto, SUBESUP

- Division Juridica, SUBESUP

- Oficina de Partes

- Archivo

Expediente SGD N° 49.4746-2025



FORMULARIO CONVOCATORIA

ANEXO
UspA2593

FONDO APORTE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES NACIONAL -

UNIVERSIDAD

TiTULO DEL PROYECTO

DURACION DE LA PROPUESTA

LINEA PRINCIPAL

LINEA SECUNDARIA?

TIPO DE PROYECTO

'MONTO SOLICITADO AL

MINEDUC EN MILES DE PESOS

AUTORIDAD RESPONSABLE DEL

PROYECTO

ADAIN
ANO 2025

DATOS GENERALES

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

“VIME Lah: Fortaleciendo la formacién e investig'aci'én desde la
vinculacién con el medio (VIME) hacia la coaperacion para e!

desarrollo”

24 meses /

Extension / Académica

Extension/ Patrimonio

Nuevo

M$309.395 /

Ana Maria Fernandez Tapia -

77/

Maria Elisa Zenteno Vi g

Jefa Division Educacién Unlversna‘ha g
tacign O%

Subsecretaria Educacion Superior
Ministerio de Educacién




L RESUMEN DE LA PROPUESTA

La Universidad de Santiago de Chile (USACH), como universidad publica, estatal y compleja, se encuentra en un proceso
de fortalecimiento estratégico definido por el Plan de Desarrollo Institucional 2025-203G (PDel), cuyo eje central es
consolidar su rof como referente nacional e internacional en la generacion de conocimiento con impacto social, cultural,
cientifico y tecnoldgico. En este marco, la Vinculacién con el Medio (VIME] se configura como ung funcidn sustantiva y
estratégica que articula formacién e investigacion con los desafios def desarroflo sastenible, ef compromiso territorial y
la cooperacicn internacional, en coherencia con la Agenda 2030, lo Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion (CTCI, 2020) y la tradicién histdrica de la USACH como heredera de la Escuela de Artes y
Oficios (EAQ) y la Universidad Técnica del Estado (UTE).

La Vinculacion con el Medio es una funcion misional, esencial y transversal para el desarrollo de la docencia,
investigacidn, prestacién de servicios y extension de la Universidad de Santiago de Chile, a través de ella la Universidad
de Santiago de Chile asegura el compromiso y responsabilidad de la Comunidad Universitaria con las oportunidades y
problemdticas del pais y el mundo, aportando de forma permanente y concreta al desarrollo territorial sostenible de la
sociedad bajo un enfoque de inclusion, equidad y democracia, en sintonia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
{ODS). Esta funcién transversal se materializa en un sistema de relaciones y acciones colaborativas, gue pueden variar
en sus grados de formalizacion, tiempo y nivel de bidireccionalidad. Esta red de relaciones colaborativas conlleva
iniciativas de docencia, investigacidn y prestacién de servicios lideradas por las unidades académicas de la Universidad,
ademds de la extension de las culturas, las artes y los patrimonios desarrollada por la Comunidad Universitaric®.

La institucién entiende que todos los niveles de vinculacién son necesarios, relevantes y que atienden a distintos procesos
de la relacion con los agentes del entorno; o bien, a distintos mecanismos de vinculacién. Siendo aquellos vinculos de
extension unidireccionales, muchas veces la puerto de entrada para el establecimiento de relaciones mds complejas y
deseables en miras de la construccion de vinculos bidireccionales.

En este contexto, la Vicerrectoria de Vinculacion con el Medio presenta el proyecto “VIME Glocal Lab: Fortaleciendo la
formacion e investigacién desde la vinculacién con el medio hacia la cooperacién para el desarrolie”, con una duracion
de 24 meses y un financiamienta solicitodo de M5309.395.

La iniciativa responde a la necesidad institucional de fortalecer la funcién de vinculacién con el medio, fomentando el
uso de los mecanismos de vinculacion con el medio disponibles y/o mediante la generacion de nuevos mecanismos
innovadores de manera de proyectar las capacidades universitarias hacia la cooperacion para el desarrolio, consolidando
a la USACH como un actor publico de referencia tanto en el dmbito nacional como internacional. El proyecto se estructura
en tres rutas estratégicas:

1. VIME Lab Glocal: consalidacion del desarroflo de proyectos de vinculacion con el medio por parte de la Usach y
sus Facuftades, fortaleciendo su relacion con las necesidades territoriales a escale local, regional, nacional e
internacional, mediante el uso de mecanismos Vime {vinculacidn con el medio) vigentes y/o nuevos mecanismos
inngvadores.

2. Extension Académica - Formacidn para fa Vida: disefio y ejecucidon de programas de educacion abierta y para la
vida, orientados a democratizar el conocimiento, favorecer el aprendizaje permanente y ampliar las
oportunidades de actualizacion de saberes para diversos publicos.

3. Extension Cultural - democratizacion de los bienes culturales: disefio, ejecucion y evoluacidn de iniciativas que
democratizan bienes culturales y patrimoniales, actuando como via de entrada para la universidad a los
territorios, facilitando el proceso de didlogo de las problemdticas sociales con la formacidn y la investigacion.

En conjunto, estas rutas permiten fortalecer la funcion de vinculacion con el medio institucional, mediante el desarrollo

de la docencia vinculada, la investigacion vinculada, la prestacion de los servicios y la extensién académica y cultural, fo
que conlleva a fa democratizacion del conocimiento, el fortalecimiento de capacidades territoriales y proyectar a Chile

2En: https:/ivime.usach.cl/es/politica-vime



Sotyigprwdn ke
como un referente internacional en cooperacién académica y cultural, articulando lg historig y vocacion publica de la
USACH con los desafios de un futuro sostenible compartido.

. DIAGNOSTICO, JUSTIFICACION Y PROBLEMA

DIAGNOSTICO DE LA PROPUESTA

La funcion de Vinculacién con el Medio (VIME) constituye hoy una dimension estratégica de las universidades a nivel
global, en tanto mecanismo que articula la formacion e investigacion con el desarrollo de los territorios y con las
necesidades de la sociedad en su conjunto. La Agenda 2030 para el Desarrolfo Sostenible {Organizacién de las Naciones
Unidas, 2015} reconoce expresamente el rol de la educacion superior como motor de transformacion parg alcanzar
metas en igualdad, sostenibilidad y cooperacion internacional, Asimismo, organismos como la Organizacién para la
Cooperacion y ef Desarrollo Econdmicos (2018) han sefialado que la pertinencia de la educacion superior depende de su
capacidad de contribuir a fa innovacion social y al fortalecimiento de vinculos con actores publicos, privados y de la
sociedad civil,

En Chile, la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién (CTCI, 2020} ha reforzado esta mirada,
al subrayar que las universidades deben constituirse en agentes activos de la cooperacion internacional, la creacion de
bienes publicos y la proyeccion de capacidades cientfficas, culturales y sociales hacia el desarrollo sostenible. En este
marco, la USACH se encuentra en una posicion privilegiada para consolidar un liderazgo nacional y regional, tanto por
su trayectoria histdrica —desde la Escuela de Artes y Oficios (EAQ) y la Universidad Técnica del Estade (UTE), pioneras
en democratizar el acceso a la educacion superior y en generar conocimiento aplicado af desarrolio productivo y social—
come por su vocacion actual de universidad pliblica, compleja y con fuerte compromiso con la equidad territorial,
Problemdtica nacional, internacional e institucional

El principal desafio que enfrenta la USACH, y que motiva este proyecto, radica en como proyectar sus capacidades de
formacion e investigacion hacia la cooperacion para ef desarrolfo nacional y global, de manera estructurada y sostenible.
Las demanduas sociales y territoriales ya existen —desde los espacios locales, regionales, nacionales e internacionales—
, pero requieren del uso de mecanismos universitarios que permitan el abordaje efectivo de los mismos, de manera que
se genere una refacidn universitaria pertinente con los territorios, a la vez que se articulen estratégicamente con agendas
nacionales (CTCI, desarroflo productivo, equidad territorial) y regionales (integracion del Cono Sur, cooperacién sur-sur).
Actualmente, la Universidad cuenta con una bateria de problematicas, oportunidades y/o necesidades de distinto
glcance territorial, las que no logran ser abordadas de manera amplia v sistemdtica por parte de las Facultades de la
Universidad.

Desde la Vicerrectoria de Vinculacién con el medio, se disponen diferentes mecanismos que buscan el desarrofio de la
funcién de vinculacion con el medio en las Areas determinadas por la Politica Institucional de Vinculacion con el Medio:
Docencia con sello de Vinculacién con el Medio; Investigacion con sello de Vinculacién con el Medio; Prestacion de
Servicios seffo de Vinculacion con el Medio; Extensién académica y cultural con sello de Vinculacién con el Medio. A
través de los mecanismos disponibles, que responden al desarrollo de iniciativas sistemdticas, las unidades académicas
desarroffan las dreas de la Polftica mediante el uso sistemdtico de los mecanismos, los que aseguran el ejercicio de la
funcidn de vinculacion con el medio en conformidad a los lineamientos institucionales. Algunos ejemplos de estos
mecanismaos son:

Fondo Vime {Vinculacién con el medio): programa de fomento de la Vicerrectoria de Vinculacion con el Medio, el cual
financia proyectos presentados por la comunidad universitaria a través de un proceso de concurso publico. Las
propuestas pueden presentarse a dos lineas, segun sus caracteristicas: linea Regular, para proyectos iniciales de un afio
de duracidn, y linea Consolidacion, de dos afios, parg proyectos cuyos ejecutores cuenten con antecedentes
demostrables de trabajo con agentes externos a la institucidn. La extension académica es parte fundamental de este
tipo de proyectos.

Fondo VIME({Vinculacion con el medio) Estudiantil: es una linea especial de financiamiento del programa Fondo VIME,
dirigido a estudiantes de pregrado, que se encuentren cursando 3er afio o superior de su carrera, y postgrado. Este fondo
financia trabajos de finalizacion de estudios vinculados al medio e iniciativas de vinculacién con el medio con un fuerte
componente de extensién académica.

Escuelas Formativas Territoriales: son una iniciativa, que busca fortalecer las capacidades de actores locales a través
de procesos formativos disefindos en conjunto con comunidades y territorios.




JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La Universidad de Santiago de Chile (USACH), a través de la Vinculacidn con el Medio (VIME), asume un rol activo en la
cooperacién para el desarrollo, proyectando sus capacidades académicas, investigativas y culturales mds olld del dmbito
nacional, en un esfuerzo por democratizar el acceso of conocimiento y contribuir a la construccién de bienes publicos
regionales y globales.

La propuesta se articula en torno a tres rutas estratégicas de un laboratorio de Vinculacién con el Medio, de ahora en
adelante “VIME Lab”, concebidas como dispositivas de cooperacion, democratizacién y posicionamiento:

1. VIME Lab Glocal: Cooperacién para el desarrollo

En esta ruta, la universidad proyecta su quehacer hacia los territorios locales, regionales, nacionales e
internacionales con énfasis en la Cooperacion Sur-Sur, fortaleciendo la relacion con comunidades locales y
actores sociales, publicos y privados. £l objetivo es utilizar los mecanismos de vinculacion disponibles y/o crear
nuevos mecanismos innovadores para generar respuestas situadas por parte de las Facultades a desafios
sociales, ambientales y economicos, promoviendo la innovacion social, ef desarrollo sostenible y la equidad
territorial. De esta forma, la USACH se posicicna como un actor clave en la generacion de espacios de encuentro
entre la academia y la ciudadania, contribuyendo al fortalecimiento democrdtico y a la cohesion social.

2. VIMEE Lab Formacion para la Vida: Democratizacién del conocimiento
Este eje se orienta a la educacion continua y abierta, disponibilizandeo el conocimiento universitario a fo largo
de la vida y para diversos publicos. La USACH, a través de la VIME, promueve la formacion inclusiva, flexible y
pertinente, entendida como un derecho social y un mecanismo de democratizacion del acceso al saber. Esta
linea se proyecta no solo como una extension de la docencia, sino como un espacio transformador, capaz de
entregar herramientas para enfrentar los desafios de un mundo en permanente cambio, fortaleciendo la
ciudadanio activa y el aprendizaje permanente.

3. VIME Lab Artes, Culturas y Patrimonios: Interculturalidad, archivos y memorias compartidas

La USACH impufsa la cultura y los patrimonios como una plataforma pora articular y difundir sus actividades
culturales y archivos patrimoniales. Primero, desde acciones de extension intercultural, siendo una vig de
entrada para la insercién territorial. Segundo, desde nuestro archivo, se realizard la primera etapa de un
proceso de recuperacion y puesta en valor patrimonial para Latinoamérica, comenzando por la gestién del
Fondo audiovisual del camarégrafo y director chileno Pablo Salas. La valorizacion de estos patrimonios se
entiende como un aporte al posicionamiento de lo universidad en la escena global, abriendo espacios de
encuentro entre historia, memaoria y futuro.

En conjunto, estas tres rutas reflejan la conviccidn de que la cooperacion universitaria para el desarrollo fortalece
capacidades locales, potencia la innovacién con pertinencia territorial y amplia las oportunidades de formacién para
estudiantes y académicos/os. De esta manera, la USACH contribuye directamente af pais mediante la democratizacién
del conocimiento, la generacion de bienes piiblicos y el posicionamiento internacional de Chile en el marco de ia
cooperacion Sur-Sur y global. Asi, se consolida como un referente publico no solo en América Latina v ef mundo, sino
también coma un actor clave del desarrollo sostenible y la cooperacién internacional al servicio de Chile.




FOCO DE LA PROPUESTA

la propuesta VIME Glocal Lab aborda una necesidad institucional respecto del fortalecimiento de lo funcién de
vinculacion con el medio a través del uso amplificado de los mecanismos disponibles y/o de la creacién de nuevos
mecanismos de vinculacion con el medio. A su vez, se traduce en una oportunidad-pais al proyectar las capacidades de
la Universidad de Santiago de Chile (USACH) hacia la cooperacién para el desarroflo con impactos verificables a nivel
nacional flocal/territorial} y global (redes Sur-Sur), democratizando el conocimiento y articulando formacién,
investigacion y patrimonio con las necesidades reales de comunidades y sectores estratégicos. El alcance involucra @
estudiantes, académicas/os y contrapartes publicas, privadas y sociales en las tres rutas de proyeccion: Glocal VIME Lab
{abordaje de problemadticas pertinentes mediante mecanismos gue responden a la funcion de vinculacién con el medio
{extension académica, docencia vinculoda, investigacion vinculada, prestacion de servicios, extension académica)
desarrollada por la Universidad, incorporando lo cooperacion Sur=Sur fincorporando redes como Asociacién de
Universidades Grupo Montevideo (AUGM)), VIME Lab Formacién para la Vida (educacién continua y abierta como
mecanismo de acceso y actualizacion de saberes) y VIME Lab Artes, Culturas y Patrimonios (archivo patrimonial y
patrimonio filmico como plataformas de memoria compartida, didlogo intercultural y circulacion internacional de
contenidos}. Con ello, lo USACH —desde la tradicion EAO/UTE— se posicione como actor publico de referencia que genera
bienes publicos de conocimiento y cooperacion.

Los causas que fundamentan este foco, entendidas como dmbitos a fortalecer y no como carencias, son: (i) la necesidad
de fortalecer el abordaje sistemdtico por parte de la Universidad fas problemdticas territoriales a través de mecanismos
de vinculacion con el medio existentes y/o innovadores que surjan desde las unidades académicas, incorporando los
desafios glocales que surgen desde la cooperacion Sur-Sur; (i} urgencia de amplior la democratizacion del conocimiento
mediante formacién para la vido {educacion continua y abierta) que integre aprendizaje experiencial y participacion
estudiantil en contextos reales; {iii) la oportuni|dad de valorizar patrimonios (documentales y filmicos) como vectores de
cooperacion Sur=5Sur, visibilizande historias compartidas del Cono Sur y promoviendo intercambio cultural y cientifico; y
(iv) el impulso de espacios multiactor que integren academia, Estado, sociedad civil y sector productivo para escalar
impactos. Este foco orienta, de manera implicita, el propdsito general de lo propuesta y anticipa lineas especificas de
accion gue se detallardn en las secciones siguientes.,
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EQUIPO DE LA PROPUESTA

L Nombre y apeillid

Rodrigo Vidal Rojas

; Cargo en institucion

Rector

Director General

Cristian Mufioz Canales

Prorrector

Subdirector General

Pablo Donoso Garcia

Director de Desarrolio Institucional - DDI

Coordinador General

Cecilia Quiroga Vidal

Jefa de Unidad de Proyectos Estratégicos
Prorrectoria -UDPE

Subcoordinadora General

Ana Maria Fernandez T.

VIME

Vicerrectora de Vinculacion con el Medio -

Directora del Proyecto

EQQIPO EJECUTIVD
Nombre y apellido

Cargo en proyecto

Marcela Galdames

Cargo en institucidn

Jefa de Gabinete de la Vicerrectoria de .
Vinculacién con el Medio - VIME

Coordinadora de gestion del proyecto

René Garrido L.

Director de Departamento de Relaciones
internacionales e Interuniversitarias - DRI

Subdirector del proyecto - Glocal Vime Lab
(Laboratorio de Vinculacidn con el Medio) |

Barbara Acufia J.

Directora de Departamento de Vinculacion
Estratégica - DVE

Subdirectora del proyecto - Glocal Vime
Lab (Laboratorio de Vinculacidén con el
Medio)

Diego Salazar A.

Director de Departamento de Educacion
Continua -EDUCO

| Formacidn para la Vida.

Subdirector del proyecto - Vime Lab
(Laboratorio de Vinculacién con el Medio)

Belén Merino S.

Directora de Comunicaciones

Vicerrectoria de Vinculacién con el Medio -
VIME

de la

Subdirectora de comunicaciones proyecto

Natalia Mejias R.

Nombre y apellido

Jazmin Aguilera

RESPONSABLE COORDINACION INSTITUCIONAL |

Cargo en institucion

Directora del Departamento de Extension
Cultural

Analista académico Unidad de Proyectos
Estratégicos Prorrectoria -UDPE

Barbara Ormeifio

Subdirectora del proyecte - Vime Lab
(Laboratorio de Vinculacién con el Medio)

i Analista académico

Artes, Culturas y Patrimonios.

Cargo en proyecto

Analista académico Unidad de Pré‘yectos
Estratégicos Prorrectoria -UDPE

Analista académico

Juan Méndez

Analista académico Unidad de Proyectos
Estratégicos Prorrectoria -UDPE

Analista académico
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. OBIJETIVOS DE LA PROPUESTA

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la vinculacién con el medio desarrollada por la USACH (Universidad de Santiago de Chile) y sus facultades
como articuladora de formacidn, investigacion, extension, patrimonios y redes de colaboracion a través del abordaje
pertinente de problemdticas, oportunidades y/o necesidades territoriales locales, regionales, nacionoles o
internacionales.

[ OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos deben responder g lus principales causas del problema u oportunidad y deben ser pertinentes |
-y suficientes para cumplir el objetive general,

Ademds, deben estar claramente definidos, ser medibles, realizables y realistas, con plazos acotados al tiempo de
implementacién del proyecto.

1. fortalecer el uso de mecanismos de vinculacién con el medio disponibles y/o de nuevos mecanismos
innovadores desarrollados por la USACH (Universidad de Santiogo de Chile), que faciliten el obordaoje de
problemdticas territoriales, articulando
la extension, la docencia e investigacion, desde una perspectiva de cooperacién SUR-SUR.

2. Ampliar la formacién para la vida, desarrollando programas abiertos a fa ciudadania, desde fa perspectiva de
la extensién académica.

3. Fortalecer el acceso a bienes culturales de manera gratuita y democrética, mediante la extensicn artistica,
cultural y patrimonial de la Usach, a través de acciones de valorizacidn y visibifizacidn de las instancias
institucionales, con impacto local, nacional e internacional.
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V. PLAN DE TRABAJO: OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y MDV {DURACION 24 o 36 MESES)

Fortalecer el uso de mecanismos de vinculocidn con el medio disponibles y/o de nuevas mecanismos
" innovadores desarrollados por la USACH (Universidad de Santiago de Chile), que faciliten el
. abordaje de problemdticas territoriales, articulando fa extension, la docencia e investigacién, desde
una perspectiva de coaperacicn SUR-SUR.

OBIETIVO ESPECIFICON® 1

Actividades principales Actividades espetcificas Medios de verificacidn
Al: Oportunidades y Realizar consulta 3 agentes def entorno Informe con diagnéstico de
necesidades del entorno, Identificacidn de nuevos agentes del entorno oportunidades y necesidades
diagnosticadas. relevantes (responsable: Vicerrectoria de

Semnestre 2/ afio 1 Vinculacién con el Medio)

Sistematizar las teméticas, oportunidades y
necesidades de los agentes

Priorizacién de las necesidades y oportunidades de los
agentes de los territorios para el trabajo de las

Planes Vime (Vinculacién con el Medio)

AZ:  Planes de vinculacién Facultades A .
por facultad, elaborados. Identificacién de mecanismo(s} de vinculacion que se | POF Facult?d (res?onsa ble: Vucer_rectona
Semestre 2/ afio 1 implementaran en el marco del proyecto de Vinculacidn con el Medio}

Disefio de planes de vinculacion por Facultad
Validacién por Facultad

A3: Proyectos piloto en Definicidn de proyectos por mecanismo Informe con resultados de la
territorios estratégicos, implementacion de proyectos

Codisefio de iniciativas con agentes del entorno

ejecutados. {responsable: Departamento de
Semestre 2/ gfio 2 Implementacién y seguimiento de proyectos. Vinculacién Estratégica)

A4: Acciones de alcance | Desarrollo de acciones al alero de convenios de Listado de seminarios internacionales
internacional para la | cooperacidn académica y cientifica, desarrollados (responsable:
cooperacion Sur-Sur, | Elaboracidn de informes técnicos y policy briefs. Departamento de Relaciones
implementadas. L L . . Internacionales e Interuniversitarias)
Semestre 2/ ofio 2 Organizacidn de seminarios internacionales abiertos.

A5: Iimplementacién de los Aplicacién anual de instrumentos de evaluacién. Informe de resultados de la
planes Vime {vinculacién con implementacién de los planes VIME
el medio) por Facultad, Retroalimentacion a las Facultades y comunidades. {Vinculacién con el medio) por Facultad
evaluados. (responsable: Vicerrectoria de
Semestre 2/ afio 2 Vinculacion con el Medio)

Ampliar la formacidn para la vida, desarrollando programas abiertos a la ciudadenia, desde lo
perspectiva de la extension académica.
Actividades especificas

OBJETIVO ESPECIFICO N* 2

Medios de verificacion

Actividades principales

A1: Programas de formacién Estudio de necesidades formativas de distintos publicos Informe con disefio de programas
abierta, disefados. Estudio de experiencias internacionales de formacian abierta |de educacién abierta
Semestre 2/ affo 1 Desarrollo curricular de programas fiexibles. {responsable: Departamento de
- - - - Educacién Continua)

Guia para el instruccional de programas para su versién

virtualizada.

Elaboracidn de material formativo para la implementacién Informe de resultados de [a
A2: Programas de formacion | 9el programa de formacién para la vida. implementaci6n de programas
abierta, ejecutados. implementacién programas piloto en distintas de formacién abierta
Semnestre 2/ afio 2 dreas estratégicas. (responsable: Departamento

Sistematizacién preliminar de aprendizajes, buenas pricticas de Educacién Continua)
y retroalimentacién,

Desarrollo de una plataforma digital abierta con acceso a Plataforma digital activa y

A3: Programas de materiales y contenidos. registros de alcance de difusion
formacidn para la vida, responsable: Departamento da
evaluados. Educacién Continua)

Semestre 2/ afio 2

Estudio de pertinencia, impacto y satisfaccién de los
programas ejecutados.

Estrategia de difusidn nacionaf e internacional de la oferta
formativa y resultados.




Al: Acciones interculturales
con objetivo de democratizar
el acceso a la cultura en los
territorios, implementadas.
Semestre 2/ afio 2

las instoncias instituciongies

Disefiar las acciones de extension cultural como via de
insercién en los territorios, desde la perspectiva de [a
interculturalidad.

Implementar acciones de extension cultural, acercando la
oferta cultural USACH {Universidad de Santiago de Chile} a los
territorios, desde la perspectiva de la interculturalidad.

. Fortalecer ¢f geceso o bienes culturales de-manera grotuita y demperdtice, medionte fo extensid
| aftistica, cufturel patrimomﬁi ﬂe fa thsueh, o tmuésde acciones de vaierkm&a yvisibliizacion de

Informe de cobertura de acciones
ide extensidn cultural
(responsable: Departamento de
Extension Cultural)

A2: Estrategias de Gestidn
patrimonial
Colecciones relacionados a las

resistencias artistico-
culturales en LATAM
(Latinoamérica) (primera

etapa), disefada
Semestre 2/ afio 1

de Fondos vy ||

Mapeo de experiencias regionales en archivos patrimoniales
(universidades, cinematecas, centros culturales).

Definicion estratégica del material patrimonial prioritario y
trabajo de puesta en valor del Fondo Pablo Salas.

Plan de gestién de manejoy
trabajo (responsable: Archivo
Patrimonial USACH- Universidad
de Santiago de Chile)

A3: Plataforma de difusion
patrimonial, elaborada.
Semestre 2/ afio 2

Desarrollo de una plataforma digital gratuita para el libre

acceso de materiales. Esta etapa contempla la incorporacién
del Fondo Pablo Salas.

Produccion de una actividad patrimonial compartida entre
universidades e instituciones patrimoniales latinpamericanas

Informe con presentacion de
la plataforma y carga de
materiales {responsable:
Archivo Patrimonial USACH -
Universidad de Santiago de
Chile}

A4: Acciones de extensién
culturaly

Patrimonial, evaluadas.
Semestre 2/ afio 2

Evaluacion de las acciones interculturales.

Evaluacion del alcance de archivo.

Informes de evaluacion.
{responsable: Departamento de
Extensién Cultural)




VL. INDICADORES DE LA PROPUESTA

Nombre Indicador ' Férmula  Base | Meta | Meta | Medios de Verificacion®

Célcuio ) . afiol E afio 2

Nimero de proyectos de

OF1 vinculacion con el medio | Sumatoria de 30 50 70 Informe de proyectos ejecutados segln mecanismo
desarrollado 2l alero de proyectos Vime (Vinculacion con el Medio) {(Responsable:
mecanismos Vime Micerrectoria de Vinculacidn con el Medio)

{Vinculacidn con el Medio)

imero d d . ' Lo -
Numer e_progr_amas € sumatoria de ifiches de invitacién a participar de programas de
0E2 formacién abierta 0 5 10 o }
creados. programas formacidn abierta {Responsable: Departamento de

Educacion Continua)

Nimero de inscritos en sumatoria de
OE2 programas de formacion o] 100 200  Reportes de inscripcidn en formularios {Responsable:

abierta participantes Departamento de Educacion Continua)
Cantidad de audiencia de Sumatoria de
OE3 las actividades de L 8] 0 S00  [Informe de caracterizacidn de audiencia (Responsable:
extension cultural audiencia ) _ Departarmento de Extensién Cultural)
Ntdmero de material .
OE3 patrimonial dispanible en sumatoria de 0 0 300  [Fichas en web {Responsable: Archivo Patrimoniat

plataforma material Universidad de Santiago de Chile -USACH)




VII. GESTION DE LA PROPUESTA

i
Diagrama de modelo de gestion:
Ditector General:
Reactor
Subdirecior Genersl
Prorrector
Coordinador General:
Director de Desarvollo
Instituciona]
Subeoordinadora general:
Jafa de Unidad de
Proyectas Eatratégicos
DEreciora Ejecutiva:
Vicerreciora de Vinculacion con el Medio
e Consejo de
Organizacienes del Equipo Ejectiive Vinculacion con el

Entornio Medic

/

OE1: director de .
Relaclones Internacionales OEZ: director de £ xtOE‘S'. dze q:;:a_:;e_
y directora de Vinculacion Educacion Conttnua ens;cn '}N“‘BTE‘ nay
Eshalégica jpfa de Archivo

1. Dependencia funcional y estructural

El proyecto es dirigido por el rector de la Universidad de Santiago de Chile y es dirigido ejecutivamente por la Vicerrectoria de Vinculacién
con el Medio, como unidad instituciona! mandatada para conducir y supervisar la relacién universitaria con el entorno.




Gtk sema o Chle (3%

La gobernanza se estructura en tres niveles:
o Nivel rectoral: supervision estratégica desde la Vicerrectoria,
®  Nivel de coordinacion general: desde la cual se supervisa y colabora con los procesos de gestion, seguimiento y
efecucion del proyecto.
e Nivel ejecutivo: desde ef cual se llevan a cabo los compromisos y objetivos del proyecto.

2. Equipo de gestion y ejecutivo:

El equipo ejecutivo estd encabezado por la Vicerrectora de Vinculacién con el Medio v los responsables de los objetivos especificos: director
de relaciones internacionales e interuniversitarias, directora de vinculacidn estratégica, director de educacidn continua, directora de
extensién cultural y jefa de archivo. Junto a ellos, estara la coordinadora de comunicaciones de |a vicerrectoria y la jefa de gabinete de
esta.

Este eguipo ejecutivo se relacionara con las organizaciones del entarno para ejecutar los objetivos y con el consejo de

vinculacién con el medio, cuerpo colegiado conformado por todas las facultades, para rendir cuentas del mismo. Mediante el Consejo de
Vinculacién, también se realizard la articulacién con las Facultades de manera mensual. En este espacio participan las y los directores de |
Vinculacidn con el Medio de cada Facultad, quienes son los responsables de la aplicacion de la politica de vinculacién con el medio en sus
unidades académicas. '

El cumplimiento de cada objetivo especifico tendrd como responsable a los directivos de las unidades identificadas en el diagrama.

3. Mecanismos de comunicacion y articulacién:

Todos los procesos y resultados del proyecto seran comunicados y difundidos por los canales oficiales de la Vicerrectoria y sus
departamentos. Junto a ello, se divulgaran por la radio USACH (Universidad de Santiago de Chile} para su masificacion y puesta a disposicion
de la opinién publica.

Junto a ello, se creardn instancias de trabajo colaborativo con organizaciones externas para el desarrollo de los proyectos y recoger
perspectivas para la implementacion pertinente de las iniciativas relacionadas al proyecto, tanto en su articulacion territorial, internacional,
formativa y de expresion artistico cultural.

4. Mecanismos de monitoreo y evaluacion

El Equipo ejecutivo v la coordinacion general tendran también la atribucion de revisar informes de avance semestrales, validar resultados y
autorizar ajustes estratégicos.

. Monitoreo interno: reportes semestrales consolidados por la Direccion de Proyectos Estratégicos.

L Evaluacién externa: participacion de actores nacionales e internacionales en comités de retroalimentacion,

® Retroalimentacidn: talleres de devolucion semestrales en cada facultad, con estudiantes y actores def entorno.




bl de CGhlle

VIII RECURSOS SOLICITADOS

V.1. GASTOS [M$]

Transferencias ‘ ~Tipo de Gasto . Gastos Montaos {(M$)

! | Personal | Relativo a personal 165.3955.-
‘ | Operacion Relativo a bienes y servicios de 144.0005.-
: - _— L. consumo

- 3 ~ L Subtotal Transferencia Corriente 309.3955.-

TOTAL PROYECTO 309.3955.-

V.2. DETALLE DE GASTOS [M$]

. . ' ' ) ' Monto gasto Objetive o
Transferencias Tipo de Gastos Gastos elegiblg (M%) ) activ?dad Descripeidn y justificacion

Gastos elegibles asociados
: Especialistas nacionales e internacionales

Honorarios 125.500% OE1:A1:A2:A3:A5 para cooperacion, formacién y patrimonio.
OEZ:A1:A2:A3
OE3:A1:A2:A3 OE1: Se contrataran profesionales y
expertos nacionales para el desarrollo de los
Relativo proyectos colaborativos en los territorios.
Personal a Durante el periodo de ejecucién de los
mismos, lo cual variara en funcién de los
personal

diagnosticos. 20 profesionales por afio.

: Se financiaran visitas de expertos
. internacionales para las actividades de
Corriente colaboracidn internacional (4 expertos)
Ademas, de profesionales para el apoyo en
diagndsticos y evaluacion. 4 profesionales.

OE2: Se contratara a profesionales de apoyo
nacionates para estudios de diagnéstico de
necesidades durante el primer ano del
proyecto. 3 profesionales.

Se contratara a profesionales y expertos
nacionales para el disefo e implementacion
de los cursos. 12 profesionales

Finalmente, se contratara a prqfesiOnales
de apoyo nacionales para estudios y




evaluacion de los cursos, durante el
segundo anfo del proyecto. 3 profesicnales

QE3: Se contratara a expertos nacionales e
internacionales para las actividades de
extension cultural durante el segundo afic
del proyecto. 5 profesionales

Se contratara a profesionales de apoyo para
el disefio de la plataforma de archivo. 2
profesionales

Todas estas contrataciones aportan a
conseguir los objetivos del proyecto,
mediante la contratacion de profesionales
y expertos para actividades estratégicas y
los proyectos pitoto.

_.B5.

Remuneracion

Transferencia

a estudiantes

49,5008

OE1:A1:A3:A5,

OEZ:A1:A3

Transferel

participacion de estudiantes en proyectos y
actividades piloto.

Todas las transferencias seran equivalentes
a un monto maximo de $3.750 por hora,
con un maximo de 15 horas semanales a
estudiantes de pregrado.

OE1: se financiaran estudiantes ayudantes
para_ proyectos pilotos en los territorios, la
cantidad de estudiantes por proyecto
variara en funcion de la complejidad del
proyecto.

OE2: se financiaran estudiantes ayudantes
para los estudios de necesidades y
evaluacion.

Estos apayos estudiantiles aportan al
cumplimiento de objetivos del proyecto al
tiempo que aportan en la formacion
profesional e integral de las y los
estudiantes participantes.

Transferencias
postdoctorales

Viaticos/Manut
encion

30.395 %

OE1:A4,0E2:A1,0

E3:A1

Cobertura de viajes, alimentacion y
estancias de trabajo en terreno nacional o
internacional para los responsables de
objetivos (5 directivos identificados en el
proyecto} y para los proyectos pilotos que
asi lo ameriten (5 académicos y
profesionales)




Ademas de cubrir manutencion de
invitados internacionales para las
actividades de extension culturat del QE3,
Estos recursos aportan a identificar y
conocer buenas practicas nacionales e
internacionales para robustecer los
diagnosticos y la colaboracion sur-sur.
Arriendo
5 -
. de
Rl;a_latwo a equipamiento
Operacién enes y
servicios .
de y vehiculos 0
consumo Arriendo de 5 -
espacios
Consultoria $ -
- Material
pedagodgico v
académico
. Insum izaci
Materiales e 24.0005 | OE1:A3:A4,0E2:A acstl.iIVig;diirzéatg?f&z:.uon de proyectosy
insumos 2,0E3:A1
Traslados para trabajo en terreno, visitas
Movilizacién/T 30.000 § OE1:A3:A4,0E2:A | técnicas, participacidn en seminarios y
raslado 1, OE3:A1:A2 actividades interuniversitarias.
Seguros bienes $
Seguros
personal
Servicio
$
de
correspondenci
a
Servicios S
basicos
Servicios OE1:A1:A3:A5,0F Colaciones para estudiantes,
20.000 $ 3: A1 catering proyectos
de .
. Alimentacion
Servicios
$
de )
acreditacion




Servicios de
apoyo S
académico vy
de
capacitacion

Servicios
audiovisuales 10.000 § QE2:A2,0E3:C1:A
3

Capsutas audiovisuales, Plataforma
digitates de formacion abierta.

Y

de B
comunicacion

Servicios

de
mantenimient
o i

y reparacion
Servicios

de .
suscripcion y
acceso

Servicios y 20.000 § OE1:A1:A3,0E2:A Campafas nacionales e internacionales de
productos de : 2,0E3:A1 visibilidad. Impresiones
difusion

Tasas y $
patentes

R

- Subtotal T;ansfer«e;ﬁ&a:éorr_ieate ce C 1 309.3958.%
~ TOTAL GASTOS PROYECTO "‘ ' 309.395$.
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VIil.  ANEXOS

CURRICULO DE INTEGRANTES DEL PROYECTOQ

DATOS PERSONALES _
Vidal Rojas Rodrigo

TELEFONO INSTITUCIONAL CARGQ ACTUAL EN INSTITUCION

CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL

rodrigo.vidal@usach.cl 562 27180000 E Rector

JORNADA DE TRABAIO ACTUAL
{en horas semanales)

44 Hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULDS ) . .
{pregrado) UNIVERSIDAD : ANO OBTENCION

Arquitecto Universidad del Bio Bio

GRADOS ACADEMICOS

{postgrado) UNIVERSIDAD

Unversiaaccerausanne T




DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO [ APELLIDO MATERNO i NOMBRES
! Canales | Cristian

CORRED ELECTRONICO IN TELEFONQ INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
562 27180076 Prorrector

cristian.munoz@usach.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

N 4_4Hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS . .
[pregrado) ) UNIVERSIDAD ANO OBTENCION

Ingeniero Comercial en Administracion de
Empresas

5 :
Universidad de Santiago de Chile ! Chite 1999

GRADOS ACADEMICOS

{postgrado) UNIVERSIDAD ANO OBTENCION

PHD in Business and Management

University of Nottingham Reino Unido | 2009




Surtderng g
DATOS PERSONALES
APELLIDD PATERNO APELLIDO MATERNG
Donoso ;

i NOMBRES
Garcla 3 Pablo Francisco
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

pablo.donosoga@usach.cl 562 27180090 l Director de Desarrollo institucional

: JORNADA DE TRABAJO ACTUAL T o B
{en horas semanales)

44 Hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS : -
{pregrado) UNIVERSIDAD . ANO OBYENCION

tngeniero Civil Quimico

Universidad de Santiago de Chile Chite 2012

GRADOS ACABEMICOS ' e
(postgrado) UNIVERSIDAD . . ARO OBTENCION

Doctor en Ciendias de la Ingenierfa, mencidn
Ingenieria de Procesos

Universidad de Santiago de Chile




Gkt e Gl
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNOD ' NOMBRES
Quiroga Cecilia Daniela
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFOND INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

. i | Jefa Unidad de Proyectos Estratégicos
cedilia.quiroga@usach.cl 562 27180016 ; Prorrectoria

 JORNADA DE TRABAIO ACTUAL T Coorr e

{en horas semanales)

44 hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULQS

(pregrado) UNIVERSIDAD B . ; AROOBTENCION

Ingeniera Comercial en Administracion de i
Empresas Universidad de Santiago de Chile Chile 2003

GRADOS ACADEMICQS : .
{postgrado) UNIVERSIDAD . ANO OBTENCION

Master en Cooperacién Internacional paraia L, . -
Agenda 2030 i Universidad Complutense de Madrid Espaiia 2023




oo e kY

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO [ APELLIDO MATERND NOMBRES
Fernandez Ana Maria
CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
ana.fernandez@usach.cl l Vicerrectora de Vinculacion con el Medio !
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

{en horas semanales)

44 Hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS ’ . .
{pregrado) UNIVERSIDAD ANOQ OBTENCION

Psicéloga Universidad de Chile* Chile 2006

GRADOS ACADEMICOS ) A i
{postgrade) UNIVERSIDAD : ANO OBTENCION

Doctora en Psicologia Universidad de Chile | Chile 2012
Master of Arts in General Experimental California State University Estados Unidos 2000
Psychology

* Revalidacion de Titulo: Bachelor of Arts, Psychology, The University of Texas at Austin, Estados Unidos,1996.



APELLIDO MATERNG NOMBRES
René André
CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

) " Director de Departamento de Relaciones
rene.garridol@usach.cl 562 27180045 | Internacionales e interuniversitarias

] JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
{en horas semanales)

44 hrs.

Garrido
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS o
{nregrado) UNIVERSIDAD " ARNO OBTENCION

ingeniero Civil Quimico Universidad de Santiago de Chile

GRADQS ACADEMICOS
(postgrado) UNIVERSIDAD ) ARO OBTENCION

Ph.D. in Engineering i Vilianova University { [ 2014




Tekterhe i Chiks:

DATOS PERSONALES

APELLIDO MATERNO NOMBRES
Jujihara ) ~ Bérbara Elizabeth

: TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
| barbara.acuna@usach.cl ! 562 27180182 Jefa Departamento de Vinculacion Estratégica

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
{en horas semanales} :

FORMACION ACADEMICA

TITULOS A )
(pregrado) UNIVERSIDAD ‘ “ ANQ OBTENCION

Sociologa Universidad de Chile | | 2007

GRADOS ACADEMICOS ' ' .
{postgrado) UNJVERSIDAD : . ARG OBTENCION

Magister en Administracion y Direccion de Universidad de Santiago de Chile

Empresas {MBA)




DATOS PERSONALES _ - - ____
~ APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO !

NOMBRES

Salazar Alvaradoe [ Diego
CORREC ELECTRONICO INSTITUCIONAL % TELEFONO INSTITUCIONAL i CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
diego.salazar.a@usach.cl 562 27181705 i Director {5} de Educacién Continua
IORNADA DE TRABAJO ACTUAL T S T m——
{en horas semanales)
44 hrs,
FORMACION ACADEMICA

HIOIGH

{pregrado) UNIVERSIDAD ¢ ANO OBTENCION

Administrador Piblico I Universidad de Valparafso Chile 2016

GRADOS ACADEMICOS : i _ .
[postgrado) UNIVERSIDAD © ANO OBTENCION
Magister en Ciencias Sociales, mencion - '

sociologia Universidad de Chile Chile 2022
de la modernizacién :




'DATOS PERSONALES

NOMBRES

APELLIDOPATERNG | APELLIDO MATERNO
_ Natalia
CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
natalia.nmejias@usach.cl 562 27182715 Directora {s) de Extensién Cuitural
JORNADA DE TRABASOD ACTUAL ‘ o T T

[en horas semanales)

44 hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS : . L. .
{pregrado} ‘ UNIVERSIDAD PAIS i ANO OBTENCION

Licenciatura en psicologia social y de las

organizaciones Universidad de Santiago de Chile Chile | 2014

GRADOS ACADEMICOS ) - '
{postgrado} UNIVERSIDAD | PAiS . ANO OBTENCION




DATOS PERSONALES

‘NOMBRES

APELLIDO PATERNO ! APELLIDO MATERNO
; Merino Belén Elena
CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

belen.merino@usach.cl 562 27181306 Jefa de Comunicaciones e Imagen ;
. Vicerrectorfa de Vinculacién con el Medio |

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
{en horas semanales)

44 hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS H R .
{pregrado) ) UNIVERSIDAD i ANO OBTENCION
Licenciada en Comunicacién Social Universidad de Santiago de Chile Chile J 2015
Periodista Universidad de Santiago de Chile Chile & 2015

GRADOS ACADEMICDS

(postgrado) - UNIVERSIDAD © ANO OBTENCION

Master en Ciencias de la Comunicacion, mencion

Periodismo Digitai Universidad de Santiago de Chile Chile 2018

Dra. en Disefio y Comunicacién Universidad de Palermo Argentina en curso




CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL
marcela.galdames@usach.ci

APELLIDO MATERNO

TELEFONO INSTITUCIONAL
562 27183700

NOMBRES
Marcela Carolina

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Vinculacion con el Medio

 JORNADA DE TRABAJO ACTUAL |
{en horas semanales)

44 hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
{pregrado)

Psicologa

UNIVERSIDAD

ANO OBTENCION

Universidad de Santiago de Chile |

GRADQS ACADEMICOS
{postgrado)

Magister en Psicologia Clinica de Adultos

UNIVERSIDAD
" Universidad de Chile

ARO OBTENCION




DATOS PERSONALES _
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNOQ NOMBRES

Aguilera Jazmin Alejandra
CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

| Analista de Gestion Unidad de Proyectos |

: jazmin.aguilera@usach.cl 562 27183550 Estratégicos

- JORNADA DE TRABAJO ACTUAL T T e e e e e e
{en horas semanales) _

44 hrs. :

FORMACIGN ACADEMICA

TITULOS : “
{pregrado) UNIVERSIDAD ANO OBTENCION

Tecndlogo en Administracién del Personal

Universidad de Santiago de Chile

CRADOS ACADERTICOS " S _ N p—— _
{postgrado} UNIVERSIDAD 5 ANO OBTENCION




DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNOQ E APELLIDO MATERNO E NOMBRES
Ormeiio Cabrera J Barbara Muriel

CORREQ ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFONG INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

barbara.ormefio.c@usach.cl 562 27183550 Estratégicos

: JORNADA DE TRABAIO ACTUAL T ( o T
{en horas semanates)

44 hrs,

i Analista de Gestién Unidad de Proyectos |

FORMACION ACADEMICA

TITULOS ‘ P )
{pregrado) E UNIVERSIDAD _ : ANO OBTENCION

Tecndlogo en Administracién del Personal

Universidad de Santiago de Chile

GRADOS ACADEMICOS : R
{postgrado) ‘ UNIVERSIDAD ! ARO OBTENCION

Magister en Gestidn y Administracién Pablica U"i‘{?fﬁi‘,,’?d Central




APELLIDO MATERNO
Troncoso
‘CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL E TELEFONO INSTITUCIONAL

NOMBRES
Juan Andrés
CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Analista de Gestién Unidad de Proyectos
562 27180040 | Estratégicos ;

juan.mendez.t@usach.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
fen horas semanales)

’ 44 hrs.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS ) s F—
{pregrado) UNIVERSIDAD ) . ANO DBTENCION

Ingeniero Comercial A .
Be; } Universidad Autdnoma

GRADOS ACADEMICOS : . . = .
[postgrado} UNIVERSIDAD : AMNT OBTENCION




