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Proyecto FDI  PUC23101 “La UC al Servicio del Territorio”

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

* OE1. Capacidades de Gestión

* OE2. Capacidades de Formación

* OE3. Capacidades de Investigación

* OE4. Capacidades de Vinculación

OBJETIVO GENERAL

Consolidar las capacidades institucionales de vinculación 
territorial bidireccional de la UC, utilizando como principal 
plataforma a la Red de Centros y Estaciones Regionales (RCER) 
para la formación con pertinencia local, la investigación 
transdisciplinaria y las alianzas locales al servicio del 
desarrollo sustentable de los territorios, desde una 
perspectiva intercultural, con enfoque de género y de 
inclusión.
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ESTACIÓN
ATACAMA UC

Alto Patache
(1998)

ESTACIÓN LOA UC
Desembocadura Río Loa
(2021)

CEBIMA 
Punta Arenas
(2014)

ESTACIÓN
PATAGONIA UC
Bahía Exploradores
(2010)

PARQUE TANTAUCO
Quellón

(2024)

ECIM UC
Las Cruces

(1982)

CEDEL UC
Villarrica

(2010)

SENDA DARWIN
Ancud
(2015)

PARQUE OMORA
Puerto Williams
(2016)

AZUL - ESTACIÓN REGIONAL UC
CELESTE- CENTRO UC REGIONAL

GRIS - ORGANIZACIÓN ASOCIADA
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• Fortalecimiento equipo RCER: docencia y comunicaciones.
• Creación curso de formación general RCER1000 “De 

Atacama a Patagonia: Transformaciones Socioambientales 
En Terreno2.

• Consolidación de un proceso para la atracción de nuevos 
investigadores al trabajo territorial en colaboración con la 
Escuela de Graduados – Visita a Estaciones Regionales, 
salidas a terrenos en cursos y concurso para el desarrollo 
de tesis doctorales en la RCER.

• Involucramiento de más de 60 académicos en un programa 
para el desarrollo académico transdisciplinario y edición de 
guía de investigación transdisciplinaria para la vinculación 
territorial.

• Primer Concurso Residencias de Creación y Investigadores 
Descubrimiento en RCER 2026.

• Creación curso tipo MOOC “Chile en Clave Socioecológica: 
Un Recorrido por los Territorios RCER UC”.

Algunos productos FDI  PUC23101 

“La UC al Servicio del Territorio”
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MAYO 24 DICIEMBRE 25

JULIO 25

ABRIL 26
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• 2025 asume Rector de la Llera
• Incorporación de representante de directores de Estaciones Regionales en Comisión de Centros y Estaciones Regionales
• Fortalecimiento trabajo con otras direcciones al interior de la Universidad: Dirección de Vinculación con el Medio y Vicerrectoría Académica
• Posicionamiento de la contribución de la Universidad al desarrollo de los territorios en Plan Estratégico UC 2026-2030

Impacto en la gestión institucional

2 d o  C A P Í T U L O  |  I m p a c t o  e n  l a  g e s t i ó n  i n s t i t u c i o n a l

ABRIL 26

MARZO 25 MARZO 26 ABRIL 26



Estructura del nuevo Plan Estratégico UC
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SELLO UC EXPERIENCIA FORMATIVA VINCULACIÓN E IMPACTO INTELIGENCIA DIGITAL
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“Contribuir a la transformación de la sociedad infundiendo nuestra identidad como sello diferenciador, en
la formación, la creación, el descubrimiento, la reflexión y el servicio.”

5432

ROBUSTEZ Y AUTONOMÍADESCUBRIMIENTO Y

CREACIÓN DE FRONTERA

Objetivos estratégicos

3.2 Vinculación Territorial 
y Laboratorios Vivos

1.1 Curso Identidad UC 2.1 Docencia para el 
sueño UC

4.1 Desafíos UC 6.3 Faro UC
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OBJETIVO HITO % TOTAL

100% $ 270,420,000 

CAPACIDADES DE 
GESTIÓN

(45%)

OE1-H1-Reforzamiento del equipo UC 43% $ 119,360,000 

OE1-H3- Lineamientos para una política 
de vinculación territorial

2% $ 4,800,000 

CAPACIDADES DE 
DOCENCIA

(7%)

OE2-H1- Curso transversal RCER pregrado 3% $ 8,111,628 

OE2-H2- Habilidades Transversales 
postgrado

4% $ 9,557,673 

OE2-H3- Curso tipo MOOC 0% $ 134,300 

CAPACIDADES DE 
INVESTIGACIÓN

(15%)

OE3-H1- Plataforma de tesis y prácticas 2% $ 5,999,999 

OE3-H2- Desarrollo Académico 
Transdisciplinario

6% $ 15,054,681 

OE3-H3- Concurso Atracción Académicos 7% $ 18,693,600 

CAPACIDADES DE 
VINCULACIÓN

(31%)

OE4-H1- Comités Asesores Territoriales 4% $ 10,000,000 

OE4-H3- Mejoramiento Infraestructura 22% $ 60,594,820 

OE4-H4- Programa de comunicación 
territorial

5% $ 12,559,004 

TRANSVERSAL (2%) OG-Objetivo general 2% $ 5,554,295 

PUC23101- Distribución presupuestaria: inversión en capacidades habilitantes y territoriales

Gestión

Vinculación

Investigación

Docencia

Objetivo general

El presupuesto ha permitido instalar capacidades para el 
fortalecimiento institucional de la Red de Centros y Estaciones 
Regionales como plataforma de investigación y docencia 
vinculada a los territorios.
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Institucionalización y sustentabilidad

• Institucionalización de docencia en la RCER: pre y postgrado.
• Sistema de monitoreo de acciones de docencia, investigación y vinculación con el medio en coherencia con sistema de registro de actividades 

académicas institucional.
• Día de la UC al servicio del territorio, una nueva tradición.
• Fortalecimiento de trabajo entre direcciones en la UC.
• Fortalecimiento de lazos internacionales.
• Presupuesto basal estaciones.
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Gracias
FDI MINEDUC AE  PUC23101 VRIP RCER
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